N Osteraker

Bilaga |- Forvaltningens slutsatser — fordjupning

Ungdomens Hus ar ett brett begrepp som spianner 6ver manga typer av
verksamheter. Manga kommuner har tagit initiativ till sagda hus med olika matt av
framging. Framgangsrika Ungdomens Hus bedriver vil underbyggd verksamhet med
hég ungdomsdelaktighet.

En motesplats f6r ungdomar med syfte att brottsférebyggea ar enligt forskning
beroende av genomtinkt verksamhetsplan samt medveten, kompetent personal pa
plats. En plats ddr unga mots kravlost utan kompetent vuxenstdd verkar inte
brottsférebyggande utan kan till och med bidra till normbrytande beteende.

En verksamhet for 17 — 22 dringar behover vara flexibel, engagerande och borja
behandla ungdomar som vuxna. Moéjligheter att plugga, skriva CV och s6ka jobb.
Information om bostadsmarknaden och coachning i entreprenérskap och egen
organisering. En sadan verksamhet bor ske 1 6ppna, attraktiva och tillgingliga lokaler.
Girna med moijligheter till méten med andra verksamheter och malgrupper.

Vi har i kommunen utvecklingsprojekt dir motesplats for dldre ungdomar och unga
vuxna skulle kunna ing4, sisom Campus Osterdker och KFNs uppdrag kring trygga
motesplatser.

Campus Osteraker ir strategiskt vil beliget och begreppet Campus innefattar
utbildning, kultur, samverkan och radgivning. Aktiviteter som alla med férdel kan
riktas emot malgruppen och paketeras till en attraktiv motesplats som kompletterar
dagens fritidsgardsverksamhet och skapar utvecklingsméijligheter till befintlig
verksambhet.

Idag finns det ingen limplig, central lokal f6r en verksamhet som maoter
motionarernas 6nskemal och malgruppens behov.

Utifran verksamhetens 6nskade parametrar: centralt beligen, brottsférebyggande
samt utvecklande av meningsfulla aktiviteter av och for unga som tar eget ansvar, bor
lokaliseringen saval som lokalen sjilv erbjuda méten mellan grupper och maojliggéra
insyn i och méten med andra verksamheter.

Vad giller personella resurser behovs tillrickligt med heltidstjanster f6r att kunna
mota malgrupp, marknadsfora verksamheten samt bedriva den omvarldsbevakning
och utveckling som blir n6dvandig for att hélla verksamheten aktuell och relevant.
Ungdomar och unga vuxna bor ges moijlighet till att se framtida mojligheter och fa
stod 1 att hitta sina vigar framat.

Informella vuxna med relevant erfarenhet och kompetens behovs for att fanga upp
ungas intressen och utmaningar for att finnas, lyssna och guida pa ett inkluderande
siatt. Ungas delaktighet 1 utbudet av aktiviteter bygger dven den pa att personal finns
tillgdnglig fOr att stétta och hjilpa till att utvirdera ungas egna projekt och idéer.



N Osteraker

Ungdomsridets synpunkter:

Osiker pa aldersspannet: 15-22, 20-25 eller 17-22? Det beror pa
verksamheten.

Moppekérkort fas vid 15, hur paverkar det? Ungdomar blir sa rorligare.

Det ska vara aktiviteter! Biljard, lira kinna varandra, bra aktiviteter inte bara

TV-spel.

Ingen hingverksamhet utan aktiviteter med moijlighet att umgas och lira
kinna nya minniskor.

Moijlighet till CV, méte med arbetsgivare och nya lirdomar.
Stod att soka helg-/extrajobb.
Langsiktigt bestdende, inte bygga pa en specifik ungdomsgrupp.

Synpunkterna tas upp pa UR-mé6te 2018-11-12.



