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Delegationsordning for Kultur- och fritidsnamnden

Kommunallagens delegationsbestdmmelser och i forlangningen delegationsordningens
huvudsakliga syfte &r att skapa mojligheter for kultur- och fritidsforvaltningen att ge presidiet,
ledamoter/erséttare eller anstéllda befattningshavare en formell grund for att fatta beslut.

Enligt 6. Kap 37 § kommunallagen (2017:725) (KL) far en namnd uppdra at presidiet, ett utskott,
en ledamot eller ersattare pa namndens véagnar i ett visst arende eller en viss grupp av drende. En
namnd far dven uppdra at en anstalld att besluta enligt 7 kap. 5-888.

Av 7 kap. 5 § foljer att en namnd aven far uppdra at en anstalld hos kommunen eller landstinget
att besluta pd namndens vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av arenden, dock inte i de fall
som avses i 6 kap. 38 8.

Av 6 kap. 38 § KL foljer att beslutanderatten inte far delegeras nar det galler

1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéllningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har dverklagats,

3. arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt,

4. &renden som véckts genom medborgarforslag och som lamnats éver till némnden, eller

5. arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Begransningarna i 6 kap. 38 8 KL galler dven vid delegation till presidiet, ett utskott, en ledamot
eller ersattare att besluta pa namndens végnar.

Delegationsbegransningar och forhallandet till styrdokument
Det ankommer pa den enskilde delegaten att alltid ge akt pa de begransningar avseende delegation
som foljer av lagstiftningen.

Beslut inom ramen for policys och riktlinjer

Sadana beslut som ligger inom ramen for vad fullméktige eller av namnden faststéllda policys
eller riktlinjer medger ar i normalfallet inte av sadan vikt eller av sadan principiell beskaffenhet
att de omfattas av delegationsforbud.

Beslut inom ramen for faststéllda budget-eller investeringsramar

Sadana beslut som ligger inom ramen for faststallda budget- och investeringsramar med
anvisningar ar normalt sett inte av sadan vikt eller av sadan principiell beskaffenhet att de
omfattas av delegationsférbud.

Verkstallighet och beslutsratt till foljd av befattning

Kommunallagen skiljer pa beslut och pa ren verkstéllighet. Med ren verkstallighet avses i princip
sadana beslut som inte innehaller nagot sjalvstandigt stallningstagande for den som utfor
verkstallighetsatgarden. | de fall dar det finns inslag av sjalvstandighet i stallningstagande ar det
fradga om beslut i kommunallagens mening.

Hur langt omradet for ren verkstallighet stracker sig gar inte att slutligt bestamma i generella
termer. Ett visst matt av beslutsfattande anses inga i respektive befattningshavares stéllning da det
ar fraga om sadant som grundar sig pa instruktioner, befattningsbeskrivningar, kommunala
riktlinjer och tidigare beslut och som inte fér rattsverkningar for tredje man. Ar det fraga om
sadant som é&r att betrakta som ren verkstallighet ska det inte upptas i delegationsordningen utan
foljer da av befattningsbeskrivningar och instruktioner.



Aterrapportering genom anmalan till namnden och sarskild protokollféring

Enligt 6 kap. 40 § och 7 kap. 8 8 KL ska ndmnden besluta i vilken utstrdckning beslut som har
fattats med stod av uppdrag enligt 6 kap. 37 8 och 7 kap. 5-6 §8 KL ska anmalas till den. Beslut
som inte anmals ska protokollforas sérskilt, om beslutet far verklagas enligt bestammelserna i 13
kap. (s.k. laglighetsprovning).

Beslut som fattas med stéd av delegation skall anmalas (aterrapporteras) till namnden sa snart det
ar mojligt. Aterrapportering av beslut sker genom att uppritta lista med delegationsbeslut tillstalls
namnden. Av listan ska framga drendemening och vem som fattat beslutet samt var beslutet och
dess underlag finns tillgangligt.

Vissa beslut som fattas pa delegation behover inte aterrapporteras i sarskild ordning utan ska
protokollféras sérskilt. Granskning av dessa beslut sker inom ramen for den I6pande interna
kontrollen av verksamheten. De beslut som inte behdver aterrapporetas i sarskild ordning men
som ska protokollforas ar beslut som far éverklagas enligt bestammelserna i 13 kap.

Beslut som generellt sétt ligger inom ramen for vad som anses vara en folj av en viss befattning
och som inte far rattsverkningar for tredje man (i huvudsak interna beslut) behover vare sig
aterrapporteras eller protokollféras i sarskild ordning, savida dessa inte kan 6verklagas
medlaglighetsprovning enligt 13 kap. kommunallagen. Granskning av dessa beslut sker inom
ramen for den l6pande interna kontrollen av verksamheten.

Bradskande delegation

Enligt 6 kap. 39 8 KL far namnden ocksa uppdra ar ordféranden, eller annan ledamot, att besluta
pa namndens vagnar i drenden som &r sa bradskande att namndens avgorande inte kan avvaktas.
Sadana beslut ska anmélas vid namndens nasta sammantrade.

Bradskande delegering enlig 6 kap. 39 § KL omfattas inte av de delegationsbegransningar som
uppstalls i 6 kap. 38 § KL. Bradskande delegering innefattar saledes samma beslutsomrade som
namndens eget beslutsomrade. Utgangspunkten for bradskande delegationens tillampning ar
emellertid att beslutet avser drende som objektivt sett ar sa bradskande att namndens beslut inte
kan avvaktas.

Namndens ordférande uppdras att besluta pa namndens vagnar i arenden som ar sa bradskande att
namndens avgorande inte kan avvaktas. Namndens ordférande ansvarar for att sadana beslut
anmals (aterrapporteras) vid narmast féljande namndsammantrade.

Vidaredelegation

Om namnden delegerar at forvaltningschefen att fatta beslut, far namnden enligt 7 kap. 6 8§ KL
overlata at forvaltningschefen att i sin tur delegera at annan anstalld inom kommunen att besluta
istallet. Sadana beslut ska anmalas till forvaltningschefen, som i sin tur anmaler dem till namnden
och sarskild protokollforing.

Néamnden ger férvaltningschefen rétt att besluta om vidaredelegation i samtliga drenden dar
forvaltningschefen erhaller delegation.

Ersattare
Vid delegats forfall intréder den som tillférordnats i delegatens stélle.



Undertecknade av handlingar
Befattningshavare som beslutar med stdd av delegation undertecknar de handlingar som &r en

foljd

av beslut som vederbdrande sjalv fattat.

Delgivning
Delgivning med en namnd sker med ordféranden eller med den som enligt ett reglemente eller ett
sérskilt beslut ar behorig att ta emot delgivningar.

Delegationsordning fér Kultur- och fritidsndmnden, revidering

Nr | Arende Delegat Hinvisning
Idrott och fritid
1 Bidrag till ideella féreningar som bedriver verksamhet | FC Kommunala riktlinjer
inom idrotts- och fritidsomradet IFC
UL
2 Bidrag till ungas egen organisering FC Kommunala riktlinjer
IFC
UL
3 | Registrering om beslut om lotteritillstind FC Lotterilagen
IFC
SF
4 | Beslut om bidrag till studieférbund FC Kommunala riktlinjer
IFC KFN 2010.7 805
Kultur
5 | Beslut om kulturarrangemang till FC Budget KFN
forskola/skola/aldre Ksek
6 Beslut om bidrag till kulturféreningar FC Budget KFN
Ksek
7 | Beslut om inkop och/eller subventioner av offentliga FC Budget KFN
kulturarrangemang Ksek
8 | Beslut om kop av eller bidrag till konstink&p FC Budget KFN
samt om reparation och underhall av Ksek
konst som omfattas av KFNs budget och/eller
gillande policy och riktlinjer
9 | Beslut om bidrag till kulturmiljé FC Budget KFN
Ksek
Ovriga beslut
10 | Beslut om bidrag till kultur- och fritidsrelaterade FC Budget KFN
anldggningar IFC
Ksek
11 | Prévning och beslut om att inte limna ut allmin FC OSL 2009:400
handling samt beslut om férbehall i samband med att
allmin handling limnas ut




12 | Yttrande till tillsynsmyndighet t.ex. kommunens FC
revision
13 | Beslut av ordférande i Kultur- och fritidsndmnden 1 OrdF KL 6 kap 39 §
bradskande drenden dar naimndens beslut inte kan
avvaktas
14 | Beslut rorande avstingning av musikskoleelever vars FC Kommunala riktlinjer
avgift inte blivit betald
15 | Bestillning av upphandling. Antagande av FC 23 kap 1-9 §§
torfragningsunderlag vid upphandling. Tecknande av Upphandlingspolicy
tilldelningsbeslut
16 | Avrop frin ramavtal inom budget/riktlinjer FC
IFC
BKC
17 | Inga personuppgiftsbitridesavtal FC Dataskyddsstrateg,
Ersattare och I'T-chef
18 | Inga verksamhetsspecifika avtal savida dessa inte dr av | FC
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt IFC
BKC
19 | Anmila Personuppgiftsincident FC Art. 33 GDPR
Anmails inom 72
timmar efter att
overtradelsen har
upptackts.
20 | Informera den registrerade om en FC Art. 34 GDPR
personuppgiftsincident
21 | Utlimnande av registerutdrag samt avvisa begiran om | FC Art. 15 GDPR
registerutdrag
22 | Beslut om rittelse av personuppgifter FC Art. 16 GDPR
23 | Beslut om radering av personuppgifter FC Art. 17 GDPR
24 | Beslut om begrinsning av behandling av FC Art. 18 GDPR
personuppgifter samt svaromal till tillsynsmyndigheten
25 | Underratta mottagare till vilken personuppgifterna har | FC Art. 19 GDPR

limnats ut om eventuella rittelser eller radering av
personuppgifter eller begrinsningar av behandling som
skett 1 enlighet med artiklarna 16, 17.1 och 18

Giller ¢j om
underrittelse dr
omoilig eller medfor
en oproportionell
anstringning




26 | Beslut om ritten till dataportabilitet FC Art. 20 GDPR
27 | Andra beslut enligt om personuppgifter och FC
personuppgiftsbehandling som inte ér av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Forkortningar

Befattningshavare

FC - Forvaltningschef, Kultur- och fritidsnimnden
BKC — Biblioteks- och kulturchef

IFC- Idrotts- och fritidschef

UL — Utvecklingsledare

SF — Systemférvaltare

Ksek — Kultursekreterare

Ordf — Ordféranden i Kultur- och fritidsnimnden
Lagar

KL - Kommunallagen 2017:725

OSL — Offentlighets- och sekretesslagen 2009:400
GDPR - Dataskyddsférordningen




