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Svar på motion nr 7/2020 från Ann-Christine Furustrand (S) och 
Mats Larsson (S) - Upprätta plan för att behålla och rekrytera 
inom bristyrken 

Arbetsutskottets föreslår 

Kommunstyrelsen föreslår Kommunfullmäktige besluta 

Anse motion nr 7 /2020 besvarad med hänvisning till att kommunstyrelsens 
förvaltning arbetar med en Förvaltningsövergripande 
kompetensförsörjningsplan med utgångspunkt i HR-modellens områden att 
locka, engagera och få våra medarbetare att växa. 

Sammanfattning 

I en motion väckt i Kommunfullmäktige 2020-04-16 föreslår motionärerna att 
Kommunfullmäktige beslutar att en plan tas fram för att behålla och rekrytera 
inom bristyrken samt att Österåkers kommunfullmäktige blir den instans som 
ges möjlighet att anta en sådan plats. 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelsens förvaltnings tjänsteutlåtande daterat 2020-07-02 

Förslag till beslut 

Michaela Fletcher (M) yrkar bifall till Kommunstyrelsens förvaltnings 
beslutsförslag innebärande att anse motion nr 7 /2020 besvarad med 
hänvisning till att kommunstyrelsens förvaltning arbetar med en 
Förvaltningsövergripande kompetensförsörjningsplan med utgångspunkt i HR­
modellens områden att locka, engagera och få våra medarbetare att växa. 

Ann-Christine Furustrand (S) yrkar bifall till motionen 

Propositionsordning 

Ordföranden frågar om arbetsutskottet beslutar enligt Michaela Fletchers (ivI) 
yrkande eller enligt Ann-Christine Furustrands (S) yrkande och finner att 
Kommunstyrelsen beslutar enligt Michaela Fletchers (M) yrkande. 
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