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Fordelning av arbetsmiljouppgifter inom Utbildningsforvaltningen

Sammanfattning

Arbetsgivaransvaret for arbetsmiljén vilar pA kommunfullmiktige i Osterakers kommun. Respektive
nimnd har ansvar att fordela arbetsmiljouppgifter. Da ny Utbildningsdirektor tilltritt behover aven
ny fordelning beslutas.

Beslutsforslag

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden beslutar

Fordela arbetsmiljouppgifter till Utbildningsdirektoren, vilken far ansvar att vidarefordela
arbetsmiljouppgifter inom Utbildningsférvaltningen for de verksamheter som tillh6r Gymnasie- och
vuxenutbildningsnimnden avseende férdelning, returnering av arbetsmiljouppgifter samt
arbetstagares ansvar att medverka i arbetsmiljoarbetet.

Bakgrund

Arbetsgivaransvaret for arbetsmiljon vilar pA kommunfullmiktige i Osterdkers kommun. Respektive
nimnd har, med hinvisning till Kommunfullmiktiges beslut, (KF § 2:33), ansvaret att férdela
arbetsmiljouppgifter till kommundirektor och forvaltningschefer i Osterdkers kommun.

Forvaltningens slutsatser

Enligt de grundliggande bestimmelser 1 arbetsmiljclagen (AML) ska arbetsgivaren vidta alla de
atgiarder som behovs for att férebygea att arbetstagaren utsitts f6r ohilsa och olycksfall. Dirvid ska
arbetsgivaren systematiskt planera, leda och kontrollera verksamheten pa ett satt som leder till att
arbetsmiljon i verksamheten uppfyller arbetsmilj6lagstiftningen krav.

Mot bakgrund av arbetsmiljélagstiftningens krav samt med hinvisning till Osterakers
Kommunfullmaktiges beslut 2015-03-16 §2.33 tillstyrker forvaltningen foérslaget.

Bilagor
Bilaga 1: Férdelning arbetsmiljouppgifter
Bilaga 2: Returnering av férdelad arbetsmiljouppgift
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