2019-02-12

Interpellation stalld till Michaela Fletcher (M), kommunstyrelsens ordférande

Vart tanker du att lararna skall vara
om inte de skall vara i skolan ?

P& kommunens webbsida noterar jag 2019-02-12 information om det underskott som kommunen
har att hantera.

En av atgarderna som dar beskrivs under rubriken atgarder pa skolor, handlar om att erbjuda
personalen att bli utlanad till andra kommunala verksamheter med personalbrist, som en mdjlighet
att préva en ny tjanst pa en annan arbetsplats.

Nu undrar jag hur ténkte du hér?

1. Vilka verksamheter ar det som du och alliansen ser har brist pa personal som larare och
skolpersonal skall kunna utlanas till ? Hur ldnge skall de utlanas och pa vilka villkor ?

2. Tror du att larare och skolpersonal vill stanna kvar pé sin arbetsplats hir i Osteréker om
kommunen som arbetsgivare vill flytta pa dem fran sin arbetsplats i skolan till en helt annan
arbetsplats ? Tror du att ett sddant forslag lockar fler ldrare, fler skolpersonal till att arbeta
har Osterdkers kommun.

3. Osterdkers kommun skall vara bast pa manga satt bland annat ha ldnets bésta skola.
Osteraker amnar ocksa soka for att vinna priset, utmarkelsen basta Kvalitetskommun - hur
tror du att ditt och alliansens forslag rimmar med det satta mélet ? Ar det med underskott i
kommunens verksamheter -37,1 miljoner ( november manads siffror) och ar det med detta
forslag till 16sning som du tror att Osterdker kommer att kunna framsté som virdig att bli
nominerad till Basta kvalitetskommun ?
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