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Upphorande av I6netrappa for socialsekreterare, bistands- och
LSS-handlaggare

Sammanfattning

I januari ar 2015 infoérdes en 16netrappa for tillsvidareanstillda socialsekreterare med
myndighetsutévande arbetsuppgifter inom Socialnamnden och for bistands- och L.SS-handlaggare
inom Vard- och omsorgsnamnden. Syftet var att behalla och nyrekrytera socionomer till de namnda
yrkesgrupperna.

Beslutsforslag

Socialnimnden foreslir Kommunstyrelsen besluta
Upphora med 16netrappan for socialsekreterare retroaktivt fran och med 1 januari 2019.

Bakgrund

Personalomsattningen bland socialsekreterare, bistands- och 1.SS-handlaggare hade under ar 2014
okat. Det upplevdes vara svart att rekrytera erfarna socionomer. I Socialstyrelsens allmanna rad
rekommenderades att socialsekreterare skulle ha minst tva ars erfarenhet for att kunna utreda och
fatta beslut 1 barnavéardsarenden, vilket paverkade efterfragan av erfarna socionomer. Det hade ocksa
visat sig att genom att byta arbetsgivare, kunde socionomer fa betydligt hogre 16n med 2 000 till

3 000 kronor per manad. Den privata arbetsmarknaden som inhyrd socialsekreterare blev attraktiv.
Kommunen kunde inte konkurrera med 16n, andra ersittningar, formaner eller arbetsvillkor.

En l6netrappa 1 tva steg inférdes retroaktivt fran den 1 januari 2015, enligt beslut av
kommunstyrelsen den 16 februari 2015, KS § 3:11, dar. KS 2015/0049.

Steg 1, efter tva ars janstgoring med samma arbetsuppgifter erhalls ett lonepaslag med 2 000 kronor
per manad.

Steg 2, efter ytterligare tvé dr (totalt fyra ar) med samma arbetsuppgifter erhalls ytterligare ett
l16nepislag med 2 000 kronor per manad. For socialsekreterare med ansvar for
barnavardsutredningar under totalt fyra ar erhalls 16nepaslag med 3 000 kr per manad.

Forvaltningens slutsatser

Personalomsiattningen har stabiliseras. Under 2018 hade socialforvaltningen en personalomsattning
pa 11,8 %. I tabellerna nedan framgar att medianloénen 1 december 2018 var hogre 1 Osterakers
kommun an i andra kommuner i Stockholms lan.
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I Osteriaker var lénenivaerna i december 2018 foljande

Antal Medellon Bas Medianlon Bas Bas Ion
Befattning personer I6n Ion lagsta I6n
Alla 51 38 159 37 600 30 000
BISTANDSHANDL 15 38 163 37 600 30 000
LSS-HANDLAGGARE 6 38 583 38 500 34 000
SOCIALSEKR 30 38 072 37 475 30 600

Lonenivaer fran kommuner 1 Stockholms lin, SKI. 2018

Bas Ion
hogsta Ion

46 050
46 050
41 500
42 500

Antal P10 Median P90
Socialsekr, barn och unga, myndighetsutdvning 778 31650 35450 40 200
Socialsekr, ekonomiskt bistand 283 28 800 32000 37 200
Socialsekr, dvrigt 2 881 31700 35800 40 000
Bistandsbeddmare 1398 30 600 34 000 38 000

En percentil innebir att man rangordnar alla 16ner fran ligst till hogst och sedan grupperar 16nerna 1 100 grupper. Den
tionde percentilen ir den 16nenivd som 10 % av lénerna ligger under. P4 samma sitt ar den 90:e percentilen den 16neniva
som 90 % av 16nerna ligger under. 80 % av alla 16ner ligger alltsa mellan den 10:e och 90:e percentillonen.

Forvaltningen bedémer att det inte lingre finns samma behov av 16netrappa for att rekrytera nya
medarbetare. Dels for att personalomsittningen ar pa en niva som bedéms som god och dels for att
medianlonen for de aktuella yrkesgrupperna ligger hogre 1 jamforelse med Gvriga Stockholms

kommuner.

Sedan den 1 januari 2016 har det anstallts ett 30-tal medarbetare, vilka ingar i 16netrappans bada steg.
Den senaste anstallningen skedde den 19 september 2018. Lonetrappan kan darfor upphora
retroaktivt frin och med forsta januari 2019 utan att nagon nuvarande medarbetare berors.

Samverkan med den fackliga organisationen har skett i Socialforvaltningens FérSam 2019-03-07.
Parten var 6verens om att lonetrappan for de aktuella yrkesgrupperna bor upphora.

Tidigare beredning och beslutsunderlag
Socialnimnden 2014/0071-700

Vird- och omsorgsnamnden 2014/0091-700
Kommunstyrelsen 2015/0049, KS § 3:11
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Erica Sundberg Sigbritt Sundling
tf. Socialdirektor Enhetschef Staben
Expedieras

Kommunstyrelsen
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