Mal och maluppfyllelse

Nimndens verksamhet skall priglas av hog servicegrad och rittssikerhet
MAL 1

Raittssakerhet genom att enheten har kompetenta medarbetare som ser till att medborgarna far
den hjilp och det stéd som de behéver utifran gillande lag : malet nas.

Hog servicegrad genom hog tillganglighet och korta svarstider: malet nas.

N6jd huvudman samt n6jd stillforetradare till minst 90%. Basvirde saknas och mitning startar
under september 2024.

MAL 2

100% av arvodesberittigade stallféretridare med granskningsbara arsredovisningar ska vara
granskade och fa arvodesbeslut fére 1 juli, 6vriga stillforetridare ska vara granskade fore 1
oktober: milet nas delvis.

MAL 3

Rekrytera och utbilda nya gode min och forvaltare i sidan omfattning att det ticker enhetens

nuvarande och framtida behov. Malantal skall sittas under hésten 2024 och mitning startar
januari 2025.

De kommunmedborgare som ér i behov av god man ska hanteras och utredas skyndsamt samt pa
ett rattssakert sitt, sd att medborgaren inte lider rittsforluster. Basvirde saknas och mitning
startar januari 2025.

MAL 4

Minskat klimatavtryck genom fortsatt och utékad digitalisering.



