N Osteraker

Tjansteutlatande

Socialférvaltningen Till Vard- och omsorgsnimnden

Dnr  VON 2023/0029
Datum 2023-05-09

Svar pa motion nr 8/2022 Infor sprakkrav i svenska for anstallning inom
omsorgen

Sammanfattning

I motion nr 8/2022 ” Infér sprakkrav i svenska f6r anstillning inom omsorgen” vickt i
Kommunfullmiktige 2022-03-07 § 2:17 limnar Anders Borelid (SD) forslag pa att det vi
nyrekrytering av personal i dldreomsorgen klart ska framga att personen fatt godkint pa det
enhetliga sprak- och skrivtest som Sverigedemokraterna 6nskar inféra. Motiondren menar att det dr
positivt att personer med utlindsk bakgrund viljer att arbeta inom idldreomsorgen men att
kunskaperna i svenska spraket da maste ricka till. Vidare menar motioniren att bristfilliga
sprakkunskaper kan innebira en stor risk f6r att brukaren inte far den vard den behéver och att
Ovrig personal far en hogre arbetsbelastning.

Motionadren yrkar for Sverigedemokraterna:
-Att det ska finnas ett enhetligt spraktest i tal och skrift infér anstillning inom dldreomsorgen som
ska vara gillande inom kommunen och privata aktorer.

Beslutsforslag

Vard- och omsorgsnimnden féreslar Kommunstyrelsens arbetsutskott foresla
Kommunstyrelsen foresla Kommunfullmiktige besluta:

Att anse motion nr 8/2022 besvarad och inte infora enhetligt spraktest i tal och skrift infor
anstallning inom dldreomsorgen som ska vara gillande inom kommunen och for privata aktorer med
hinvisning till nedanstaende:

e Osterikers kommun har i samtliga verksamheter inom ildreomsorgen (sirskilt boende,
hemtjianst samt dagverksamhet) krav gillande sprakkunskaper i linje med Socialstyrelsen
allmanna rad (SOSFS 2011:12) Dir framkommer att personalen bor ha f6rmaga att forsta,
tala, lisa och skriva svenska. Dessa krav f6ljs regelbundet upp.

e Kommunen ir inte arbetsgivare dt det stora flertalet av personalen inom aldreomsorgen
som utfors pa uppdrag av kommunen och det dr upp till varje enskild arbetsgivare att
sakerstilla att den personal som anstills uppfyller kraven enligt ovan.

e Osterikers kommun gor 1 dagslaget flera satsningar gillande kompetens och sprakkunskaper
inom ildreomsorgen och i ar dr ”Spraksatsning f6r vardpersonal” ett fokusomrade.

e Socialstyrelsen har 2023 tagit fram ett stod, "Sprakformaga i dldreomsorgen — Underlag f6r
bedémning och utveckling” for att underlitta f6r verksamheterna att bedéma vilka
kunskaper i svenskaspraket som personal beh6ver f6r arbetsuppgifter inom den del av
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dldreomsorgen som avser kommunernas socialtjanst. Stodet ar frivilligt att anvinda och har
skickat ut till utférarna inom aldreomsorgen i Osterakers kommun.

e Regeringen har tillsatt en utredning “sprakkrav for personal i dldreomsorgen” for att bl a ta
fram forslag pa hur krav pa kunskaper i svenska spraket for personal inom dldreomsorgen
ska regleras. Utredningens ska vara klar hosten 2024. Resultatet av denna utredning bor
invintas innan ndgra vidare beslut fattas.

Bakgrund

Sverigedemokraterna har i motion nr 8/2022 “’Infor sprikkrav i svenska for anstillning inom
omsorgen” limnat forslag pd inférande av ett enhetligt spraktest i tal och skrift infér anstillning
inom ildreomsorgen som ska vara gillande inom kommunen och for privata aktorer.

I rapporten” Infor spriakkrav i Svenska for anstillning inom omsorgen” presenteras en beskrivning
av de sprikkrav som Osterakers kommun har gentemot utférarna inom dldreomsorgen idag, hur
dessa fo6ljs upp samt vilka satsningar kommunen gor gillande stirkande av kunskaper 1 svenska
spraket och 1 yrkesrollen. Ut6ver det presenteras aven information om lagstiftningen och nagra
aktuella utredningar och direktiv i fragan.

Forvaltningens slutsatser

I socialtjanstlagen 3 kap 3 § framgar att det ska finnas personal med limplig utbildning och
erfarenhet i dldreomsorgen. Det framgir dock inga krav om speciella kunskaper i svenska spriket. I
Socialstyrelsens allmanna rad (SOSFS 2011:12) om grundliggande kunskaper hos personal som
arbetar i socialtjanstens aldreomsorg framgar att personalen bor ha férmaga att forsta, tala, ldsa och
skriva svenska. Dessa krav har dven Osterakers kommun pa utférarna i dldreomsorgen. Kraven féljs
dven upp vid verksamhetsuppfoljningar. Kommunen ir dock inte arbetsgivare at det stora flertalet
som arbetar inom dldreomsorgen och det ar utférarens ansvar att vid rekryteringar sakerstilla
kompetensen hos personalen. Osterdkers kommun gor dven kompetenshojande satsningar inom
dldreomsorgen och har i ar ”spraksatsning for vardpersonal” som ett fokusomrade. Detta finansieras
via statsbidrag. Forvaltningen gér mot bakgrund av detta beddmningen att ett enhetligt spraktest i tal
och skrift infér anstallning inom dldreomsorgen som ska vara gillande inom kommunen och for
privata aktorer inte bor inforas.

Ytterligare anledningar till att inte infor spraktest ar att Socialstyrelsen 2023 tagit fram ett stdd,
”Sprakformaga i dldreomsorgen — Underlag f6r bedémning och utveckling” for att underlitta for
verksamheterna att bedéma vilka kunskaper i svenskaspraket som personal behéver for
arbetsuppgifter inom den del av dldreomsorgen som avser kommunernas socialtjanst. Detta stod ar
frivilligt f6r utférarna att anvinda sig av och har kommunicerats ut till alla utférare av dldreomsorg 1
Osterakers kommun. Regeringen har dven tillsatt en utredning “sprakkrav fér personal i
dldreomsorgen” for att bl a ta fram forslag pa hur krav pa kunskaper i svenska spraket f6r personal
inom ildreomsorgen ska regleras. Utredare ska bl a titta pa limpliga sprakkrav f6r personal inom
dldreomsorgen samt titta pa konsekvenser f6r kompetensforsorjningen av ett inférande av
sprakkrav. Utredningens ska vara klar hésten 2024 och resultatet av denna utredning kan vara bra att

ta del av innan vidare planering gillande sprakkrav gors.
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Forvaltningens mening dr att ett enhetligt spraktest i tal och skrift infér anstallning inom
dldreomsorgen som ska vara gillande inom kommunen och privata utforare inte bor inféras mot
bakgrund av de i beslutsforslaget angivna orsakerna som nirmare beskrivs i den rapport som
bildggas tjansteutlitande.

Bilagor
1. Motion nr 8/2022 VON 2023/0029 Infor sprakkrav i svenska for anstillning inom

omsorgen
2. Rapport Infor sprakkrav i Svenska for anstillning inom omsorgen 2023-05-03

Susanna Kiesel Asa Lundgren
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