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Kommunkansliet 

                             Till Kommunstyrelsen 
Datum  2023-07-17 

Dnr  KS 2023/0137 

 

Revidering av Arvodesbestämmelsernas § 18 gällande att 

sammanträdesersättning ej ska utgå för uppdrag i de kommunala råden 

under mandatperioden 2023-2026 

 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen beslutade på sammanträde den 16 januari 2023 i ärende, Inrättande av 
Kommunala råd i Österåker 2.0 – arenor för konsultation och dialog, att inrätta 5 råd i den nya 
mandatperioden 2023-2026. Presidieledamöter från vissa nämnder valdes in att sitta i de olika råden.  
Kommunstyrelsen beslutade att ingen ersättning ska utgå för ledamöters deltagande. I rollen som 
ordförande eller presidiemedlem anses rådsmöten vara en del av ordinarie uppdrag. 
Arvodesbestämmelserna bör revideras genom att föra in lydelse om Kommunstyrelsens beslut i 
Arvodesbestämmelsernas § 18 och därmed genom ett förtydligande, bekräfta att 
sammanträdesersättning ej ska utgå till de förtroendevalda ledamöterna. 

 

Beslutsförslag 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår Kommunstyrelsen föreslå Kommunfullmäktige 
besluta 
Arvodesbestämmelserna revideras i § 18 enligt föreslagen lydelse i föreliggande tjänsteutlåtande 
daterat 2023-07-17. 

 

Bakgrund 
Kommunstyrelsen beslutade på sammanträde den 16 januari 2023 i ärende, Inrättande av 
Kommunala råd i Österåker 2.0 – arenor för konsultation och dialog, att inrätta 5 råd i den nya 
mandatperioden 2023-2026. Presidieledamöter från vissa nämnder valdes in att sitta i de olika råden. 
Kommunstyrelsen beslutade att ingen ersättning ska utgå för ledamöters deltagande. I rollen som 
ordförande eller presidiemedlem anses rådsmöten vara en del av ordinarie uppdrag. 

Förvaltningens slutsatser  
Förvaltningen föreslår att Arvodesbestämmelserna revideras i § 18 så att överensstämma med vad 
Kommunstyrelsen beslutat ska gälla för råden under mandatperioden 2023-2026, genom att föra in 
lydelse om Kommunstyrelsens beslut och därmed genom ett förtydligande, bekräfta att 
sammanträdesersättning ej ska utgå till de förtroendevalda ledamöterna. 
 
Kommunstyrelsen beslutade även på sammanträdet att ersättning ej ska utbetalas till de ledamöter 
som representerar intresseorganisationer eller motsvarande.  
Eftersom det endast ankommer på Kommunfullmäktige att besluta i ärenden som rör 
förtroendevaldas arvoden och ersättningar, är Kommunstyrelsens beslut i den del som rör 
intresseorganisationernas representanter inte relevant att lyfta för ställningstagande. 
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Arvodesbestämmelserna föreslås revideras i § 18 enligt nedan:  

Nuvarande lydelse § 18 Ny lydelse § 18 

Kommunala råd och särskilt beslutade 
beredningar under KF/KS 

För förtroendevalda i kommunala råd och av 
KF/KS genom särskilt beslutade 
beredningar utgår sammanträdesersättning.  
 
 
 
 
 
 
För vald ordförande utgår dubbel ersättning.  

Vid sammanträde med Valberedningen utgår 
arvode och ersättningar till förtroendevalda 
endast om de tjänstgör. 

Kommunala råd och särskilt beslutade 
beredningar under KF/KS 

För förtroendevalda i kommunala råd utgår ej 
sammanträdesersättning, i enlighet med 
Kommunstyrelsens beslut 2023-01-16 i KS § 
1:27. 
 
För förtroendevalda i av KF/KS genom 
särskilt beslutade beredningar utgår 
sammanträdesersättning. 
 
För vald ordförande utgår dubbel ersättning.  

Vid sammanträde med Valberedningen utgår 
arvode och ersättningar till förtroendevalda 
endast om de tjänstgör. 

 

Trots beslutet kan vissa lagstadgade ersättningar bli aktuella att betalas ut efter begäran eftersom att 
det i Kommunallagens (KL) bestämmelser kapitel 4 § 12 framgår att det är obligatorisk att betala ut 
ersättningar enligt §§ 12-14 till förtroendevalda när de fullgör sina uppdrag. Kapitel 4 §§ 12-14 (KL) 
medger exempelvis ersättning för förlorad arbetsförtjänst och ersättning för barntillsyn.  

 

Bilaga 
Kommunstyrelsens beslut 2023-01-16 i KS § 1:27 
 
 

 

Staffan Erlandsson   Peter Freme 
Kommundirektör    Kanslichef 

___________ 

Expedieras 

- Kommunala råden 2.0 

- Akt 
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