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Arvodesgruppering för presidieledamöter i nämnderna samt ersättning 
till förtroendevalda som adjungeras till nämnder, styrelser och utskott 

Sammanfattning 
I enlighet med gällande bestämmelser avseende arvoden och ersättningar till Österåkers kommuns 
förtroendevalda, ÖFS 2013:36, vilka antogs av Kommunfullmäktige 2013-12-16, KF § 9:17 (Dnr KS 
2013/209-024), ska presidierna i de olika nämnderna och styrelserna, där beslut tagits om att 
månadsarvode ska utgå, fördelas till den arvodesgrupp (vilka är fem till antalet) som, beroende på 
uppdragets omfattning, innehåll samt bedömt behov av arbetsinsats och ansvar som berörd nämnd 
bedöms kräva (Jfr § 18 i ÖFS 2013:36). 
Förslaget omfattar även beslut om sammanträdesersättning för de förtroendevalda som framöver, i 
förekommande fall, kommer att adjungeras till nämnder, styrelser och utskott. 

Beslutsförslag 

Kommunstyrelsen föreslår Kommunfullmäktige besluta 
1. Presidieledamöter, vilka ej tillika är kommunalråd, i Vård- och omsorgsnämnden, 

Socialnämnden respektive Skolnämnden ska ingå i Arvodesgrupp 1, 
2. Presidieledamöter, vilka ej tillika är kommunalråd, i Byggnadsnämnden, Kultur- och 

fritidsnämnden; Miljö- och hälsoskyddsnämnden, Armada Fastighets AB (inklusive 
dotterbolag), Roslagsvatten AB respektive Österåkersvatten AB ska ingå i arvodesgrupp 2, 

3. Presidieledamöter, vilka ej tillika är kommunalråd, i Produktionsstyrelsen ska ingå i 
arvodesgrupp 3, 

4. Presidieledamöter, vilka ej tillika är kommunalråd, i Valnämnden ska, under valår, ingå i 
arvodesgrupp 3 och endast sammanträdesersättning ska utgå då det ej är valår. 

5. Sammanträdesersättning, enligt gällande bestämmelser § 22, ÖFS 2013:36, ska utgå till de 
förtroendevalda som adjungeras till nämnder, styrelser och utskott. 

Bakgrund 
I enlighet med gällande bestämmelser avseende arvoden och ersättningar till Österåkers kommuns 
förtroendevalda, ÖFS 2013:36, vilka antogs av Kommunfullmäktige 2013-12-16, KF § 9:17 (Dnr KS 
2013/209-024), ska presidierna i de olika nämnderna och styrelserna, där beslut tagits om att 
månadsarvode ska utgå, fördelas till den arvodesgrupp som, beroende på uppdragets omfattning, 
innehåll samt bedömt behov av arbetsinsats och ansvar som berörd nämnd bedöms kräva (Jfr § 18 i 
ÖFS 2013:36). 

Arvodesgrupperna är, enligt gällande bestämmelser, fem till antalet: 

Arvodesgrupp 1 
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o Österåker 
Ordförandeförslag 

Ordförande 30,00% av basarvodet per månad. 
l:e och 2:e vice ordfröande 7,50% av basarvodet per månad 
Sammanträdesersättning utgår som regel. 
Särskilt arvode för justering utgår om justering inte sker i anslutning till sammanträdet. 

Arvodesgrupp 2 
Ordförande 25,00% av basarvodet per månad. 
l:e och 2:e vice ordfröande 6,25% av basarvodet per månad 
Sammanträdesersättning utgår som regel. 
Särskilt arvode för justering utgår om justering inte sker i anslutning till sammanträdet. 

Arvodesgrupp 3 
Ordförande 20,00% av basarvodet per månad. 
l:e och 2:e vice ordfröande 5,00% av basarvodet per månad 
Sammanträdesersättning utgår som regel. 
Särskilt arvode för justering utgår om justering inte sker i anslutning till sammanträdet. 

Arvodesgrupp 4 
Ordförande 15,00% av basarvodet per månad. 
l:e och 2:e vice ordfröande 3,75% av basarvodet per månad 
Sammanträdesersättning utgår som regel. 
Särskilt arvode för justering utgår om justering inte sker i anslutning till sammanträdet. 

Arvodesgrupp 5 
Ordförande 10,00% av basarvodet per månad. 
l:e och 2:e vice ordfröande 2,50% av basarvodet per månad 
Sammanträdesersättning utgår som regel. 
Särskilt arvode för justering utgår om justering inte sker i anslutning till sammanträdet. 

Förvaltningens slutsatser 
Förslaget har granskats av förvaltningen. 
Förslaget grundas på gällande bestämmelser om arvoden och ersättningar till Österåkers kommuns 
förtroendevalda ÖFS 2013:36, vilka antogs av Kommunfullmäktige redan före ingången av den nya 
mandatperioden. Förslaget är förankrat parlamentariskt och väl anpassat till de villkor som är 
kopplade till uppdragens omfattning, innehåll samt bedömt behov av arbetsinsats och ansvar som 
berörd nämnd och styrelse bedöms kräva, varför förvaltningen tillstyrker förslaget. 

Michaela Fletcher 
Kommunstyrelsens ordförande 
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