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Tjänsteutlåtande 

Kommunstyrelsens förvaltning  

 

Datum: 2022-10-05 

Diarienummer: KS 2021/0230 

Till: Kommunstyrelsen 

 

Svar på motion nr 35/2021 av Ann-Christine 

Furustrand (S) och Lars Frid (S) - Avskaffa 

minutjakten inom hemtjänsten 

Sammanfattning 

I motion nr 35/2021 ”Avskaffa minutjakten inom hemtjänsten” väckt i 

Kommunfullmäktige 2021-0913 § 6:14,  lämnar Ann-Christine Furustrand (S) 

och Lars Frid (S) förslag på förändrat arbetssätt i hemtjänsten. Motionärerna 

yrkar på att nuvarande system, med vad de kallar minutjakt, avskaffas samt att 

ett nytt system införs. Österåkers kommun arbetar med de områden som lyfts i 

motionen utifrån ett uppdrag i budget 2022.  

Beslutsförslag 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår Kommunstyrelsen föreslå 

Kommunfullmäktige besluta  

Anse motion nr 35/2021 besvarad med hänvisning till att Österåkers kommun 

har ett pågående arbete att se över systemet för ersättning till 

hemtjänstutförarna för att främja kvaliteten i utförandet av hemtjänsten.  

 

Bakgrund 
Motionärerna gör en jämförelse mellan, Taylorismens produktionssystem som 

utvecklades på 1900 talets början, och hur dagens system för ersättning till 

hemtjänstutförarna beräknas.  

Kommunfullmäktige gav i budget 2022, Vård- och omsorgsnämnden i uppdrag 

att se över systemet för ersättning till hemtjänstutförarna för att främja 

kvaliteten i utförandet av tjänsten. Utifrån detta uppdrag ser Österåkers 

kommun över systemet för ersättning till hemtjänstutförarna, från schablontid 

till utförd insats, för att förhoppningsvis kunna matcha kundernas behov vad 

gäller hemtjänstinsatser och därmed öka kvalitén.  
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Förvaltningens slutsatser 
Arbetet med att se över ett nytt ersättningssystem är omfattande och en slutlig 

rapport för arbetet ses kunna påverka i flera led. En delrapport för detta arbete 

redovisades i Vård- och omsorgsnämnden i mars 2022 (VON 2022/0007) och 

planen är att en slutgiltig rapport ska kunna presenteras i Vård- och 

omsorgsnämnden under hösten 2022. Efter resultatet av denna rapport ser 

Kommunstyrelsens förvaltning hur det eventuellt skulle påverka medarbetare 

vilka återfinns i den hemtjänst Österåkers kommun har i egen regi. 

Samråd har skett med Produktionsförvaltningen som inte har någonting övrigt 

att tillägga.  

Tidigare beredning 

 

Vård- och omsorgsnämnden 2022-05-17 

Bilagor 

1. Protokollsutdrag VON, 2022-05-17, §5:9 

2. Motion nr 35/2021 

 

 

   

Kent Gullberg    Sophia Sämå Möller  

Tf Kommundirektör   HR-chef 
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