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Socialförvaltningen 

Datum 2022-06-09 

Dnr VON 2022/0043 

Till Vård- och omsorgsnämnden 

 

 

Svar på initiativärende från Anna Hamnström (V) - Låt överskottet 

möjliggöra att fler erbjuds tillsvidare- och heltidsanställning och 

utbildning inom äldreomsorgen 
 

 

Sammanfattning 
Ledamoten Anna Hamnström (V) har vid Vård- och omsorgsnämndens sammanträde den 
17 maj 2022 § 5:13 väckt ett nämndinitiativ innebärande att en del av nämndens överskott 
ska möjliggöra för fler inom äldreomsorgen att anställas på tillsvidare- och heltidtjänster samt 
erbjudas utbildning. 
 

Beslutsförslag 
Vård- och omsorgsnämnden beslut 
Vård- och omsorgsnämnden beslutar att initiativet från Anna Hamnström (V) inte ska 
bifallas med motiveringen att överskottet inte går att föra över mellan åren.  
 

Förvaltningens slutsatser 
Nämndernas eventuella överskott går inte att föra över mellan åren och är således inte möjligt 
att använda kommande år. När det gäller förslaget att fler ska erbjudas tillsvidare- och 
heltidsanställning inom äldreomsorgen finns möjlighet att använda statsbidraget ”Säkerställa 
en god vård och omsorg av äldre personer” som har en anvisning om att medlen kan 
användas till förbättrad arbetsmiljö och arbetsvillkor, kompetensutveckling och att öka 
personalkontinuiteten. Produktsförvaltningen har erhållit bidrag från statsbidraget för utökad 
bemanning inom vissa delar. 
 
Statsbidragen ”Motverka ensamhet bland äldre och ökad kvalitet i vården och omsorgen om 
personer med demenssjukdom” och ”Äldreomsorgslyftet” möjliggör också fort- och 
utbildningar inom äldreomsorgen. 
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Socialdirektör   
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