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Inledning

Bakgrund

Den 1 juli 2023 borjade lag (2023:196) om kommuners ansvar for
brottsforebyggande arbete att gilla.

Lagen reglerar vilka dtgirder kommunen ska vidta f6r att arbeta
brottsforebyggande i samverkan med andra relevanta aktorer. Bestimmelserna
i lagen syftar till att sikerstilla att Osterikers kommun utifrdn ett
kunskapsbaserat underlag tar stallning till behovet av brottsférebyggande
atgirder och tar visst ansvar for samordningen av det brottsférebyggande
arbetet inom kommunen.

Kommunen har bland annat ansvar f6r samverkan mellan aktorer, samordning
av gemensamma aktiviteter och ett kunskapsbaserat arbete med kartliggning,
analys, atgirder och uppféljning av det brottsférebyggande arbetet.

Osterikers kommun har dirmed ansvaret att halla ihop det lokala
brottsforebyggande arbetet. Det brottsforebyggande arbetet ir en
kommungemensam uppgift tillsammans med fler offentliga och privata
aktorer.

Enligt lag (2023:196) om kommuners ansvar for brottsférebyggande arbete ska
kommuner verka for att strategiska brottsférebyggande fragor hanteras i ett
sarskilt forum, dvs ett strategiskt rad, ddr kommunen och relevanta aktorer
ingar. Det strategiska brottsfoérebyggande radet ska ledas av kommunen och
utgora ett forum f6r dialog mellan de aktérer som dr ndrmast berérda och har
formaga att pa strategisk niva verka brottstérebyggande, i samverkan bidra till
okad trygghet och delta med representnter i ledande befattningar, exempelvis
kommunens férvaltningar och fastighetsbolag samt Polismyndigheten.

Brottsligheten och dess konsekvenser samt behovet av dtgirder, samordning
och samverkan dr exempel pa centrala fragor for den strategiska dialogen.
Riktlinjerna tar sikte pa strategiska fragor sa som exempelvis planering och
utformning av langsiktigt kommungemensamt arbete.

Syfte med strategiskt brottsférebyggande rad

Det strategiska brottsférebyggande radet dr en samverkans- och
sammantridesform for dialog, inriktning, beslutsfattning och uppféljning av
det brottsférebyggande arbetet.

Syftet dr dven att 6ka kunskapen om brottslighet, dess konsekvenser samt
behovet av atgirder fran varje enskild aktor, samordning och samverkan
mellan deltagande tjanstepersoner 1 kommunen och lokalpolisomride S6dra
Roslagen.
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Det strategiska brottsforebyggande radet har inte nagot beslutande mandat
utéver deltagarnas befintliga mandat i ordinarie befattning. Darfor ar det viktigt
att deltagande aktorer deltar med representanter i ledande befattningar.

Nir det bedéms limpligt kan det strategiska brottstérebyggande radet vara
remissinstans f6r kommunens nimnder, forvaltningar och bolag nir det giller
brottsférebyggande styrdokument, brottsférebyggande fragor och underlitta
och utveckla samverkan mellan kommunen och externa aktorer nir det giller
brottsférebygegande och trygghetsskapande arbete.

Uppdrag
Det strategiska brottsforebyggande radets uppdrag ar:

e skapa forutsittningar fOr att bedriva ett systematiskt, kunskapsbaserat och
langsiktigt arbete inom det brottsférebyggande och trygghetsskapande
omradet och bidra till 6kad samordning genom att dela information samt
initiera gemensamma atgirder utifran ldgesbilden.

e tadel av och vid behov komplettera ligesbilder och atgirdsplaner mot
brottslighet och otrygghet samt f6lja upp det brottsférebyggande arbetet.

e deltagarna forvintas fora vidare information, beslut och synpunkter som
lyfts 1 det brottsférebyggande radet till sina respektive nimnder,
forvaltningars verksamheter och bolag.

e tillse kontinuerlig kunskapshéjning om och spridning av
brottsforebyggande och trygghetsfrimjande arbete i berorda férvaltningars
verksamheter och bolag.

Malet med det strategiskt brottsférebyggande rad

Det huvudsakliga malet med det strategiska brottsférebyggande radet ar att i
samverkan 6ka tryggheten och minska brottsligheten i Osterdkers kommun for
alla som bor, verkar och vistas i kommunen.

Vilka som berors

Riktlinjerna for det strategiska brottsforebyggande radet beror alla deltagande
aktorer 1 radet, dvs. kommunens forvaltningar och fastighetsbolag samt
lokalpolisomrade S6dra Roslagen.

Det brottstérebyggande arbetet omfattar bide kommunens verksamheter och
det offentliga rummet.

Riktlinjens koppling till andra styrdokument

Det brottstérebyggande arbetet dr hogt politiskt prioriterat och ska ske inom
kommunens alla férvaltningar och bolag och inkluderas i det frimjande och
forebyggande arbetet. Det strategiska brottsférebyggande radet har darfor stor
betydelse for ett flertal av Osterdkers kommun politiskt antagna stydokument.
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"Med kvalitet, trygghet och valfiibet i fokus skapar vi en hillbar framtid. Osterdfer —
mijligheternas skdargérdskommun”. Sa lyder Osterakers kommuns vision for 4r
2040.

Osterikers kommuns vision ska genomsyra det arbete som gors i kommunen
och de beslut som fattas. Visionen tydliggors bland annat genom kommunens
virderingar och inriktningsmal.

Osterdker kommuns fyra évergripande mal:
1. Osterikers verksamheter priglas av hog kvalitet
2. Osteriker har en robust och effektiv ekonomi
3. Osteriker ir en trygg kommun f6r de som vistas, verkar och bor hir
4. Osterikers utveckling sker med fokus pa en hallbar framtid

”Osteraker ir en trygg kommun f6r de som vistas, verkar och bor hir”, dvs.
mal 3, innebir att invanare, bes6kare, medarbetare och brukare samt foretagare
ska kinna sig trygga i Osterakers kommun. Arbetet under malet strivar mot ett
tryggare Osterdker och arbetet priglas av brottsférebygganden och
trygghetsskapande dtgirder samt langsiktiga, frimjande insatser som skapar en
trygghet genom hela livet.

Det strategiska brottsforebyggande radet och dirmed riktlinjerna ar en
forutsittning f6r kommunens brottsférebyggande arbete och kopplad till lag
(2023:196) om kommuners ansvar for brottsférebyggande arbete.

Trygahet och halsa genom livet - Program for social hallbarbet och folkhdlsa 2030
genomsyras av mal avseende trygghet och jamlik hilsa samt betonar vikten av
torebyggande arbete. Det strategiska brottsforebyggande radet, riktlinjerna och
det brottsférebyggande arbetet ar dirmed en forutsittning fo6r kommunens
Trygahet och halsa genom livet - Program for social hallbarbet och folkhdlsa 2030.

Riktlinjens aktualitetsprovning och revidering

Riktlinjerna ska aktualitetsprévas en gang per ar och revideras utifran behov
som framkommer under uppféljningen och da behov av férindring
framkommit.

Beslut om revidering och faststillande tas pa tjdanstemannaniva av
kommundirektor.
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Ansvar, organisation och arbetsformer

For att uppna syfte och mal med det strategiska brottstérebyggande radet dr en
tydlig struktur vad det giller ansvar, organisation och arbetsformer avgérande.

Ansvar, ledning och samordning

Osterakers kommun ansvarar for att inom sitt geografiska omride ansvara for
samordning av det brottsforebyggande arbetet, i enlighet med lag (2023:196)
om kommuners ansvar for brottférebyggande arbete.

Kommundirektoren leder det strategiska brottsforebyggande ridet i Osterakers
kommun.

Sakerhetschef och kommunikator ar samordnande och sammankallande av det
strategiska brottsférebyggande radet.

Forvaltningschefer, avdelningschefer och VD fastighetsbolag ansvarar for sin
verksamhets delaktighet i framtagning av ligesbild, orsakanalys och atgirdsplan
samt det viktiga brottsférebygeande arbetet i form av ligesbildens tillhérande
atgirdsplans aktiviteter, vilken ska redovisas till det strategiska
brottsforebyggande radet.

Lokalpolisomrade Sédra Roslagen ansvarar f6r polisens stod till kommunens
framtagning av ligesbild, orsakanalys och dtgirdsplan samt polisens
brottsférebyggande arbete i Osterakers kommun.

Deltagare

I det strategiska brottsférebyggande radet ska féljande befattningar i
kommunens férvaltningar och bolag delta. Vid utebliven nirvaro ska ersittare
delta, med motsvarande mandat inom ramen f6r det strategiska radets arbete.

Kommundirektor Utbildningsdirektor Socialdirektor

Kultur- och fritidsdirektér Sambhillsbyggnadsdirektér Ekonomidirektor

Niringslivsdirektor Kommunikationschef Kommunikat6r
Sakerhetschef Trygghetssamordnare Sakerhetssamordnare
VD Armada Fastighets AB

I det strategiska brottsférebyggande radet ska foljande befattningar i
lokalpolisomrade S6dra Roslagen delta:

Lokalpolisomradeschef Kommunpolis

Arbetsformer

Det strategiska brottsforebyggande radet sammantrider tre ganger per ar och
sammantriden genomfors fysiskt.
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Kallelse med dagordning 6ver drenden som ska behandlas samt eventuella
handlingar delges skriftligt deltagarna minst sju dagar fére sammantraden.

Vid sammantriden fors minnesanteckningar som sinds till deltagarna efter
justering av sikerhetschef.

Lagesbild och atgardsplan

Kommuner ska ta fram en lagesbild 6ver brottsligheten inom kommunens
geografiska omrade. Ligesbilden ska innehalla:

e cn kartligening av brottsligheten, dess omfattning och konsekvenser
e annan information av betydelse i ssmmanhanget
e cn analys av kartliggningen och informationen

Kommuner ska, med ligesbilden som underlag, besluta om en plan for vilka
atgirder som kommunen avser att vidta for att férebygga brott, dvs. utforma
en atgirdsplan.

Arbetet med lidgesbilden och atgirdsplanen ska i den utstrickning som det ar
limpligt integreras med annat analys- och planeringsarbete som sker 1
kommunen.

Uppfoljning och revidering
Kommunen ska vartannat ar uppdatera ligesbilden, gora en ny orsaksanalys
och utforma en ny atgirdsplan baserad pa den nya ligesbilden.

Forvaltningarnas och fastighetsbolags pagaende arbete med atgiardsplanens
aktiviteter ska f6ljas upp vid det strategiska brottsforebyggande radets
sammantriden under aret och slutredovisas vid arets sista sammantride.

Aterrapportering av det brottsférebyggande arbetet enligt atgirdsplanen ska
ske arligen till Kommunstyrelsen.
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