Osteraker

Osterakers kommun
Arvodesberedningen

Datum: 2025-03-17

Protokoll fort vid mote med Arvodesberedningen, 2025-03-17,
ki. 18.00 - 19.00

Ndrvarande Owriga nirvarande
Kenneth Netterstrom (M), Ordférande Peter Freme, kanslichef
Johan Bostrom (M)

Peter Wahlquist (C) Adjungerad

Sofia Almgren Johansson (S) Leif Haag (RP)

Benny Hansen (RP)
Francisco Contreras (V)
Bjorn Schulte-Herbriiggen (MP)

Forbinder/ Ej néirvarande
Ritva Elg (1.)

Arne Ekstrand (KD)
Anders Borelid (RP)

1. Sammantridets oppnande och upprop
Ordtoranden Kenneth Netterstrom oppnar sammantridet och
forrattar upprop.

o

Val av justerare samt tid och plats for justering

Som justerare av protokoll tort vid dagens sammantride utses,
jamte ordforanden Kenneth Netterstrom (M), Sofia Almgren
Johansson (§).

Protokollet ska justeras onsdagen den 26 mars kl. 10.00 i
Alceahuset.

3. Faststillande av dagordning

Till dagens sammantride forelag ordtorandens forslag tll
dagordning. Dagordningen faststills.
(4 < (&
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4. Bestdammelser avseende arvoden och ersattningar till Osterdfkers kompuns
Jortroendevalda samt stod till politiska partier for mandatperioden 2027 —
2030

Arvodesberedningens beslut

Arvodesberedningen foreslar Kommunstyrelsen foresla
Kommunfullmiktige

Anta bestimmelser avseende arvoden och ersittningar ll
Osterdkers kommuns fortroendevalda samt stod till politiska partier
for mandatperioden 2027 — 2030, 1 enlighet med bilaga med
samtliga {§ 1 — 24

Reservationer

Betriffande § 14 reserverar sig Sofia Almgren Johansson () tll
forman tor eget forslag:

”Socialdemokraterna yrkar som vid foregiende mote att
fjanstgoringseraden for kommunstyrelsens 2:¢ vice ordf. ska vara
100% samt att foreslaget om att jinstgoringsgraden for tdigare
namnda ska baseras pa hur stor del av oppositionen som foretrads
stryks. Iin sddan skrivelse ir odemokratisk och utgor ett forsok att
styra hur oppositionen ska formera sig och denna modell finns inte
i nigon annan kommun utan Osteriker skulle bli den enda
kommun 1 landet dir majoriteten vill begrinsa oppositonens
granskande funktion.”

Betriffande § 14 och § 24 reserverar sig Francisco Contreras (V) dll
forman tor cget forslag:

§ 14

”Vi reserverar oss mot forslaget att hdja Kommunstyrelsens
ordforandens arvode till 135%. Vi vill att det ska vara kvar pa
nuvarande 130% av det arvodesbelopp som utges till ledaméoterna
vid Sveriges riksdag som per 2025-01-01 4r 78 500 kronor per
manad”

§ 24
“Vi reserverar oss mot forslaget att hoja partistodet med 30%. Vi
vill att det administrativa stodet dr kvar pa 6,6%.”
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5. Ouwrigt
Inga Ovrigt toreligger.

Justeras:

Lot ) Yottt Siw m’”f”’ S

Kenneth Netterstrom (M) Sofia Almgren Johansson (S)
Ordforande Ledamot
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ALLMANT
§1

Grundliggande bestimmelser om ekonomiska formaner for de fortroendevalda
inom Osterdker kommun finns 1 K1 4 kap. 12-18 §{.

§2
Tillampning

Till Osterdkers fortroendevalda utgdr ersattningar 1 form av sammantridesarvoden,
ersittning tor styrkt forlorad arbetstortjinst, fasta arvoden i form av
mdnadsarvoden och resckostnadsersittningar samt ersittningar vid vird av
funktionshindrad och ersittning till funktionshindrad fortroendevald i enlighet med
foljande grunder.

Bestammelserna giller dven utsedda fortroendevalda i kommunala bolag samt
fortroendevalda revisorer.

Kommunfullmiktge kan fatta beslut om ersattningar utover det som reglerats 1
dessa bestimmelser efter torslag frin kommunens arvodesberedning.

For deltagande 1 s.k. utomstiende organ t.ex. Kommunforbund, Viltvardsforbund
m.fl. garanterar Osterdkers kommun kostnadstickning, enligt Kommunallagen
4:12, till de av kommunen utsedda representanter, 1 de fall dir de berorda organen
inte svarar for detta.

Kommunens personalberedning har till uppgift att 20/ka arvodesbestaimmelserna i
det fall oklarheter tframkommit gillande individuella drenden.

Arvodesberedningens uppgift handlar saledes om att i forekommande fall, till
Kommunfullmiktige framligea torslag om 1 huvudsak principiella frigor och

[ (& < L
arenden gallande arvoden och ersittningar infor ny mandatperiod, medan diremot
Personalberedningen har till uppgift att hantera individirenden och tolkningar
rorande arvoden och ersittningar.

Individirende inlimnas skriftligen wll Personalberedningen.

Arvoden och ersattninear for tillkommande oreanisationer under mandaterioden
(] dg)
beslutas av Kommunfullmiktge.

(@8]
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§3

Arvodesprinciper

Nirvaro ska premiceras. Dirtor utgar som huvudregel endast ersattning vid nirvaro.
Arvodet ar dock sa tilltaget att det 1 detta dven ingar ersittning for tid som bedéms
krivas for att forbereda det aktuella sammantridet.

Det enskilda arvodesbeloppet avseende fasta arvoden faststills med beaktande av
uppdragets omfattning, innehall samt bedomt behov av arbetsinsats och ansvar tll
viss procentandel av ett basarvode.

Iast arvode 1 form av manadsarvode utgar normalt dll ordforande samt 1:¢ och 2:¢
vice ordtorande 1 nimnder och styrelser. Det fasta arvodet omfattar ersittning for
allt som ingar 1 uppdraget med undantag for ersittning vid sammantride 1
nimnden/styrelsen/utskottet samt beredning infér sammantride och
protokollsjustering.

Sammantradesarvodet omfattar ersittning for genomlisning av underlag och Gvriga
forberedelser intor sammantridet.

Normala med fortroendeuppdraget torenade kostnader for telefon, facklitteratur,
forberedande platsbesok, gruppsammantriden etc., ticks av erhallet arvode eller
ersattning.

<

Nir fortroendevalda kallas tll mote utgar sammantridesarvode.
Nir fortroendevalda inbjuds till méte utgir inte sammantridesarvode.

Vid justering av sammantridesprotokoll erhalls sdrskilt justeringsarvode som ir lika
med sammantridesarvode for <1 timme om justering inte sker i anslutning till
sammantridet.

For Kommunalrad, presidieledaméter 1 Kommunfullmikdge och Kommunstyrelse
samt ledaméter 1 Kommunrevisionen utgar ingen sammantridesersittning, inom
akrtuellt ansvarsomrade.

Basarvodet faststills utifran det arvodesbelopp som utges till ledamoterna vid
Sveriges riksdag. Basarvodet uppgar per 2025-01-01 tll 78 500 kronor per manad.
Basarvodet utgor 100 % av riksdagsledamoternas arvode per minad och justeras
nar deras arvoden forandras, frin och med nirmast kommande arsskifte 1 det fall
inte 1 januart anges av Riksdagens arvodesnimnd. Det tilltridande politiska styret
(majoriteten) presenterar forslag till politisk organisation samt inplacering i
arvodesgruppet.

Fer 4
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ERSATTNINGAR
§ 4

Ersattning for forlorad arbetsfortjanst

Utover sammantradesarvode kan ersitting utga tor styrkt forlorad arbetsfortjanst.
Med torlorad arbetstortinst jimstills ocksd torlust av forildrapenning eller
ersattning fran arbetsloshetskassa.

Flgen foretagare inlimnar undetlag som ér styrkt av en person som ir vil fortrogen
med foretaget.

Lrsittning utgar med hogst 1/158 del av basarvodet per timme och maximalt for 8

tmmar per dygn. Vid berikning anses paborjad timme som halv tdmme. Till
beloppet for forlorad arbetstortjinst ska — om semesterlon gatt forlorad — liggas
sadan ersittning.

Traktamenten till fortroendevalda ska utgd 1 enlighet med det regelverk som giller
f6r kommunalt anstillda 1 Osterdkers kommun. Beslut om representation enligt
ovan fattas av det organ vilket den fortroendevalde foretrider och som ocksi
svarar for ersittningen.

Vid deltagande 1 av styrelse/nimnd (motsv.) planerad kurs/konferens, for
fortroendevald som inte forlorar arbetsforginst utgar ersittning med ett
sammantridesarvode (<5 timmar) per dag.

Antalet planerade besok med ersittning tor forlorad arbetsfortjanst fir omfatta 1
heldags besok 1 verksamhet och 6 halvdags besok per ar, vilket ska godkinnas av
ordféranden samt rapporteras till nimnden/styrelsen. Heldag definieras som
>tfem timmars sammanlagd verksamhet.
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§5

Formaner vid avgang fran fortroendeuppdrag

Fortroendevald som avgar under lI6pande mandatperiod har ritt till
omstillningsbidrag, pension och efterlevandeskydd och eventuella andra formaner i
enlighet med vad som anges i det av Kommunfullmiktige (KI* 2014-09-01, KI* §
6:10, KS 2014/0194-021) och vid var tid gillande och i det enskilda fallet
tllampliga pensionsreglementet.

Politiska sckreterare har en anstillning for viss tid och omfattas av Allminna
bestimmelser (AB) och ir berittigade tll anstepension i enlighet med de villkor
som giller f6r janstemin.

Ersittning for férlorade pensionsf6rmaner

Finligt beslut 1 kommunfullmiktge 2003-06-16, KI¥ § 79, Dnr 2002.96-029 kan
krav pa ersittning for styrkt forlorad pensionsforman framstillas av den
fortroendevalde. Som schablon for ersittningen giller samma nivé pa
pensionsavgift som kommunala ginstemin far enligt for dem gillande
pensionsavtal (for narvarande 3,5 %).

Begiaran om ersattnine ska ske skriftliot till Personalberednineen.
te) O ' O

§o

Borgerliga begravningsombud

Borgerliga begravningsombud utsedda av Osterdker kommun ersitts med ett
belopp motsvarande sammantridesersittning vid bcgravningsuppdmg samt
forlorad arbetsfortjanst enligt § 4.

§ 7

Resekostnadsersittning

Ersattning for resekostnad vid sammantride/uppdrag inom kommunen utgar med
samma ersattning per kilometer som giller enligt vid varje tillfille gallande
kommunalt bilersittningsavtal. rsittning £or resekostnader och traktamente vid
torrattning utgar enligt bestimmelserna i vid varje dllfille gillande traktamentsavtal
och 1 forekommande fall dir resa foretagits med egen bil, om avstindet mellan
bostaden och sammantridesplatsen dr mer dn 5 kilometer. T 6vrigt enligt gillande
bilersittningsavtal.

Fortroendevald utan egen bil och som inte har mojlighet, att med kollektiva
fairdmedel, ta sig hem efter sammantride kan efter sirskild provaing av berord
nimnd/styrelses ordforande beviljas ersattning for annat fairdmedel, t.ex. taxi.

/9<@ :
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§8

Vard av person med funktionshinder

Iirsittning utgar for kostnader som féranletts av uppdraget vid vird och dllsyn av
person med funktionshinder, som vistas 1 den fortroendevaldes bostad. Lirsdttning
utgdr inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem eller av sammanboende.
I'riga om ersattning enligt denna paragraf provas 1 varje sarskile fall av kommunens
Personalberedning,

Begaran om ersittning ska ske skriftligt till Personalberedningen.

§9

Fortroendevald med funktionshinder

Lirsattning utgdr till fortroendevald med funktionshinder for de siarskilda kostnader
som foranletts av uppdraget.

Begaran om ersittning ska ske skriftligt till Personalberedningen.

§ 10

Ersattning for ovriga kostnader

For andra kostnader 4n som avses 1 § 4-8 samt ersittning £or barntillsyn kan

ersattning begiras om den fortroendevalde kan visa att sarskilda skl forelegat tor
dem.

I'raga om ersittning enligt denna paragraf provas 1 varje sarskile fall av kommunens
O L0 [ (®
Personalberedning.

Ersittning for styrkt barntillsyn far uppga all hogst 0,5 % av basarvodet per timme.

Begiran om ersittning ska ske skriftligt tll Personalberedningen.
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§ 11

Fasta arvoden i form av manadsarvoden

I‘asta arvoden 1 form av manadsarvoden utgar med viss andel av basarvodet till
kommunalt fortroendevalda enligt nedanstiende §§ 12—17 och §§ 20-21.
Arvodesbeloppen utbetalas manadsvis.

Allmant

Avgar tortroendevald, som har manadsarvode, delas arvodet med den som intrider,
i torhéllande tll den tid, varunder var och en av dem innchaft uppdraget.

Om fortroendevald med manadsarvode pa grund av sjukdom eller av annat skil
inte tullgor sitt uppdrag £6r lingre tid dn tre manader ska arvode inte utbetalas,
d.v.s. fr.o.m. fjairde manaden.

Om fortroendevald pa egen begiran gor ett uppehall i sin tjinstgoring ska arvode

inte utga for denna ud.

Nir den fortroendevalde inte lingre dr forhindrad att fullgora sitt uppdrag och
atergar tll uppdraget aterupptas utbetalningen fr.o.m. denna manad.

Om annan ledamot insitts for ate fullgdra uppdraget ska arvodet utga all denne.

Dock giller for sjukskrivning f6r kommunalrad att dessa, efter uppvisande av
sjukintyg, 1 stillet for fast arvode far sjukpenning via Forsikringskassan, i enlighet
med Socialforsikringsbalken 2010:110.

Efter forslag fran Personalberedningen foreslar KI¥ Valberedning
Kommuntullmiktige besluta om tillimpning 1 enlighet med villkor i § 11, 1 dessa
bestaimmelser. Valberedningens beslut 1 sidant drende ska anmalas i

o

Kommunfullmiktige.

I'értroendevald far inncha mer dn ett uppdrag som ger manadsarvode. Summan av
dessa kommunala uppdrag far dock inte Gverstiga 120,00 % av basarvodet.

§ 12

Kommunfullmaktige

Ordforande 30,00 % av basarvodet per manad

l:e och 2:e vice ordtorande 15,00 % av basarvodet per minad
Sammantradesersittning utgar inte for fullmiktiges presidium dock utgir ersittning
for justering av fullmiktiges protokoll.

8
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§ 13

Kommunalrad
Utsedda kommunalrad 1 majoritet och oppositon tullgbr uppdrag pa minst 40
% ganstgoringsgrad.

Val av kommunalrad sker med relativ majoritet och instgoringserad aveors av
uppdragets omfattning.

Kommunalrad 1 opposition foreslas av storsta parti eller samverkande partier som
samlar en majoritet av oppositonens mandat.

§ 14

Kommunstyrelsen

Ordforande 135 % av basarvodet per mianad med en tjinstgoringserad pa
100 %.

l:e vice ordtorande 115 % av basarvodet per mianad 1 proporton tll beslutad
anstgoringserad pa 40—100 %

2:¢ vice ordforande 110 % av basarvodet per manad 1 proportion till beslurad
janstgoringsgrad pa 40—100 %

Det tlltridande politiska styret (majoriteten) presenterar forslag till omfatting av
uppdragen tor 1:e och 2:e vice ordforande samt deras tjinstgoringsgrad. Avseende
ganstgoringsgrad for 2:e vice ordférande tas hinsyn dll 1 vilken omfattning denne
representerar oppositionen.

Omfattning och janstgoringsgrad faststills av tullmakuge.

Sammantradesersittning eller erséittning vid justering utgar inte for
kommunstyrelsens presidium.
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§ 15
Gruppledare

Gruppledare f6r parti 1 Kommunfullmiktige erhéller manadsarvode omfattande
7,00 % av basarvodet per manad. I de fall da gruppledare dven ir Kommunalrad
utgar inget sarskilt arvode.

F'or gruppledare, som utsetts av Kommunfullmiktge, galler att gruppledaren ske
tillhora ett parti som ar registrerat hos Valmyndigheten, samt att berorda partier,
ctter allminna val erhallit representation i Kommunfullmiktige. Vice gruppledare,

som 1 forckommande fall utses genom partiinterna val samt i foreckommande fall
annan utsedd person for partiet, erhaller sammantridesarvode, nir de tjanstgor.

Ovanstdende giller for savil redan utsedda gruppledare som for de gruppledare
C & {3
som framover kommer att utses av Kommunfullmiktige.

§ 16

Arvodesgrupper

Presidierna 1 de olika nimnderna/styrelserna eller utskott/motsvarande dir beslut
tagits om att manadsarvode ir tillimpligt tordelas tll Arvodesgrupp, enligt nedan,
beroende pa uppdragets omfattning, innchall samt bedomt behov av arbetsinsats

och ansvar som ber6rd nimnd/styrelse bedoms kriva.

Arvodesgrupp 1
Ordforande 30,00 % av basarvodet per manad
I:e och 2:¢ vice ordtorande 7,50 % av basarvodet per manad
Sammantradesersittning utgar som regel.

(@ L& L &
Sarskilt arvode £or justering utgar om justering inte sker i anslutning ll
sammantradet.

Arvodesgrupp 2

Ordforande 25,00 % av basarvodet per manad

l:e och 2:e vice ordférande 6,25 % av basarvodet per minad
Sammantridesersittning utgar som regel.

Sarskilt arvode for justering utgar om justering inte sker i anslutning tll
sammantridet.

Arvodesgrupp 3
Ordforande 15,00 % av basarvodet per manad
l:¢ och 2:e vice ordforande 3,75 % av basarvodet per manad
Sammantridesersittning utgar som regel.

(= [ 4 [
Sarskilt arvode for justering utgdr om justering inte skert 1 anslutning till
sammantradet.

o
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Arvodesgrupp 4

Ordtorande 2,50 % av basarvodet per manad

l:¢ och 2:e vice ordforande 1,25 % av basarvodet per manad
Sammantradesersittning utgar som regel.

Sirskilt arvode tor justering kan utga om justering inte sker i anslutning till
sammantradet.

§ 17

Valnamnd/Val- och demokratinamnd

I'ast arvode 1 form av méanadsarvode utgar under valar enligt av fullmaktige
beslutad arvodesgrupp.

Under ar som inte ar valar utgar dock ett fast arvode 1 form av manadsarvode tll
nimndens presidium. Detta arvode utgor 1,50 % av basarvodet for ordforande och
1,00 % f6r 1:e och 2:e ordférande.

§ 18

Kommunala rad och sdrskilt beslutade beredningar under KF/KS
For fortroendevalda 1 kommunala rad utgar ¢j sammantridesersitining, i enlighet
med Kommunstyrelsens beslut 2023-01-16 1 KS § 1:27.

I'or tortroendevalda 1 av KIY/KS genom sarskilt beslutade beredningar utgar
sammantridesersittning. '6r vald ordforande 1 av KS som KT sirskilt beslutade
beredningar utgar dubbel sammantridesersittning.

Vid sammantride med Valberedningen utgar arvode och ersittningar till
fortroendevalda endast om de jinstgor. I'or tortroendevald giller att denne ska
tillhora ett partt som ér registrerat hos Valmyndigheten.

§19

Beredskapsersattning

De ledamoter 1 Socialnaimnd (motsv.) som efter beslut i nimnden ska hilla
beredskap under mandatperioden erhaller sirskilt beredskapstillige pa 5,00 % av
basarvodet per vecka tor genomtérd beredskap.

§ 20

Kommunala bolag

For styrelseledamoter och, 1 forekommande fall, ersittare 1 akticbolag giller sarskild
lagstittning som 1 korthet betyder att ledamot och ersittare har en skyldighet att
folja bolagets verksamhet oavsett om hon eller han dr forhindrad att delta pa

11
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sammantradet. For detta ansvar utgar dven ctt fast arvode for ledamoter och
ersittare med undantag tor dem som ingar 1 bolagets presidium.

Detta arvode utgor tor ledamot 2,5 % av basarvodet per méanad och for ersittare

1,5 %o,

Presidiet placeras in 1 relevant arvodesgrupp.
I'6r Armadakoncernen och "Tastighets Holding AB under bildande” giller att
arvodet daven ticker uppdrag 1 dotterbolags styrelse.

For styrelseledamoter och ersittare 1 mindre kommunala bolag (omsittming
understigande 10 mkr) giller att ersdttning utgar nir ledamot/ersittare narvarar vid
ordinaric och extra styrelsemdéten samt ordinarie och extra bolagsstimmor.

§ 21

Fortroendemannarevisionen
Kommuntullmiktige utser fértroendevalda revisorer samt bland dessa
lekmannarevisorer 1 de kommunaligda bolagen dir sidana ska utses.

Varje revisor ér sjilvstindig 1 sin bedomning och erhiller ett fast arvode. Det fasta
arvodet faststills darfor med hinsyn dall detta torhallande.

Ordforande for kommunrevisionen 12,50 % av basarvodet per manad

0/

Ovriga fortroendevalda revisorer 10,00 % av basarvodet per minad

I'or de kommunala bolagen giiller fyra arvodesnivder beroende pa uppdragets
omfattning. Totalt hogst motsvarande niva 1, nedan, per koncern.

Niva 1: 7 % av basarvodet per manad
Nivi 2: 5 % av basarvodet per manad
Niva 3: 2,5 % av basarvodet per manad
Niva 4: 2 % av basarvodet per méinad

Revisorerna omfattas av kommunens ICSCL‘CglCﬂlCﬂfC.
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§ 22

Sammantridesersdttning

Sammantridesersittning skall utgd dll nirvarande ledamoter och ersittare i
fullmiktige, kommunstyrelsen och annan kommunal nimnd/styrelse som
Kommunfullmiktige inrittat genom beslut, inklusive de beredningar och utskott
som namnd/styrelse genom beslut inrittat.

Nimnder/styrelser kan intitta beredning med uppgift att bereda och framligga
torslag 1 de drenden som ska behandlas av nimnden/styrelsen. Ledaméter viljs
med relativ majoritet.

Sammantridesersittning skall pa motsvarande sitt utbetalas till nirvarande
ledamoter och ersattare 1 av Kommunfullmiktige beslutade rad.

Tjanstgorande erhaller ersittning enligt nedan:
sammantride som overstiger 1 tmme 3,00 % av basarvodet sammantride
som understiger 1 timme 2,00 % av basarvodet

Nirvarande ersittare erhaller ersdttning enligt nedan:
sammantride som Overstiger 1 tmme 2,00 % av basarvodet sammantride
som understiger 1 amme 1,50 % av basarvodet

[ det fall ersittare tjinstgdr under del av sammantrade giller ersittning som for
janstgorande.

Ledamot/ersittare som narvarar under helt sammantride, som overstiger 5 immar,
erhaller en tilliggsersittning med 1,00 % av basarvodet.

Sammantrade som ajourncras och fortsitter en annan dag betraktas som tvé
sammantraden avseende arvodering.



BILAGA

STOD TILL POLITISK VERKSAMHET

§ 23

Partistod
Partistod utgdrs av ett grundstdd, avsedd tor lokaler mum. £6r partierna, dels ett
mandatbundet stod som dr knuten all antalet mandat 1 Kommuntullmiktge.

Grundstod 60,00 % av basarvodet per parti och ar

Mandatbundet stod 50,50 %% av basarvodet per mandat och ar. !

§ 24
Politiska sekreterare och administrativt stod
Politisk sekreterare

Varje mandat genererar 8,50
tillsattande av politisk sekreterare (enligt KI. 4 kap. 30 §-32 §) tor bistand 1 det

% av basarvodet per manad tor att mojliggora

politiska beredningsarbetet. !

Det dr upp all respektive partt att inritta eventuell tjanst som politisk sckreterare
och bestimma anstillningsvillkor avseende 16n och arbetstid.

Nir tjinsteoringens omfattning tor den eller de av kommunen anstillda politiska
sckreterare uppgar till 40 % eller mer administreras anstillningen genom
kommunens forsorg och kommunen svarar tor att tillhandahalla arbetsplats f6r den
politiska tjinsten. Med anstillningen foljer samma rattigheter och skyldigheter som
ovrig kommunalt anstilld personal.

Administrativt stod

Utgar 1 stillet administrativt stod 1 form av arvode till sirskilt utsedd(a) politiker, for
bistand 1 det politiska beredningsarbetet, uttors utbetalning genom kommunens
forsorg 1 form av arvode. Arvodets storlek beslutas av respektive parti inom
genererad ram men utbetalas genom kommunens forsorg. Det berorda partiet ska
kunna styrka sitt beslut, till exempel genom ett styrelseprotokoll.

Partier i allians eller dokumenterat samarbete kan 6verenskomma om omtordelning
av det underlag som respektive partier genererar.

Personalomkostnader ska inrymmas inom respektive partis ram.

! Fran mandataret 2027 kommer antalet platser 1 Kommunfullmiktige vara 61 1 stillet for 51.
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