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1 Risker och åtgärder, 

verksamhetsförändringar 
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  Konsekvens 

 

Kritisk Totalt: 4 

 

Kritisk 

Hög 

Medium 

Låg 
 

 Sannolikhet Konsekvens 

5 Högst trolig Katastrofal 

4 Ganska troligt Allvarlig 

3 Möjlig Markant 

2 Ovanlig Måttlig 

1 Ej trolig Låg 
 

Dispens från dygnsviloregler 

Vad består ändringarna av? 

Personlig assistans har fram till 18 februari 2026 dispens från dygnsviloregler. 
Behovet är densamma även därefter varför ny risk- och konsekvensanalys 
genomförs. 
 

Var ska ändringen genomföras? 
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Personlig assistans. 

Vilka arbetstagare berörs? 

Alla medarbetare på personlig assistans. 

 

Risk- och konsekvensanalys genomförd 5/9–25 av;  
Anneli Åkersten, enhetschef personlig assistans 
Helena Nilsson, förhandlingsansvarig 
Eva Hessler, Kommunal 

  Risk Beskrivning   

 
Svårt att rekrytera Scheman baserade på 

regelverket är svåra att 

konstruera på personlig 
assistans utifrån 
heltidsmått vilket skulle 
innebära att fler 

assistenter behövs för 
varje kund. Det är 
också mindre attraktivt 

att anställa deltider 
jämfört med heltider. 

 

Konsekvensbeskrivn
ing 
Blir ett mindre 

attraktivt yrke som 
också kan ses som 

genomgångsyrke. 

Tappar kompetens och 
kontinuitet för kunden. 

Sannolikhet 
2026 

5. Högst trolig 
Konsekvens 
2026 
4. Allvarlig 

Risknivå 
2026 

Kritisk 

 
Försämrade 

arbetsvillkor 

Förkortade och flera 

pass som också blir 
mer styrda. 

Konsekvensbeskrivn

ing 
Det skulle kunna leda 
till sämre återhämtning 

mellan arbetspassen, 
sämre kontinuitet och 
även en risk att tvingas 
gå ner i arbetstid pga. 

nya schemaläggning. 

Sannolikhet 

2025 
5. Högst trolig 
Konsekvens 

2025 
4. Allvarlig 

Risknivå 

2025 
Kritisk 

 
Risk för försämrad 

livskvalitet för kund 

Många onödiga 

personalbyten. 

Konsekvensbeskrivn
ing 

Risk för att kund blir 

stressad och orolig. 
Planerade och spontana 
aktiviteter och 

deltagande i daglig 
verksamhet blir 
omöjliga att passa in 

om de måste anpassas 
till både tid och plats 
för fler 

Sannolikhet 

2026 

5. Högst trolig 
Konsekvens 
2026 

4. Allvarlig 

Risknivå 

2026 

Kritisk 
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  Risk Beskrivning   

 
Kortare arbetspass 

kan skapa stress 
under arbetspassens 
gång, detta för både 

kund och personal. 

Arbetsdagen behöver 

detaljstyras på ett annat 
sätt vid kortare 
arbetspass. 

Konsekvensbeskrivn
ing 

Detta kan skapa stress 

och oro. 

Sannolikhet 

2026 
5. Högst trolig 
Konsekvens 

2026 
4. Allvarlig 

Risknivå 

2026 
Kritisk 

 


