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| Viktiga handelser under 2025

e Utbildningsseminarier f6r Gode min i redovisning av arsredovisningar
har anordnats under Januari och Februari, vilket har gett béttre kvalitet
pa inlimnade arsredovisningar.

e Oppet hus mottagning under hela februari dir stillféretridare kom och
fick hjilp med sina arsredovisningar.

e Samverkansméten med Personligt ombud, Socialforvaltning samt
tingsratten har anordnats for forbittrad kommunikation och bittre
samatrbete.

e Linsstyrelsen har genomfért inspektion av Overférmyndarnimnden
och dtgirder har vidtagits med anledning av det som framkom vid
inspektionen.

e  Opverférmyndarnimnden har anordnat och stod som vird for
nitverksmote for omliggande kommuner med Michaela Fletcher .

e  Genomfort uppskattade méten med dldreenheter.

e I tjanster for ansokningar har lagts till pa hemsidan f6r effektivare och
kvalitetssakrare handlaggning.

e Normalarvoden for stillforetridare har hojts fran 10% till 15% av
prisbasbeloppet. for att sikerstilla tillgangen pa foretridare i en allt mer
hardnande konkurrens. utfallet har varit gott.
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2 Ekonomisk uppfoljning

Overférmyndarnimndens nettokostnad per augusti uppgar till 4,7 mnkr, vilket
motsvarar en positiv avvikelse mot periodbudget med 0,28 mnkr.

Avvikelsen forklaras frimst av att granskning och beslut om arvoden har
genomforts tidigare dn planerat, cirka tre manader fére budgeterad tidplan.
Och att It investeringar dr planerade att ske senare under dret men har "rak"
budgetering.

2.1 Delarsbokslut

Ekonomisk sammanfattning delar

Belopp i tkr Period jan-aug Helar 2025
Utfall Budget .Av- Utf? Ilfg Budget | Prognos .Av- Utf? e
vikelse ar vikelse ar
Namndens
intdkter
Avgifter 0 0 0 0 0 0 0 0
Ovriga intikter 0 0 0 0 0 0 0 0
Summa intdkter 0 0 0 0 0 0 0 0
Nimndens
kostnader
Personalkostnader -4620 | -4638 18 -3829 -6 110 -6 110 0 -5276
varav ersatiingar | 943 | 2378 | I35 | -1150 | 2710 | 2710 0| -1700
till godeman
Lokalkostnader 0 0 0 0 0 0 0 -1
Kapitalkostnader 0 0 0 0 0 0 0 0
Kop av verksamhet 0 0 0 0 0 0 0 0
Ovriga kostnader -127 -393 266 -102 -590 -590 0 -163
Summa -4747 | 5031 | 284 | 3931 | -6700 | -6700 0| -5440
kostnader
Némndens -4747 | -5031 284 | -3931 | -6700 | -6700 0| -5440
nettokostnader
2.2 Ekonomisk uppfoljning per verksamhet
Belopp i tkr Period jan-aug Helar
Av- Utfall fg Av- Utfall fg
Utfall Budget vikelse ar Budget Prognos vikelse ar

Overformyndare | 4747 | 5031 | 284 | -3931| -6700| -6700 0| -5440
nheten
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3 Atgirder for budget i balans

Kostnadsutfallet beriknas att ej ha nagra storre avvikelser mot budgeten i
helarsprognosen.
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4 Mal och maluppfyllelse

Nimndens verksamhet skall priglas av hog servicegrad och
riattssikerhet

MATL1

Rittssakerhet genom att enheten har kompetenta medarbetare med minst 3 ars
erfarenhet av arbete med 6verférmyndarfragor som ser till att medborgarna far
den hjilp och det stéd som de behéver utifran gillande lag : Malet dr natt.

Hog servicegrad genom hog tillganglighet och korta svarstider. Det ska vara
méjligt att nd Overférmyndarenheten via telefon eller personligt mote varije
helgfri vardag mellan 09:00-15:00. Aterkoppling via telefon eller e-post ska ske
inom en arbetsdag

Malet 4r natt.

N6jd huvudman samt néjd stillféretridare till minst 90%. Basvirde 95% och
mitning fortsitter under september 2025. Utfall var 6ver 98%, malet dr natt.

MAL 2

100% av arvodesberittigade stallféretridare med granskningsbara
arsredovisningar ska vara granskade och fi arvodesbeslut fore 1 juli, Gvriga
stallféretradare ska vara granskade fore 1 oktober: Malet dr nastan natt 98,3%.

MAL 3

Rekrytera och utbilda nya gode mién och forvaltare i sidan omfattning att det
ticker enhetens nuvarande och framtida behov. Det ska finnas minst tre
nyrekryterade personer redo for sitt férsta uppdrag i Overférmyndarnimndens
register Over tillgangliga stillforetridare

For nirvarande har enheten ett 6verskott pa stillforetradare.

De kommunmedborgare som ér i behov av god man ska hanteras och utredas
skyndsamt pa ett rittssikert sitt, sa att medborgaren inte lider rittsforluster.
Samtliga utredningar om anmalan om behov av god man ska vara avslutade
inom 90 dagar.

Snittvarde Q1 2025: 36 dagar, Q2 2025: 46 dagar, O3 2025: 26 dagar , Malet ir
natt.

MAL 4

Minskat klimatavtryck genom fortsatt och utokad digitalisering. Antalet e
tjanster pa kommunens hemsida har utokats forsta halvaret 2025.

4.1 Osterakers verksamheter priglas av hog kvalitet

Beskrivning och analys

N6jd huvudman samt n6jd stallféretridare till minst 90%.
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Bedémning av maluppfyllelse

Basvirde 95% och mitning fortsitter under september 2025. Utfall var 6ver

98%, malet ar natt.

Atgirder for maluppfyllelse

Fortsatt snabb handliggning prioriteras

4.1.1 Kundnojdhet
Resultatindikatorer | Utfall 2023 | Utfall 2024 | Utfall 2025 Prz‘;gz';“ Mal 2025
Utfall skall 95 98 90

vara over 90%

4.2 Osteraker har en robust och effektiv ekonomi

Beskrivning och analys

100% av arvodesberittigade stallféretridare med granskningsbara

arsredovisningar ska vara granskade och fa arvodesbeslut fore 1 juli, Gvriga
stallféretradare ska vara granskade fore 1 oktober:

Bedémning av maluppfyllelse

Malet kommer att nas.

Atgirder for maluppfyllelse

Prioritering och extra insatt resurs samt veckovisa uppfoljningar.

4.2.1 Arvodesbeslut

Resultatindikatorer | Utfall 2023 | Utfall 2024 | Utfall 2025 P"z‘;%“s“ Mal 2025
Granskade

arsrikningar till 98 % 100 % 100 % 100 %

minst 100%
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5 Verksamhetsuppfoljning

5.1 Verksamhetsuppfoljning - delarsbokslut

Normalarvoden for stillféretridare har hojts fran 10% till 15% av
prisbasbeloppet, for sikerstilla tillgangen pa foretridare i en allt mer
hardnande konkurrens, utfallet har varit gott.

Genom att omfordela resurser till utékad granskning har granskningen gatt
ca 50% snabbare.

Arbete med uppdatering av mal och resultatstyrning for
Overférmyndarnimnden fortskrider. uppdaterade mal har antagits.
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6 Personaluppfoljning
6.1 HR

6.1.1 Antal anstallda

Nyckeltal Utfall Delar 2023 Utfall Delar 2024 Utfall Delar 2025

Antal arsarbetare,
tillsvidareanstillda, 31 3 3
dec respektive 31 aug

Antal drsarbetare,
tidsbegransad 0 0
anstillning, 31 dec
respektive 31 aug

Totalt antal arsarbetare,
31 dec respektive 31 aug

Antal anstillda med
manadslon, 31 dec 3 3
respektive 31 aug

6.1.2 Sjukfranvaro

Nyckeltal Utfall Delar 2023 Utfall Delar 2024 Utfall Delar 2025

Sjukfranvaro, per helar
respektive jan-juni vid
delar

Andel av sjukfranvaron
som ar
langtidssjukfranvaro (60
dagar eller mer)

Andel av sjukfranvaron
som ar korttidsfranvaro
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