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Tillganglighetspolicy

Sammanfattning

Tillgdnglighet handlar om att alla ménniskor kan tala miljon, kan ta sig fram och hitta dit de ska
och kan anvénda olika utrymmen och funktioner. Det handlar om att alla kan kommunicera och
fa information pa det sétt de behver samt tillgédng till personlig service. Tillgdnglighet &r en
forutséttning for att ménniskor med funktionsnedsttning i alla aldrar ska kunna utvecklas och
uppleva en god livskvalitet. I Plan- och bygglagen (PBL) finns stora krav pa hur tomter och
byggnader ska utformas for att vara tillgéingliga och anviindbara for personer med nedsatt
rorelse- eller orienteringsformaga. Kraven géller nybyggnation samt dndring och ombyggnad.
Bade allménna lokaler, arbetslokaler och bostéder ska uppfylla krav pa tillgdnglighet och
anvéndbarhet. [ Boverkets foreskrift och allménna rad om tillgéinglighet och anvidndbarhet pé
allménna platser och inom omraden f6r andra anléggningar dn byggnader finns ocksé krav pa hur
sddana miljoer ska utformas.

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmiktige besluta

I Anta Tillganglighetspolicy for Osterakers kommun,
2. Uppdra till samtliga naimnder att uppritta handlingsplan under forsta halvaret 2018,

Bakgrund

Frén 1 januari 2015 &r bristande tillgdnglighet en ny form av diskriminering. Det nya férbudet i
diskrimineringslagen ska stérka och komplettera de lagar och regler som redan finns om
tillgénglighet. Forbudet mot diskriminering ska bidra till att oka tillgéngligheten i samhéllet s&
att ménniskor med funktionsnedsétining kan delta pé likvérdiga villkor, Att kunna delta i
sambhiillet oavsett funktionsformaga dr en grundlidggande ménsklig réttighet. Flera konventioner
och andra internationella ataganden stéller krav pa tillgénglighet som en ménsklig rittighet.
Fragor och svar samt annan information om lagéndringen finns samlat

pd Diskrimineringsombudsmannens webbplats.

Nistan var femte person som bor i Sverige har nagon form av funktionsnedsiittning som paverkar
deras vardag. In del funktionsnedséttningar ér synliga, men det finns manga som inte syns. Det
dr ocksa viktigt att komma ihag att en ménniskas funktionalitet varierar och forindras genom
livets olika skeden och fran dag till dag.
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Ett funktionshinder uppstar i relation till miljon. En daligt utformad miljo eller verksamhet kan
bli funktionshindrande for den som har en funktionsnedsittning. Atgiirder som &r nédviindiga for
att skapa biittre forutséttningar for ménniskor med funktionsnedsiittning &r & andra sidan ofta bra
och anviindbart f6r andra. Det kan handla om réstutrop pa bussar, rymliga hissar eller muntliga
genomgdngar i stillet for skrivna rapporter och bildspel i skolor och pé arbetsplatser.

Bilaga
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Iredrika Andersson

Personalchef
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Tillganglighetspolicy Osterakers kommun

Osterakers kommun ska ha som mal att vara en vilkomnande kommun for alla.

Vatje invanate, besokate och medatbetare ska kunna delta i samhillslivet pa jamlika
villkot och méngfald ska ses som en grund i samhillsgemenskapen. Alla invdnare,
besokare och medarbetare oavsett fysiskt, psykiskt eller social funktionsnedsittning
ska ges forutsittning for att fa en jamforbar situation som petsoner utan
funktionsnedsattningar.

Kommunen ska arbeta lingsiktigt med tillganglighet utifrin en 6vergripande
handlingsplan som beslutas av kommunstytrelsen. Kommunens forvaltningar och
verksamheter ska bryta ned handlingsplanen med tydliga mitbara mal och férankra
handlingsplanen i sina vetksamheter. Syftet med handlingsplanen ar att gora
verksamheterna och orten som helhet tillganglig for invéinare, bes6kare och
medarbetare i Osterakers kommun. Kommunstyrelsen foljer upp for att se om
forvaltningar och verksamheters mal eftetlevs.

Som grund till Osterikers kommuns tillganglighetspolicy och handlingsplan ligger
FN:s konvention om minskliga rittigheter f6r personer med funktionsnedsattning
som antogs av FN:s generalforsamling och ratificerades av den svenska regeringen
2008.
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