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Osteraker kommuns medverkan i "Delegationen for unga”

Sammanfattning

For att minska ungdomsarbetslésheten arbetar Delegationen for unga (DUA) genom sé kallade
lokala 6verenskommelser mellan kommuner och arbetsformedling. Medverkan i DUA ar frivilligt.
Av Sveriges 290 kommuner har majotiteten (i dagslaget 287 stycken) valt att teckna en
6verenskommelse inom ramen for satsningen.

Beslutsforslag
Kommunstyrelsen atbetsutskott foreslir Kommunstyrelsen besluta

Uppdra till Kommunstyrelsens kontor att ingi en lokal overenskommelse mellan
Arbetsformedlingen och kommunen 1 syfte att minska ungdomsarbetsldsheten.

Bakgrund

I december 2014 fattade regeringen beslut om en delegation for stotre genomslag av
arbetsmarknadspolitiska mot ungdomsarbetsléshet pa loka niva, DUA. Milet for vetksamheten ar
att ingen ung ska gir arbetslds i mer dn 90 dagar. For att uppnd malet arbetar DUA genom att
frimja lokala 6verenskommelser mellan kommuner och Atbetsformedling.

Som ett ytterligare uppdrag omfattar DUA sedan 2017 dven malgruppen nyanlinda.

Enligt de senast uppmitta siffrorna fran Temagrupp unga iarbetslivet (2014) dr det 263 ungdomar
som varken arbetar eller studerar i Osteraker 1 dldern 20-24 4r. Kommunen kommer 1 ar att ta emot
202 nyanlinda (giller 2017 4rs anvisning samt aterstiende anvisning frin 2016). Hur minga av dessa
som kommer att vara i arbetsfor alder ir i dagsliget okant.

Forvaltningens slutsatser

Genom att teckna en lokal 6verenskommelse fortydligas atbetsfordelningen mellan kommun och
arbetsformedling. DUA ger aven tillging till en verktygslada for malgruppen, met behovsanpassad
kompetenforsétjning och méjlighet att medverka till regelforenklingar pa omridet. Framforallt kan
de sa kallade utbildningskontrakten visa sig vara av intresse. Ett utbildningskontrakt ar en
overenskommelse mellan den unge, Atbetsformedlingen och ber6rd kommun om att petsonen
ifriiga ska ga gymnasiet pi komvux eller pa folkhogskolan. Studierna kan kombineras med jobb,
praktik eller andra arbetsmarknadspolitiska program. En forutsittning f6r att utbildningskontrakten
ska kunna anvindas ir att det finns en lokal 6verenskommelse om samverkan (DUA).

Osterakers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-540 81000 | Fax 08-540 81020 | kommun@osterakerse | www.osteraker.se

Sida | av 2



Osteraker

Tjansteutlatande

Den kommunala verksamheten I1.SA arbetar idag med atbetsplatsanpassning for personer frin 18
till 65 &r och som lever med en psykisk, neuropsykiatrisk ellet intellektuell funktionsnedsittning. For
att fi hjilp av ILSA behovs ett bistandsbeslut. Att verksamheten idag benimns som en daglig
verksamhet innebir att ILSA inte far arbeta med stod till studier utan bara till arbete eller praktik.
Samtidigt har det funnits 6nskemal frin malgruppen att aterga till studier.

T nuliget finns ca 25 personet i ritt dlder for att omfattas av DUA inskrivna hos ILSA. Aven inom
den grupp som ir i fokus fér kommunens aktivitetsansvar finns unga som nirmar sig 20 ar och som
har motivation till studier men som behover stod for att komma igang.

Utbildningskontrakt skulle kunna utgéra en lamplig dtgard for dessa tva grupper.

Ekonomiska konsekvenser

En lokal 6verenskommelse i enlighet med DUA forvantas inte leda till ndgra Okade kostnader utéver
att resurser méste avsittas fOr att ta fram sjilva overenskommelsen.

En ersittning kan utga till kommunen frin Arbetsférmedlingen for utbildningskontrakten, maximalt
11 000 kt per manad f6r en anstillning och 3 300 kr per ménad for en praktik. Maxbeloppen utgar
for anstillning eller praktik pa 50 procent. Ersittningen minskas sedan proportionerligt nir
omfattningen pa praktiken eller anstallningen ar mindre an 50 procent.

Wi ity

Olof Friman Ktristina Eineborg
ymmundirektor Nitingslivs- och urvecklingsdirektor
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