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Delegationsordning for Kultur- och fritidsndmnden

Kommunallagens delegationsbestammelser och i forlingningen delegationsordningens
huvudsakliga syfte ar att skapa mojligheter for kultur- och fritidsnamnden att ge presidiet,
ledamoter/ersittare eller anstillda befattningshavare en formell grund for att fatta beslut.

Enligt 6 kap. 37 § kommunallagen (2017:725) (K1) far en nimnd uppdra at presidiet, ett utskott,
en ledamot eller ersittare att besluta pa nimndens vignar 1 ett visst drende eller en viss grupp av
arenden. En nimnd far dven uppdra it en anstilld att besluta enligt 7 kap. 5-8 §§.

Av 7 kap. 5 § foljer att en nimnd dven far uppdra at en anstilld hos kommunen eller landstinget
att besluta pa nimndens viagnar i ett visst irende eller en viss grupp av arenden, dock inte 1 de fall
som avses 1 6 kap. 38 §.

Av 6 kap. 38 § KL foljer att beslutanderitten inte far delegeras nar det galler

1. drenden som avser verksamhetens mil, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstillningar eller yttranden till fullmiktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av nimnden i dess helhet eller av fullmiktige har 6verklagats,

3. arenden som rér myndighetsutovning mot enskilda, om de ér av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt,

4. drenden som vickts genom medborgarforslag och som limnats over till nimnden, eller

5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Begrinsningarna i 6 kap. 38 § KI. galler dven vid delegation till presidiet, ett utskott, en ledamot
eller ersittare att besluta pa nimndens vignar.

Delegationsbegrinsningar och forhallandet till styrdokument
Det ankommer pa den enskilde delegaten att alltid ge akt pa de begrinsningar avseende
delegation som foljer av lagstiftningen.

Bestut inom ramen for policys och riktlinger

Sadana beslut som ligger inom ramen for vad av fullmiktige eller av namnden faststéllda policys
eller riktlinjer medger dr 7 normalfallet inte av sadan vikt eller av sadan principiell beskaffenhet att
de omfattas av delegationsforbud.

Beslut inom ramen for faststallda budvet- eller investeringsramar

Sadana beslut som ligger inom ramen for faststillda budget- och investeringsramar med
anvisningar ir normalt sett inte av sadan vikt eller av sadan principiell beskaffenhet att de
omfattas av delegationsforbud.

Verkstillighet och beslutsritt till f6ljd av befattning

Kommunallagen skiljer pa beslut och pa ren verkstillighet. Med ren verkstillighet avses 1 princip
sadana beslut som inte innehaller nagot sjilvstindigt stillningstagande for den som utfor
verkstillighetsatgirden. I de fall dar det finns inslag av sjilvstandigt stallningstagande ar det fraga
om beslut 1 kommunallagens mening,.

Hur lingt omridet for ren verkstillighet stricker sig gar inte att slutligt bestaimma 1 generella
termer. Ett visst matt av beslutsfattande anses inga i respektive befattningshavares stillning da det
ar fraga om sadant som grundar sig pa instruktioner, befattningsbeskrivningar, kommunala
riktlinjer och tidigare beslut och som inte far rittsverkningar for tredje man. Ar det friga om
sadant som ir att betrakta som ren verkstillighet ska det inte upptas 1 delegationsordningen utan
foljer da av befattningsbeskrivningar och instruktioner.



Aterrapporteting genom anmiilan till nimnden och sirskild protokollféring

Enligt 6 kap. 40 § och 7 kap. 8 § KL ska nimnden besluta i vilken utstrickning beslut som har
fattats med stod av uppdrag enligt 6 kap. 37 § och 7 kap. 5-6 §§ KL ska anmailas till den. Beslut
som inte anmils ska protokollféras sirskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestimmelserna 1
13 kap (s.k. laglighetsprovning).

Beslut som fattas med stod av delegation skall anmalas (aterrapporteras) till nimnden si snart det
ir mojligt. Aterrapportering av beslut sker genom att upprittad lista med delegationsbeslut
tillstills namnden. Av listan ska framga drendemening och vem som fattat beslutet samt var
beslutet och dess underlag finns tillgingligt.

Vissa beslut som fattats pa delegation behéver inte dtetrapporteras i sirskild ordning utan ska
protokollforas satskilt. Granskning av dessa beslut sker inom ramen f6r den lopande interna
kontrollen av verksamheten. De beslut som inte behéver dterrapporteras i sirskild ordning men
som ska protokollforas ar beslut som far 6verklagas enligt bestammelserna 1 13 kap.

Beslut som generellt satt ligger inom ramen for vad som anses vara en foljd av en viss befattning
och som inte fir rattsverkningar for tredje man (i huvudsak interna beslut) behover vare sig
aterrapporteras eller protokollforas i sirskild ordning, sivida dessa inte kan 6verklagas med
laglighetsprovning enligt 13 kap. kommunallagen. Granskning av dessa beslut sker inom ramen
for den lépande interna kontrollen av verksamheten.

Bradskandedelegation

Enligt 6 kap. 39 § KL far namnden ocksi uppdra it ordféranden eller annan ledamot att besluta
pa namndens vignar i drenden som ér si bradskande att naimndens avgérande inte kan avvaktas,
Sidana beslut ska anmalas vid namndens nasta sammantriade.

Bradskandedelegering enligt 6 kap 39 § KI. omfattas inte av de delegationsbegransningar som
uppstills i 6 kap. 38 § KL. Bradskandedelegering innefattar saledes samma beslutsomrade som
namndens eget beslutsomrade. Utgangspunkten for bradskandedelegationens tillimpning ar
emellertid att beslutet avser arende som objektivt sett ar sa bradskande att namndens beslut inte
kan avvaktas.

Ndmndens ordfirande uppdras att besluta pa naimndens vignar i drenden som ar sa bradskande att
nimndens avgorande inte kan avvaktas. Namndens ordforande ansvarar for att sadana beslut
anmals (Aterrapporteras) vid narmast foljande namndsammantrade.

Vidaredelegation

Om nimnden delegerar it forvaltningschefen att fatta beslut, far nimnden enligt 7 kap. 6 § KI.
overlata at forvaltningschefen att i sin tur delegera at en annan anstalld inom kommunen att
besluta istillet. Sidana beslut ska anmalas till forvaltningschefen, som i sin tur anmaler dem till
nimnden i enlighet med vad som anges ovan under avsnittet - Atcrrapporter'mg genom anmalan
till namnden och sirskild protokollforing.

Niamnden ger firvaltningschefen ritt att besluta om vidaredelegation i samtliga drenden dir
forvaltningschefen erhiller delegation.

Ersittare
Vid delegats forfall intrider den som tillférordnats 1 delegatens stille.



Undertecknande av handlingar
Kultur- och fritidsnimndens tjanstgorande ordférande undertecknar pa namndens vignar avtal,
andra handlingar och skrivelser, som ir en foljd av beslut som fattats av nimnden.
Befattningshavare som beslutar med stéd av delegation undertecknar de handlingar som dr en
toljd av beslut som vederborande sjilv har fattat.

Delgivning
Delgivning med en nimnd sker med ordféranden eller med den som enligt ett reglemente eller
ett sirskilt beslut ar behorig att ta emot delgivningar.

Delegationsordning f6r Kultur- och fritidsnimnden, revidering

Nt | Arende Delegat | Hinvisning
Idrott och fritid
1 Bidrag till ideella foreningar som bedriver verksamhet FC Kommunala riktlinjer
inom idrotts- och fritidsomridet
2 Bidrag till ungas egen organisering FC Kommunala riktlinjer
3 Registrering om beslut om FC Lotterilagen
lotteritillstand
4 | Beslut om bidrag till studieférbund EC IKommunala riktlinjer
KFN 2010.7 805
Kultur
5 | Beslut om kulturarrangemang till EC Budget KFN
forskola/skola/aldre
6 | Beslut om bidrag till kulturféreningar BL Budget KFN
7 Beslut om inkép och/eller subventioner av offentliga FC Budget KFN
kulturarrangemang
8 | Beslut om kop av eller bidrag till konstinkop samt om FC Budget KFN
reparation och underhall av konst som omfattas av
KFNs budget och/eller gillande policy och riktlinjer
9 Beslut om bidrag till kulturmiljo IC Budget KFN
Ovriga beslut
10 | Beslut om bidrag till kultur- och fritidsrelaterade B Budget KIFN
anldgeningar
11 | Provning och beslut om att inte limna ut allméin FC OSL 2009:400
handling samt beslut om forbehall i samband med att
allmin handling lamnas ut.
12 | Yttrande till tillsynsmyndighet FC
t.ex. kommunens revision
13 | Avge yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet | Presidiet
behandlas pa ordinarie sammantriide samt avseende
remisser dir den samfillda nimndens yttrande ej anses
pakallat




14 | Besvara till nimnden inkommande skrivelser diar den Presidiet
samfillda nimndens yttrande inte anses pakallat.

15 | Bevakning och stallningstagande av kultur- och Presidiet
fritidsintressen i samband med detaljplaneremisser dir
den samfillda namndens yttrande inte anses pakallat.

16 | Beslut av ordforande i Kultur- och fritidsnamnden i OrdF KL 6 kap 39§
bradskande arenden dar namndens beslut inte kan
avvaktas

17 | Beslut rorande avstingning av musikskoleelever vars By Kommunala riktlinjer
avgift inte blivit betald.

18 | Bestillning av upphandling. Antagande av Fe. 23 kap 1-9 §§
torfragningsunderlag vid upphandling. Tecknande av Upphandlingspolicy.
tilldelningsbeslut.

19 | Avrop fran ramavtal inom budget/riktlinjer FC

20 | Inga personuppgiftsbitridesavtal, externa leverantorer FC FC 1 samrid med IT-

chef och/eller
juridiskt kunnig
petson

21 | Inga verksamhetsspecifika avtal savida dessa inte 4r av FC
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

22 | Utfardande av fullmakt att fora KFN:s talan infor Ordl
domstol och andra myndigheter samt vid forrittningar
och forhandlingar av skilda slag.

Forkortningar

Befattningshavare

FC - Forvaltningschef, Kultur- och fritidsnamnden
OrdlF — Ordforanden 1 kultur- och fritidsnamnden
Presidiet — Presidiet 1 kultur- och fritidsnamnden

Lagar

KL - Kommunallagen 2017:725
OSL — Offentlighets- och sekretesslagen 2009:400
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