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Osteraker

Skolchefen har ordet

Grunden i vart systematiska kvalitetsarbete 4r det som sker i vardagen, nir
varje medarbetare utvirderar och vidtar atgirder i verksamheten. Medarbetaren
ar i forhallande till barnet/eleven den viktigaste delen i styrkedjan fran politik
via nationella och skolspecifika utvecklingsomraden till det enskilda bar-
nets/elevens utveckling och lirande.

P4 rektors-/ledningsnivd innebdr kvalitetsarbetet bland annat att hjilpa medar-
betarna med forutsittningar, struktur, systematik for en bra dokumentation
och datainsamling pa férskole/skolniva. Kvalitetsarbetet stottar dirigenom en-
heten att sitta riktning, vidta atgirder och rikta resurser till prioriterade ut-
vecklingsomraden.

Pa skolchefsniva niva definieras struktur for kvalitetsarbetet for att stotta for-
skolor och skolor i deras systematik att samla in data till aggregerad niva. Kvali-
tetsarbetet ger da st6d till arbetet att sitta riktning, vidta atgirder och rikta re-
surser till prioriterade utvecklingsomraden som beror alla enheter och samtidigt
fanga upp enskilda férskolors/skolors utvecklingsomriden. Kvalitetsarbetet
ger underlag f6r rapporter och utvecklingsplaner, samtidigt som det ger be-
slutsunderlag till styrelse och 6vrig politik/férvaltning.

Barn och elevers utveckling och larande ur tre perspektiv
Det ar viktigt for mig att det gar bra for dig!
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Kunskapsbyggande Kompetensbyggande Kapacitetsbyggande

Pigdende prioriterade utvecklingsomraden fér enheten

e Nya omraden

e Processkvaliteten runt elevers ansvar och inflytande

e FElevernas digitala lirmiljo

e Oversyn av studie och yrkesvigledningsuppdraget
Pigaende omraden

e Utveckla undervisningen och stodet till elever med studiesvarigheter
tor hogre maluppfyllelse. Processen fortgir runt lektionsdesign och en flexibel
stidenbet.

e Budget i balans.
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Rektor har ordet

Hir aterges rektors ord fran enhetsrapporten: I rektors uppdrag ligger enligt
skollagen och férordningar att leda det pedagogiska arbetet. Det idr rektors
uppgift och utmaning att leda verksamheten sa att de nationella malen och
kunskapskraven ger goda resultat. Det dr ddrfor av storsta vikt att personalen
har god pedagogisk utbildning, ett medvetet forhallningssitt och att fortbild-
ning standigt pagar.

Med Skollagen (2010:800) laggs ytterligare fokus pa att undervisning ska vila pa
vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet. Vikten av ett kollegialt lirande
som kan ske genom ett mer systematiskt delande av erfarenheter dr den vig
Osterakers gymnasium fokuserar sitt utvecklingsarbete mot. Okat reflekterande
arbete kring det som sker i klassrummet ska 6ka elevernas kunskaper och del-
aktighet i skolans arbete mot malen.

Lirares vetenskapliga forhallningssitt och det 6kande kravet pa kvalitetsmat-
ningar av skolan ska dock verka i en komplex verklighet dir begreppen inte all-
tid ar latta att definiera.

“Begreppet vetenskaplig(t) grund/forhallningssitt innebar att kritiskt granska,
prova och att sitta enskilda faktakunskaper i ett sammanhang”

(Skolverket, 2012:1700, s 2)

Kritisk granskning eller provning dr det som gor lirares erfarenhet beprévad.
Erfarenhet utan reflektion dr bara hindelser. Lirare pa Osterakers gymnasium
maste ha, eller ges redskap att utveckla ett kritiskt foérhallningssatt.

Det andra omradet ér att de demokratiska principerna att kunna paverka och
att trinas att ta ansvar ska omfatta alla elever. Eleverna ska fortlopande stimul-
eras att ta aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen och hillas in-
formerade om fragor som r6r dem. Medbestimmande och demokratibegrepp
ska vara i stindig utveckling pa Osterakers gymnasium.

Tredje omradet ar tillgangligt lirande, dar arbetet med ett relationellt f6rhall-
ningssitt och extra anpassningar av fysisk och digital lirmiljé fokuseras. Till-
ginglig lirmiljé 4r avgdrande for ett livslangt lirande och delaktighet. Ostera-
kers gymnasium ska bidra till en god utveckling f6r individens tilltro till egen
térmaga, god hilsa och leda till lust att bidra i samhillet.

Sammanfattningsvis ska Osterdkers gymnasiums kvalitetsarbete striva mot att
ha en kultur av dir begreppen beprovad erfarenhet, delaktighet och tillgangligt
lirande priglar skolans vardag. I linje med detta kommer rektors ansvar for det
systematiska kvalitetsarbetet och metoder for detta att vara centrala under
kommande ar.
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| Systematiskt kvalitetsarbete - en metod-
beskrivning

Kvalitetsarbetet bygger pa skolchefens sammanstillning av de data som samlas
in 1 olika forum.

Avstamningar individuellt med rektor

Arbetsorganisationsméten med rektorer

Basgruppen som béade fingar nuldget som att bearbeta hindelser och specifika
omraden.

Statistik fran exempelvis Kolada

Rektorernas enhetsrapporter.

Utvecklingsdialoger med varje rektor

Metod: Att pa 6vergripande niva synliggora, bedéma och analysera resultat
samt identifiera utvecklingsomriden.

P4 Osterakers gymnasium finns en tydlig struktur och ett arshjul for att syste-
matiskt bedriva kvalitetsarbete under medverkan av lirare, Gvrig personal och
elever. Ledningsgruppen sammanstiller information och diskussionsfragor
som bearbetas 1 arbetslagen.

Data tas in och bearbetas, den utgdrs av tillgdnglig statistik, enkiter, anteck-
ningar frin méten och observationer.

Arshjulet ar anpassat till Produktionens 6vergripande arbetsprocesser:

2 Uppfoljning, analys och utvardering

2.1 Rektors ansvar

Checkpunkter Svar, Antal

"y Nar rektor arbetar med de olika delarna i det systematiska kvalitetsarbetet och gor det .
till en helhet ar fragan "varfor gar det som det gar nér rektor gor som den gor?" och Helt
hur vet du det?
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Checkpunkter Svar, Antal

Sammanfattning lasar 202112022

Sammanfattande kommentar: Rektor beskriver tydligt sin vilja och riktning fér gymnasiets utveckling.
Det finns ett medvetet val av nar i tid, i vilken ordning och vilka metoder som viljs. Sjalvreflektion och analys
av effekter och tecken pa férandring leder till att forvantade resultat kan uppnas.

| Produktionens kvalitetsarbete gors den overgripande analysen genom begreppen samsyn, design och ledar-
skap. Dessa anvinds i de tre nivaerna kunskapsbyggande (elev-medarbetare), kompetensbyggande (skolled-
ning-medarbetare) och kapacitetsbyggande (skolchef-rektor). For gymnasiets del hamnar analyser framfor allt i
de forsta tva nivaerna.

Samsyn: Har framtrader hur rektor anvander delaktighet och insyn som viktiga parametrar for att skapa
samsyn. Vissa stillningstaganden behover goras da olika uppfattningar kan ha negativ paverkan pa samsynen.
Design: Mycket av gymnasiets organisation och struktur ar andamalsenlig och utgér ett stdd for undervis-
ningen och utvecklingsarbetet. Rektor har identifierat behovet av forandrade former for stodundervisning, ex-
aminationer och lektionsupplagg med mer fokus pa det arbete som gors pa lektioner.

Ledarskap: Ett mer synligt pedagogisk ledarskap efterfragades och har tagit form genom att agera forebild
med demokratiska dialoger i fragor som ligger nara elevernas vardag. Ledarskapet omfattar bade rektor, led-
ningsgrupp och larare.

Rektor har agerat omdémesfullt och anpassat verksamheten till radande riktlinjer pa grund av Covid-19.
Dessa har genom stor elevfranvaro och delvis digital undervisning paverkat méjligheten till laborativa och
praktiska inslag i undervisningen. Aven elevers mojlighet till delaktighet och inflytande har paverkats.

Avseende den tredje nivan, kapacitetsbyggande har gor skolchef foljande analys.

Samsyn: Ett ndra samarbete skolchef-rektor ger forutsittningar for att pa ett tidigt stadie synliggdra och pri-
oritera vilka fragor som ska fokuseras.

Design: Med bara en gymnasieskola r det viktigt att de organisatoriska traffar dar rektor gymnasiet ingar i
ett ssmmanhang och ar meningsfulla. Har laggs stor vikt vid de enskilda moten, planerade sasom spontana som
sker mellan rektor och skolchef. Ett forum har skapats for arbetsorganisationsmaoten tillsammans med rektor
Komvux. Skolchef bevakar att de dokument som framstills for till exempel rutiner fungerar aven for gymna-
siet.

Ledarskap: Skolchefs ledning av rektor bygger pa stor tilltro for rektors kompetens och formaga att leda
arbetet pa. Genom lyhérdhet och fragestillningar ges god insyn vilket gor att ledningen framférallt handlar om
att stodja och i mindre utstrackning styra eller kontrollera.

2.2 Normer och varden__

Checkpunkter Svar, Antal

Resultat: Pa skolan uppfylls malet om att alla elever ska forsta och omfatta vart sam-

hélles demokratiska virderingar Delvis

Sammanfattning ldsar 2021/2022
Sammanfattande kommentar:

Det finns en tydligt positiv riktning i arets resultat. Analysen visar att arbetet med frimjande och férebyg-
gande borjar ge resultat samtidigt som atgirdande insatser gors.. Ny satsning pa trygghetsteam har positiv in-
verkan.

Ko Eleverna upplever en hog grad av trygghet och studiero
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Checkpunkter Svar, Antal

Sammanfattning lasar 202 112022
Sammanfattande kommentar:

Gymnasieenkiten och den senaste trygghetsenkit visar pa goda resultat pa gruppniva. Andelen elever som
kénner sig trygga har pa tva ar okat fran 76% till 91%. Andelen elever som anger att de har studiero har 6kat
fran 41% till 63%. Bada vardena ar en bit ver genomsnitt for linet. Ett gott betyg pa att medvetna insatser
gett effekt.
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Det ar en positiv Kominunala 2022

stamning pa min skola
Kommunala 2021

Kommunala 2020
Stockholms Lén 2022

Jag ar n6jd med skolans

arbete mot mobbning Kommunala 2022

Kommunala 2021
Kommunala 2020
Stockholms Lan 2022

Det &r arbetsro

pa mina lektioner Kommunaly 2022

Kommunala 2021
Kommunala 2020

Stockholms Lan 2022

® Instimmerhelt ® 4 @3 @ 2 @ Instimmerintealls

Trygghetsenkiten 2021/2022 Lr;itammer LERlE Delvis/inte alls
Jag har vanner i skolan 96,9% 3,1%
Larare lyssnar pa eleverna 98% 1,3%
Jag kidnner mig trygg pa rasten 97% 3%
Jag kidnner mig trygg pa lektioner 97% 3%
Jag behandlas val av andra elever 94,2% 5,8%
Nej Ja
Jag har blivit utsatt for krankning pa skolan nagon 97% 3%
gang

{7y Beskriv processen med arbetet runt normer, virden, trygghet och studiero
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Checkpunkter Svar, Antal

Sammanfattning lasar 202112022

Sammanfattande kommentar: Arbetet bedrivs systematiskt och analysen visar att trygghetsgruppens ar-
betsformer dr nya, men har uppfattats vara viktiga for att halla trygghetsfragor levande i skolan. En &kad tydlig-
het, samverkan och samsyn ar malet.

Osterakers gymnasium foljer Produktionens rutin for att anmila, utreda och atgirda krinkande behandling. .

2.3 Elevernas ansvar och inflytande_

Checkpunkter Svar, Antal

Resultat: Pa skolan 4r enligt de undersdkningar som gors, elever néjda med det infly-
tande och ansvar som de ges mojlighet att utdva. Delvis

Sammanfattning ldsar 2021/2022

Sammanfattande kommentar: Tecken visar att elevernas upplevelse har okat. En forklaring kan vara mer
undervisning pa plats. Ett omrade som framstar som problematiskt ar runt matsalskder och skolmat, har ger
eleverna uttryck om att deras majlighet till inflytande ar lag. Analysen gor att modellen med tva matsalar geo-
grafiskt dtskilda paverkar.

=

% Beskriv processen med arbetet runt elevers delaktighet, inflytande och ansvar

Sammanfattning ldsar 2021/2022

Sammanfattande kommentar:

Ett omrade som oOver tid och i alla skolformer ar svart att leda. Vad ar det som ger reellt inflytande och delak-
tighet och hur uppmuntras ansvarstagande? Resultat pa enkiter har forbittrats vilket ar glidjande. Det finns
pa gymnasiet rutiner for processen och arbetet foljs upp genom Skolverkets BRUK-material, elevrad, klassrad
och skyddsronder. Har har man identifierat att det ar processkvaliteten som behdver utvecklas men dven var-
das.

" Paskolan finns och foljs en fungerande plan for atgirder vid hog elevfranvaro.

Sammanfattning ldsar 2021/2022

Sammanfattande kommentar: Analys visar att det finns olika skl till att elever pa gymnasiet har hog fran-
varo. |bland har elever ett extraarbete, genomfor korkortsutbildning eller har planerat att lasa in vissa kurser
vid senare tillfallen. Nar det finns orsaker som kan kopplas till skolmiljon kravs insatser fran skolan. Det har
arbetet bedrivs bade fraimjande, forebyggande och atgirdande. Den tillsatta nirvarocoachen har tydliga rutiner
for arbetet med det dtgirdande. Elever med problematisk skolfranvaro i grundskolan har ofta kvar beteendet i
gymnasiet. Gymnasiet behdver hitta mer proaktiva sdtt att skapa handlingsplaner pa individniva nér franvaron
borjar.

2.4 Kunskaper

Checkpunkter Svar, Antal

Resultat: Pa skolan enhet uppnar alla elever i samtliga kurser och 4mnen malen for de
kunskaper varje elev ska utveckla. Delvis
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Checkpunkter Svar, Antal

Sammanfattning lasar 202112022

Sammanfattande kommentar: Statistiken grundar sig pa betyg satta vt 21 C:a 93 % av alla kursbetyg for
aktiva elever pa nationella program ar godkinda (E-A). Arets resultat visar att andelen F detta lisér har dkat
till c:a 7,62 % pa nationella programmen ar |-2. | ar 3 var andelen elever som inte fick godkant lagre an tidi-
gare ar c:a 7%. Andelen elever som nar examen har okat till c:a 85% fran 81,6% forra aret. Meritvirdet ar na-
got lage pa 14,34

Skolledning har tillsammans med larare och elever kommit fram till att detta lisar ar det nagot férsimrade
resultatet som en foljd av distansundervisningen dar motivation, variation i upplagg och aktivt arbete har mins-
kat vid distansarbete i hemmiljo. Analysen visar att teknik och ekonomiprogrammet overlag har goda resultat i
sina karaktirsimnen. Overlag ses att matematik och tyska ar tva amnen dir resultaten paverkats. P4 skolniva
uppnas genomsnittliga meritvarden.

Resultaten for elever pa Samhillsprogrammet SP/AS och IMA ir laga vilket bedéms handla om dels organisa-

toriska fragor dar slutsatsen att organisationen for stod behover forandras till en mer flexibel modell delas av
skolchef.

Bedémningen ir att rektor har bra éverblick pa vad som paverkar resultaten saisom studievana, ingdende me-
ritvarden, gruppstorlek, lektionsdesign och kanslan av delaktighet och inflytande. Utifran detta vidtas limpliga
atgirder.

Rektors analys av resultatet/att utveckla delas av skolchef:

e Vibehover 6ka anvandningen av flexibla former for stodundervisning pa alla program och 6ka sam-
verkan mellan EHT och lirare kring forebyggande strategier. Amnen som krivs for behorighet bor
prioriteras genom att upplagget kring stodet i Engelska och Matematik revideras. Nar och om stod
i form av tid ges, maste mer fokus ligga pa lektionsuppligg och arbete pa lektioner.

. Vi behover se over vilka kurser som vi forlagger i arskurserna (mindre tunga teoretiska upplagg).

. Mer reflektion hur vi planerar kring elevernas lektionsarbete, inlimningar och examination s att
de verkligen lar sig och utvecklas metakognitivt. Enligt pedagogisk forskning (Timperley och Hattie,
2007) har elever med ytliga lirandestrategier svart att reflektera kring sitt arbete och sina produk-
ter, varfor detta bor fokuseras: Varfor jobbar vi med detta? Vad har ni gjort innan? Vad kan ni? Vad har
ni for strategier? Larare bor jobba generellt utifran principen: jag visar, vi gor tillsammans, de gor till-
sammans i mindre grupper och sedan individuellt.

. Minimera och samordna examinationer: t ex inlimningsuppgifter och prov. Mer arbete pa lektions-
tid. Uppfoljning av det arbete som eleverna gor genom skarpa och motiverande exit-tickets. Mer
formativ feedback under arbetets gang i klassrummet, mindre fokus pa slutprodukten. Goér skillnad
pa vad som ar dvningsuppgifter och vad som ar examinerande.

. Bittre dverlimningar fran IMS till nationella program. Elever som gar fran sprakintroduktion och
individuellt alternativ till nationella program behover pedagogisk 6verlamning, sarskilt i amnet Eng-
elska.

2 Resultat: Andel elever som genomgar utbildningen pa 3 ar/genomstromning har okat .
Helt
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Checkpunkter Svar, Antal
Sammanfattning lasar 202112022
Kortfattad beskrivning av resultat:
Statistik hamtad fran Kolada.
Titel Nyckeltalsbeskrivning 2018 2019 2020 2021
Gymnasieelever med | Antal elever som borjade pa hogsko- 72,0 78,8 78,6 83,2
examen inom 3 ar, leforberedande program pa gymna-
hogskoleforbered- sium i kommunal regi i kommunen for
ande program, andel | tre ar sedan med examen inom tre ar
(%) dividerat med antal elever som bor-
jade pa hogskoleforberedande pro-
gram pa gymnasium i kommunal regi i
kommunen for tre ar sedan. Elever
som vid utbildningens borjan saknar
svenskt personnummer (t ex nyan-
linda elever som annu inte blivit folk-
bokforda) ingar ej. Kalla: SCB.
Gymnasieelever med | (N17448)Antal elever som borjade pa | 61,1 67,4 67,6 78,3
examen inom 3 ar, gymnasium i kommunen for tre ar se-
alla program (%) dan med examen inom tre ar, inkl. IM
dividerat med antal elever som bor-
jade pa gymnasium i kommunen for
tre ar sedan, inkl. IM. Elever som vid
utbildningens borjan saknar svenskt
personnummer (t ex nyanlinda elever
som annu inte blivit folkbokforda) in-
gar ej. Kalla: SCB
Betygspoang efter Summa betygspoang for elever som 13.9 14,1 14,5 14,2
avslutad gymnasieut- | avslutat fran gymnasium i kommunal
bildning, kommunala | regi i kommunen under aret dividerat
skolor med antal elever som avslutat fran
gymnasium i kommunal regi i kommu-
nen under dret. Avser elever som fatt
examen och de som har studiebevis
om 2 500 poang. Kalla: SCB.

Sammanfattande kommentar:
Osterakers gymnasium har gjort en avsevird forbittring det senaste aret. Den medvetna satsningen pa upp-
foljning av studieresultat for att na gymnasieexamen har gett resultat. Satsningen handlar om stéd i flera m-
nen, extra undervisningstid med behoriga larare och lovskola bidrog till att fler elever t ex klarade sina gymna-
siearbeten vilket ger stort utslag i andelen som far sin examen. En klok satsning.

"y Beskriv processen med arbetet runt kunskaper

Sammanfattning ldsar 2021/2022

Sammanfattande kommentar:
Det finns en plan for hur arbetet ska genomforas med samplanering och reflektion kring planering och arbets-
uppgifter. Denna genomfors i olika hog grad i amnesgrupperna. Planen har reviderats och det tar tid att skapa
samsyn kring nya begrepp och organisatoriska och administrativa rutiner. Unikum &r ocksa ett nytt system
och hir har vissa inkdrningsproblem identifierats da det inte upplevs som anpassat fér gymnasiets kurser.

Skolchef bedémer att planen ir vil avvagd och att processen behdver fortga.
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2.5 Bedomning och betyg

Checkpunkter Svar, Antal

" Process/rutin: P4 min enhet finns och 6ljs fungerande rutiner och riktlinjer for att in-
formera eleverna om pa vilka grunder betyg ges, dvs. amnenas och kursernas mal och
kunskapskrav?

Delvis

Sammanfattning ldsar 2021/2022

Sammanfattande kommentar:

Forutsittningar i personalen ar goda. OG har i stort sett 100% behoriga lirare, specialpedagoger, utbildad
SYV. Det finns erfaren administrativ personal for all betygshantering och vil avvagd och kompetent skolled-
ning. Beddémningen att rikta in kompetensutveckling pa betyg och bedémning utifran Skolverkets material,
samt formativ bedémning for lirande delas av skolchef. Skolan har identifierat bade styrkor och utvecklings-

omraden.
Styrkor
. Det ar arbetsro pa mina lektioner
e Jagfar extra hjilp om jag behover
. Mina larare ar kunniga i sina amnen
. Lararna bemdter mig pa ett positivt satt
. Mina ldrare har informerat mig om vad som kravs for att uppna de olika betygen

Utvecklingsomraden

Mina larare informerar mig under kursens gang, om hur jag ligger till

Mina ldrare hjilper mig att forsta vad jag ska gora for att forbattra mina studieresultat

Mina larare samarbetar kring mitt larande

Vi forbittra vart arbete i de digitala ldrmiljderna for eleverna. Vi behéver en tydligare arbetsgang
och dokumentation i Unikum, som utgar frin elevernas behov och perspektiv.

e Vibor forankra rutiner och ha digital tillganglighet som fokus for alla parter i arbetet med doku-
mentation, extra anpassningar, pedagogiska utredningar och sarskilt stod.

Arbetslag och elevhilsa ger bilden av att det finns mycket dokumentation men att den sammanfattande bilden
ar svar att uppfatta for eleverna. Unikum uppfattas for trubbigt i nulaget.

2.6 Utbildningsval — arbete och samhallsliv

Checkpunkter Svar, Antal

{7y Process/rutin: Pa skolan finns och foljs fungerande rutiner och riktlinjer for varje elevs )
behov av vigledning infor val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet? Delvis
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Checkpunkter Svar, Antal

Sammanfattning lasar 202 112022

Sammanfattande kommentar:
Den enkit som tar med fragan om studie- och yrkesvigledning ar Storstockholms gymnasieenkit for elever i
ak 2. Det har flera omgéngar visat ligre virden ar genomsnittet. Nedan ar HT22:

Osterakers gymnasium

Samtliga program exkl sprakintroduktion och intro

Fragor om utbildningsval - framtida arbetsliv
Andel Andel

instdmmer (%) vet inte (%]
Jag fér information och

arbete efter gymnasiet
See— T - T = s

Osterikers kommun  Pojke 46 10

Osterakers kommun  Flicka

8
@

Stockholms Lin  Pojke

g

Stockholms Lan  Flicka

| min utblidning far jag kontakt
med arbetslivet | form av tex.
torelisare, studiebesdk eller
praktik

Osterdikers gymnasium  Pojke
Osterdkers gymnasium  Flicka
Osterakers kommun  Pojke
Osterdkers kommun  Flicka
Stockholms Lan  Pojke

Stockholms Lin  Flicka

@ instammerhelt ® 4 @3 @& 2 @ instammerinte alls

Analysen visar att det finns brister inom omradet, det kan beror pa minga olika orsaker exempelvis om Os-
terakers Gymnasium ar elevernas forstahandsval, oklara mal med val av program, hur kontakter med universi-
tet och hdgskolor utformas, UF och Erasmusprojekt. Det i relation till att elever pa IM-program och specialut-
format program har stort behov av Yrkes och studievigledning gor att slutsatserna fran ledningen att arbeta
med omradet bade vad giller samsyn som design ar val avvagt.

2.7 Forutsattningar

Checkpunkter Svar, Antal

Resultat: Pa skolan finns forutsittningar betraffande lokaler och utrustning och lirome-
del for att genomfdra utbildningen med god kvalitet utifran styrdokumentens mal, krav
och riktlinjer.
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Osteraker

Checkpunkter Svar, Antal

Sammanfattning lasar 202112022

Sammanfattande kommentar: Forutsittningarna for att bedriva god undervisning ar hdg vad giller perso-
nalens kompetens. Nastan 100 % legitimerade larare, bra soktryck vid vakanser och aven spontanansokningar
sakerstiller den delen av uppdraget.

Det goda centrala liget och ett vilfortjant rykte bidrar ocksa. Gott soktryck och i princip fulla klasser pa de
nationella programmen ger bra planeringsforutsattningar. En del i detta ar dppet hus och "prova pa dagar" dar
huvudbyggnaden ar den arena som forevisas.

Av de administrativa systemen ar Teams det som dr mest uppskattat av eleverna och det fungerade dven vil
under distansundervisningen. Unikum har implementerats men upplevs inte vara optimalt for gymnasiets kurs-

upplagg.

Finansiering sker for nationella program med ersittning via lansprislistan.

Verksamhetsstod pa individniva soks fran utbildningsforvaltningen for elever med stort stédbehov pa nation-
ella och specialutformade program. For introduktionsprogrammen fastslar gymnasie- och vuxenutbildnings-
nimnden ersittningsnivaerna. Eleverna har ritt till och ofta i stor omfattning behov av sarskilt stod, studie och
yrkesvigledning och elevhilsa. Introduktionsprogrammet pa Osterakers Gymnasium r till for alla mantals-
skrivna elever i Osterakers kommun som inte 4r behoriga till ett nationellt program.

Skolans huvudbyggnad rymmer drygt 500 av de 630 inskriva eleverna: Dessa lokaler ar val utformade och er-
bjuder bra arbetsmiljo for elever och lirare vilket ar av vikt for god undervisning. Oversyn av bibliotek bor
ske for att skulle skapa battre forutsittningar att bidra till arbetet med att frimja sprakutveckling och stimu-
lera till lisning. Onskvirt ar ett samarbete med Osterakers bibliotek som finns i niromradet.

Tillfilliga lokaler har anvants i form av en paviljong och i "hastskon", tillgangen till dessa lokaler har beslutats
periodvis och for att ha goda planeringsforutsittningar efterfragas en langsiktig plan utifran lokalbehovet.
Dessa lektionssalar ar sma i férhallande till klasser pa éver 30 i princip vuxna elever. | relation till huvudbygg-
nadens vilfungerande lokaler upplever bade ldrare och elever att dessa lektionssalar har ligre kvalitet och
skulle behova byggas om for att fungera battre.

2 Andel behoriga larare

Sammanfattning ldsar 2021/2022

Kortfattad beskrivning av resultat:

Titel 2018 2019 2020 2021

Larare (Arsarbe- 88,7 89,6 89,4 89.0
tare) med lararle-
gitimation och be-
horighet i minst
ett amne i gymna-
sieskola, kommu-
nala skolor, andel
(%)

Lirare med peda- 85,1 92,6 92,3 95,9
gogisk hogskole-
examen i kommu-
nal gymnasieskola,
andel (%)

3 Strategiska nyckeltal

Nyckeltal Utfall 2019 Utfall 2020 Utfall 2021 Utfall 2022

Gymnasieelever ar 2: Jag ar
n6jd med min skola som hel- 84 74
het, positiva svar, andel (%).

12



Osteraker

Nyckeltal

Utfall 2019

Utfall 2020

Utfall 2021

Utfall 2022

Larare (Arsarbetare) med la-
rarlegitimation och behorig-
het i minst ett amne i gymna-
sieskola, kommunala skolor,
andel (%)

90

89

67

Gymnasieelever med examen
inom 3 ar, hogskoleforbered-
ande program kommunala
skolor, andel (%)

79

78

83
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