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Socialnidmndens beredskap mandatperiod
2015-2018

Beslutsforslag:

Socialnamnden beslutar att Socialnaimndens ordforande utses att
hélla beredskap under mandatperioden 2015-2018 samt att 1:e
vice ordforande utses som ersittare under mandatperioden

2015-2018.
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Tjansteutlatande

Socialférvaltningen Till Socialnamnden

Datum 2016-03-03
Dnr SN 2016/0034

Socialnamndens beredskap mandatperioden 2015-2018

Sammanfattning

Att ha beredskap inom Socialndamnden innebit att den som haller beredskap behover fatta
nodvandiga beslut utanfér socialférvaltningens normala oppettider, t.ex. i drenden dir barn far illa,
nar det har forekommit familjerelaterat vald eller vid akuta missbruksitenden bland
barn/ungdom/vuxna. Det ir Socialnamnden som utser vilka ledamoter som ska hélla beredskap.

Beslutsforslag
Socialnimnden beslut
Socialnimnden beslutar att Socialnimndens ordférande utses att halla beredskap under mandat-

perioden 2015-2018 samt att 1:e vice ordf6rande utses som ersittare under mandatperioden 2015-
2018.

Bakgrund
Vid vatje ny mandatperiod beslutar Socialndmnden vilka ledamoter ska halla beredskap under
mandatperioden, jfr § 19 OFS 2013:36.

Forvaltningens slutsatser

Lagstiftningen ger 1 vissa fall befogenheter till Socialnimndens ordférande, eller nagon annan
ledamot som nimnden har forordnat, att féretrada nimnden i bradskande drenden (jfr t.ex. lagen
med sarskilda bestimmelser om vard av unga eller lagen om vird av missbrukare i vissa fall). Av
Socialnamndens delegationsordning framgér att Arne Ekstrand har férordnats, utéver ordféranden,
att kunna foretrida nimnden vid sidana drenden. Forvaltningen anser dirmed att det forfaller sig
naturligt att ordféranden Christina Funhammar utses att halla beredskap under mandatperioden
2015-2018 och 1:e vice ordféranden Arne Ekstrand utses att vara ersittare under mandatperioden

2015-2018.

Bilagor
1. OFS 2013:36

L\ M —_

Leif Soderholm
Bitradande socialchef

Expedieras

— Akten
— Personalenheten

Osterakers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-540 810 00 | Fax 08-540 810 20 | kommun@osteraker.se | www.osteraker.se
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Kommunens forfattningssamling, OFS 2013:36

Bestammelser avseende arvoden och ersattningar till Osterakers
kommuns fortroendevalda samt stod till politiska partier

Antagen av Kommunfullmaktige 2013-12-16, KF § 9:17
Dnr: KS 2013/209-024

Reviderad av Kommunfullmaktige 2015-03-16/2015-03-18, KF § 2:37
Dar: KS 2015/0044-049

Reviderad av Kommunfullmiktige 2016-02-01, KI* § 1:9
Dnr: KS 2016/0061

Kommentar:

- For bestimmelser om omstillningsstod och pension for fortroendevalda (OPF-K1.) se dnr. KS
2014/0194. Antagen av Kommunfullmiktige 2014-09-01, KF § 6:10.

For regler for lokalt partistod Osterdkers kommun, se dnr. KS 2014/0349. Antagen av
Kommunfullmiktige 2015-05-04, § KF 3:16.

Bilagor:

1. Arvodesgruppeting fér presidieledaméterna i nimnderna samt ersittning till fértroendevalda som
adjungeras till namnder, styrelser och utskott, beslutade av Kommunfulimiktige 2014-12-15, KF¥
§9:29

2. Kompletterande bestimmelser om arvoden avseende 6verférmyndare, lekmannarevisorer samt
ersittning for barnpassning, antagna av Kommunfullmiktige 2015-06-15, KIF § 4:15



Bestammelser avseende arvoden

och ersattningar till Osteraker kommuns
fortroendevalda samt stod till politiska partier
representerade i fullmaktige

Reviderad senast av Kommunfullmiktige 2016-02-01, KI¥ § 1:9
Dnr: KS 2016/0061
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Allmint

§1
Grundliggande bestimmelser om ckonomiska formance for de fortroendevalda finns 1 K1. 4 kap.
12-15a §§.

§2

Tillimpning

Till Osterdkers fortroendevalda utgar ersattningar 1 form av sammantradesarvoden, ersattning fér
styrke forlorad arbetsfortjinst, mianadsarvoden och resekostnads-ersittningar samt ersittningar vid
vard av funktionshindrad och ersittning till funktionshindrad fortroendevald i enlighet med féljande
grundet.

Bestammelserna giller dven utsedda fortroendevalda i kommunala bolag samt fortroendevalda
revisorer.

Kommunfullmiktige kan fatta beslut om etsattningar utdver det som reglerats i dessa bestammelser
efter forslag frin kommunens arvodesberedning.

§3

Arvodesprinciper

Nirvaro ska premieras. Dirfor utgar som huvdregel endast ersattning vid nitrvaro. Atvodet dr dock
sd tilltaget att det i detta dven ingér ersdttning for tid som bedms krivas for att forbereda det
aktuella sammantridet.

Det enskilda arvodesbeloppet avseende fasta arvoden faststills med beaktande av uppdtagets
omfattning, innchall samt bedémt behov av arbetsinsats och ansvar tll viss procentandel av ett
basarvode.

Fast arvode i form av manadsarvode utgir normalt till ordférande samt T:c och 2:e vice ordforande i
nimnder och styrelser. Det fasta arvodet omfattar ersittning for allt som ingér i uppdraget med
undantag for ersittning vid sammantrade i namnden/styrelsen/utskottet samt beredning infor
sammantrade och protokollsjustering.

Sammantradesarvodet dr sé tilltaget att det omfattar ersittning (61 genomlisning av undetlag och
ovriga forberedelser infor sammantradet.

Normala med fértroendeuppdraget forenade kostnader for telefon, facklitteratur, forbetedande
platsbesok, gruppsammantraden cte., ticks av ethillet arvode eller ersittning.

Vid justering av sammantradesprotokoll eshalls sarskilt justeringsarvode som ar lika med
sammantridesarvode for < 1 timme.

I'6r Kommunalrad, presidieledamoter 1 Kommunfullmaktige och Kommunstyrelse samt ledamoter i
Kommunrevisionen urgar ingen sammantridesersattning, inom aktuellt ansvarsomrade.

Basarvodet faststills utifran det arvodesbelopp som utges till ledaméterna vid Sveriges Riksdag.

Basatvodet utpor 100 %% av riksdagsledamédternas arvode per manad och justeras nir deras arvoden
£ g

forandras.
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Ersattningar

§ 4

Ersattning for forlorad arbetsfortjinst

Utdver ssammantradesarvode kan ersttning utga for styrkt forlorad atbetsfortjanst. Med forlorad
arbetsfortjanst jamstalls ocksa forlust av forildrapenning eller ersittning fran arbetsloshetskassa,

Lirsittning utgir med hogst 1/158 del av basarvodet per timme och maximalt £6r § timmar per dygn.
Vid berakning anses pabotjad timme som halv timme. ‘il beloppet for forlorad arbetsfortjanst ska —
om semestetlon gatt forlorad — liggas sidan etsiittning,

Anmdrkning
Vid deltagande i av styrelse/ niimnd (motse.) planerat besik i veresambeten eller planerad fenrs/ konferens, for
Jirtroendevald som inte forlorar arbetsfirtjinst wtgdr erséittning med et sammantridesarvode per dag.

Antalel besok mred ersittiing far normalt omfatta max: 2 heldagsbesit § nerksambeten alternativt + haledagsbesik
per dr.

§5

Bestimmelser om pension och avgangsersittning

Bestimmelserna foljer SKI.:s rekommendationet och Ostetikers kommun har antagit bestimmelser om
pension och avgangsersittning for fortroendevalda (PBE), 2002-12-16, KI § 149, Dar 2002.96-0024.

Pension utgir till fortroendevalda som valts till kommunalrad och utsetts till politiska sekreterare
och som fullgdr uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid. Begreppet "betydande del av heltid"
ska definieras till 40 % av heltid.

Kommunen kan dven besluta att pensionsbestimmelserna ska galla 6t vissa andra fortroendevalda
med omfattande uppdrag.

Politiska sekreterare har en anstallning fér viss tid och omfattas av Allmanna bestimmelser (AB) och
ar berittigade till tianstepension i enlighet med de villkor som galler for tjansteman.

Samerdning

Pensionsersittning samordnas med forvarvsinkomst med undantag f6r forvarvsinkomster upp till
ett prisbasbelopp per ét.

Visstidspensionen upphér nir den fortroendevalde fyller 65 ar.

Avgangsersittning
Fértroendevalda med uppdrag vars tjanstgoringsgrad dverstiger 40 % och som inte fyllt 50 ar vid
avgangen fran fortrocndeuppdraget kan fa avgangsersattning,

Erséttning for forlorade pensionsf6rméaner

Ealigt beslut 1 kommunfullmiktige 2003-06-16, KI+ § 79, Dnr 2002.96-029 kan kray pa crsatrning
for seyrkt forlorad pensionsforman framstillas av den fortroendesalde. Som schablon for
ersittningen giller samma niva pa pensionsavgift som kommunala Ginsteman fir enligt f6r dem
gillande pensionsavtal (f6r narvarande 3,5 %o)
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§6

Borgerliga begravningsombud

Borgetliga begtavningsombud utsedda av Osteraker kommun egsitts med ctt belopp motsvarande
sammantridescrsirtning vid begravningsuppdtag samt fotlorad arbetsfortjanst ealigr § 4.

{7

Resekostnadsersittning

Firsattning for resckostnad vid sammantrade inom kommunen utgar med samima crsittning per
kilometer som giller enligt vid vatje tillfalle gillande kommunalt bilersattningsavtal. Frsitming for
resekostnader och traktamente vid forrattming utom kommunen utgir enligt bestimmelserna i vid
varje tillfille gallande rraktamentsavtal och 1 forekommande fall dir resa foretagits med egen bil
enligt gillande bilersittningsavtal.

Fortroendevald utan egen bil och som inte har mojlighet, att med kollektiva fairdmedel, ta sig hem
efter sammantride kan cfter sarskild prévning av arvodesberedningen beviljas crsattning f6r annat
fardmedel, t.ex. taxi.

§8
Vérd av person med funktionshinder

Lirsdttning utgar for kostnader som fSranletts av uppdraget vid vird och tillsyn av person med
funktionshindes, som vistas i den fortroendevaldes bostad. Lirsittning utgar inte for tillsyn, som
utfors av egen familjemedlem eller av sammanboende.

F'riga om ersiattning enligt denna paragraf provas 1 varje sirskilt fall av kommunens
arvodesberedning,

§9
Fortroendevald med funktionshinder
Hrsdttning utghr till fortroendevald med funktionshinder for de sarskilda kostnader som foéranletts

av uppdraget.

§ 10
Ersadttning for ovriga kostnader

For andra kostnader dn som avses i § 4-8 samt etsattning for barntillsyn kan ersittning begiras om
den fortroendevalde kan visa att sarskilda skal forelegat for dem.

I'raga om ersittning enligt denna paragraf provas t vagje sirskilt fall av kommunens
arvodesberedning.

§11

Manadsarvoden

Minadssarvoden utgir med viss andel av basarvodet till kommunalt fértroendevalda enligt
nedanstiende §§ 12-17 och §§ 20-21. Arvodesbeloppen utbetalas manadsvis.,

e
Allmant
\vgat fortroendevald, som har manadsarvode, delas arvodet med den som intridet, 1 forhallande till

den tid, varunder var och en av dem innchaft uppdraget.

Om fortroendevald med manadsarvode pa grund av sjukdom eller av annat skil inte fullgor site
uppdrag for langre tid an 3 manader ska manadsarvodet inte utbetalas, dv.s. fr.o.m. fjarde manaden.
Om en fortroendevald pa egen begiran gor ctt uppehall 1 sin tjanstgonng ska arvode mte utga for
denna tid.
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Nt den fortroendevalde inte lingre dr forhindrad att fullgora sitt uppdrag och atergir till uppdraget
atcrupptas utbetalningen fr.o.m. denna manad.

Om annan ledamot utses som ersittare ska dennes arvode tegleras i motsvarande man, dvs. arvodet
utbetalas till denne.

Dack galler vid sjukskrivoing for kommunalead atr dessa, efter uppvisande av sjukintyg, istller for
fast arvode far sjukpenning via Forsikringskassan, i enlighet med Socialforsikringsbalken 2010:110.

Kommunfullmiktige beshutar om i vilken arvodesgrupp som respektive nimnd/styrelse ska placeras.

Efter forslag fran Personalbetedningen fattar Valberedningen beslut om tillimpning i enlighet med
villkor i § 11, i dessa bestimmelser.
Valberedningens beslut i sidant drende ska anmilas i Kommunfullmiktige.

Fortroendevald far inneha mer 4an ett uppdrag som ger manadsarvode. Summan av dessa
kommunala uppdrag far dock inte dverstiga 120,00 % av basarvodet.

§ 12
Kommunfullmdktige

Ordférande 25,00 % av basarvodet per manad.
T:e och 2:e vice ordforande 12,50 % av basarvodet per ménad
Sammantradesersittning cller cesittning vid justering utgar inte for fullmiiktiges presidium,

§ 13

Kommunalrad

Utsedda kommunalrdd i majoritet och opposition fullgét normalt uppdrag pa minst
40 % tjanstgoringsgrad.

§ 14

Kommunstyrelsen

OrdfSrande 130 % av basarvodet per manad med en tjinstgéringsgrad pi 100 %o,

Lie vice ordférande 120 % av basatvodet per ménad i proportion till beslutad tjanstgoringsgrad pa
40-100 .

2:ie vice ordforande 120 % av basarvodet per minad i propottion till beslutad tjanstgdringsgrad pa
40-100 %,

Tjanstgoringsgraden faststalls av fullmiktige.

Sammanttidesersittning eller ersitming vid justering utgar inte for kommunstyrelsens presidium.

Kommunstyrelsen/Krisledningsnimnd (KS AU)
Krisledningsnimndens ledamoter/etsitrare dr ocksa ledamoter/ersiteare i kommunstyrelsen varfor
endast sammantridesersittning utgar for detta uppdrag.

§15
Gruppledare

Gruppledare f6r parti 1 Kommunfullmaktige erhaller manadsarvode omfattande 5,00 % av
basarvodet per manad. I de fall d4 gruppledare dven dr Kommunalead utgir inget sirskilt arvode.

§ 16
Arvodesgrupper

Presidierna i de olika ndmnderna/styrelserna cller utskott/motsvarande dir bestut tagits om att
manadsarvode dr tillimpligr fordelas till Arvodesgrupp, enligt nedan, beroende pa uppdragets
omfattning, innchall samt bedémt behov av arbersinsats och ansvar som berded nimnd/styrelse bedoms
krdva.

[ namnd dir utskott inrdttas och namndens presidium helt clier delvis ingar i detta (dessa) utskott ingar
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inget vtretligare arvode for detra uppdrag. Nar ledamot som inte tillhér ndmadens presidium ingar 1
utskottets presidium utgar arvode enligt lamplig arvodesgrupp nedan.

Arvodesgrupp 1

Ordforande 30,00 %o av basarvodet per manad.

L:e och 2:c vice ordférande 7,50 Yo av basarvodet per manad.
Sammantridesersittning utgar som regel.

Sarskilt arvode for justeting utgar om justering inte sker i anslutning il sammantridet.

Arvodesgrupp 2

Ordforande 25,00 %o av basarvodet per manad.

L:e och 2:e vice ordférande 6,25 ™o av basarvodet per manad.
Sammantradesersattning utgar som regel.

Sirskilt arvode for justering utgar om justering inte sker i anslutning till sammantridet.

Arvodesgrupp 3

Ordférande 20,00 % av basarvodet per manad

Lie och 2:ie vice ordférande 5,00 2o av basarvodet per manad

Sammantridesersittning utgar som regel.

Sieskilt arvode for justering utgar om justering inte sker i anslutning tll sammantridet.

Asrvodesgrupp 4

Ordforande 15,00 % av basarvodet per manad

1:¢ och 2:e vice ordfdrande 3,75 % av basarvodet per manad

Sammantridesersittning utgar som regel.

Sarskilt arvode for justering utgar om justering inte sker 1 anslutning till sammantradet.

Arvodesgrupp 5

Ordforande 10,00 %o av basarvodet per manad

lic och 2ie vice ordférande 2,50 % av basarvodet per manad
Sammantradesersattning utgar som regel.

Satskilt arvode €6t justering utgar om justeting inte sker i anslutning tll sammantridet,

§ 17

Valnimnd
Manadsarvode utgar endast under valar. Ordférande har vid behov ratt att kalla till sammanteade

aret fore val varsid sammantridesarvode utgar.

§18
2
Kommunala rad
For fortroendevalda 1 kommunala rad utgar endast sammantrédesersitming,
For vald ordforande utgar dubbel ersattning,

§ 19

Beredskapsersdttning

De ledaméter i Socialnimnd (motsy.) som efter beslur i nimnden ska halla beredskap under
mandatperioden erhaller savskilt beredskapstillagg pa 5,00 o av basarvodet per vecka for genomford

beredskap.

Lnmcivkning
Lrvaden och ersiittninsar for tillkomnande oreanisationer mnder mandatperioden bestulas ar Konmnfilhudiktige,
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§ 20

Kommunala bolag

For styrelseledamoter 1 aktiebolag giller sirskild lagstiftning som i korthet betydet att ledamot hat en
skyldighet att folja bolagets verksamhet oavsett om hon elles han ar forhindrad att delta pa
sammantradet. ['ér detta ansvar utgar dven ett fast arvode for ledaméter.

Detta arvode utgor 2,5 % av basarvodet per manad.
Presidiet placeras in i relevant arvodesgrupp.

Arvodet tiacker dven uppdrag i dotterbolags styrelse.

§ 21

Fortroendemannarevisionen

Kommunfullmiktige utser fortroendevalda revisorer samt bland dessa lekmannarevisorer i de
kommunaligda bolagen dir sadana ska utses.

Varje revisor dr sjalvstindig 1 sin beddmning och tevisoternas sammankomstet protokollférs normalt
inte. Darfor kan sammantridesarvode inte utgd. Det fasta arvodet faststalls darfor med hansyn tll detta
forhallande.

Ordforande fér kommunrevisionen 12,50 % av basarvodet per ménad
Orriga fortroendevalda revisorer 10,00 % av basarvodet per ménad

Sammantridesersittning eller ersittning vid justering utgir inte.

For de kommunala bolagen giller tva arvodesnivaer beroende pa uppdragets omfactning. Totalt hogst
motsvarande nivi 1, nedan, pet koncein.

Nivi 1: 5 % av basarvodet per manad.
Niva 2: 2,5 % av basarvodet per manad.
b

§ 22
Sammantriddesersidttning

Sammantradesersittning skall utga till ndrvarande ledamoter och ersittaze 1 fullmaktige, kommunstytelsen
och annan kommunal namnd/styrelse inklusive inom dessa en bildad avdelning av permanent karaktar.
Sammantridescersittning skall pa motsvarande sitt utbetalas till ndgvarande ledaméter och ersitiare i av
Kommunfullmiktige beslutade rid.

‘Tjanstgérande erhaller ersatning enligt nedan:
sammantride som Gverstiger 1 timme 3,00 % av basarvodet
sammanttade som undetstiger 1 timme 2,00 % av basarvodet

Nirvarande ersittare erhéller ersattning enligt nedan:
sammantrade som oOvetstiger 1 timme 2,00 o av basarvodet
sammanttide som understiger 1 timme 1,50 %o av basarvodet

Sammantridesersitming kan ethallas for hogst tva dagsammantrdden och ett kvallssammantride
(start tidigast klockan 17:00) per dygn. Sammantride som ajourneras och fortsitter en annan dag
betraktas som tva sammantriden avscende arvodering,
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Stod till politisk verksamhet

§ 23

Partistod

Partistdd utgors av et grundstod, avsedd for lokaler m.m. €6r partierna, dels ett mandatbundet stéd
som ar knuten till antalet mandat i Kommunfullmaktige.

Grundstdd 60,00 % av basatvodet per patti och it
Mandatbundet stod 60,00 *o av basarvodet per mandat och ar

\ 24

Politiska sekreterare

Varje mandat generarar 6,60 "o av basarvodet per manad for att mojliggora tillsittande av politisk
sekreterare (enligt KI. 4 kap. 30 § - 32 §) for bistand 1 det politiska beredningsarhetet.

Det ar upp till respektive parti att inrdtta eventuell fanst som politisk sekreterare och bestimma
anstallningsvillkor avseende 16n och arbetstid.

Nir omfattningen av anstillning ll politisk sckreterare ar 40 %o cller mer administreras anstallningen
genom kommunens forsorg och kommunen svarar fér ate tillhandahalla arbetsplats' for den politiska
tjansten.

Uitgir istallet administrative stod 1 form av arvode till utsedd politiker, for bistand 1 det politiska
arbetet, utfors utbetalning genom kommunens férsorg, Arvodets storlek beslutas av respektive parti
inom genererad ram,

Personalomkostnader ska inrymmas inom respektive partis ram.

Partier 1 allians cller dokumenterat samarbete kan éverenskomma om omfordelning av det undetlag

som respektive partier genererat,

I Arbetsplats: motsvatande vad som giller for anstillda inom Osterakers kommun
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