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Tjansteutlatande 6

Kommunkansliet

Dnr KS 2016/0061 Till Kommunstyrelsen

Datum 2016-01-29

Revidering av Bestimmelser avseende arvoden och ersittningar till
Osterakers kommuns fortroendevalda

Sammanfattning

Arendet innebir en revidering av Bestimmelset avseende atvoden och ersittningar till Osterakers
kommuns fortroendevalda (OFS 2013:36) innebarande tilligg i § 11 vilken reglerar ménadsarvoden
samt allminna bestimmelser kring dessa.

Om fortroendevald med manadsarvode pi grund av sjukdom eller av annat skil inte fullgor sitt
uppdrag for lingte tid 4n 3 manader ska manadsarvodet inte utbetalas, d.v.s. fr.o.m. fjirde méinaden.
Om en fortroendevald pa egen begiran gor ett uppehall i sin fjinstgoring ska arvode inte utgh for
denna tid.

Nir den fortroendevalde inte lingre ar forhindrad att fullgdra sitt uppdrag och étergar till uppdraget
jtetupptas utbetalningen fr.o.m. denna manad.

Om annan ledamot utses som ersittare skall dennes arvode regleras i motsvatande man, dvs. arvodet
utbetalas till denne.

Dock giller vid sjukskrivning f5r kommunalrad att dessa, efter uppvisande av sjukintyg, istallet for
fast arvode fir sjukpenning via Forsikringskassan, i enlighet med Socialférsikringsbalken 2010:110.

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmiktige besluta

Anta reviderad lydelse av § 11 i Bestimmelset avseende arvoden och ersittningar till Osterikers
kommuns fortroendevalda (OFS 2013:36) i enlighet med tjansteutlitande daterat 2016-01-29.

Bakgrund

Eftersom nu gillande Bestimmelser avseende arvoden och ersittningat till Osterakers kommuns
foriroendevalda (OFS 2013:36) hitintills inte reglerat arvode och ersittningar f6r alla fortroendevalda
som tillfilligt inte utovar sitt uppdrag, bedoms det som limpligt att gora sddan forandring.
Kommunens arvodesberedning bestiende av samtliga politiska partier, har betett arendet pa mote
2016-01-28 och har i samf6rstand samtyckt till den revideting som foreslas,(se bifogade protokoll
frin Arvodesberedningens sammanttide 2016-01-28).

Forvaltningens slutsatser

D4 det finns ett behov av att reglera arvodesvillkor i en situation di en fortroendevald med
mianadsarvode, som pa grund av sjukdom eller av annat skal inte fullgor sitt uppdrag for lingre tid
in 3 manader och i fall di en fortroendevald pé egen begiran gor ett uppehall i sin tjanstgoring samt
att det likaledes finns ett behov att reglera de villkor som ska gilla vid sjukskrivning for
kommunalrid, dllstyrker forvaltningen forslaget.
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Tjansteutlatande

Osteraker

Nuvarande lydelse § 11

Mainadsarvoden

Minadsarvoden utgar med viss andel av
basarvodet till kommunalt fortroendevalda enligt
nedanstiende

§§ 12-17 och §§ 20-21.

Arvodesbeloppen utbetalas minadsvis.

Allmint

Avgir fortroendevald, som har manadsatvode,
delas arvodet med den som intrider, i
forhallande tll den tid, vatunder var och en av
dem innehaft uppdraget.

Om fértroendevald med manadsarvode pa
grund av sjukdom eller annars ar hindrad att
fullgora sitt uppdrag for lingre tid och nimnden
utser annan ledamot som etsattare, skall arvodet
minskas i motsvarande man. Etsittaren erhller
faststillt arvode enligt ovan.

Kommunfullmiktige beslutar om 1 vilken
arvodesgrupp som respektive namnd/styrelse
ska placeras.

Foértroendevald fir inneha mer 4n ett uppdrag
som get minadsatvode. Summan av dessa

kommunala uppdrag far dock inte Gverstiga
120,00 % av basarvodet.

Fireslagen lydelse § 11
Minadsarvoden
Minadsarvoden utgir med viss andel av
basarvodet till kommunalt fortroendevalda enligt
nedanstiende

§§ 12-17 och §§ 20-21.

Arvodesbeloppen utbetalas manadsvis.

Allmint

Avgir fortroendevald, som har manadsarvode,
delas arvodet med den som intrider, 1
férhallande till den tid, varundet var och en av
dem innehaft uppdraget.

Om fértroendevald med méinadsatvode pa
grund av sjukdom eller av annat skil inte fullgor
sitt uppdrag for lingre tid 4n 3 manader ska
manadsarvodet inte utbetalas, d.v.s. fr.o.m.
fjitde méinaden.

Om en fortroendevald pi egen begaran gor ett
uppehall i sin tjinstgéring ska arvode inte utga
fot denna tid.

Nart den fortroendevalde inte lingre at
forhindrad att fullgora sitt uppdrag och atergir
till uppdraget aterupptas utbetalningen fr.o.m.
denna manad.

Om annan ledamot utses som ersittare ska
dennes arvode tegleras i motsvarande man, dvs.
arvodet utbetalas till denne.

Dock galler vid sjukskrivning fér kommunalrad
att dessa, efter uppvisande av sjukintyg, istallet
for fast arvode far sjukpenning via
Férsakringskassan, 1 enlighet med
Socialforsiktingsbalken 2010:110.

Kommunfullmiktige beslutar om 1 vilken
arvodesgrupp som respektive namnd/styrelse
ska placeras.

Efter forslag frin Personalberedningen fattar
Valberedningen beslut om tillimpning i enlighet
med villkor i § 11, 1 dessa bestaimmelser.
Valberedningens beslut i sidant arende ska
anmalas i Kommunfullmaktige.

Fortroendevald fir inneha mer an ett uppdrag
som ger manadsarvode. Summan av dessa

kommunala uppdrag fir dock inte overstiga
| 120,00 % av basarvodet.
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1. Protokoll frin Arvodesbetedningens sammantrade 2016-01-28

J#hOlof Friman ™
nundirektor
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Osterabars kornmun

Arvodesheredningsin

Datum: 2016-01-28

Protokoll f81t vid mite med Arvodesberedningen, 2046-01-28, ki, 19.00 -~ 20.00

Nérvarande Owriga nérvarande
Kenneth Netterstrom (M), Ordférande Peter Freme, kanslichef
Leif Pettersson (S)

Arne Ekstrand (KD) Firhinder:

Bjorn Palhammar (C) Rosita Olsson Palmberg (S)
Bett Niska (OP) Johan Bostrém (M)
Bjorn Molin (RP)

Bo Lundin (MP)

Ritva Elg (L)

Luis Aravena (V)

Anna Katin Eriksson (SO)

Lennatt Ljungqvist (SD)

1.

bO
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Inledning
Otdféranden Kenneth Netterstrém 6ppnade sammantridet och
hilsade de nirvarande motesdeltagarna vilkomna.

Upprop och fastsiillande av dagordning
Till dagens sammantride frelag ordforandens forslag till
dagordning, vilken faststilldes.

Val ay justerare

Som justerare av minnesanteckningar f61t vid dagens
sammantride utsdgs, jimte ordféranden Kenneth Netterstrém
(M), Leif Pettersson (S).

Revidering av Bestéimmelser avseende arvoden och erséittuingar till Osterikers
komemuns foriroendevalda

Till dagens sammantride frelig ordférandens f6rslag till
revidering av rubricerade drende Bestimmelser om arvoden m.m.,
specifikt § 11 (se nista sida).
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Nuvarande lydelse § 11

Ménadsarvoden

Ménadsarvoden uigar med viss andel av
basarvodet till kommunalt fértroendevalda
enligt nedanstiende

§§ 12-17 och §§ 20-21.

Atvodesbeloppen utbetalas manadsvis.

AllmyEmne

Avgir fortroendevald, som har
manadsarvode, delas arvodet med den som
intrider, i férhallande till den tid, varunder
vat och en av dem innchaft uppdraget.

Om fottroendevald med minadsarvode pi
gruad av sjukdom eller annars 4 hindrad att
fullgéra sitt uppdrag for lingre tid och
nimnden utser annan ledamot som ersittare,
skall arvodet minskas i motsvarande man.
Ersittaren erhaller faststillt arvode enligt
ovan.

Kommunfullmiktige beslutar om i vilken
arvodesgrupp som tespektive
nimnd/styrelse ska placeras.

Fértroendevald fir inneha mer 4n ett
uppdrag som ger minadsarvode. Summan
av dessa kommunala uppdtag fir dock inte
overstiga 120,00 % av basarvodet.

Firesiagen lydelse § 11

Manadsarvoden

Minadsatvoden utgir med viss andel av
basarvodet till kommunalt fortroendevalda
enligt nedanstiende

§§ 12-17 och §§ 20-21.

Arvodesbeloppen utbetalas manadsvis.

AllmZnt

Avgir fortroendevald, som har
manadsarvode, delas arvodet med den som
intrdder, i forhillande till den tid, varunder
var och en av dem innehaft uppdraget.

Om fértroendevald med minadsarvode pi
grund av sjukdom eller av annat skil inte
fullgor sitt uppdrag £6¢ langre tid 4n 3
ménader ska minadsatrvodet inte utbetalas,
d.vs. fr.o.m. fjirde minaden.

Om fértroendevald pa egen begiran gor ett
uppehall i sin tjinstgoting ska atrvode inte
utgé f6r denna tid.

Nit den fértroendevalde inte lingre iir
forhindrad att fullgdea sitt uppdrag och
atergdr till uppdraget aterupptas
utbetalningen fr.o.m. denna ménad.

Om annan ledamot utses som ersattare ska
dennes arvode regleras i motsvarande min,
d.v.s. arvodet utbetalas till denne.

Dock giller vid sjuksktivhing f6¢
kommunalrid att dessa, efter uppvisande av
sjukintyg, istillet for fast arvode far
sjukpenning via Forsikringskassan, i enlighet
med Socialforsikringsbalken 2010:110.

Kommunfullmiktige beslutar om i vilken
arvodesgrupp som tespektive nimnd/styrelse
ska placeras.

Efter forslag frin Personalberedningen fattar
Valberedningen beslut om tillimpning i
enlighet med villkor i § 11, i dessa
bestimmelsez.

Valberedningens beslut i sddant drende ska
anmilas { Kommunfullmiktige.

Portroendevald fir inneha mer 4n ett
uppdrag som ger minadsarvode. Summan av
dessa kommunala uppdrag fir dock inte
Sverstiga 120,00 % av basarvodet.
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Justeras: 3
Kenneth Nettersteom
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Leif Pettersson
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