Osteraker

Kallelse
Vard- och omsorgsnamnden kallas till sammantrade

Tid:  Tisdagen den 29 april 2014 kl. 18:00

Plats: Largen, plan |, Alceahuset, Hackstavagen 22
(Sammantradesrum Largen ar reserverat for majoriteten ki. 16:30-18:00.
Sammantradesrum Losjon, plan | ar reserverat for oppositionen kl. 17:00-18:00)

Ovrig information:
Vinligen anmil eventuellt forhinder till Linda Turula, linda.turula@osteraker.se

_Pa uppdrag av ordférande Mikael Ottosson (KD)

S0 G
Linda Turula ~ —

Administrativ samordnare

Dagordning

I. Val av justerare samt tid och plats for justering
2. Faststallande av dagordning

3. Beredning (den 22 april 2014)
Informationsdrenden

4, Vard- och omsorgsnamndens manadsuppféljning per 2014-03-31

5. Rapportering av ej verkstillda beslut enligt SoL och LSS per 2014-03-31| fran Véard- och
omsorgsnamnden (skickas ut senare per e-post)

6. Rapporter, utredningar och anmalningar enligt Lex Sarah under april 2014 (sekretess)

6.1 Lex Sarah-rapport och produktionsforvaltningens utredning enligt SolL

6.2 Virdpersonalens lex Sarah-utredning enligt SoL

6.3 Lex Sarah-rapport och vardpersonalens utredning enligt LSS

6.4 Lex Sarah-rapport och vardpersonalens utredning enligt LSS

6.5 Lex Sarah-rapport och vardpersonalens utredning enligt LSS

6.6 Lex Sarah-rapport, -utredning samt produktionsforvaltningens anmalan enligt LSS
6.7 Beslut fran IVO avseende lex Sarah-anmalan enligt SoL

7. Information om utvecklingsfragor inom vard och omsorg, produktionsforvaltningen —
Tove Eriksson, verksamhetschef
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Osteraker

Beslutsarenden

8. Forandring av avtal om sjukskoterskebemanningen pa Enebackens dldreboende
(omedelbar justering)

9. Individarenden

9.1 Omprovning av korttidsvistelse

9.2 Omprovning av boende med sarskild service for barn och ungdomar

9.3 Ansokan om personlig assistans

9.4 Ansokan om korttidsvistelse i famil]

9.5 Ansokan om korttidsvistelse i form av sommarlager

9.6 Ansokan om korttidsvistelse i form av sommarlager

9.7 Ansokan om korttidstillsyn

9.8 Ansokan om daglig verksamhet

9.9 Omprovning av boende med sarskild service for vuxna samt daglig verksamhet

10. Anmadlan delegationsbeslut

10.] Ordférandebeslut 2014-04-08 ang. boende enligt LSS (bifogas)
10.2 Ordférandebeslut 2014-04-08 ang. boende enligt SoL (bifogas)
10.3 Delegationslistor Procapita 2014-03-01 — 2014-03-31 (finns i pirmen)

I 1. Delgivningar

[1.1 SKL: Cirkular 14:15 — Varpropositionen for ar 2014 (finns i pairmen)
I 1.2 Patientnamndens forvaltning: Inga klagomal registrerade hos Patientnamndens
forvaltning for perioden 2014-03-01 — 2014-03-31 (finns i pirmen)
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4.

Vard- och omsorgsnimndens
manadsuppfoljning per 2014-03-31



Osteraker

Tjansteutlatande

Socialférvaltningen Till Vard- och omsorgsnamnden

Datum 2014-04-17
Dnr  VON 2014/0038-042

Vard- och omsorgsnamndens manadsuppfoljning per 2014-03-31

Beslutsforslag

Viard- och omsorgsnimndens beslut
1. Manadsuppfoljning per 2014-03-31 och prognos per 2014-12-31 noteras.
2. Manadsuppfoljning och prognos 6verlimnas till Kommunstyrelsen.

Forvaltningens slutsatser

Vird- och omsorgsnamnden visar for det forsta kvartalet ett underskott pa narmare en miljon
kronor. Den huvudsakliga verksamhet som avviker ar vard av psykiskt funktionshindrade varfor
verksamheten bidrar med den storsta budgetavvikelsen f6r helaret 2014.

Bilagor

1. ”Ekonomisk uppfoljning per den 31 mars, Vard- och omsorgsnimnden”

Y d
A~ i&jk

Anne Simmasgard Jsen Moll
Forvaltningschef Controller
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Lisen Moll
Controller

Osteraker

Ekonomisk uppfoljning per den 3 I mars,

Vard- och omsorgsnamnden

Ekonomisk sammanstallning

2014-04-16

HELAR PERIOD: JAN - MARS
Driftsredovisning per slag Budget Prognos Utfall Period- utfall
(belopp i tkr) 2014 2014 2013 budget periode %
v —
Avgifter 22572 2572 21070 5643 5469 9%
Ovriga intikter 43 428 43 668 51771 10 B57 10 169 94%
Summa intdkter 66000 66240 72 841 16 500 15638 95%]|
- Varav Interna intdkter
Verksamhetens kostrader
Personalkostnader -22 782 -23582 -23 180 -5 695 -5614 99%
Lokalkostnader -39593 -39593 -38 604 -9898 -13866 140%
Kapitalkostnader -923 -949 231 -178 T7%
Kép av verksamhet -481 091 -484 591 481 3944 | -120273 -116 668 97%
Ovriga kostnader 32611 -32611 -6 Ba2 -8153  -7990 98%
Summa kostnader -577 000 -581 300 -571009] | -144 250 -144 315 =1 100%
- Varav interna kostnader
Verksamhetens nettokostnad -511 000 -515 060 -498 169] | -127 750 -128 676 101%
HELAR PERIOD: JAN - MARS
Driftsredovisning per verksamhet || Budget Prognos [:UITE]  Utfall Period- Utfall
(belopp i tkr) 2014 2014 [FUVIGIH 2013 budget perioden JEUTRCNH %
Namnd och ledningsstab -29133  -29933 -22 130 -7 283 -7 120 OB
Sarskilt boende -124 188 -123 688 -118 187 -31047 -31662 102%
Korttidsplatser &ldreomsorg -38 665 -37 665 -40 465 -9 666 -8 802 91%
Hemtjanst -89748 -90748 88 301 .22 437  -23059 103%
Ovrig dldreomsorg -9 949 -9 949 -8 294 -2487 -1 255 50%;
Korttids LSS -18 953 -18 953 <15 076 -4738 -5022 106%)
LSS-boende <96 229  -96 229 -97 558 24057 -24 206 101%
Daglig verksamhet LSS -30761 -30761 30675 -7 690 -7712 100%
Ovrig LSS-verksamhet -7 684 -7 684 -7.752 -1921 -2 035 106%
Vard psyk funktionshindrade -17 679 -21439 -14 264 -4 420 -5 356 121%
Ovrig omsorg psyk funk hindr -11162 -11162 -15 428 2791  -2896 104%
Personlig assistans LSS -11 949  -11 949 -11 8BS -2 987 -3 582 120%
Personlig assistans SFB -23510 -23510 -22 B16 -5877 -5 624 254 EEILA
Personligt Ombud -1 390 -1 390 -1 340 -347 -346 il 100%
Verksamhetens nettokostnad -511 000 -515 060 -498 169] | -127 750 -128 676 101%|

Sammanfattning

Nimndens utfall f6r perioden uppgar till -128 676 tkr vilket motsvarar 101 % av periodbudgeten
och ger en budgetavvikelse pa -926 tkr. Prognosen for heliret dr -515 060 tkr vilket ger ett
underskott pa -4 060 tkr for 2014. Nastkommande manads analys blir f6rhoppningsvis mer
utforlig da arbetet denna manad blev starkt forhindrat.



Kommentarer till periodens utfall
Nimndens nettoavvikelse per sista mars ar -926 tkr, varav majoriteten av avvikelsen bestir av
uteblivna intakter (-862 tkr).

Pa kostnadssidan ser vi en stor avvikelse pa sival lokalkostnader samt kép av verksamhet. 1
lokalkostnaderna ligger en faktura pa -4 000 tkr som avser perioden april-juni men landade 1 sin
helhet 1 mars, vilket innebir att i praktiken finns ingen nimnvird budgetavvikelse pa posten. Nix
det galler k6p av verksamhet ser vi1 tabellerna en positiv avvikelse. Hir dr det en reservation av ej
debiterade kostnader var mindre an det faktiska utfallet och budget, vilket betyder att kép av
verksamhet ska ligga pa -120 068 tkr vilket ger ett budgetoverskott pa ca 200 tkr. Bagge dessa
avser verksamhet sarskilt boende.

Péi verksamhetsnivd dr 6vrig hemtjinst den post som avviker mest frin budget, men di en stot
kostnad som avser matdistribution inte bokforts in men som avser perioden ska denna
budgetavvikelse halveras. Korttidsplatser dldreomsorg har ett budgetoverskott, men detta ligger
pa ca 400 tkr dd en intakt 1 form av momskompensation ska bokas om till sirskilt boende.

Med dessa poster 1 beaktning hamnar andi nimndens periodutfall och budgetavvikelse pd samma

niva som 1 tabellerna.

Kommentarer till bokslutsprognos

Vissa justeringar pa prognosen for 2014 har gjorts nu 1 mars. Dels sd vintas rekryteringar som
kommer att paverka utfallet f6r personalkostnader, varfor vi lagt ett budgetunderskott pa -800 tkr
pa namnd och ledningsstab. For verksamheten sarskilt boende vagar vi med forsiktighet gora en
positiv forandring pa 500 tkr pa helaret och dven pa korttidsplatser med 1000 tkr pd grund av
farre placeringar. Hemtjansten ser diremot ut att ge en negativ budgetavvikelse pa helar med
1000 tkr. Den verksamhet som ger mest forandringar pa bokslutsprognosen ér vard psykiskt
funktionshindrade dir en okning av kép av verksamhet vantas vilket 1 sin tur dven paverkar

intakterna med 6kad momskompensation.

Bokslutsprognosen for helaret ar -515 060 tkr vilket ger nimnden en negativ budgetavvikelse pa
4 060 tkr. Vad giller nyckeltal presenteras har utfall 2013 och budget 2014, denna tabell kommer
att kompletteras till nastkommande manad.

| %]



Nyckeltal

Budget Prognos Utfall
Nyckeltal dldreomsorg 2014 2014 2013
Sarskilt boende, arsplatser 212 211
Sarskilt boende, snittkostnad/dygn 1905 1838
Korttidsplatser, antal dygn 18 504 19948
Korttidsplatser, snittkostnad/dygn 2154 2227
Utskrivningsklara, antal dygn 129 151
Utskrivningsklara, snittkostnad/dygn 3279 2570
Hemtjanst, utférda timmar dag och kvall 231968 232531
- varav extern regi 45% 45%
Hemtjanst, antal kunder 520 511
Hemtjanst, pris/utférd timme 382 375

Budget | Prognos Utfall
Nyckeltal funktionshinder 2014 2014 2013
Boende, antal vuxna egen regi 100 100,
Boende, antal vuxna extern regi 24 21
Boende, antal barn 15 17
Daglig verksamhet enl. LSS, antal personer 168 168
Daglig verksamhet enl. LSS, antal dagar 39150 38830
Korttidsvistelse, antal dygn 3733 4352
Korttidstillsyn, antal barn 26 29
Hem f&r vard och boende (HVB), antal dygn 6935 7435
Hem for vard och boende (HVB), snittkostnad/dygn 1926 2048
Boendestdd, antal personer 113 117
Boendestdd, antal timmar 12 450 12 605
Sysselsdttning enl. Sot, antal pass 6 658 6521
Personlig assistans LSS, antal timmar 45 206 42 826
Personlig assistans LSS, antal personer 21 19|
Personlig assistans SFB, antal personer 74 74




8.

Foridndring av avtal om
sjukskoterskebemanningen pa Enebackens
dldreboende

(Omedelbar justering)



Osteraker

Tjansteutlatande

Socialférvaltningen Till Vard- och omsorgsnimnden

Datum 2014-04-14
Dnr YON 2014/0045

Forandring av avtal om sjukskoterskebemanningen pa Enebackens
aldreboende

Sammanfattning

Pa sirskilt boende har kommunen ett lagstadgat halso- och sjukvirdsansvar till och med
sjukskoterskeniva. Det ska finnas tillgang till sjukskotetskor dygnet runt i alla sirskilda boenden.

Beslutsforslag
Vird- och omsorgsnimndens beslut

1. Enebackens aldreboende kommer fran 2014-05-01 ha méjlighet att samordna sin
sjukskoterskebemanning nattetid med annan verksamhet, sjukskoterska ska finnas med en
installelsetid inom 30 minuter

2. Forandringen utvirderas efter ett halvt ar

Bakgrund

Pa Enebackens dldreboende finns i nuldget sjukskéterskor pa plats dygnet runt drets alla dagar.
Enebackens ildreboende som drivs av HSB omsorg 6nskar att genomfora forandring i sin
sjukskoterskebemanning genom att samordna sin sjukskoterskebemanning nattetid med annan
verksamhet. Samordningen kommer att ske med andra verksamheter inom HSB omsorg eller med
andra verksamheter inom kommunen. Om sjukskoterska inte finns pé plats ska sjukskéterska finnas
med en instéllelsetid inom 30 minutet.

P4 6vriga aldreboenden 1 kommunen finns det olika l6sningar hut sjukskoterskebemanningen ar
organiserad nattetid. P4 Vardbo finns ett mobilt team som har ansvatet nattetid. Produktionens
vardenheter har en sjukskéterska nattetid som ar placerad pi Korttidenheten och ker till Solskiftes
aldreboende vid behov. Dessa losningar har hittills fungerat tillfredsstallande.

Forvaltningens slutsatser

Erfarenheterna fran andra verksamheter visar att det gir att ge en god och siker hilso- och sjukvard
utan att sjukskoterska finns pé plats dygnet runt. Om det finns behov av sjukskoterska dygnet runt
ska verksamheten ha sjukskoterska pa plats. Det ar i dagsliget svért att rekrytera sjukskéterskor, om
det gér att samordna insatserna nattetid 6kar det tillgAngen till sjukskoterskor.

Om sjukskoterska inte finns pa plats ska det finnas rutiner f6r hur omvardnadspetsonal kommer i
kontakt med hilso- och sjukvéirdspersonal, rutinerna ska vara kinda av all personal.

Enebackens ildreboende upprittar lokala rutiner for hur omvardnadspersonal kommer i kontakt
med sjukskoterska och rutiner for akuta situationer.

Omvardnadspersonal som arbetar natt ska ha underskoterskeutbildning.
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Osteraker

Tjansteutlatande

Om avtalsforandringen inte fungerar ska verksamheten aterga till att ha sjukskotetska pa plats dygnet

runt.
Uppfdljning av forandringen kommer att ske efter ett halvt ar.

I samma avtalsforindring som avser sjukskoterskebemanningen nattetid gors avtalsforandring
gillande utslussning av verksamhetssystemet Procapita. Beslut om utslussning av
verksamhetssystemet Procapita har fattats av Vird- och omsotgsnamnden 2013-12-17 § 303.
Avtalsforandringen om verksamhetssystemet galler fran 2015-01-01

@W&M Rusoi o Mo

Anne Simmasgard Birgitta Almén
Socialchef Medicinskt ansvarig sjukskoterska

Osterakers kommun | 184 86 Akersberga | Tet 08-540 810 00 | Fax 08-540 81020 | kommun@osteraker.se | www.osteraker.se

Sida 2 av 2



