Osteraker

Kallelse
Socialnamnden kallas till sammantrade

Tid:  Torsdagen den 28 augusti 2014 kl. 18:00

Plats: Sammantradesrum Largen, plan | Alceahuset, Hackstaviagen 22
(Sammantradesrum Largen ar reserverat for majoriteten kl. 17:00 och
sammantradesrum Losjon, plan | dr reserverat for oppositionen kl. 17:00).

Ovrig information:
Vinligen anmal eventuellt forhinder till Linda Turula, linda.turula@osteraker.se

Pd uppdrag av ordférande Christina Funhammar (M)

:yﬂfi';&:}}
Linda Turula

Administrativ samordnare

Dagordning

I. Val av justerare samt tid och plats for justering

2. Faststallande av dagordning

3. Beredning (19 augusti)

Informationsarenden

4. Information om Barnahus Sédra Roslagens verksamhet — Ann-Christine Falk, samordnare
5. Information om tva specifika drenden — Pia Asp, socialsekreterare

6. Socialnamndens manadsuppfdljning per 2014-06-30

7. Rapportering av ej verkstallda beslut enligt SoL per 2014-06-30 fran Socialnimnden

Beslutsarenden
8. Socialnamndens budget 2015, plan 2016-2017

9. Utdkning av platser for asylsokande ensamkommande barn (Omedelbar justering)

10. Andring i Socialndmndens delegationsordning med anledning av ny ordforande
(Omedelbar justering. Nuvarande delegationsordning skickas ut per e-post)
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Osteraker

Il. Individarenden

I'1.1 Overvigande vid placering enligt 13 § LVU

1.2 Overvigande vid placering enligt 6 kap. 8 § SoL

1 1.3 Overvigande vid placering enligt 6 kap. 8 § Sol

| 1.4 Overvigande vid placering enligt 6 kap. 8 § SolL

I'1.5 Overvigande vid placering enligt 6 kap. 8 § SoL

I 1.6 Overvigande vid placering enligt 6 kap. 8 § SoL

I'1.7 Ansokan om fortsatt familjehemsplacering

I 1.8 Eftergift av skuld

I'1.9 Forlangning av tillfalligt boende i vandrarhem (Omedelbar justering)
I'1.10 Forlangning av tillfalligt boende i vandrarhem (Omedelbar justering)

2. Anmalan delegationsbeslut

12.1 Delegationsbeslut 2014-05-30 ang. understillning av beslut enl. LVM § 13 (bifogas)

12.2 Ordforandebeslut 2014-06-19 ang. tillfilligt fortsatt extern éppenvard (bifogas)

12.3 Ordforandebeslut 2014-06-27 enl. || § LVU avseende hur varden ska ordnas och var den

unge ska vistas (bifogas)

12.4 Ordférandebeslut 2014-07-03 ang. placering

12.5 Ordforandebeslut 2014-07-10 enl. I'| § LVU avseende hur varden ska ordnas och var den

unge ska vistas (bifogas)

12.6 Ordférandebeslut 2014-07-30 enl. 6 § LVU ang. omhandertagande av den unge da rittens
beslut ej kan avvaktas samt enl. || § LVU avseende hur virden ska ordnas och var den
unge ska vistas (bifogas)

12.7 Ordforandebeslut 2014-07-31 enl. |1 § LVU avseende hur varden ska ordnas och var den
unge ska vistas (bifogas)

12.8 Ordférandebeslut 2014-08-06 enl. 6 § LVU ang. omhandertagande av den unge da rittens
beslut ej kan avvaktas samt enl. || § LVU avseende hur varden ska ordnas och var den
unge ska vistas (bifogas)

12.9 Ordforandebeslut 2014-08-06 enl. [3 § LVM om omedelbart omhindertagande da
forvaltningsratten beslut ej kan avvaktas (bifogas)

[2.10 Ordforandebeslut 2014-08-12 enl. |1 § LVU avseende hur varden ska ordnas och var den

unge ska vistas (bifogas)

12.11 Ordforandebeslut 2014-08-17 enl. |1 § LVU avseende hur varden ska ordnas och var den

unge ska vistas (bifogas)

12.12 Protokoll socialt utskott 2014-06-30, 2014-08-13 och 2014-08-19 (finns i pirmen)

12.13 Delegationslistor Procapita 2014-06-01 — 2014-07-31 (finns i parmen)

12.14 Delegationslistor Public 360 2014-06-01 — 2014-08-15 (finns i pirmen)

I3. Delgivningar

13.1 Dom frdn Forvaltningsritten i Stockholm i mél nr 3922-14 (bifogas)
13.2 Dom fran Férvaltningsritten i Stockholm i mal nr 11766-14 (bifogas)
13.3 Dom fran Forvaltningsritten i Stockholm i mal nr 7449-14 (bifogas)
13.4 Dom fran Forvaltningsratten i Stockholm i mal nr 11891-14 (bifogas)
13.5 Dom fran Forvaltningsritten i Stockholm i mal nr 13957-14 (bifogas)
13.6 Dom frdn Forvaltningsritten i Stockholm i mél nr 9908-14 (bifogas)
13.7 Dom fran Forvaltningsritten i Stockholm i mal nr 13208-14 (bifogas)
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13.8 Dom fran Forvaltningsratten i Stockholm i mal nr 15967-14 (bifogas)

[3.9 Dom frdn Forvaitningsratten i Stockholm i mal nr 10429-14 (bifogas)

13.10 Dom fran Forvaltningsratten i Stockholm i mal nr 7716-14 och 7718-14 (bifogas)

[3.11 Dom fran Forvaltningsratten i Stockholm i mél nr 10438-14 (bifogas)

13.12 Dom fran Forvaltningsratten i Stockholm i mal nr 7724-14 (bifogas)

I3.13 Protokoll fran socialforvaltningens skyddskommitté 2014-04-28 (bifogas)

I3.14 Minnesanteckningar fran Politiskt samverkansmdote mellan SLL, Sjukvardsstyrelse Norr,
Vaxholms stad och Osterdkers kommun 2014-04-03 (bifogas)

I3.15 Migrationsverket: Information om anvisning av ensamkommande barn — utvidgade
mojligheter (bifogas)

13.16 Beslut KF § 5:5 och § 5:18/2014 (bifogas)
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6.

Socialnimndens manadsuppféljning per
2014-06-30

Beslutsforslag:
Socialndmndens beslut:

1. Méanadsuppfoljning per 2014-06-30 och prognos per
2014-12-31 noteras.

2. Manadsuppfoljning och prognos éverlamnas till
Kommunstyrelsen.



Osteraker

Tjansteutlatande

Socialférvaltningen Till Socialnimnden

Datum 2014-07-04
Dnr SN 2014/0034-042

Socialnamndens manadsuppfoljning per 2014-06-30

Beslutsforslag

Socialnimndens beslut
1. Minadsuppfoljning per 2014-06-30 och prognos per 2014-12-31 notetas.
2. Manadsuppfoljning och prognos 6verlimnas till Kommunstyrelsen.

Forvaltningens slutsatser

Socialndmnden visar for perioden till och med juni pa ett éverskott pa +3 274 tkr vilket motsvarar
93% av namndens budget. Som tidigare visar nimnd och ledningsstab samt familjestédsenheten pé
6verskott medan vuxenstodsenheten visar pa underskott gentemot budget. Prognosen for heléret
visar pa en relativt linjar utvekling och ligger pa +5 741 tkr.

Bilagor

1.” Ekonomisk uppfoljning per den 30 juni, Socialnamnden”

1

'Inne Simmasgard Lisen Moll
Forvaltningschef Controller
Expedieras

Kommunstyrelsen
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Lisen Moll
Controller

Osteraker

Ekonomisk uppfoljning per den 30 juni,

Socialnamnden

Ekonomisk sammanstallning

BUDGETUPPFOLINING JUNI 2014

Socialndmnden

Forvaltningschef: Anne Simmasgard

2014-07-04

HELAR PERIOD: jan-juni 2014
Driftsredovisning per slag Budget Prognos Utfall Period- Utfall { Budget- | %
(belopp i tkr) 2014 2014 2013 || budget perioden ¥R
7 = i
Avgifter 242 330, 121 168§ Lyl 139%
Ovriga intikter 25 258 23581 25 657 12 628 g 224f e 73%
Summa intdkter 25 500 23823 26 037 12 749 93923 T4%
Verksamhetens kostnoder
Personalkostnader -400 445  -36 389 37 628|| -20 223 18 903 93%
Lokalkostnader -8 665 -11 1865 ' ' -10 181 -4 832 -4 110 B5%
Kapitalkostnader 0 - 0| 9 a
K6p av verksamhet -30928 -29416 51 35126]] -15463 -13738 89%
Ovriga kostnader -355961 31611 il -28 284)] -17 981 15116 4%
Summa kostnader -116 999 -109581 rh00-111 758] | -58 499 -51 868| 89%
Verksamhetens nettokostnader -91 499 -85 758 -85721|| -45750 -42 476 93%
HELAR PERIOD: jan-juni 2014
Driftsredovisning per verksamhet Budget Prognos Utfall Period- Utfall ]
(belopp i tkr) 2014 2014 2013 budget perioden
Namnd och ledningsstab -6 900 -4 400 -3970 -3450 -2103 61%
Familjestodsenheten -45632 -39254 -38392{| -22 816 -19 379 85%
Vuxenstddsenheten -38968 -42 105 -43 359)| -19484  -20994f
Verksamhetens nettokostnader -91500 -85 759 -85 721|| -45750 -42 476

Sammanfattning

Socialndimndens nettokostnader for perioden uppgir till -42 476 tkr vilket motsvarar 93 % av

periodbudgeten. Bokslutsprognosen for helaret ar -85 759 tkr, vilket resulterar i ett forvantat

overskott pa 5 741 tkr for heliret 2014. Jamfért med foregdende ménad har stota justeringar gjort

pd saval familjestodenheten som vuxenstodsenheten, di bigge prognoserna nu ligger mer

optimistiska 4n tidigare. Med tanke pa att vi i och med denna uppf6ljning natt halvvags pa dret si

kan man nu dven se ett tydligt samband mellan det ackumulerade utfallet och prognos for helaret.



Kommentarer till periodens utfall
Nimndens nettoavvikelse per sista juni visar pa ett Gverskott pa 3 274 tkr. Precis som foregiende
manad har vi overskott pa saval nimnd- och ledningsstab samt familjestodsenheten och

underskott pa vuxenstodsenheten.

Ndmnd- och ledningsstab

Nimnd- och ledningsstab visar for perioden till och med juni pa ett 6verskott om 1346 tkr.
Avvikelsen som vi ser i enheten utgdrs av den centrala buffert som ligger i budget som avser att
kunna ticka ofdrutsedda kostnader inom socialnimnden. Utéver denna post har vi andé ett
overskott pd ca 240 tkr som utgors av kostnader for social beredskap som inte uppgatt till
budgeterad nivd. Jamfort med foregaende madnad ligger utfallet i nivd med en relativt jaimn
utveckling varfor inga justeringar 1 prognos har gjorts.

Familjestodsenheten

Familjestodsenheten visar for perioden pa ett 6verskott pa 3 437 tkr och i jamforelse med
foregiende manad ar det framforallt virdkostnader for barn och unga som har forandrats. Dels
da reserveringen 1 maj inte motsvarade utfallet f6r virdkostnadetna for maj, samt att snittet for
kostnader for HVB-placeringar minskat for arets andra kvartal och juni var drets lagsta manad
hittills. Sedan har vi som tidigare nimnts en post av engingskaraktir frin att reserverade
kostnader 1 december inte motsvarade utfallet vilket paverkar resultatet positivt med drygt en halv
miljon.

Vad avser administrativa kostnader utgérs halften av 6verskottet av personalkostnader som ligger
under budget pi gtund av forildraledighet eller annan frinvaro, sedan ligger vi dven ligre pi
kostnader for administrativa kostnader. Precis som foregiende ménad har verksamheten for
ensamkommande flyktingbarn en nollavvikelse mot budget di vi petiodiserat intikter om totalt
2207 tkr hittills 1 4r. Det 4r mer 4n féregiende méinad och senast till delarsbokslutet maste vi ha
en upprittad plan f6r under vilken period som medlen vintas anviandas och hur vi ska hantera
periodiseringen. Trots denna periodisering ligger verksamheten éver budget vad galler intakter,

men inte med mycket.

Vuxcenstidsenheten

Pi vuxenstodsenheten pagir just nu en genomlysning av hur vi presenterar sifforna och hur
verksamheten bokfors for att fa en si tydlig bild av enheten som helhet och aven bittre detaljnivi
for okad kontroll. Det syns bland annat i den bifogade tabellen dir vi brutit ner ekonomiskt
bistind i bidrag till enskilda och administrativa kostnader, di det dven finns andra kostnader
under verksamheten an just utbetalade medel. Det vi tydligate ser nu ar att bidrag till enskilda
faktiskt ligger battre till mot budget med totalt 1 079 tkr hittills i 4r.

Vad galler beroendemottagningen har vi dven har brutit net vetksamheten for att lyfta fram de
olika delarna och fa battre 6verblick. Tidigare benimndes samtliga kostnader som harror till
myndighetsutovningen inom Beroendemottagningen som &ppenvird, vilket nu ar kotrigerat till
administration inom Beroende. Vardkostnad institution visar nu pd HVB-placeringar men aven
viss del av extern 6ppenvard, vilket infor delarsbokslutet kommer att liggas om till posten extern
oppenvard istillet for att fa ett mer rattvisande resultat. Underskottet pa drygt 2 miljoner kommer
siledes att andras til nista manadsuppfoljning, men da kostnaden flyttas inom enheten kommer
det inte att paverka resultatet som helhet. Intern Oppenvird ar den enda post utéver stab som
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visar pa positiv budgetavvikelse. Overskottet pa stab beror till storsta del pa personalkostnader,
hiar har en stor post bokats som minskar personalkostnaderna di kostnader som hirrors till
avgangsvederlag resetverats f6r under 2013.

Jamfort med foregiende manad har vi aven bokat den intikt och kostnad som i budget 2014 var
inlagda for att fortydliga att det finns overhead kostnader 1 samband med hantering av HVB-
placeringar. Denna post paverkar alltsd inte resultatet for enheten som helhet, men paverkar sivil
intakter som kostnader.

Kommentarer till bokslutsprognos

Bokslutsprognosen fér 2014 uppgar till -85 759 tkr, vilket ger en positiv budgetavvikelse
motsvarande 5 741 tkr. Avvikelserna f6r nimnd och ledningsstab samt familjestéd ar positiva,
men den negativa avvikelsen pd vuxenstodsenheten kompenserar till stor del detta.
Budgetavvikelser ar beraknade pa prognoser avseende vardplaceringar alternativt periodutfall och
forvantade utvecklingar av dessa.

Vad giller namnd och ledningsstab har inga korrigeringar 1 prognosen gjorts. Pa
familjestodsenheten har korrigeringar gjorts pa grund av personalkostnader men #ven
vardkostnader dar det 4r bade HVB-placeringar som familjehem som vi riknar med kommer visa
pa overskott. Diar har vi tagit hiansyn till utfall hittills, planerade placetingar for resten av dret
samt forvantningar pa en relativs linjar utveckling inom enheten.

Pi vuxenstodsenheten har vi som sagt gjort om en hel del 1 hur vi presenterar rapporten vilket
aven paverkar hur prognosen liggs och presenteras. Som vi ser nu till skillnad frén tidigare s
vintar vi pa overskott pa sivil stab som bidrag till enskilda men dven intern Sppenvird. Vad
giller staben kommer forandringar att ske di vi arbetar med att personalkostnadetna ska
redovisas pa ritt satt i rapporten och pa ritt verksamhet. Forandringar har samt for
administrativa kostnader kommer att ske och i och med att utfallet omfordelas till rétt
verksamhet kan det med andra ord bli medfoljande flytt av prognos. Det iar med andra ord inget
som paverkar resultatet, men nagot som bor lyftas fram.

Flyktingmottagande visar pa vantat underskott for aret vilket beror pa att vi tar emot farre
flyktingar 4n vintat vilket medfor betydligt ligre nivaer av stadsbidrag. Vardkostnad institution
har en vantad utveckling som i stora drag ar linjar men med vissa undantag som vi kan se idag
och ligger dirmed med en bokslutsprognos om -3 478 tkr. Totalt sett f6r vuxenstédsenheten ser
bokslutsprognosen bittre ut 4n tidigare, aven om enheten fortfarande har ett vintat underskott
for 2014.



Verksamhetsuppfoljning

NAMND OCH LEDNINGSSTAB HELAR PERIOD: jan-juni 2014
Driftsredovisning per verksamhet Budget  Prognos utfall Period- Utfall
(belopp i tkr) 2014 2014 2013 budget perioden
Socialnamnd 375 -975 -1 006 -487 -560
Lg

Ledningsstab -5 081 -2 581 -2 864 -2 541 -1 363
Social beredskap -587 -587 -575 -283
Familjerddgivning -257 =257 0 -129
Verksamhetens nettokostnader -6 900 -4 400 -3 153 -3 450 -2 103
FAMILIESTODSENHETEN HELAR PERIOD: jan-juni 2014
Driftsredovisning per verksamhet Budget Prognos Utfall Period- Utfall
(belopp i tkr) 2014 2014 2013 budget perioden
Administration -20291  -17 291 -10 146 -8 652
Ensamkommande flyktingbarn 549 549 3636 274
Familjemottagning -4 711 -3911 -3 659 -2 355 -1922
Familjerddgivning 0 v} -340 1]
Familjeratt ] 21 7795 =1 378 -1362 -889
Foraldrastod 4] 1} -1 082 0
Kontaktpersoner Barn och Ungdom -907 -907 -861 -453
Vardkostnader Barn och Ungdom -18493  -16 315 -18 602 -9 247 -8 036
Verksamhetens nettokostnader -45632 -39254] . -38 392 -22816  -19 379
VUXENSTODSENHETEN HELAR PERIOD: jan-juni 2014
Driftsredovisning per verksamhet Budget  Prognos Utfall Period- Utfall
{belopp i tkr) 2014 2014 2013 budget perioden
Stab -5 251 -3301 -7 269 -2 625 1550
Hyresvard -303 -1 803 -152
Ekonomiskt bistdnd -23 693

bidrag till enskilda -21 458  -19 658 <10 729 -9 650

administration -1420 -1 800 -710
Flyktingmottagande 2447 T47 1561 1223
Beroende -12 606

administration 2403  -2253 1201 -1227|

vdrdkostnad institution -6 881  -10359| -3441 -5472

intern 6ppenvdrd -1 862 -1396 -931

extern éppenvdrd -96 -48

familjehem -203 -101
Ungdomsmottagningen -1538 -1 538} -1353 -769
Verksamhetens nettokostnader 38968 -42105] 1| -43360]| -19484 -20994




Nyckeltal

OSTERAKERS KOMMUN

SOCIALNAMNDEN
MANADSUPPFOLINING JUNI
PRESTATION

. Budget UL Budget- Utfall Utfall
nestationer 2014 2014 [EYNUEON 2013 jan-juni
Vuxenstddsenheten
HVB-placeringar
Volym (varddygn/ar) 4 380 6 494 2114 5442 3247
Volym (placeringar &rsbasis) 12,0 17,8 - 14,9 17,9
Totalkostnad (tkr) 6323 tkr| 10072 thr 8122 tkr 5 036 tkr
Snittkostnad (kr/placering) 1444 kr 1551 kr 1492 kr 1551 kr
Fors6rjningsstod
Total nettokostnad (tkr) 22 541 tkr| 20 700 tkr 21 887 tkr 9 650 tkr
Familiestdsenhet
HVB-placeringar
Volym (varddygn/ar) 3102 3146 : 3400 1311
Volym (placeringar &rsbasis) 8,5 8,6 0,4 9,3 7,2
Totalkostnad (tkr) 9286 tkr|] 8 880 tkr ’ 11873 tkr 3 700 tkr
Snittkostnad (placering/dag) 2994 kr|  2822kr 3492 kr 2822 kr
Familjehemsplaceringar |
Volym (varddygn/ar) 10 785 12914 129 9692 6261
Volym (placeringar arsbasis) 29,5 -6 26,6 f 34,6
Totalkostnad (tkr} 8076 tkr] 9986 tkr 91 6 851 tkr 4 481 tkr
Snittkostnad {placering/dag) 749 kr 773 kr r i 707 kr 716 kr
Interna familjehemsplacering S
Volym (varddygn/ar) 9612 11 386] | 774 8939 5693
Volym (placeringar arsbasis) 26,3 31,2 24,5 31,5
Totalkostnad (tkr) 6373 tkr] 6736 tkr 363 5832 tkr 3 368 tkr
Snittkostnad (placering/dag) 663 kr 592 kr | 652 kr 592 kr
Externa familjehemsplacering Endal
Volym (varddygn/ar) 1173 1 523 [N L 753 568
Volym (placeringar arsbasis) 3,2 4,2 21 3,1
Totalkostnad (tkr) 1703 tkr] 3 250 tkr =3 956 tkr 1113 tkr
Snittkostnad (placering/dag) 1452 kr 2127 kr | 5 1270 kr 1960 kr
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Rapportering av ej verkstillda beslut enligt
SoL per 2014-06-30 fran Socialnimnden

Beslutsforslag:
Socialndmndens beslut:

1. Anteckna rapporten till protokollet.
2. Overldmna rapporten till Kommunfullméktige.



Osteraker

Tjansteutlatande

Socialférvaltningen Till Socialnamnden

Datum 2014-06-23
Dnr SN 2014/0037-739

Rapportering av ej verkstallda beslut enligt SoL per 2014-06-30 fran
Socialnamnden

Beslutsforslag

Socialnimndens beslut
1. anteckna rapporten till protokollet.
2. ovetlamna rapporten till Kommunfullmiktige.

Bakgrund

Kommunerna har skyldighet enligt 16 kap 6 f § socialtjinstlagen (SoL) att till Inspektionen for vard
och omsorg (IVO) och till revisorerna rapportera gynnande beslut, enligt 4 kap 1 § SolL,, som inte
verkstillts inom tre méanader frin beslutsdatum.

Socialnamnden ska dven till Kommunfullmiktige limna statistikrappotrt ovet hur manga gynnande
beslut som inte verkstallts inom tre manader fran dagen for beslutet.

Forvaltningens slutsatser
Det fanns inga ej verkstallda beslut per den 30 juni 2014.

Anne Simmasgard
Socialchef

Expedieras

Kommunfullmaktige

Revisorerna

Akt
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8.

Socialnimndens budget 2015,
plan 2016-2017

Beslutsforslag:
Socialndmndens beslut:

1. Godkénna budget for 2015 och plan for 2016-17.

2. Begira budgetforstiarkning om 1 mkr for verksamheten
avseende sociala insatsgrupper.

3. Overlamna budget 2015 och plan 2016-17 till
Kommunstyrelsen.



Osteraker

Tjansteutlatande

Socialférvaltningen Till Socialnamnden

Datum 2014-08-18
Dnr SN 2014/0048-041

Socialnamndens budget 2015, plan 2016-2017

Beslutsforslag

Socialnimndens beslut

1. Godkinna budget f6r 2015 och plan for 2016-17.

2. Begira budgetforstirkning om 1 mkt for verksamheten avseende sociala insatsgrupper.
3. Ovetlimna budget 2015 och plan 2016-17 till Kommunstytelsen.

Forvaltningens slutsatser

Kommunfullmiktige har faststillt Socialnimndens preliminara budgetram till 93 650 tkr for ar 2015.
Det innebit en 6kad ram 61 nettokostnader med 2 150 tkt jamfort med budget 2014. Forindringen
innehiller indexupprikning motsvarande 2 % foérutom for lokaler som preliminirt har riknats med
1,5 % och extra 16nedkningar for socialsekreterare motsvarande 375 tkr.

Utover ramen har Socialnimnden behov av budgetforstirkning for sociala insatsgrupper.
Kommunfullmaktige uppdrog i juni at Socialnimnden att inritta sociala insatsgrupper som en insats
for att hjilpa ungdomar och unga vuxna att bryta en kriminell livsstil. I Socialnimndens underlag till
beslutet framgick att verksamheten betaknas kosta 1 mkr och att dessa medel behover tillskjutas
Socialnimndens budget 2015.

Bilagor
1. ”Socialnimndens budget 2015, plan 2016-17”, 2014-08-19.

B S ( [

Anne Simmasgird Lisen Moll
Forvaltningschef Controller
Expedieras

Kommunstyrelsen
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Socialnamnden
Budget 2015, Plan 2016-17

Shirgdrdshommunen




Innehallsforteckning

Ekonomisk sammanfattning

Ansvar och uppgifter
Overgripande
Namnd och ledningsstab
Familjestodsenheten
Vuxenstddsenheten

Mal och riktlinjer

Atgirder for maluppfyllelse

Miljomal

Styrtal
Familjestodsenheten
Vuxenstodsenheten

Foriandringar i forhallande till budget 2014

Namnd och ledningsstab
Familjestodsenheten
Vuxenstodsenheten
Lokaler
Utveckling och forandringar

Varldsekonomin

Vild 1 nara relationer — ett folkhalsoproblem
Okade krav pa personalens kompetens

Brist pa bostider
Barns halsa

Nya riktlinjer f6r missbruks- och beroendevard

Sociala insatsgrupper
Ekonomisk riskanalys

Osteraker
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Ordforande: Christina Funhammar

Forvaltningschef: Anne Simmasgard 2014-08-18

Ekonomisk sammanstallning

Budget Budget (Plan2016 [Plan 2017

Driftredovisning per slag tkr 2014 2015 exkl prisutv. jexkl prisutv.
Verksamhetens intdkter

Avgifter 242 247 247 247
Ovriga intikter 25 258 20153 20153 20 153
Summa Intdkter 25500 20400 20 400 20 400
Verksamhetens kostnader

Personalkostnader -40 254 -41416 -41 416 -41 416
Lokalkostnader -10 242 -6442 -6 442 -6 442
Kapitalkostnader 0 1] o 0
Kop av verksamhet -37777 -36 902 -36 902 -36 902
Ovriga kostnader -28 727 -29 289 -29 289 -29 289
Summa kostnader -117 000 -114 050 -114 050 -114 050
Verksamhetens nettokostnader -91 500 -93 650 -93 650 -93 650

Driftredovisning per verksamhet tkr | Budget 2015

Kostnad Intakt Netto Nettoi %
Namnd och ledningsstab -7 035 0 -7 035 2%
Familjestddsenheten -59 659 12957 -46 702 50%
Vuxenstddsenheten -51 355 11443 -39913 43%
Sammanlagt -118 050 24 400 -93 650 100%

Kommunfullmiktige har faststillt Socialnamndens prelimindra budgetram till 93 650
tkr for 4r 2015. Det innebir en 6kad ram for nettokostnader med 2 150 tkr jamfort
med budget 2014. Férdndringen innehiller indexupprikning motsvarande 2 %
forutom for lokalet som preliminirt har riknats med 1,5 % och extra l16neckningar
for socialsekreterare motsvarande 375 tkr.

Utéver tamen har Socialndimnden behov av budgetforstirkning for sociala insats-
grupper. Kommunfullmaktige uppdrog i juni 4t Socialnamnden att inritta sociala
insatsgruppet som en insats for att hjilpa ungdomar och unga vuxna att bryta en
kriminell livsstil. I Socialnimndens undetlag till beslutet framgick att verksamheten
berdknas kosta 1 mkr och att dessa medel behover tillskjutas Socialnimndens budget
2015.
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Ansvar och uppgifter

6vergripande

Socialnamnden fullgér kommunens uppgifter inom socialtjansten (Individ- och
familjeomsorg) och vad som sigs 1 lag om socialnimnd, exklusive omsotrgen om
dldre manniskor och manniskor med fysiska och psykiska funktionshindert.
Socialnamnden fullgér aven kommunens uppgifter vad giller flykting- och
invandrarfragor, uppgifter enligt skuldsaneringslagen, foraldrabalken och uppgifter
avseende familjeradgivning och ungdomsmottagning.

Socialnimndens verksambhet ir uppdelad i tre huvudomriaden: nimnd och
ledningsstab, familjestddsenhet och vuxenstédsenhet.

Namnd och ledningsstab
Verksamheten omfattar forvaltningsledning och administration, stéd och service till

politiker, samt vissa forvaltningsgemensamma kostnader.

Familjestodsenheten

Enheten utreder och beslutar om bistdnd till vird och behandling f6r batn under 18
ar och deras familjer samt féljer upp beviljade insatser. Familjehem, kontaktpersoner
och kontaktfamiljer rekryteras, utreds och handleds. P4 uppdrag av tingstitten gors
vardnads-, boende- och umgangesutredningar. Enheten erbjuder och verkstiller
samarbetssamtal till franskilda fordldrar som behover komma Sverens i frigor som
ror de gemensamma barnens boende och umginge samt vardnaden. Samarbetssamtal
ska ocksa erbjudas 1 fragor som r6r barnets f6rsorjning. Enheten verkstiller dven
domar om umgingesstod och ungdomstjanst. Enheten utreder fragotr som 1ot
adoptioner, faststiller faderskap, ger samtalsstéd till familjer i familjerittsliga frégor
utifrin vad som ir bast for barnet. Enheten ansvarar fér 6ppenvird pd hemmaplan i
syfte att forhindra placeringar av barn utanfor féraldrahemmet och for att bista
familjer 1 forandringsarbete nar féraldrarna sjilv séker hjilp, individuellt och i grupp,
eller nar barn beviljats 6ppenvirdsinsats. Enheten ansvarar for den kommunala
familjeradgivningen som erbjuder samtal till dem som levet i patférhillanden och
som har samlevnadskonflikter. Enheten ansvarar f6r mottagandet av

ensamkommande flyktingbarn.

Vuxenstodsenheten

Vuxenstodsenheten utreder och beslutar om ekonomiskt bistind och forsérjnings-
stod, erbjuder bistandsbedomd arbetssokarvetrksamhet samt ansvarar for
Socialnimndens bostadslagenheter.

Enheten erbjuder budgetradgivning till kommuninnevanare och utreder mojligheter

till skuldsanering samt bistar den enskilde under skuldsaneringsprocessen.
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Enheten ansvarar for kommunens mottagande av nyanlianda flyktingar, savil enskilda
vuxna som familjer, och samverkar med arbetsférmedlingen 1 ett lokalt
integrationsstod. Enheten utreder och beslutar om bistand 1 form av vird och
behandling for personer med beroendeproblematik samt bedtiver 6ppenvard 1
kommunen 1 samarbete med landstinget. Enheten arbetar for att forebygga missbruk
av alkohol, narkotika och andra beroendeframkallande medel.
Ungdomsmottagningen (UMiA) har till uppgift att stirka ungdomar i att hantera sin
sexualitet, att respektera sig sjilva samt att férebygga psykisk och social ohilsa.

Mal och riktlinjer

Kommunens vision pekar pi att Osterdker 2020 ska vara linets mest attraktiva
skirgardskommun, den skirgardskommun som flest viljer att flytta till, bo och verka
i, starta foretag 1 samt besoka; en skirgardskommun i virldsklass. Osterdker ska

praglas av framtidstro, mangfald och 6ppenhet.

1. Ekonomi i balans

1.1 Manniskor 1 behov av Antal hushall som :
o \ L 3 4 Utveckla arbetssittet med
forsorjningsstod ska stirkas | avslutas for att de 4r fSesirind RO
: e/ — m Sh St Orsorjningsstod sa att alla
till egen forsorjning och ett sjalviorsorjande ska Lar X gl G A,
HATE1E ) [ R A mojligheter till sjalvfSrsorjning
sjalvstandigt liv. oka jamfort med ! . X
= : identifieras och anvands
tidigare ar
Bedriva egna
arbetsmarknadsatgarder
Verksamheten 1 Samordnings-
torbundet S6dra Roslagen kommer
1ging
1.2 Manniskor med - Antal varddygn pa Utveckla boendestéd inom den_egna
missbruksproblem ska institution ska minska | Sppenvarden
erbjudas individuellt anpassat | jamfort med tidigare
stod pd hemmaplan. it
Andel Utveckla anviandandet av
bistdndsbedomda standardiserad ASI-intervju som
insatser 1 den egna bedémnings- och
oppenvirden ska 6ka |uppfoljningsmetod inom
jamfort med tidigare | myndighetsutévningen
at
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1.3 Manniskor med behov av
stod till bostad ska fa
kvalitetssakrad handlaggning

Redovisning av antal
bistandsbeslat till
tillfalliga
boendelosningar samt
beviljade
hyreskontrakt

Redovisning av hur
uteblivna
hyresvirdsintikter
fordelas pa obetalda
hyror och perioder av
tomstallda ligenheter

Osteraker

Mer struktuterad hanteting av
bostadslagenheter: besiktning,
renovering, uthyrning,
hyresavisering och avhysning

1.4 Personalomsittningen ska
minska

Redovisa
personalomsattningen

Kartligga orsakerna till
personalomsittning och finna
atgarder

Utveckla
personalutvecklingsprogram med
mtroduktion och
kompentensutveckling

2. Invanarna ska uppleva en professionell service av hog kvalité och ett gott
bemotande for all kommunal setvice.

2.1 Manniskor ska uppleva att
socialforvaltningen har god
tillganglighet

Resultat 1 ny
undersokning

Undersoka besokandes uppfattning
om vad som kannetecknar en

tillganglig forvaltning

2.2 Individen ska fa mojlighet
till samordnad individuell plan
(SIP) mellan landsting och
socialtjinst

Antal etbjudande om
SIP

Sprida information och material om
mojligheten till SIP externt via
hemsida och intetnt via
internutbildning

2.3 Erbjuda generella program
tor att ge foraldrar mojlighet
att utveckla sitt fordldraskap

Antal foraldrar

Erbjuda Komet-kurser och nagon
annan kortare fordldrautbildning
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3. Osteraker ska vara bista skolkommun i linet

3.1 Bidra med namndens

Antal traffar,

Osteraker

Etbjuda informationstriffar vid

kunskap till skolan for att informationsutbyten | minst tvé tillfallen per lisir om
starka barnens mojlighet att | och soclaltjanstens arbete
klara sin skolgang samverkanstillfallen
med skolan
3.2 Ungdomar ska i skolan Antal klasser pa Erbjuda informationstillfallen med
kunna fi information om studiebesok hos ungdomsmottagningen till samtliga
ungdomsmottagning och UMiA ska vara fler an | hogstadieskolor i kommunen.
budgetradgivning tidigare ar UmiA bestills av
Produktionsstyrelsen.
Antal Etbjuda informationstillfallen med
informationstillfallen | budget- och skuldridgivningen till
for budget- och samtliga hogstadieskolor i
skuldridgivningen pia | kommunen

skolorna ska vara flet
an tidigare ar

3.2 Etbjuda barn och
ungdomar ett Barnombud att
vanda sig till

Utvirdering under
2015

Fortsitta med projektet Barnombud

4. Osteraker ska erbjuda hogsta kvalité pi omsorg £6r 4ldre och funktionshindrade

4.1 Etbjuda dldre missbrukare | Redovisa antal

stod till ett vardigt liv.

arenden

Utveckla arbetssattet med aldre
missbrukare tillsammans med
bistindsenheten.

Atgirder for maluppfyllelse

1. Ekonomi i balans

Inom foérsotjningsstod och beroendevird finns fortsatt viss oro for ekonomin.

Kostnaderna for forsérjningsstdd har stadigt 6kat mellan 2009 och 2013 och stannat

pa hog nivé dr 2014. Detta beror dels pa konjunkturliget och dels pa forandringar i

socialforsakringssystemet. Antalet hushall med arbetshinder pa grund av sociala skal

och arbetslosa med otillracklig ersattning har okat kraftigt pa senare ar liksom

sjuksktivna med likarintyg och med ingen eller otillricklig ersattning.
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Arbetsformedlingen har huvudansvaret f6r arbetsmarknadsitgarder. Det har dock
varit angelidget f6r kommunen att utveckla egna arbetsmarknadsinsatser vilket

fortsatter aven under ar 2015.

Samordningsférbundet S6dra Roslagen ar 1 uppstartsfas med arbetsférmedlingen,
forsakringskassan, landstinget och Taby kommun som medlemmar. Samordnings-
forbundet forvantas bidra till att ge béttre mojligheter att priotiteta gemensamma
insatser for rehabilitering i en formaliserad form av samarbete. De gemensamma
itgirderna som sker inom forbundet ska resultera i att individer som ar 1 behov av
samordnade rehabiliteringsinsatser behaller eller forbattrar sin formaga att utféra

forvirvsarbete och har egen forsorjning.

Forvaltningen har paborjat en 6versyn och utveckling av arbetssatt och metoder
inom forsotjningsstod och beroendevird. I fokus f6r bada gruppernas utvecklings-
arbete star likabehandling och tydliga rutiner samt att vid insats alltid vilja den mest
kostnadseffektiva insatsen. Inom myndighetsutovningen for ekonomiskt bistind
pagar en kompetenshojning avseende rittspraxis samt arbetsformedlingens och
forsikringskassans olika vagar till sjalvforsorjning. Inom beroendevarden startas eget
boendestod upp som en vidareutveckling av individanpassade hemmaplans-
16sningatr. Unga mellan 18 och 24 ar bedéms fortsatt vara en grupp 1 behov av
sarskilt stod for att kunna etablera sig som vuxna, och for den miélgruppen pagir ett
forbittringsarbete inom forvaltningens olika enheter avseende sival tydliggorande av
grinssnitt mellan verksamheter som samverkan utifrin malgruppens behov.

Socialférvaltingen hanterar ett stort antal ligenheter som omsitter mycket pengar.
Arbetet innebar allt fran sjalva administrationen av andrahandsuthyrning till
bedomning av renoveringsbehov med kostnadskalkyler och forhandlingar. Detta
arbete kriver en specifik kompetens som férvaltningen saknar varfor en tjanst som
fastighetsforvaltare kommer att inrittas. Tjansten samfinansieras med Vard- och

omsorgsnamnden.

Socialstyrelsen stiller nya och hogre krav pa kommunen att vara en attraktiv
arbetsgivare. Redan idag dr det en stor utmaning for bade familjestodsenheten och
vuxenstodsenheten att ha en stabil personalgrupp. Forvaltningen avser att préva nya
satt for att locka erfaren personal till kommunen och att kunna bibehilla nuvarande
medatbetare. I kommande lonerevision ar en lonesatsning pa yrkesgruppen
socionomer mycket angelagen. I den preliminédra ramen for Socialnamnden finns 375
tkr avsatta 1 den kommande l6ne6versynen.
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2. Invanarna ska uppleva en professionell service av hog kvalitet och ett gott
bemétande for all kommunal service

Gott bemotande bedéms utifran socialforvaltningens bemotandepolicy. Detta £6ljs
arligen upp genom en enkat till socialférvaltningens klienter. Undersékningen ger
ocksa svar pa hur den enskilde upplevt mojligheten till delaktighet och inflytande 1 sin
utredning och/eller insats. Klagomals- och synpunktshanteting ger viktigt
information och underlag till verksamhetsutveckling. Bemétandeundersékning har 1
huvudsak haft fokus pa vuxnas uppfattningar varfor den behéver kompletteras med
hur barn kinner sig bemoétta och hur de kommer till tals 1 fragor som r6r dem.

Sedan 2010 finns i socialtjanstlagen och hilso- och sjukvirdslagen en bestimmelse
om att kommunen och landsting ska uppritta en samordnad individuell plan (SIP).
Detta giller saval barn som vuxna. Syftet ér att sikerstilla samarbetet mellan
huvudminnen. Féretridare for kommunen och landstinget ska gora en
behovsbedémning om att en plan behévs for att den enskilde ska fa sina behov
tillgodosedda. Den enskilde ska samtycka till planen. Syftet ar att tidigt erbjuda
samotrdnade insatser, identifiera behov och samordna insatser mellan verksamheter.
Familjer och att verksamheter ska kinna till vilka insatser som pégir eller planeras
och littare kunna f6lja upp. Méten som samlar deltagare f6r att 16sa en eller flera
samverkans- och samordningsfragor, sd kallad SIP-méte, kriver att en av
motesdeltagarna tar ett tydligt ansvar som ordférande f6r motet. En motesledares
uppdrag ar att skapa trygghet och delaktighet f6r motesdeltagarna samt se till att svar
ges pi ett pedagogiskt sitt pa de fragestallningar som man samlats fér att 16sa. Vid
moten dir barn och forildrar deltar dr detta ytterst visentligt. I arbetet med SIP
beh6vs medarbetare som kan skapa goda moten dir flera aktorer dr inblandade. Vid
moten dar flera aktorer dr inblandade och dar problematiken ar sarskilt komplicerad
eller konfliktfylld bor sarskilt erfarna och trinade motesledare finnas. Det kan ocksa
vid vissa tillfallen vara en fordel att tva motesledare tillsamans leder ett mote.
Forvaltningens personal kommer att utbildas for att sikerstilla implementeringen av
ett sadant arbetssitt.

Komet ir ett utbildningsprogram som riktar sig till foraldrar. Foraldrar traffas 1 sma
grupper vid elva tillfallen och tranar pa olika kommunikationsfirdigheter och
problemlésningar som de sedan ska jobba vidare med i hemuppgifter. Idén ar att det
ar den vuxne som 1 forsta hand maste dndra sitt beteende for att minska problemen.
Komet ger foraldrar verktyg som pa sikt leder till en battre relation mellan den vuxne
och barnet och till farre brak och konflikter. KKomet 4r anpassat efter svenska
torhallanden och rekommenderas av Folkhalsomyndigheten. De utvirderingar som
ar gjorda visar att problem 1 hemmet minskar jamfort med kontrollgruppen. De barn
som brékar och bryter mot normer Ioper risk att senate i livet fa allvarliga problem.
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Att erbjuda Komet kan betraktas som en forebyggande insats med hog kvalité.
Svérigheten har varit att rekrytera deltagare till Komet.

[ studier uttrycker fordldrar en 6nskan om fler moétesplatser, dar man pa ett
informellt och enkelt sitt kan komma 1 kontakt med andra familjer. De uttrycker att
de vill bli erbjudna stdd via forskola eller skola. I genomsnitt brukar nigot mindre an
hilften av alla féraldrar uppge att de 4r intresserade av att delta i foraldrakurser eller
program. Intresset dr storre nir barnen ar sma. En studie papekar att foraldrakurser
inte bor vara f6r omfattande 1 antalet triffar eller tid for varje traff. Det visar sig
ocksa att foraldrar vill traffa andra foraldrar fOr att under sakkunnig ledning diskutera
sddant som 161 batns utveckling. Utifran denna kunskap bor socialférvaltningen
komplettera Komet med négot som battre motsvarar foraldrars 6nskemail. ABC
foraldratraffar kan vara ett sidant komplement.

ABC foraldratriffar har till syftet ar att frimja barns utveckling genom att starka
relationen mellan barn och forildrar. Férildrar behover inte ha ndgot speciellt
problem med sitt barn utan bara en énskan att utveckla sitt foraldraskap. ABC bestar
av fyra triffar 4 2,5 timmer med olika teman: visa kirlek, vara med, visa vigen och
vilja strider. Innehallet bygger pa forskning om férildraskap och barns utveckling.

3. Osteraker ska vara bista skolkommun i Einet

Socialnimnden arbetar utifrdn barns behov med att stddja foraldrarna som 1 sin tutr
bast kan stédja sitt barn. Skolans uppdrag har sin naturliga fokus pé barnet.
Socialforvaltningen kommer att fortsitta med arbetet att férbattra och utveckla
samverkan med skolan. Detta sker genom informationstriffar, besok 1 skolorna och
genom att involvera skolan att samordna sina och socialforvaltningens insatser 1
genomférandeplanerna. Pa individniva ska barnets skolsituation beaktas vid behov 1
utredningen, och 6kad fokus kommer att laggas pa barns mojlighet till god skolging.
Sarskilt kommer barn som inte har en fungerande skolgang att uppmarksammas.

Kommunens hogstadieskolor ar en viktig arena for ungdomsmottagningens
utétriktade halsoframjande arbete, inte minst fOr att gora steget lattare for ungdomen
att sjalv besoka ungdomsmottagningen. Flera skolor utnyttjar dock inte mojligheten
till studiebes6k pa mottagningen och de senaste dren har inte heller en tydlig
inbjudan tiktats till varje enskild skola. Under det kommande aret kommer
mottagningen darfor att satsa sarskild pa att bjuda in alla skolors arskurs 8 till
studiebesok. Detta ska komplettera, men imnte ersitta, skolans egen

sexualundervisning.
[ syfte att underlitta ungdomsmottagningens samarbete med skolorna har

forvaltningen under aret o1t diskussioner med produktionsforvaltningen om att

overfora verksamheten till dem.
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Dels kan samarbete med skolhidlsovarden utvecklas och dels kan information till
ungdomarna underlattas. Landstinget som finansierar den medicinska verksamheten,
ersitter till stor del utifran antal besék. D4 skulle Socialnimnden bli en bestillare av
den sociala verksamheten som kuratorerna bedriver pa samma sitt som landstinget ar
bestallare av den medicinska delen som barnmorskorna och likare bedriver.

Aven budget- och skuldradgivning har en viktig f6rebyggande funktion, och under ar
2015 kommer en sarskild satsning goras med erbjudande till samtliga hogstadieskolor
att bjuda in budget- och skuldradgivaren till storforelasning for arskurs 9.

Utifran Kommunfullmaktiges uppdrag har barnombud inrittats. Barnombudet
arbetar pa individniva med inriktning att vara en vuxen som barn och ungdomar kan
kinna fortroende f6r och darfor vilja vinda sig till vid ensamhet, konflikter eller
andra svarigheter, en slags lokal ”BRIS resurs”. Arbete har nyligen kommit igaing och
drivs 1 projektform. Projektet foreslas fortsitta under 2015 med samma omfattning,
halvtid, for att sedan kunna utvirderas. Stallningstagande om permanentning av
vetksamheten kan goras infor 2016 ars budget.

4, Osteraker ska erbjuda hogsta kvalitet pi omsorg for dldre och
funktionshindrade

Socialndmnden har fatt 1 uppdrag frin Kommunfullmaktige att utreda eget boende
for aldre missbrukare inom kommunen. Foérvaltningen avser att 1 samband med
6ppnandet av nytt dldreboende, under senare delen av 2015, att kunna slutféra
utredningen. Avsikten ar att tillsammans med Vard- och omsorgsnamnden skapa ett
antal boendeplatser till malgruppen aldre med visst behov av stod avseende savil
beroendeproblematik som daglig omsorg.

Miljomal

Socialnamnden f6ljer de av Kommunfullmiktige uppsatta miljomélen for att minska
klimatpaverkan. Under 2014-2015 ska de centrala miljomalen revideras, socialfor-
valtningen deltar i arbetet. Att minska negativ klimatpiverkan och att bidra till en
héllbar miljo, bade socialt, ekonomiskt och folkhilsomassigt, ar ett Gvergripande mal.

5.1 Verksamheten Ja/nej Undersoka mojligheter att stalla
bidrar till hallbar hallbarhetskrav 1 upphandlingar.
 utveckling
5.2 Minska antalet Ja/nej Skapa mojligheter till resfria méoten, ex
arbetsresor videokonferens.
Delta 1 konferenser och utbildningar via
video.
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Styrtal
Utfall Budget | Prognos | Budget Plan Plan

Prestationer 2013 | 2014 | 2014 2015 | 2016 | 2017
Antal invanare 40 495 41141 40 886 41286 41 686 42 086
Antal anstallda fi6 66 66 66 66 66
Familjestodsenheten

i Utfall Budget | Prognos | Budget Plan Plan
f[restatignee 2013 | 2014 | 2014 2015 | 2016 2017
HVB-placeringar
Volym (varddygn/ar) 3400 3102 3146 3103 3103 3103
Volym (placeringar drsbasis) 9,3 8,5 8,6 8,5 8,5 8,5
Totalkostnad (tkr) 11873 tkr] 9286tkr] 8800tkr] 8930tkr] 8930tkr| 8930 tkr
Snittkostnad (placering/dag) 3492 kr| 2994 kr| 2822kr| 2878kr| 2878kr{ 2878kr
Familjehemsplaceringar
Volym (vérddygn/ar) 9692 10785 12 914 12775 12775 12 775
Volym (placeringar &rsbasis) 26,6 29,5 35,4 35,0 35,0 35,0
Totalkostnad (tkr) 6851 tkr] 8076 tkr| 9986 tkr] 10 000 tkr] 10 000 tkr] 10 000 tkr
Snittkostnad (placering/dag) 707 kr 749 kr 773 kr 783 kr 783 kr 783 kr
Interna familjehemsplacering
Volym (varddygn/ér) 8939 9612 11 386 11315 11315 11315
Volym (placeringar arsbasis) 24,5 26,3 31,2 31,0 31,0 31,0
Totalkostnad (tkr) 5832tkr] 6373 tkr| 6736tkr|] 6832tkr|] 6832tkr] 6 832 tkr
Snittkostnad (placering/dag) 652 kr 663 kr 592 kr 604 kr 604 kr 604 kr
Externa familjehemsplacering
Volym (varddygn/ar) 753 1173 1528 1460 1460 1460
Volym (placeringar arsbasis) 2,4 3,2 4,2 4,0 4,0 4,0
Totalkostnad (tkr} 956 tkr] 1703 tkr] 3250tkr] 3 168tkr| 3 168 tkr] 3 168 tkr
Snittkostnad (placering/dag) 1270 kr] 1452kr] 2127 kr] 2170kr 2170 kr] 2170kr
Vuxenstodsenheten

. Utfall Budget Prognos Budget Plan Plan
fuegtationes 2013 2014 2014 2015 2016 2017
HVB-placeringar
Volym {varddygn/ar) 5442 4380 6 494 6570 6570 6570
Volym (placeringar arsbasis) 14,9 12,0 17,8 18,0 18,0 18,0
Totalkostnad (tkr) 8122 tkr] 6323 tkr] 10 072 tkr| 10 394 tkr] 10394 tkr] 10 394 tkr
Snittkostnad (placering/dag) 1492 kr|] 1444kr] 1551kr|] 1582kr] 1582kr{f 1582kr
Forsorjningsstod
Total nettokostnad (tkr) 21 887 tkr| 22 541 tkr] 20 700 tkr| 18 800 tkr| 18 800 tkr| 18 800 tkr|
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Forandringar i forhallande till budget 2014

Budgetramen for Socialnaimnden ar 2015 ar 2,15 mkr storre an foregiende ar. Storre
delen av denna férandring avser indexupprikning till f6ljd av vintad prisutveckling.
Den budgetpost som ar uppriaknad utover detta dr en vintad satsning pa loner for
socialsekreterare, dar budgeten utckats med 375 tkr. For nimnden som helhet har
det dirmed inte skett nagra dramatiska forandringar i budgeten jamfort med

foregiende ar.

Namnd och ledningsstab

Driftredovisning per verksamhet tkr Budget Prognos | Budget
2014 2014 2015
Socialndamnd 475 075 -995
Ledningsstab -5 081 -2 581 -5183
Social beredskapsjour -587 -587 -596
Familjerddgivning -257 -257 -262
Sammanlagt -6 900 -4 400 -7 035

For naimnd och ledningsstab har ingen omforing av medel skett mer dn
indexupprikning. Anledningen till att prognos 2014 skiljer sig fran bade budget 2014
och for kommande 4r dr den centrala buffert som ligger under posten ledningsstab.
Den finns dven 2015 med 2 550 tkr och avser ticka oforutsedda kostnader.

Familjestodsenheten

Driftredovisning per verksamhet tkr | Budget Prognos | Budget
2014 2014 2015
Administration -20291 -17291 -20 871
Vardkostnader Barn och Ungdom -18493 -16315 -18 851
Familjemottagning 4711 -3911 -4 802
Fordldrasted 0 a 0
Kontaktpersoner Barn och Ungdom -907 -907 -925
Ensamkommande flyktingbarn 549 549 560
Familjeradgivning 0 0 0
Familjerdtt -1779 -1379 -1 813
Sammanlagt -45 632 -39 254 -46702

Familjestodsenhetens budget har riknats upp med indexuppriakningen vilket innebir
att det inom enheten inte skett nagra férandringar avseende budget 2015. D3 arets
prognos inte visar pa underskott pa nagon del av verksamheten har heller ingen
omjustering skett inom enheten. Av den pott som Socialnamnden har blivit tilldelad
for lonesatsning pa socialsekreterare har halften lagts till familjestodsenheten.
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Vuxenstdédsenheten
Driftredovisning per verksamhet tkr | Budget Prognos | Budget
2014 2014 2015
Stab -5 251 -3 301 -3 280
Hyresvard -303 1803 -975
Ekonomiskt bistdnd
bidrag till enskilda -21458 -19 658 -18 950
administration -1420 -1 800 -1 896
Flyktingmottagande 2447 747 956
Beroende
administration -2403 -2 253 -2 298
vardkostnad institution -6 881 -10359 -7 200
intern 6ppenvard -1 862 -1 396 -2 200
extern 6ppenvdrd -96 -250 -1 900
familjehem -203 -494 -600
Ungdomsmottagningen -1 538 -1538 -1 570
Sammanlagt -38968 -42 105 -39913

Aven inom vuxenstédsenheten har skett en indexupprikning fran foregiende drs
budget. Nettokostnaderna for enheten 4r enligt budgetramen, daremot har savil
intakter som kostnader dndrats i stor utstrickning frin foregiende ir. Dels har en
interndebitering som skett inom enheten lyfts bort d4 den inte lingte sigs fylla det
tilltankta syftet, nimligen att tydliggora kostnader kring administrativ hantering
gillande missbruksplaceringar. Detta gor att intakter samt kostnader 4r nedriknade
med 1 600 tkr. Av den pott som finns for 16nesatsning pa socialsekreterare har
halften lagts till vuxentédsenheten.

Lokaler

Soctalnamndens behov av verksamhetslokaler ar forhéllandevis val tillgodosedda.
Mottagande av ensamkommande flyktingbarn stiller dock nya krav pa lokal- och
lagenhetsbestindet. Utover befintliga gruppboendet pi Hackstavigen finns behov av
ytterligare ett gruppboende. Malsittningen ar att snarast finna lamplig lokal.
Tillgingen pa lagenheter behover 6ka for att mojligora nasta steg i boendekedjan for
malgruppen. Forutsatt att Armada kan tillhandahilla det antal ligenheter som
flyktingmottagandet kriver, kan mottagande bedtivas till en bra kvalitet.

Ungdomsmottagningen saknar tillginglighetsanpassade lokalet, malsattningen ar att
till 2016 hitta en ny lokal med ett mer centralt lige iAkersberga.

Under ar 2014 har Oppenvﬁrden Flotten av sikerhetsskal limnat den lagenhet
verksamheten varit lokaliserad i och flyttat in i Alceahuset. D4 de nya lokaletna ir allt
for sma dr dock malsittningen att under 4r 2015 byta till storre lokal i Alceahuset.
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Utveckling och forandringar

Viarldsekonomin

Konjunkturen 1 samhillet paverkar 1 hog grad Socialnamndens atbete. Svensk
ekonomi har forbittrats under senaste aret, men osikerheten i virldsekonomin har
inneburit att antalet personer med behov av f6rsérningsstod Okat kraftigt sedan
2009. Okningen skedde utifrin en lig niva jimfort med riket. For att mota denna
okning har nya arbetsmetoder utvecklats genom att pa forsok inritta
arbetssokarverksamhet, 6ka stodet till lingtidssjukskrivna och utékad samverkan med
arbetsformedlingen. Ar 2014 har socialfotvaltningen fortsatt det arbetet och dven
under 2015 finns mojligheter att ytterligare forbattra rutiner och kvaliteten pa
bedémningar av berittigande till ekonomiskt bistind. Eventuella kommande
forandringar 1 konjunkturlaget och 1 socialforsakringssystemet medfor dock alltid
stora effekter pé utfallet inom ekonomiskt bistdnd, vilka kan vara svara att forutse.

Det 6kade asyl- och flyktingmottagandet 1 4r och de kommande dren innebir bade
mojligheter och utmaningar. Staten har det 6vergripande och ekonomiska ansvaret
och sitter ramarna for rollférdelningen mellan olika aktorer genom regelverk. Den
nuvarande 6verenskommelsen avseende familjer omfattar 30 individer och tre
asylplatser f6r ensamkommande barn.

Flyktingmottagandet

Den 1 december 2010 tridde lagen (2010:197) om etableringsinsatser 1 kraft. I och
med den nya lagen 6vertog Atbetsférmedlingen det samordnande ansvaret {6t
nyanlinda frin kommunerna i den sa kallade etableringsreformen. Syftet med
etableringsreformen ar att paskynda och underlatta nyanlindas etablering 1
arbetslivet. Etableringsreformen omfattar nyanlanda i arbetsfor alder (20-64 4r) samt
nyanlanda 1 dldern 18-19 ar utan foéraldrar 1 Sverige med uppehallstillstand som
flyktingar eller skyddsbehovande. Lagen omfattar dven anhorig som ansokt om
uppehillstillstind inom tva ar fran det att personen som han eller hon hatr anknytning
till togs emot 1 en kommun. Kommunen ansvar ar att bland annat anvisa bostader.

Under forsta halvaret 2014 har antalet asylsokande ensamkommande barn 6kat med
6ver 70 % 1 forhallande till samma period 2013. Sedan forsta januari 2014 har
Migrationsverket utvidgat mojligheten genom en lagandring att anvisa en kommun
ensamkommande barn. Fran och med érsskiftet kan anvisning ske aven till
kommuner med 6verenskommelse, men dir de 6verenskomna platserna ar firre an
kommunens fordelningstal och vid behov till samtliga kommunet.

Fordelningstalet bygger pa Migrationsverkets prognoser, berdkning av hur méinga
platser som behovs, fordelning av platser 6ver landet med hiansyn till folkméingd och
antalet mottagna vuxna och barn i familj och ensamkommande barn. Enligt
fordelningstalet pa lansniva ar Osterakers antal nio.
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I de fall dir ett ensamkommande barn har beviljats uppehallstillstind som flykting
eller skyddsbehévande kan forildrar och syskon ansoka om att fi dterférenas med
barnet 1 Sverige. Detta innebir att det r svért att berakna antalet familjedterforening.

Asyl- och flyktingmottagandet paverkas av omvirlden. Baserat pi den nuvarande
situationen i Syrien har Migrationsverket tagit ett rattsligt stallningstagande som
innebir att samtliga syriska flyktingar i normalfallet beviljas permanenta
uppehillstillstind. De syrier som ansokt om asyl 1 Sverige under det gingna aret har
antingen beviljats permanenta uppehillstillstand, alternativt fatt tillfalligt
uppehillstillstind pa tre ar.

Den storsta utmaningen for Osterakers kommun nir det giller asyl- och
flyktingmottagandet ar att 16sa behovet av bostader. De ensamkommande barn blir
aldre och behéver flytta ut fran de aktuella boenden, familjeaterforeningar som
hittills varit aktuella har haft behov av stérre ligenheter anpassade for sex till atta
barn. Dartill kommer behov av bostider till familjer. Migrationsverket kommer
troligtvis att ta initiativet till nytt avtal som kommer att baseras pa nytt fordelningstal
som innebir att kommunen ska ta emot fler 4n 30 personer per ar.

Vald i ndra relationer - ett folkhidlsoproblem

Vald 1 nira relationer 4r idag uppmirksammat pa manga olika plan i samhillet. Enligt
regeringens sarskilt utsedda samordnare Carin G6tblad bor minst 150 000 batn 1
hushall dar det forekommer vald. Vidare bedoms att var femte person nagon giang
utsatts for vald. Det vild som utévas 1 nira relationer ar saledes en friga som beror
manga av sambhaillets institutioner, socialtjansten ar en av dem. Kraven pa
Socialnamnden och vad som forvintas av oss kommer att 6ka och det kommer att fa
direkt paverkan pa forvaltningens arbete.

Som exempel trider under hosten 2014 nya foreskrifter fran Socialstyrelsen ikraft
som innebir att Socialndmnden utan drojsmiél maste starta en utredning nir ett barn
har bevittnat vald. Utredningen ska ocksa ge svar pé frigan om barnet riskerat att
bevittna yttetligare vald. Kravet att etbjuda valdsutsatta tillfilligt boende innebir en
utmaning for Socialnamnden. I Carin Goétblads forslag till regeringen sigs att dven
den som utévar vald ska ha tillgang till ett tillfalligt boende genom socialtjinsten.

For att battre kunna stédja véldsutsatta barn och vuxna liksom de som utévar vald
maste forvaltningen se 6ver sin organisation for att kunna méta de behov som finns
och uppfylla de krav som stalls pa socialtjansten.

Okade krav pa personalens kompetens

Fran 1 juli 2014 galler nya bestaimmelser om vem som dr behorig att utféra vissa
arbetsuppgifter inom socialtjanstens barn- och ungdomsvard. Den nya lagen innebir
att alla som arbetar med att utreda barns behov och f6lja upp beviljade insatser som
lagst midste ha motsvarande socionomexamen eller annan relevant examen.
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Aven personal inom familjeritten fir hojda krav pa sin kompetens nir frigan om
barns forsorjning ska inforas 1 samarbetssamtal med separerande foraldrar. Utover
fragor om vardnad, boende och umginge, ska foraldrarna ocksa stottas 1 att hitta
16sningar for barnens forsérjning, sett ur barnets bista. Lagiandringen staller hogre
krav pa samtalsledarens kunskap om lagar och ekonomiska stodsystem sa att de kan
vigleda forildrarna 1 frigan om foérdelning av barnets underhill. Syftet med att infora
frigan om forsérjning ar att i mojligaste man undvika en for alla parter pafrestande

domstolsprocess.

I samverkan med Attunda tingsratt ska en ny arbetsmetod provas for att starka
barnperspektivet och minska risken f6r att barn far illa av forildrars konflikt vad det
giller vardnad, boende och umginge. Foraldrar och barn ska erbjudas “konflikt och
forsoning” vilket innebir att socialforvaltningen under processen ska ge stod till
foraldrarna for att de ska finna varaktiga 16sningar med fokus pa barnets behov.
Detta ska sedan foljas upp vid férhandlingar 1 tingsritten. Syftet ar att 6ka
barnperspektivet, férhindra att konflikten trappas upp 1 domstol, 6ka foraldrarnas
ansvar och minska ombudets roll vid férhandlingarna 1 tingsritten. Inledningsvis
bedoms denna arbetsmetod vara mer resurskravande jamfort med nuvarande
situation da tingsritten begir nimndens yttrande.

Brist pa bostader

I Osterikers kommun finns minniskor som kan definieras som hemlésa utifrin
Socialstyrelsens samtliga fyra olika definitioner av hemloshet. Bristen pa bostader ar
ett generellt problem for socialférvaltningens malgrupper som ocksa kraftigt inverkar
pa Socialnimndens kostnader. Eftersom det ir Socialnimndens ambition att 1
mojligaste man erbjuda véird pa hemmaplan maste fragan om lampliga boende-
l6sningar diskuteras 1 hogre utstrackning 4n idag.

Bristen pa bostader, framfor allt hyresratter, minskar mojligheten att efterleva
kommunens 6verenskommelse om mottagande av flyktingar. P4 samma sitt
forsvarar det for namnden att inom beroendevirden erbjuda triningsligenhet 1
kombination med 6ppenvard. Aven méjligheten till utredning av personer med
samsjuklighet pd hemmaplan minskar, liksom maojligheten att under korta perioder
erbjuda andra malgrupper sasom till exempel anhoriginvandrare en genomgings-
bostad mellan andra 16sningar. Ensamkommande barn som far uppehallstillstind och
blir myndiga har ocksa stora svarigheter att bli hjalpta in pa bostadsmarknaden vilket
begrinsar deras mojligheter att etablera sig i samma niromrade som de forst tagits

emot.
Den nationella hemloshetssamordnaren presenterade varen 2014 sin slutrapport och

pekar pa hur hemloshet och utestingning frin bostadsmarknaden ér ett delat
samhilleligt ansvar som piverkas av manga faktorer.
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Heml6shetssamordnaren foreslar att organiserandet av fragorna ska fokuseras pa
nationell och regional samordning, med regionala utbildningsinsatser och kunskaps-
spridning som stod till kommuner, samt kunskaps- och metodutveckling via uppdrag
till ett antal olika myndigheter. Utiftdn samordnarens slutrapport kan en ny nationell
6vergripande strategi komma att tas fram f6r att motverka hemldshet, utestingning
fran bostadsmarknaden och vrikningar.

Barns hdlsa

De senaste artiondena har den psykiska ohilsan bland barn och ungdomar kat.
Problemen har forskjutits fran fysisk ohilsa mot psykosocialt betingade besvar och
funktionsnedsattningar. Barns hilsa ar ett angeldget omride och det ar
Socialndmndens ansvar att verka for att bistd foraldrar att 6ka sin foraldraférméga
oavsett om barnets behov férklaras med sociala brister, funktionshinder eller psykisk
ohalsa. Det staller hoga krav pa socialsekreterarna som maste ha kompetens inom ett
brett spektrum. Det stiller ocksa hogre krav pa samordning och samverkan mellan
olika delar av forvaltningen.

Nya riktlinjer for missbruks- och beroendevard

Missbruk av alkohol och natkotika dr en fraga betydligt storre an beroendevirden.
Socialstyrelsens nationella riktlinjer for att férebygga och behandla missbruk omfattar
savil kommunens socialtjanst som landstingets primarvard, specialiserad betoende-
vard och psykiatri. Det forebyggande arbetet ska ske inom socialtjanst, huslikar-
mottagningar, modrahilsovard och barnhilsovard.

Under 2015 kommer nya nationella riktlinjer att gilla. Syftet med riktlinjerna ar att
oka tillgangligheten och kvaliteten 1 den vird och stéd som erbjuds personer med
missbruk eller beroende. Riktlinjerna innehaller bland annat rekommendationer for
anvandandet av olika bedomningsinstrument, tester, likemedelsbehandling och
behandling. En viktig rekommendation ar ocksa att personer med samsjuklighet
behdver behandlas for bada tillstanden samtidigt och helst 1 en integrerad psykosocial
behandlingsmodell som fokuserar pa bade det psykiska tillstandet och missbruket
eller beroendet.

For vuxenstodsenheten internt innebar de nya riktlinjerna ett visst behov av
fortbildning inom personalgruppen samt en utveckling av det redan pagiende atbetet
med den standardiserade intervjumetoden ASI som arbetssatt, med tillh6rande
statistikanalys och uppfoljning pa savil individ- som gruppniva. For socialfor-
valtningen som helhet innebar rekommendationerna om samsjuklighet ett
fortydligande av vikten av samverkan mellan Vérd- och omsorgsnimnden och
Socialnamnden for mojlighet att utveckla individanpassade 16sningar £6r den
enskilde.
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I de kommande riktlinjerna har Socialstyrelsen utlovat information rérande rekom-
mendationer kring Case Management, vilket kan komma att innebdra att en sidan
arbetsmodell 1 samverkan med landstinget tar form under senare delen av 2015.

Sociala insatsgrupper
Socialnimnden har av Kommunfullmiktige fatt uppdraget att inrdtta sociala

mnsatsgrupper som en insats for att hjilpa ungdomar och unga vuxna att bryta en
kriminell livsstil. Sociala insatsgrupper beskrivs av Socialstyrelsen som ett
koordinerat, fokuserat och langsiktigt arbete for att individen ska valja en livsstil utan
kriminalitet. Utifrdn individens behov och samtycke ska insatser frin berérda aktorer
samordnas. Det ir socialférvaltningen som ska samordna dessa insatser, folja upp
dem och dokumentera enligt socialtjanstlagens krav. Inom familjestédsenheten har
resurser omférdelats sa att det finns mojlighet att under 2014 erbjuda fyra individer
insatsen. I insatsen ingar det alltid en sirskild utsedd medarbetare som har till uppgift
att vara den unges sarskilda stod och som 1 6vrigt samordnar alla aktorers insatset.
For att insatsen ska lyckas kravs inte bara ett samtycke utan dven att den unge
motiveras att bryta sin kriminella livsstil. For att kunna permanenta sociala
insatsgrupper behover medel avsittas. Klostnaderna for insatsen for fyra individer
beriknas till 1 mkr per ar.

Ekonomisk riskanalys

Svangningar 1 samhallsekonomin i landet far tydliga konsekvenser f6r Socialndmn-
den. Av den ekonomiska vérldskris som nyligen drabbade ménga linder héart kan
man lira att stora konsekvenser kan utvecklas snabbt. Utveckling f6r ekonomiskt
bistaind under 2014 visar pa en stagnerande och till och med en nagot sjunkande
trend, vilket innebar mycket da aret dessforinnan hade nagot av en skenande
utveckling. Férhoppningen ar att denna utveckling fortsitter under kommande &r.

Avseende virdkostnader f6r vuxna har 2014 varit ett dr for stora volymokningar
vilket befaras halla 1 sig framover. Vi har gitt frin en budget pa 12 placeringar till en
prognos for aret pa cirka 18. Totalkostnaden for aret visar pa en forsamring pa
narmare 4 mkr. Detta visar pa svarigheterna att forutspa antalet placeringar och dess
vardniva, vilket styr kostnaden. Det ar sa pass stora volymer 1 budgeten som paverkas
av ytterligare enstaka placeringar att det bor beaktas vad giller naimndens risk for
forandrat kostnadsliage. Vardkostnader for barn och unga har f6r 2014 haft en bittre
utveckling, likasa dar hamnar vi1en position att aven sma forindringar kan ge stora

ekonomiska konsekvenser.

Bilagor
1. Konkurrensprovningsplan
2. Prestationsbaserad ersittning

3. Taxor och avgifter
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Osterakers kommun
Socialférvaltningen

Datum: 2014-08-15

Konkurrensprovningsplan SN 2015

Verksambhet

Hem for vard eller boende:

Barn och unga

Missbruk

Ensamkommande barn (11 pl)
- enstaka platser
- StegEtt (4 pl)

Valdutsatta kvinnor

Oppenvard:

Barn och unga
Missbruk

Anhorigstéd (missbruk):
Familjeradgivning:
Samarbetssamtal:
Kometutbildning:

Ungdomsmottagning:

Budget- o skuldradgivning:
Arbetssokarverksamhet:
Familjehemsrekrytering:

Rekrytering av kontaktfamiljer
och -personer:

Typ av konkurrensprovning

Ramavtal enl LOU
Ramavtal enl LOU
Entreprenad

Ramavtal enl LOU

Egen regi
Upphandling pagar

Egen regi
Ramavtal enl LOU

Egen regi
Egen regi
LOV

Egen regi
Egen regi

Egen regi

Egen regt
Egen regi

Egen regi

Egen regi

Osteraker

Bilaga |

Utforare/anmdrkning

Upphandlad tillsammans
med NO-kommuner
Upphandlad tillsammans
med norrkommunerna,
ca 40 leverantorer
Vitljus AB

3 leverantoter

Familjestodsenheten

Familjestodsenheten
Upphandlad tillsammans
med norrkommunerna,

ca 40 leverantorer
Vuxenstodsenheten
Vuxenstodsenheten

7 leverantorer inkl egen regi
Familjestodsenheten
Familjestodsenheten

Foreslas bestallas av
Produktionsstyrelsen

Vuxenstodsenheten
Vuxenstodsenheten

Familjestodsenheten

Familjestodsenheten

Kommentat: Soctalnimnden prévar l16pande om verksamheten dr lamplig for konkurrensprovning.



Osterakers kommun
Socialforvaltningen

Datum: 2014-08-15

Prestationsbaserad ersattning

Osteraker

Bilaga 2

Werksamhet Forandring
Budgei 2014 ]| Budget 2015 Belopp %

Familjeradgivning

Ersatining per timme 1042 1063 24 2%




Osterakers kommun
Socialférvaltningen

Osteraker

Datum: 2014-08-15 Bilaga 3

Taxor och avgifter

Verksamhet Forandring
Budget 2014 | Budget 2015| Belopp %

Familjeradgiining

Aygift pertimme 300 300 0 0%




9.

Utokning av platser for asylsokande
ensamkommande barn

(Omedelbar justering)

Beslutsforslag:

Socialndmndens beslut:

1. Osterékers kommuns mottagande av asylsdkande
ensamkommande barn uttkas till nio platser i
overenskommelse med Migrationsverket.

2. Beslutet géller fran och med 2014-09-01.

3. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.



Osteraker

Tjansteutlatande

Socialférvaltningen Till Socialnamnden

Datum 2014-08-18
Dnr SN 2014/0049-133

Utokning av platser for asylsokande ensamkommande barn

Beslutsforslag

Socialnimndens beslut

1. Osterikers kommuns mottagande av asylsdkande ensamkommande barn utokas till nio platser
1 overenskommelse med Migrationsvetket.

2. Beslutet giller frin och med 2014-09-01.

3. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Bakgrund

Lansstyrelsen 1 Stockholms lian, som férhandlar om platsoverenskommelser med kommunerna fér
Migrationsverkets rakning, har utarbetat ett forslag till nya verenskommelser med linets
kommuner. Forslaget syftar framst till att ta fram fler platser i linet for asylsckande
ensamkommande barn.

Forvaltningens slutsatser

Nuvarande 6verenskommelse mellan Migrationsverket och Osterakers kommun innebir ett
mottagande pa tre asylsckande ensamkommande barn. Efter samtal med Lansstyrelsen foreslds
Socialndmnden att i 6verenskommelse med Migrationsverket utoka mottagandet av asylsokande
ensamkommande barn till nio platser.

Anne Simmasgard
Forvaltningschef

Osterakers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-540 810 00 | Fax 08-540 81020 | kommun@osteraker.se | www.osteraker.se
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10.

Andring i Socialnimndens
delegationsordning med anledning av ny
ordforande

(Omedelbar justering)

Beslutsforslag:
Socialndmndens beslut:

1. Beslutanderitten i punkterna 7.1-7.7, 8.6 och 14.1 1
Socialndmndens delegationsordning delegeras till
ordféranden i Socialndmnden samt Moa Backstrom.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.
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Tjansteutlatande

Socialférvaltningen Till Socialnimnden

Datum 2014-08-14
Dnr SN 2014/0032-002

Andring i Socialnimndens delegationsordning med anledning av ny
ordforande

Beslutsforslag

Socialnimndens beslut

1. Beslutanderitten 1 punkterna 7.1-7.7, 8.6 och 14.1 i Socialnimndens delegationsordning
delegeras till ordf6randen 1 Socialnimnden samt Moa Backstrom.

2. DParagrafen forklaras omedelbart justerad.

Forvaltningens slutsatser

Christina Funhammar (M) eftertridde Helena Jungenstam (M) som Socialnamndens ordférande den
25 juni 2014 och utifrén detta behover nimndens delegationsordning revideras. Revideringen
innebir att Helena Jungenstams delegationsritt upphivs och att delegationen overfors till den
nuvarande ordféranden. I en bilaga till delegationsordningen kommer det att framgi att med ordf.
avses ordforanden 1 Socialnimnden. Den nuvarande ordforandens namn kommer dven att std
angivet. Socialforvaltningen dmnar gora en mer ingiende Gversyn av delegationsordningen infor
nimndens nasta ssmmantride. De nedanstiende dndringar som foreslas stir markerade i kursiv text.

Ne Arende Delegat Lagrum Anmirkning

7.1 Beslut om omedelbart Ordf. 6§1,2st Anmalan till SN
omhindertagande ~ |MoaB LVU

e Beslut om hur varden av den unge ska ordnas | Ordf. 11 §1-3 st. Anmilan till SN

o Moa B LVU

7.3 Beslut om att omhéandertagande Ordf. 9§3st. LVU | Anmilan till SN

enligt 6 § LVU ska upphora Moa B
| 7.4 Beslut om tillfalligt Ordf. 27§ 2 st. LVU | Anmalan till SN

flyttningsférbud Moa B

T | Beslut om att tillf-";illigt flyttningsforbud enligt | Ordf 30 § 2 st. LVU | Anmilan till SN
27 § LVU ska upphora Moa B

7.6 Beslut att begira polishandr'iickning for att Ordf. 43§ 1 p. LVU | Anmalan till SN
genomféra beslut om likarundersokning Moa B

77  |Beslut att begira polis-handrickning for att Ordf. 143 § ZFLVU Anmilan dll SN
genomfora beslut om viérd eller Moa B
omhindertagande =

B.6 Beslut om omedelbatt Ordf. 13§ LVM Nir skyndsam
omhindertagande Moa B handligening krivs

och SNis beslut inte
kan avvaktas.
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Tjansteutlatande
Nt Arende Delegat Lagrum Anmirkning
14.1 | Beslut i drenden som 4r si bradskande att O] 6 kap. 36 § KL | Savida inte hinder
namndens beslut inte kan avvaktas Meoa B foreligger i sarskild
foreskrift.
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Forvaltningschef

“Linda Turula
Administrativ samordnare
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