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Inledning - Ordférande har ordet

2016 ar ett &r att minnas om hundra dr nar historiebéckerna ska uppdateras. Den enorma
flyktingvag som vi i Europa och Sverige/Téby/Osterdker upplevt, har satt politiker och
tjidnstemdn pa prov.

For forbundets del har vi fatt en ny malgrupp att arbeta med, vilket vi tar pé stort allvar.
Fordelen for oss i SOF (=samordningsférbundet Sodra Roslagen) dr att vi arbetar
myndighetsgemensamt och har ndrmare till individerna som behéver vart stod.

Under dret har vi haft 49 individer som passerat vart Rddgivande team, dir de tagit steg att g&
mot arbetsmarknaden. Dessa har i mdnga ar varit beroende av forsorjningsstod och annan
ekonomisk hjalp och att sporra till nya steg dr var stora utmaning. Nagra har redan sokt och
ftt arbete, medan andra har en lidngre vig att ga.

Ett av forra drets mal var att dven Taby skulle kunna f igdng ett Socialt Arbetsintegrerande
Foretag. Det har av olika skl dragit ut pa tiden pga Galopphusets status, men vi kan se fram
emot att starten blir under 2017. Foretaget heter Re-Innovation och ska arbeta med
dtervinning, genom att lappa, laga och méla saker, Materialet kommer frdn Hagby-
dtervinningsstation och tanken ar att allt ska "Re-innovation” och siljas pa nytt. Aven cyklar
ska repareras, barnvagnar ska fixas och siljas. Osterdker har sedan tidigare en bittre
forsorjning av olika typer av foretag, vilket Taby dnnu inte har.

Vi har fatt medel frdn Europeiska Socialfonden till MIA-projektet; dir hela Stockholms Lin
deltar. I samband med detta nya och mer omfattande projekt har vi rekryterat en
projektledare. Vi vilkomnar Ebba Sellstrom till oss.

Vi har en ordning som gor att Ordférande sitter i 2 &r, darefter byter kommunerna med
varandra. S& 2017 och 2018 &r det Osterdkers Christina Funhammar som r Ordférande och
Taby ar vice.

Jag tackar for det har dret och ser fram emot néstal

Eva Strand, Tdby
Ordforande Sédra Roslagens Samordningsforbund
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1.0 Forvaltningsberittelse

Arsredovisningen innehdller en 6versiktlig redogorelse av resultat och
verksamhetsutveckling samt en redovisning av det ekonomiska utfallet for budgetaret 2016.

1.1 Sammanfattning av verksamhetsaret

Forbundets verksamhetskostnader uppgick
till ca 3 milj.kr. under 2016. Kostnaderna ar
fordelade pd 1 milj. Kr. for administrativa
kostnader och 2 milj. Kr. till insatser.

Forbundet har under 2016 minskat sitt
egna kapital med 700 tkr och hade vid drets
utgdng ett eget kapital med ca 1miljon
kronor.

Forbundet har haft adm. kostnader for
kansliverksamhet dar medelansokningar,
ndtverk och igdngsattning av insatser har
varit en stor del av arbetet.

Under 2016 har Styrelsen triffats sex
ganger och Beredningsgruppen sex
ganger.

Forbundet har dgnat 2016 till att
genomforande av fem insatserna:

Insatser under 2016

ldggnings- insatser
-Ny insats: "Kartldggning och

analys av unga som varken arbetare eller
studerar ", Resultat

-Ny insats: "Utveckling av
arbetsintegrerande sociala foretag.”
Resultat

-Ny insats: "Varddialog”.

En strukturell insats

Sedan tidigare beslutad insats:
"Gemensamma forum”

Under 2016 genomfordes tva
frukostmoten och tva storre forum.

Resultat:145 deltagande tjansteman

Sedan tidigare beslutad insats:
Individinsatsen "Rddgivandeteamet” som
bistdr medborgare och tjdnstemdn med en
gemensam beddomning.

Resultat med 18 individuella deltagare och
31 anonyma konsultationer.
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1.2 Om forbundet

Enligt forbundsordningen ar forbundets
dandamal att; inom kommunerna Taby och
Osterdkers geografiska omrade, arbeta med
en finansiell samordning av insatser mellan
huvudménnen inom rehabiliteringsomrédet .

Insatserna ska avse individer som ar i behov
av samordnade rehabiliteringsinsatser och
ska syfta till att dessa uppnar eller férbattrar
sin formaga till egen forsorjning genom
forvarvsarbete. For att lyckas med detta
krévs ett stort och samlat engagemang fran
samtliga medlemmar.

Samordningsforbundet har enligt forbundsordningen till uppgift att:

1. Besluta om mal och riktlinjer for den finansiella samordningen.

2. Stodja samverkan mellan samverkansparterna.

3. Finansiera insatser som ligger inom parternas samlade ansvarsomrade.

4. Besluta pa vilket satt de medel som finns for finansiell samordning ska anvindas.

5. Besluta om forbundets arbetsordning.

6. Upprétta verksamhetsplan, budget och drsredovisning for forbundet.

7. Svara for uppfoljning och utvdrdering av rehabiliteringsinsatserna.

1.2.1 Organisation
Samordningsforbundet r en fristdende
juridisk organisation med Arbets-
formedlingen, Forsakringskassan,
Stockholms ldns landsting samt Téby och
Osterékers kommun som medlemmar.

Férbundets organisation bestdr av en
styrelse som utses av medlemmarna. Till sin
hjélp har den ett Kansli och en
Beredningsgrupp. Samordningsférbundet
har dven medlemskap i Nationella Natverket
for Samordningsforbund (NNS).
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1.2.2 Historik

Rehabiliteringsansvaret for individer dr idag
uppdelat pa flera sektorer, dar varje aktor
bedriver insatser utifrdn egna uppdrag och
ansvar. Samtidigt dr de olika aktorernas
insatser beroende av varandra for att en
valfungerande rehabilitering ska komma till
stand. For att kunna erbjuda lampligt och
effektivt stod till personer med samordnade
rehabiliteringsbehov ar det darfor
nodvdndigt att aktoérerna samordnar sina
insatser.

Mot bakgrund av ovanstdende, bildades
Samordningsférbundet Sodra Roslagen den 7
maj 2014, sedan alla medlemmar godkant
forbundsordningen enligt Lagen om finansiell
samordning av rehabiliteringsinsatser
(2003:1210).

En Férbundschef rekryterades september
2014. Det forsta aret dgnades &t organisering,
informationsarbete och en enklare
behovsanalys.

[ februari 2015 beslutade styrelsen om
forbundets forsta insatser,
"Radgivandeteamet” under perioden var
2015-vér 2017, och insatsen "Gemensamma
forum” frdn var 2015 och framét.

1.2.3 Lagrum

Samordningsférbundet verkar utifrdn Lagen
om finansiell samordning av rehabiliterings-
insatser (2003:1210) samt utifran den
forbundsordning som beslutats av
Samordningsféorbundets medlemmar.

Lagens syfte dr att ge lokala aktérer
mojligheter att utveckla samverkan inom
rehabiliteringsomradet, att samordna
gemensamma insatser samt att underldtta for
effektiv resursanviandning.

Samordningsférbundet foljer dven lagen om
kommunal redovisning (1997:614) och
kommunallagen (1991:900) i tillampliga
delar.

1.2.4 Uppdrag

De verksamheter som forbundet finansierar
ska komplettera myndigheternas ordinarie
verksamhet. Samordningsforbundens uppgift
ar, i forsta hand, att verka for att medborgare
ska fa stod och rehabilitering till egen
forsorjning.

Samordningsforbundet stodjer ocksa aktivt
insatser som syftar till att skapa strukturella
forutsattningar for att myndigheterna ska
kunna samarbeta béttre. Det kan t.ex. handla
om kompetensutveckling och
kunskapsutbyte.

P4 individnivd verkar samordningsférbundet
genom att finansiera insatser som bedrivs av
de samverkande parterna.

1.2.5 Medlemsavgifter

2016 ars tilldelning av medel frdn dgarna
uppgick till 2,13 milj.kr dar Férsédkrings-
kassan och Arbetsférmedlingen bidrog med
hdlften av medlen, landstinget med en
fjardedel och kommunerna med resterande
fjardedel, baserad pd befolkningsmangd.

ordelning ser ut som nedan
Staten 1064 tkr
Landsting 532 tkr
Téaby Kommun 319 tkr
Osterakers kommun 213 tkr

1.2.6 Verksamhetside och vision
Samordningsférbundets verksamhetsidé dr
att vidareutveckla, och smorja, samverkan
mellan myndigheter och andra partners for
att personer som behdver ett samordnat stod
ska fa battre forutsdttningar att forsorja sig
sjalva.

6
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1.3 Beskrivning av verksamheten

1.3.1 Behovsgrupper

Insatser inom den finansiella
samordningen ska avse individer som &r i
behov av samordnade rehabiliterings-
insatser och syftar till att dessa uppnér,
eller forbattrar, sin formaga till egen
forsorjning genom forvarvsarbete.
Samverkansinsatserna ska rikta sig till
boende i Tdby och Osterdker i
forvdrvsaktiv dlder, med behov av
samordnad rehabilitering, d.v.s. stod fran
flera myndigheter.

Utifrdn en mindre kvalitativ undersokning
genomford hosten 2014 framkommer
indikationer pa foljande behovsgrupper vid
behov ska prioriteras i forbundets insatser:

» Personer i kategorin "Unga vuxna”,
mellan ca 16-35 ar i behov av
stddinsatser

» Personer med funktionsnedsattning,

framfor allt p.g.a. psykisk ohalsa.
» Personer som dr nyanlanda till
Sverige
» Personer som dr aktuella hos en
eller flera parter och har en
komplex problematik.

Vid styrelsemote 150204 beslutade
styrelsen att vid behov ska férbundet
prioritera malgruppen unga vuxna med
komplexsituation.

1.3.2 Insatser

De insatser som samordningsférbundet
finansierar ska:

e Vara till nytta for medborgarna i deras
rehabilitering. Bidra att individen far
ratt insats och 6kar sin mojlighet till
egen forsorjning genom arbete
och/eller studier.

e Bidra till effektivare arbetssatt inom
rehabiliteringsomradet. Genom att ex.
undvika dubbelarbete och mojliggéra
gemensamma sdtt att hantera problem
som kan uppstd

® Bidra till samhallsekonomiska vinster
Effektivare valfirdsarbete, minskade
behov av rehabiliteringsinsatser och
minskat behov av offentlig férsorjning.

® Skapa struktur och langsiktighet i
samverkansarbetet

e Mojliggora ny utveckling inom
samverkansomradet rehabilitering.

e Utveckla en gemensam helhetssyn
utifrdn forbundets uppdrag och
individens behov.
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1.3.2.1 Analys- och
Kartliggningsinsatser

Ford] aggni

Forbundet ansokte under varen 2016 extra
FINSAM medel for att kartlagga Unga
vuxna som varken arbetade eller
studerade. Det var de som hade aktivitets-
ersattnings eller de som riskerar att hamna
i aktivitetsersdttning. Syfte med
kartldggningen ar att anvianda rapporten
som underlag till kommande insatser, ex
MiA- projektet.

Varddialog

Styrelsen beslutade mars 2016 att
genomfora varddialog med den lokala
psykiatrin och med minst en
primdrvardaktor. Dialogen genomfordes
oktober 2016 med Enhetschefer frdn Prima
Taby och Prima Akersberga samt
Rehabiliteringskoordinator frdn Tédby
centrumdoktorn. Fran férbundet deltog
beredningsgrupps representant fran
Landstinget och Forsakringskassan samt
Férbundschef.

Utveckling av Arbetsintegrerande sociala
foretag (ASF

Den 11 november beslutat forbundets
styrelse att stodja utvecklingen av ASF.
En etableringsanalys genomférdes februari
2016 och ett uppféljningsmote i juni.
Resultatet blev projekt "Utveckla ASF i
Téaby” och utvecklingen av foretaget re-
invention startade. Totalt deltog 20
personer deltagit i insatsen. Syftet dr att
anvanda uppstartade arbetsintegrerade
foretag till arbetstraningsplatser i MiA-
projektet.

I‘.i
i
|

160212: Etableringsanalys ASF Tdby

1.3.2.2 Strukturell insats

Gemensamma forum
Redan 2015 beslutade styrelsen att

forbundet skulle genomféra gemensamma
forum. Under 2016 har fyra forum
genomforts med innehall:

13 Gemensamt forum frukostmote
Maj "Forbundets verksamhet”
16 ndrvarande

13 Sep  Stérre gemensamma forum
"Socioekonomiska vinsten — att arbeta
férebyggande, tidigt och tillsammans”
Foreldsare Ingvar Nilsson
50 ndrvarande

21 Okt Gemensamt forum frukostmote
"Information om Arbetsférmedling,
Forsakringskassan och gemensam-
kartlaggning”

24 ndrvarande

13 Okt Stdérre gemensamma forum Utbildningsinsats
Neuropsykiatriska diagnoser- att forsta,
samtala och bemdta.

55 ndrvarande

Totalt blev det fyra stycken gemensamma
forum. 40 deltog i de tva mindre
frukostforum och 105 personer deltagit i
de storre gemensamma forum.

161013. Utbildning Neuropsykiatri 8
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1.3.2.3 Operativ Insats: Myndighetsgemensamt team

I februari 2015 beslutade styrelsen att forbundet skulle starta ett myndighetsgemensamt
team kallad Rddgivande teamet. Insatsen skulle p&g4 till och med april 2017. Syftet ar att
erbjuda en sammanhallen 6versikt 6ver de insatser som finns och ge individen/ordinarie
handldggare rdd om vidare planering, for att 6ka individens méjlighet till egen forsorjning
eller studier genom att foresla lampliga insatser och stéd hos de olika myndigheterna.

Teamets uppgifter ar att:

» Ge en sammanhdllen éversikt 6ver
insatser som finns inom samverkan
mellan Forsdkringskassan,
Arbetsférmedlingen kommunerna
och varden.

* Bistd med en gemensam bedémning
och firesld dtgdrder utifran
kunskapen fran flera myndigheters
insatser.

o Vara rddgivande till individen och
handldggare samt vid behov ansvara
for att initiera/vidarebefordra
kontakt inom sin egen myndighet.

Arbetsmetod

Erbjuda ett mote med det
radgivandeteamet antingen anonymt eller
efter samtycke individuellt utifran
individens behov.

Teammedlemmar

Teamet bestod i borjan av 2016 av
-en forsdkringskassehandldggare
-en arbetsformedlare
-tva socialsekreterare, en fran respektive
medlemskommun.

Under dret byttes Arbetsféormedlingen och

Taby kommuns teammedlem ut samt att det

tillkom nya teammedlemmarna fran

bistdndsenheten och forbundet testade med

en medicinskrddgivare.

t naer
18 individuella radgivningar
31 anonyma rddgivningar

Grundkurs for deltagare

"Bli battre rustad infor arbetslivet”
Efter forsok med deltagarkurs 2015 sa
fortsatte kursen aven under 2016.

AR (o o A e

"Bli battre rustad infor arbetslivet”
Forbundet utvecklade en fortsattningskurs
under varen 2016, for de deltagare som gatt
grundkursen hosten 2015. Kursen inneholl
grupptraffar och individuellt
arbetscoachningsstéd med syfte att
forbereda och ndrma sig arbetsmarknaden.

Under vdren 2016
En grundkurs och en fortsattningskurs.

Under hosten 2016
En grundkurs och en fortsattningskurs

Utvardering

Teamet foljs av en forskare fran Uppsala
universitet som tittar pad teamets
arbetsmetod samt deltagarnas upplevelser
av insatsen.

9
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1.4 Resultat

Samordningsforbundet ska enligt forbundsordningen svara for uppfoljningen och
utvdrderingen av rehabiliteringsinsatserna. Enligt riktlinjer ska forbundet registrera insatser i

statens uppféljningssystem (SUS)

1.4.1. Uppf6ljning och resultat for
strukturpdverkande insatser

[ Férbundets analys och kartlaggningsinsats
har totalt 20 personer deltagit i insatsen for
att utveckla Arbetsintegrerade sociala
foretag.

Under 2016 genomfordes 4 gemensamma
forum med sammanlagt 145 nédrvarande
tjdnsteman.

Det totala antalet deltagande i de
strukturpdverkandeinsatserna har
volymregistrerades i SUS.

Nar forbundet hade sin uppstartskonferens
hosten 2014, genomfordes en enkdt avseende
behov av insats och hur samverkan
fungerade. Tva dr senare genomfordes
undersékningen igen och resultatet
presenteras i utvdrderingen fradn Uppsala
Universitet varen 2017.

1.4.2. Uppfoljning och resultat for
individinriktade insatser

Under 2016 har insatsen haft 49
individspecifika deltagare varav 18
samtyckte till individregistrerade i SUS.
Resterande 31 registrerades som anonyma
volymregistreringar.

Uppfdljning med SUS kompletteras med en
utvardering av forskare fran Uppsala
Universitet. Forskarna har erfarenheter av
utvdrdering av myndighetsgemensamma
team.

Under 2016 har forskarna samlat in material
genom:

4 fokusgrupper

-160122 och 161021 med teamet

-161021 med in-remitterande handlaggare
-161125 med deltagare

21 enkater
17 inkluderings enkiter och 4

avslutsenkater,

Utvarderarna har sammanstallt tvd
delrapporter. Den slutgiltiga rapporten
vantas till sommaren 2017 och ska ligga
grund till férbundets MIA projekt.

10
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1.5 Forbundets arbete under dret

1.5.1 Agare

Den 23 augusti genomférde Samordningsférbund en dgardialog. Forbundets verksamhet
redovisade och dgarna tog inriktningsbeslut om att férfrdgan till nordost kommunerna skulle
skickas ut avseende om de var intresserade att ingé i Forbundet.

1.5.2 Styrelsen

Styrelsen bestdr av fem ledaméter och fem

ersdttare, utsedda av respektive
huvudman. Motesarvoden foljer
Stockholms lans landstings
arvodesreglementen for fortroendevalda.

rdinarie | oter
Eva Strand (Ordf.)
Socialnd@mnden Tdby kommun

Christina Funhammar (v. ordf.)
Socialndmnden Osterdkers kommun

Lena Akerstedt/Helena Rasin
Enhetschef Aktivitetsersdttning
Férsdkringskassan

Anna-Carin Soderstrom
Arbetsformedlingschef

Lotta Lindblad-S6derman
Hdlso-sjukvdrdsndmnden Stockholms ldns
landsting

Ersitt
Jan-Olof Hedbom
Socialndmnden Tdby kommun

Mikael Ottosson
Vérd och omsorgsndmnden Osterdkers
kommun

Elena Grgic
Enhetschef sjukpenning Férsdkringskassan

Pelle Bostrom/Marie-Larsson Westergdrd
Enhetschef Arbetsférmedlingen

Anette Dahlgren
Landstingvald, Stockholms ldns landsting

relsen raden 2016

160217

-Beslut stka extra FINSAM medel
-Beslut stod vid upphandlingar

160309

-Beslut Arsredovisning 2016

-Beslut genomfdra dgardialog 2016

-Beslut dskning 2107

-Beslut om lokal vdrddialog

-Beslut anordna information om ASF

-Styrelsen uppmarksammar behovet
nyanldnda.

160525

-Deldrsavstamning med beredningsgrupp

-Beslut utreda MUCF medel for
verksamhet 2017

-Beslut genomféra gemensamt forum
/utbildningstillfélle

-Beslut om handledare for att starta ASF.

-Beslut ESF / MIA projekt 2017

160709

-Beslut Ansokan MUCF medel

-Beslut stédja VIDA projektet

-Beslut rekrytering av personal
-Beslut att skicka forfrdgan till ev nya
forbundsmedlemmar.

‘161116

-Delegationsbeslut rekrytering personal
-Beslut Verksamhetsplanering 2017
-Beslut méten 2017

161207

-Beslut tillsattning ny ordférande och vice
-Beslut uppdatering delegations och

i
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attestordning
-Beslut tf .forbundschef
-Beslut att underséka méjlighet till lokal

1.5.3 Kansli

[ kansliet arbetar en Férbundschef som ar
heltidsanstilld i Osterdkers kommun och
uthyrd till férbundet. I arbetsuppgifterna
ingdr bland annat att verkstélla styrelsens
beslut, utveckla forbundets verksamhet,
ansvara for den ekonomiska forvaltningen
samt ndtverksbyggande.

Verkstdlla beslut

Under 2016 har kansliet arbetat med att
genomfora styrelsebeslut! att genomfora
tre medelutlysningar frdn FINSAM, MUCF
och ESF samt att genomfora styrelsens
beslut att starta analys- och
kartldggningsinsatser som varddialoger
och utveckling av arbetsintegrerade sociala
foretag.

Verksamhetsutveckling

Kansliet har att fortsétta utveckla de sedan
tidigare beslutade insatserna?
"Gemensamt forum” och
"Rddgivandeteamet”.

Under dret har Vaxholm, Danderyds,
Norrtdlje, Vallentuna, Sollentuna,
Upplands-Bro kommun haft kontakt med
forbundets kansli avseende information
om att starta/ingd i samordningsforbund.
Frdgan om utdkning av férbunds-
medlemmar kommer hanteras under 2017.

Under slutet av 2016 rekryterades en
forbundssamordnare till kansliet for att
hantera verksamhetsutokningen och det
kommande ESF projektet "Mobilisering
infor arbete " (MIA)

Kommunikation och Information
Férbundet har en hemsida som under dret
haft ett besokssnitt pd 35 besokare/dag.
Kansliet har lagt upp ca 30 blogginldagg om
verksamheten. Under 2016 har nyhetsbrev

' Se kapitel 1.5.2 om styrelsebeslut
? Se kapitel 1.3.2 om insatser

skickats ut sex ganger. Antalet
prenumeranter har under 2016 okat fran
45 st. till 205.

Ekonomisk férvaltning

Forbundet anviander ekonomisystemet
Visma for hantering av fakturor och
bokforing. Under 2015-2016 har férbundet
haft avtal med Uppsala Samordnings-
forbund om ekonomistod. Under hosten
2016 avslutades avtalet.

Ndtverk

Forbundschefen har arbetat med att bygga
upp ett omfattande kontaktnatverk samt
haft dialog med olika lokala aktérer i
omrdde dels inom medlemsorganisationer?
men dven med externa aktorer+.

Samarbeten har dven pagdtt mellan
samordningsforbund regionalt och
nationellts, Forbundet dr medlemmar i
Nationella natverket for
samordningsférbund.

Forbunden i Stockholms lan har haft 6
lansovergripandemote som framst har
handlat om forberedelse av férbundens
gemensamma ESF medelansokan for MIA-
projektet.

— ™
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1600406 Férbundschefen, Sophia Dahlgren,
hdller seminarium om Sédra Roslagen pd
FINSAM konferens

¥ Kommunernas utskade aktivitetsansvar,
kommunernas lokala samrad
‘Coompanion, Linsstyrelsen.

3 Moten anordnade av nationella radet
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1.5.4 Revisorer

Samordningsférbundets arsredovisning
med rakenskaper samt styrelsens
forvaltning ska granskas av revisorer for
varje medlems rdakning. Utsedda pa
uppdrag av staten ar revisorn Max
Henriksson, pd uppdrag av kommunerna
Bengt Olin och pd uppdrag av Landstinget
Lena Cronvall Morén.

1.5.4 Beredningsgruppen

Beredningsgruppen utgor ett fristdende stod
i beredning av forslag och genom-férande av
styrelsens beslut. Det dr Forbundschefen som
dr sammankallande och gruppen bestér av
representanter fran forbundsmedlemmarna
och dr ett stod for till forbundschefen.
Gruppen har dven till uppgift att informera
samt forankra i den egna organisationen.

Ordinarie representanter
Maria Thomelius
[FO Osterdkers kommun

Kotte Wennberg
IFO Taby kommun

Marie-Larsson Westergdrd Enhetschef
Arbetsformedling

Karin Daun/Kjell-Ake Gardh,
Samverkansansvarig Forsakringskassan

Sandra Moéller/Lena Franzen Byttner
Stockholms ldns landsting

Ersdttare
Margot Franzen
Bistdndsenhet Osterdkers kommun

Marie Bildhjerd
Bistdndsenhet Taby kommun

Lars-Olof Fors, Handlaggare
Arbetsféormedlingen

Carina Lindblom
Forsakringskassan

Vakant
Stockholms lans landsting

Revisorerna har Mikael Sjolander fran
revisorsfirman Ernst & Young som
sakkunnigt bitrade. Vid revison tillampas
bestimmelserna i 26§ i lag (203:1210) om
finansiell samordning av rehabiliterings-
insatser.

Uppfoljningsmote infor revison av 2016
genomfordes med revisorerna 160921.

Beredningsgruppens sammantrdden 2016

160226
Utkast AR2016 och agardialog 2016
ESF ansokan, rddgivandetemaet och
vardkoordinator
Gemensamma forum 2016
Forslag nya insatser
Varddialoger
Myndighetsgemensam insatskatalog
Ansokan extra finsammedel for en
kartldggning/analysinsats.

160415
Planering varddialoger
Planering forum, frukostmaten,
utbildningsinsats

160525
Deldrsavstimning med styrelsen

160819
Rekrytering personal
Utred samlokalisering av forbundet
Forslag nya insatser
VIDA projekt
Ansokan MUCF medel - unga nyanlanda

161007
Utkast Verksamhetsplanering 2017
ESF anstkan om MiA-projektet
161207

Gemensamma forum 2017
Utredning lokaler
Utredning ny insats nollklassade

13
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2.0 Ekonomiskt utfall

For verksamhetsdret 2016 har forbundet haft intdkter med ~2,1 milj.kr i medlemsavgifter
samt 189 tkr sokta och beviljade extra FINSAM medel. Kostnader for 2016 har uppgatt till
drygt 3 miljoner kronor férdelat med 1 milj.kr i administrativa kostnader och 2 milj. kr i
insatskostnader. Forbundet fick med sig ett 6verskott frdn 2015 pa 1,8 milj.kr och vid
arsslutet 2016, har forbundet kvar ett eget kapital pa ca 1 milj.kr, vilket gor att forbundet
redovisar en minskning av det egna kapitalet med 700 tkr jimfort med foregdende ar.

Avvikelser

Andrade intdkter dn budgeterat.
Statens berdkningsmodell for tilldelning av medel gallde frén drsskiftet 2015/2016. Enligt

modellen s3 minskades férbundets tilldelning av medel fran staten pga. forbundets éverskott.
Detta medforde att dven resterande medlemmar fick minska sin tilldelning.

Under vdren soktes Forbundet och beviljades extra FINSAM medel till en fordjupad
kartldggning av unga som varken arbetar eller studerar vilket medférde en extra intakt.

Forbundet hade under 2016 lagre kostnader med:

~312 tkr lagre administrativa kostnader. Det var kansliets personalkostnader som blev lagre
an berdknat da arbetsplatsenskostnad minskade under 2016 med 30 tkr samt att
personalkostnaden blev 100 tkr mindre dn berdknat. Behovet av ekonomstdd och
kommunikation stdd uteblev under 2016.

~390 tkr Ligre kostnader for operativ insatsen rddgivandeteamet. De ldgre kostnaderna
hdnger samman med att:
-Forbundet berdknat pa en hogre kostnad for forsakringskassans personal dd myndigheter
aviserat att de skulle 6ka kostnaden for uthyrning av personal. Men de beslutade i
december att behdlla 2015 berdkningssystem och de 6kade kostnaderna uteblev.

-Kostnaderna for deltagarkurserna blev 25 % lagre dn beraknat pga. att farre kurser
startade an budgeterat.

- Utékningen av personal i rddgivandeteamet blev senare tillsatt dn berdknat.
Personalen pé 12,5% fran Tabys bistdndsenhet startade i september och 12,5% fran
Osterakers bistdndsenhet har inte kunnat tillsittas under dret. Forsikringskassans
personal utékades 6 manader senare dn berdknat.

Forbundet redovisar 6kade ko er under 2016 med:

~258 tkr i 6kade kostnader for nya insatser samt #32 tkr 6kade kostnader for gemensamma
forum. Budgeten posten blev hogre pga. att forbundet fick mer dverskott dn berdknat fran
2015. Styrelsen beslutade att 6verskottet skulle anvdndas till att genomfora fler insatser som
exempelvis storre forum med foreldsning om socioekonomiska vinster och neuropsykiatriska
diagnoser. Forbundet satsade dven mer pa att stoédja utvecklingen av Arbetsintegrerade
socialt foretag i forbundets omrade.

Utvédrderingen blev dyrare dn den uppskattningen som gjordes i verksamhetsplaneringen for
2016 vilket medforde en dkad kostnad for budgetposten med 50 tkr.

14
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2.1 Resultatrakning

2016-01-01 2015-01-01
Belopp i kr. - Not -2016-12-31 -2015-12-31
Verksamhetens medlemsavgifter och intakter 2 2318091 2 440 000
Verksamhetens kostnader 3 3023589 1762 685
Avskrivningar - .
Vetrksamhetens nettokostnad
Finansiella intakter 13 16
Finansiella kostnadet
Arets tesultat -705 485 677 299
2.2 Balansriakning
Belopp 1 ke. 2016-12-31 %01 '5:1_%_-31
Tillgangar
Omsittningstillgangar
Fordringar 4 240 325 169 859
Forutbetalda kostnader 183 333
Kassa och bank S — 1093 965 1985 047
Summa tillgangar 1334 290° 2 338 239
Eget kapital och skulder
Eget kapital 1131 205 1 836 691
Kortfristiga skulder och upplupna kostnader 5 203 084 501 548
Summa eget kapital och skulder 1334 289° 2338 239

Panter och darmed jamforliga sakerheter
Ansvarsforbindelser

% Oresavrundning
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2.3 Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalys for den lopande verksamheten

Belopp i kr. - 2016-12-31 2015-12-31
Petiodens/4rets resultat -705 485 677 299
Justering for ej likviditetspaverkande poster 0 0
Medel frin vetksamheten fore forindring ~705 485 677 299
av rorelsekapital

Okning/minskning kortfristiga fordringar 112867 851 199
Okning/minskning kortfristiga skulder -298 464 456 548
Kassaflode for den lopande verksamheten -185 597 1307 747
Kassaflode fran investeringsverksamheten 0 0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 0 0
Arets kassaflode -891 082 1985 047
Likvida medel vid 4rets botjan 1985 047 0
Likvida medel vid 4rets slut 1093 965 1 985 047
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2.4 Noter

Not 1. Redovisningsprinciper

Arsredovisningen 4r upprattad i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal redovisning i

tilldmpliga delar

Not 2. Verksamhetens medlemsavgifter och intikter
- 2016 2015
Driftbidrag fran staten 1064392 1220000
Driftbidrag fran Stockholms lans landsting 532196 610 000
Driftbidrag fran Taby kommun 324640 427 000
Driftbidrag frén Osterakers kommun 207 556 237900
Soékta FINSAM medel 189 308 -
Ores och kronutjimning -1
Summa 2318091 2440000
Not 3. Sammanstillning av utfall och budget 2016

Utfall Budget Avvikelse
Insats kostnader 2016 2016 2016-12-31
Analys av behovsomrdden/ny insats 332000 -258 523

Analys och Kartlaggning(FINSAM/ESF) 280 380
Utveckling ASF 310 143
Gemensamt forum 62 188 30000 -32.188
Radgivandeteamet’” 1207 836 1930000 390 004
Utvérdering 150 000 100 000 -50 000
Summa insatser 2010547 2392000 49 293
Administrativa kostnader
Styrelse / medlemmar 89 504 110 000 20 496
Kanslipersonal/personalkost m.m 768 338 900000 131 662
Arbetsplats 85 320 115000 29 680
Ekonomi 2953 50000 47 047
Revision 45800 60000 14200
Kommunikation/IT 6075 40000 33925
Ovrigt 15052 50000 34948
Summa administration 1013042 1325000 311959
3023589 3717000

Totalt

"=Personal 760 tkr, Deltagarkurs inom Réidgivande teamet 440 tkr

693 411
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Not 4. Fodringar

QOvriga fordringar

Moms for perioden, kvartal 4 2016 106 916

Kundfordringar

SLL medlemsavgift kvartal 4 2016 133 049

SKLF 360

Summa Fodringar 240 325

Not 5. Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Insats rddgivandeteam handldggare Forsédkringskassan 2016 76 522

Insats rddgivandeteam medicinsk rddgivare Scandoc dec 2016 25550

Ekonomisystem visma 2235

Summa Leverantor skulder 104 307

Upplupna kostnader

Revisorer 76 000

Insats rddgivandeteam Handldggare Arbetsformedlingen dec 2016 22777

Summa leverantorsskulder 98 777
203084

Summa Kortfristiga skulder
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3.0 Styrelsens beslut

Vi intygar att rsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat samt
kostnader, intdkter och forbundets ekonomiska stallning.

---------------------------------------------------------------------------------------

Christina Funhammar Eva Strand
Ordforande Vice ordférande
nna-Carin Séderstrom Lotta Lindblad-S6derman
“Ledamot Ledamot

Helena Rasin
Ledamot

Flena 6@ -
trser Hore

(poiclom
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—7! Samordningsférbundet

Samordningsfoérbundet S6dra Roslagen &r en samverkan mellan
Forsdkringskassan, Arbetsférmedlingen, Stockholms Lins
Landsting, Osterdkers- och Tdby kommun.

Samordningsforbundet Sodra Roslagen ¢ Organisationsnummer 222000-3079 1 www.samordningsforbundetsodraroslagen.se
info@samordningsodraroslagen.se



