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Andring i drendet om Arsredovisning 2016 for Osterakers kommun
avseende Personalredovisning

Sammanfattning

En felaktig siffra angavs i tidigate version under avsnittet Personalredovisning avseende antalet
arsarbetate for 2016. Den angivna siffran i den tidigare versionen var 1689. Riitt siffra ska vara 1650
arsarbetare.

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmiktige besluta
Godkinna att andra antalet arsarbetare under avsnittet Personalredovisning fran uppgift om 1689 till
kotrekt uppgift 1650 arsatbetare i enlighet med forvaltningens tjinsteutlatande.

Bakgrund

Under avsnittet Personalredovisning angavs 1 tidigare version en felaktig siffra angaende summerat
antal arsatbetare. Den felaktiga siffran angavs till 1689. Ritt siffra ska vara 1650. Anledningen till
den felaktiga siffran ar att ett antal arsarbetare lag kvar 1 systemet pa balansdagen. Fin manuell
justering kravdes darfor.

Tidigare beredning, kallhanvisning och bilagor

Kommunstyrelsen har behandlat arsredovisningen 2017-03-20, KS § 3:12.
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Personalredovisning

PERSONALFAKTA

Personalstatistiken avser manadsavlonade under 2016 om inget annat anges.

Anstillda och arsarbetare

2016 2015
Antal arsarbetare tillsvidare 1489 1516
Antal arsarbetare tidsbegrinsade 161 171
Summa arsarbetare 1650 1687
Antal anstillda manadsavlonade 2102 2170

varav 449 anstillda manadsavlonade man ar 2016

Avvecklingen av den kommunala hemtjansten dr medriknad i statistiken.

Antal anstillda per anstillningsform

Medarbetarna i Osterakers kommun ir anstillda med olika anstillningsformer. 2016 var 201
personer anstillda pa allmin visstidsanstillning, 76 personer pa vikariat, 163 personer var
anstillda pa annan tidsbegrinsad anstillning och 1797 personer var tillsvidareanstillda.
Avvecklingen av den kommunala hemtjansten dr medriknad 1 statistiken.

Kon och aldersfordelning
Av de tillsvidareanstillda dr andelen kvinnor 81 % (2015: 80 %). Medelaldern for
manadsavlonade dr 46 ar for kvinnor och 43 ar fér mén.

Tidsanvandning
Av den mojliga arbetstiden enligt avtal har mertid utgjort 0,6 % (2015: 0,7 %) och 6vertid har
utgjort 0,3 % (2015: 0,4 %0).

Personalomsiittning
Personalomsittning, d.v.s. externa avgangar pa egen begaran, uppgick 2016 till 16,1 %o att
jamfora med 2015 da personalomsittningen uppgick till 12,2 %.

Produktionsforvaltningen, vard- och omsorg, star for den storsta 6kningen fran 11,5 % 2015
till 25,5 % 2016. Detta kan bland annat forklaras av nedliggningen av korttidsenheten 1 egen
regi. Nedlaggningen av den kommunala hemtjinsten ar inte medriknad i

personalomsittningen.

Socialforvaltningen, som stod for den storsta okningen 2015, har ar 2016 6kat med ca 4
procentenheter till 29,9 %% fran 25,2 % aret innan.

Pensionsavgangarna har 6kat marginellt, fran 53 personer 2015 till 54 personer 2016.
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