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Tjansteutlatande Till: Kommunstyrelsen

Datum: 2022-11-29 rev. 2022-11-30
KS 2022/0295

Fordelning av presidieledamaoter till
arvodesgrupp, beslut om kommunalradens
tjanstgoringsgrad samt revidering av
Bestammelser om arvoden och
ersattningar for fortroendevalda i
Osterakers kommun

Sammanfattning

Arendet omfattar beslut rérande arvodering av vissa uppdrag for
mandatperioden 2023-2026 enligt den beslutade politiska organisationen;
Fordelning av presidieledaméter i nimnderna och tekniska utskottet till
arvodesgrupper, beslut om kommunalridens tjanstgoringsgrad samt revidering
av ”Bestimmelser om arvoden och ersittningar for fortroendevalda i
Osterakers kommun” (arvodesbestimmelserna) som giller frin 2023-01-01.
Efter att drendet hanterats kvarstar f6r Kommunfullmaktige att besluta om
arvodesgrupp och arvodesniva gillande de kommunala bolagen, det vill siga
faststillande av vilket fast arvode som ska gilla for styrelsepresidierna samt f6r
lekmannarevisorerna i de kommunala bolagen. Sadant beslut vintas fattas
under varen 2023.

Beslutsforslag
Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmaktige besluta

1. Presidieledamoter i nimnder/utskott f6r mandatperioden 2023-2026
tordelas till f6ljande arvodesgrupper:

Byggnadsnimnden - Arvodesgrupp 2
Kultur- och fritidsnimnden - Arvodesgrupp 2
Milj6- och hilsoskyddsnimnden - Arvodesgrupp 2
Niringslivs- och

arbetsmarknadsnimnden - Arvodesgrupp 2
Socialnimnden - Arvodesgrupp 1
Utbildningsnimnden - Arvodesgrupp 1
Valniamnd, valar - Arvodesgrupp 2
Vird- och omsorgsnimnden - Arvodesgrupp 1
Overférmyndarnimnden - Arvodesgrupp 1
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Tekniskt utskott - Arvodesgrupp 3

2. Valnimndens presidieledamoter ska under icke valar erhalla fast arvode
enligt arvodesbestimmelsernas lydelse det vill sdga “Under ar som inte ar
valar utgar dock ett fast arvode 1 form av manadsarvode till nimndens
presidium. Detta arvode utgér 1,50 % av basarvodet for ordférande och
1,00 % f6r 1:e och 2:e ordférande.”

3. Tjanstgoringsgrad f6r kommunalriden antas enligt f6ljande:

- Kommunstyrelsens ordférande, tillika kommunalrad — 100 %

- Kommunstyrelsens forste vice ordférande, tillika kommunalrad med
sarskilt ansvar for tekniska utskottet — 100 %

- Kommunstyrelsens andre vice ordférande, tillika oppositionsrad — 75 %

4. Bestimmelser om arvoden och ersittningar f6r fortroendevalda i
Osterdkers kommun, vilka giller fran 2023-01-01, revideras 1 § 14 sa att
Kommunstyrelsens ordférande erhaller 730 % av basarvodet per manad
istillet £f6r 135 % av basarvodet per ménad.

Bakgrund

Kommunfullmiktige beslutade om den nya politiska organisationen pa
sammantride 2022-11-21. Enligt arvodesbestimmelserna vilka giller fran
2023-01-01, ska presidierna i de olika nimnderna/styrelserna eller
utskott/motsvarande dir méinadsarvode ir tillimpligt fordelas till
arvodesgrupp, beroende pa uppdragets omfattning, innehall samt bedémt
behov av arbetsinsats och ansvar.

Kommunstyrelsens presidium ska dock inte férdelas till arvodesgrupp da
beridkning av deras fasta arvoden redan framgar av de antagna
arvodesbestimmelserna.

Med anledning av ovanstdende fOreslds presidierna i Socialnimnden,
Utbildningsnimnden, Vard-och omsorgsnimnden och
Overférmyndarnimnden foérdelas till arvodesgrupp 1. Presidierna i
Byggnadsnimnden, Kultur- och fritidsnimnden, Milj6- och
hilsoskyddsnimnden och Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden foreslas
fordelas till arvodesgrupp 2. Presidiet i tekniskt utskott foreslas fordelas till
arvodesgrupp 3 och presidiet i Valnimnden fordelas till arvodesgrupp 2 under
valar. Som framgar enligt arvodesbestimmelserna fran 2023-01-01 ska
presidieledaméter under icke valar erhalla fast arvode om 1,5 % av basarvodet
per manad f6r ordférande och 1 % av basarvodet per ménad for 1:e och 2:e
vice ordforande. Detta kan dock bekriftas med ett beslut.
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Enligt arvodesbestimmelsernas § 13 sker val av kommunalrad med relativ
majoritet och tjanstgoringsgrad avgors av uppdragets omfattning.
Kommunalrad i opposition féreslas av storsta parti eller samverkande partier
som samlar en majoritet av oppositionens mandat. Beslutet utgor ett valirende
1 Kommunfullmaktige och bereds normalt av fullmiktiges valberedning, dock
foreligger ej beredningstvang vid beslut 1 valirenden.

Enligt § 14 ska Kommunstyrelsens ordférande inneha uppdrag med en
tjanstgoringsgrad om 100 %. Dirutéver presenterar det tilltridande politiska
styret (majoriteten) forslag till omfattning av uppdragen for 1:e och 2:e vice
ordférande i Kommunstyrelsen samt deras tjanstgoringsgrad (40 % - 100 %).

Tjanstgoringsgrad for ovanstiende uppdrag foreslas harmed till:
Kommunstyrelsens ordférande — 100 %

Kommunstyrelsens 1:e vice ordférande — 100 %

Kommunstyrelsens 2:e vice ordférande — 75 % . Tjanstgoringsgraden baseras
pa den samverkan som undertecknats mellan féljande partier (S), (V), (MP)

samt (RP) (Bilaga 2).

Avslutningsvis foreslas en revidering av arvodesbestimmelserna i § 14.
Bestimmelserna som giller fran 2023-01-01, anger att det fasta arvodet f6r
Kommunstyrelsens ordférande ska vara 135 % av basarvodet per manad med
en tjanstgoringsgrad pa 100 %.

Forslaget dr att arvodet istallet ska vara 130 % av basarvodet per manad,
alltjamt med en tjanstgoringsgrad pa 100 %.

Bilagor

1. Samverkanséverenskommelse mellan (S), (V), (MP) samt (RP)

2. Utdrag ur Bestimmelser om arvoden och ersittningar for
fortroendevalda i Osterdker kommun, giller fran 2023-01-01.

Staffan Erlandsson

Kommundirektor

Peter Freme
Kanslichef
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