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Socialforvaltningen 2012-03-13 Dnr
Frida Wennermark

Till Véard- och omsorgsndmnden

Vard- och omsorgsnamndens manadsuppfdljning
per den 2012-02-29

Beslutsférslag

Vard och omsorgsniimnden foreslas

1. att godkédnna manadsuppfoljning per den 29 februari 2012 och prognos per
den 31 december 2012,

2. att overlamna denna till Kommunstyrelsen

Bakgrund

Némndens nettokostnader for perioden uppgar till 75 006 tkr vilket motsvarar
97 % av periodbudgeten. Bokslutsprognosen for heldret #r — 462 600 tkr, vilket
ger elt resultat utan avvikelse for heléret 2012.

Tidigare beredning, kidllhdnvisning och bilagor

Bilaga [. Vérd- och omsorgsndimndens manadsuppfoljning per den 29 februari
2012.

A‘W\Q \&\&’\/\, QU

Anne Simmasgdrd Frida Wennermark
Forvaltningschef  ° Controller
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Osteraker

Wfard- och cmsorgenémnden

Frida Wennermark
Controller

EKONOMISK UPPFOLJNING PER FEBRUARI,

VARD- OCH OMSORGSNAMNDEN

EKONOMISK SAMMANSTALLNING

HELAR PERIOD: JAN - FEB
Driftsredovisning per slag Budget Prognos DT 5 Utfall Period- Utfall
(belopp i tkr) 2012 2012 avvikelse 2011 budget  perioden %
Verksamhetens intdkter
Avgifter 17171 17171 19296 28632 3232 113%
Ovriga intdkter 42229 42229 47 814L 7038 7 766 1108
Summa intdkter 59 400 59400 67110 9300 10 999 111%
Varav Interna intdkter
Verksamhetens kostnader
Personalkostnader -20 255 =20 255 -17 497, -3376 -3 018 BO%
Lokalkostnader -40 594 40 5594 -37 1408 -6 766 6 947 103%
Kapitalkostnader 812 £12 -1 203 -135 - 100%
Kop av verksamhet 435674 -435674 -423 024 -72613  -73 784 107%
Ovriga kostnader -24 665 24 665 -24 609 4111 -2 122 52
Summa kostnader -522000 -522000 -503 473§ -87001  -86 005 99%
- Varav interna kostnader
Verksam hetens nettokostnad -462 600 -462 600 -436 363' -77 101 75 006 97%
HELAR PERIOD: JAN - FEB
Driftsredovisning per verksamhet Budget Budget- Feriod- InE Budget-
{beloppi tkr) 2012 avvikelse budget perioden BEVVIRTETE %
Namnd och ledningsstab -22 957 0 -3 826 3 496 ERT 91%
Sarskilt boende -109 339 0 -18 223 18 395 S 101%
Korttidsplatser dldreomsorg -38 644 0 6441 -5 824 [l S0%
Hemtjanst -74 811 0 <12 469 12 316 153 gReierd
Ovrig dldreomsorg -9 084 0 -1514 - EA0
Korttids LSS -23 168 0 -3 861 3 694 168 pelsd
LSS-boende -97 360 0 -16 227 -16 154 FEN 100%
Daglig verksamhet LSS =22 490 0 -3748 3573 176 ERkE
Ovrig LSS-verksamhet -6 950 0 -1158 -1'004 155 M-
Vard psyk funktionshindrade -11764 (¢] <1961 2 326 Bl 119%
Ovrig omsorg psyk funk hindr 15283 0 2547 -2 441 114 pEl=
Personlig assistans LSS -7721 0 1287 -3 094 -1 808 ELl-4
Personlig assistans SFB 21795 0 -3633 -1 795 1838 EEi-pA
Personligt Ombud -1234 0 206 172 e
Verksamhetens nettokostnad -462 600 o =77 101 75 006 b 97%

SAMMANFATTNING

Vird- och omsorgsnimndens utfall fér perioden uppgér till -75 006 tkr vilket motsvarar 97 %
av periodbudgeten. Bokslutsprognosen for heldret dr - 462 600 tkr vilket ger ett resultat utan

avvikelse mot budget.



KOMMENTARER

Kommentarer till periodens utfall

Nidmndens nettoavvikelse visar ett Gverskott pa 2 095 tkr efter arets forsta tvd manader.
Ungefir hilften av Overskottet beror pa hogre intékter dn budgeterat och dédrmed lika mycket
ldgre kostnader dn forvéntat.

Utfallet for ovriga intdkter uppgér for perioden till 728 tkr och beror frimst pa att
forsiktighetsprincipen anvéndes vid budgetering av intdkter i form av de sociala avgifter som
debiteras kunderna, vilket resulterar i ett 6verskott gentemot budget.

For lokalkostnader finns ett underskott pd nira 200 tkr. Nidmnden har endast erhallit
kompensation for hyreshéjning motsvarande 1,5 procent medan de faktiska hyrorna okat mer.
Armadas hyreshojning for lokaler 2012 uppgér till 1,93 procent och nagra privata
fastighetsdgare som ndmnden hyr av har hojt hyrorna med cirka 2,5 procent, déribland for det
sdrskilda boendet pd Enebacken.

I tabellen “driftsredovisning per verksamhet” kan utldsas ett underskott inom verksamheten
personlig assistans L.SS pa cirka 1,8 mkr. Motsvarande finns ett 6verskott for verksamheten
personlig assistans enligt SEB. Detta forklaras av en felbokford faktura till Forsdkringskassan
for assistansersattning uppgéende till 1 750 tkr.

Anslaget for verksamheten Fyren uppgar i internbudgeten till 2 219 tkr enligt nimndens
beslut i maj 2011. T ”Budget 2012, Plan 2013-2014” som togs av ndmnden i augusti 2011 har
ett felaktigt anslag uppgéende till 1984 tkr angivits som grundar sig pa indexupprikning av
2011 ars belopp fore ndmndens beslut i maj. Vard- och omsorgsndmnden har dock ersatt
Produktionsstyrelsen med korrekt belopp under hela denna period.

Kommentarer till bokslutsprognos
Bokslutsprognosen for helaret ar -462 600 tkr, vilket ger ndmnden ett resultat utan nagra

avvikelser for helaret.

Stor osdkerhet giller fortfarande for samtliga verksamheters helérsprognoser da kostnaderna
dr kopplade till prestationer. Aven smé fordndringar i volymer kan komma att leda till stora
budgetavvikelser.
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Ny erséttning till utforare i samband med
inforande av LOYV inom daglig verksamhet
och sysselséittning
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C")Ste ré ker Tjansteutlatande

Socialforvaltningen
2012-03-16

Dnr VON

Till Vard- och omsorgsndmnden

Ny ersittning till utférare i samband med inférande
av LOV inom daglig verksamhet och sysselsattning

Forslag pa ny erséittning i samband med inforande av valfrihetssystem enligt LOV
inom daglig verksamhet enligt LSS och sysselsittning for personer med psykisk
funktionsnedséttning enligt SoL.

Forslag till beslut

Vard- och omsorgsnimnden foreslir Kommunfullméiiktige besluta

I. att faststilla nya erséttningsnivéer for daglig verksamhet enligt LSS och
sysselsittning for personer med psykiskt funktionsnedséttning enligt SoL
som borjar gélla 2013-01-01 i samband med att LOV infors

Sammanfattning

I samband med att valfrihetssystem enligt lag om valfrihet (2008:962), LOV,
infors i Osterakers kommun for insatserna daglig verksamhet enligt lag om stod
och service till vissa funktionshindrade (1993:387), LSS, och sysselséttning for
personer med psykisk funktionsnedséttning enligt socialtjénstlagen (2001:453),
SoL, ska erséttningen for dessa verksamheter regleras. Erséttningen &r
schabloniserad och utgar kopplad till den stédniva som den enskilde bedoms ha,
alternativt till antalet pass som den enskilde deltar i. Den utforare som finns innan
valfrihetssystemen infors dr Produktionsstyrelsen.

Det dr Vard- och omsorgsndmnden som forfogar Gver och finansierar de lokaler
som Produktionsstyrelsen driver verksamhet i. Beslut om att teckna hyreskontrakt
fattas av Kommunstyrelsen efter férslag fran Véard- och omsorgsndmnden. Nar
LOV infors ska erséttning for lokalkostnad ingd i den erséttning som utges till
utforaren for varje kund.

Vérd- och omsorgsndmnden f6reslér en hojning av erséttningen som ges for daglig
verksamhet och sysselsittning motsvarande de kostnader som ndmnden har for
verksamheternas lokaler idag. Produktionsstyrelsen fér full kostnadstdckning for
sina lokaler for verksamheterna vid tidpunkten for inférandet av LOV.
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Produktionsstyrelsens totala erséttning f6r omsorgen innefattar dirmed erséttning
for lokaler, oavsett om antalet kunder okar eller minskar.

I samband med att LOV infors tas begreppet integrerad daglig verksamhet inom
LSS bort. Det blir en enhetlig erséttning for daglig verksamhet. Den totala
ersittningen som Vard- och omsorgsnidmnden betalar ut for daglig verksamhet
enligt LSS forblir densamma baserad pé férdelningen mellan daglig verksamhet
och integrerad daglig verksamhet i mars 2012,

Redogérelse fér darendet

Bakgrund

Vérd- och omsorgsndmnden har under 2011 fattat beslut om att infora valfrihet
inom insatserna daglig verksamhet enligt LSS och sysselséttning f6r personer med
psykisk funktionsnedsittning enligt SoL. Planeringen &r att valfrihetssystemen ska
trdda i1 kraft den 1 januari 2013.

I samband med att valfrihet enligt LOV infors kan utforare ansdka om att f&
bedriva verksamhet. Vard- och omsorgsndmnden godkénner utférare och kunden
far vilja bland dem som #r godkédnda. Alla utforare far ersittning enligt samma
system och p& samma villkor.

Det dr Produktionsstyrelsen som i dagsldget utfor dessa insatser pa uppdrag av
Vérd- och omsorgsndmnden. Produktionsstyrelsen far en erséttning for varje kund
som de tar emot. Ersittningen for daglig verksamhet enligt LSS &r indelad i fem
nivéer beroende pa hjilpbehov hos den enskilde. Erséttningen for sysselséttning
enligt SoL for personer med psykisk funktionsnedséttning ges per pass som den
enskilde deltar i verksambhet.

Integrerad daglig verksamhet (LSS)

Det finns tv4 dagliga verksamheter i Osterakers kommun som r beldgna i direkt
anslutning till gruppbostéder (LSS). Dessa dagliga verksamheter bendmns som
integrerade dagliga verksamheter. Erséttningen &r ndgot ldgre for platserna pa
dessa under forutsittning att det &r samma personer som bor i gruppboendet som
deltar i den dagliga verksamheten. Orsaken till det &r att man har ansett att det
finns en viss samordningsvinst att gora d& utforaren kan 14ta samma personal
arbeta i gruppbostaden som i den dagliga verksamheten.

For att bli godkéind som utforare i det nya kundvalssystemet inom daglig
verksamhet ska utforaren ha ldmpliga lokaler anpassade for verksamheten. Detta
giller oavsett vart de &r beldgna. Det geografiska avstindet till andra enheter har
inte ndgon avgorande betydelse. Socialstyrelsen sikerstiller vid sin
tillstdndsgivning att verksamheterna inte &r placerade i direkt anslutning till andra
verksamheter, det far inte bli en sd kallad institutionell prégel.

Valfriheten ska inom valfrihetssystemet vara obegrinsad for alla kunder och inte
péverkas av var kunden bor.
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Av ovanstéende skl dr systemet med integrerad daglig verksamhet inte langre
funktionerligt. Den dagliga verksamhet som finns néra ett boende har samma krav
pé sig att ha ett kvalitativt bra utbud och da finns det ingen anledning att
differentiera erséttningen. Utforaren kan organisera sin personal som den finner
lampligt.

Lokaltillagg (LSS och Sol)

Det dr Vard- och omsorgsndmnden som ansvarar for lokaler for verksamheterna
idag och som star f6r denna kostnad. For att sikerstélla lika villkor for alla utforare
ska utforarna styra 6ver sina lokaler och ersittas for kostnader for de lokaler som
de behover for sin verksamhet. Produktionsstyrelsen ska liksom dvriga utforare
kunna &ndra, minska eller 6ka sina lokaler i takt med efterfragan. Det innebdr att
administrationen och rédigheten 6ver lokalerna fér de kommunala verksamheterna
ldmnas 6ver frdn Vard- och omsorgsndmnden till Produktionsstyrelsen. Dédrmed
behover ersédttningen kompletteras med ett tillagg for lokaler.

Inom hemtjénsten ddr LOV finns, ingér erséttning for lokalkostnad i den
timerséttning som ges for utford tid. Villkoren, och didrmed erséttningen, &r
konkurrensneutrala mellan utforare.

Alternativ for lokaltilligg (LSS och Sol)
Syfte

Den tillkommande erséttningen f6r lokaler behdver 1 kombination med den
nuvarande erséttningen uppfylla vissa foérutséttningar for att vara dndamalsenlig.
Den ska
s vara kostnadsneutral for Véard- och omsorgsndmnden. Ndmnden ska varken
fa hogre eller ldgre kostnader pa grund av hur lokaltillagget konstrueras.
¢ vara kostnadsneutral for Produktionsstyrelsen och ge samma
forutséttningar som for 6vriga utforare.
e vara transparent och konkurrensneutral. Det ska vara tydligt for utférarna
hur omsorgspengen fungerar och att den ersétter &ven kostnader for lokaler.
e vara neutral vad géller malgrupper. Erséttningen bor inte gynna eller
missgynna vissa typer av verksamheter. Detta kan bland annat paverka
uppkomsten av verksamheter och i férldngningen valfriheten for vissa
malgrupper.
s frimja utveckling. Omsorgserséttningen ska inte fungera forsvarande for
utforarna i utvecklingen av sina verksamheter, genom att till exempel
férhindra flexibilitet.

Det finns fyra olika huvudalternativ for en konstruktion av erséttning for
lokalkostnad. Alternativen redovisas kortfattat nedan, med tillh6rande berdkningar
i bilaga 1. Under beskrivning av varje alternativ redovisas for- och nackdelar.

Alternativ A: Lokaltillagg knuten till vardniva 1-5

Utf6raren far idag en ersittning per kund enligt en sa kallad vardniva inom LSS-
verksamheter. Det dr LSS-handldggaren som vid verkstéllande av bistdndsbeslutet
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g0r en bedémning av hur mycket omsorg kunden bedoms behdva. Detta ger sedan
en ersittning utifran nivéerna 1-5. Vid mycket komplicerade hjélpbehov kan en
erséttning utdver niva 5 beslutas.

Ersittningarna 1-5 kan h6jas med en exponentiell summa som antas motsvara en
genomsnittlig lokalkostnad f6r en insats i aktuell vardniva. Det betyder att det blir
ett tilléigg p& de nuvarande nivderna med olika summor.

Inom sysselséttning enligt SoL. for personer med psykisk funktionsnedsittning
ersétts utforaren med en summa per pass. D& kundernas behov inte nivabedéms
kan lokaltillagget vara detsamma genom ett péslag pa erséttningen. Se bilaga 1A
(LSS och SoL).

Fordelar:

e Enkel administration

¢ Viss form av differentiering inom LSS (mer rittvisande)

e Incitament for utforarna att driva verksamhet for personer med fysiska
funktionshinder med till exempel stora hjélpmedel forutsatt att de har hog vardniva

Nackdelar:

e Utgér fran forutsittningen att hog vardniva innebir hdgt lokalbehov
e Ytterligare incitament f6r utforarna att héja omsorgsnivan

e Ingen differentiering for insatser enligt Sol.

Alternativ B: Samma lokaltillagg for alla erséttningar

Den lokalkostnad ndmnden har idag fordelas ut pa antalet kunder och dagar/pass.
Alla utforare far samma lokaltilldgg, oavsett inriktning pa verksamhet eller
stodbehov, for alla kunder. Se bilaga 1B (LSS, foér SoL samma utfall som i alt A).

Fordelar:
e Mycket enkel administration

Nackdelar:

o Stora skillnader jaimf{ort med de faktiska kostnaderna. Stora ekonomiska
konsekvenser for vissa verksamheter

e Incitament for utforare att inte vilja driva verksamheter som kriver mycket
lokaler, vilket kan minska valfriheten for vissa malgrupper

Alternativ C: Faktiskt lokaltilldgg med/utan maxtak

Utforarna fér erséttning for sina faktiska kostnader for de lokaler som anvinds.
Detta kan konstrueras antingen med eller utan ett maxtak. En bedémning av hur
stor yta per kund som ska finnas behover goras.

Den nuvarande kostnaden for detta alternativ skulle vara dagens kostnader. De
framtida kostnaderna for detta alternativ dr myckets svarbedémda. Se bilaga 1C
(LSS, for SoL samma utfall som i alt A).
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Fordelar:
e Nojda utfGrare
e Hog standard/kvalitet pa lokalerna

Nackdelar:

o Kostnadsdrivande

e Aven med maxtak for ersittningen s riskerar systemet att bli kostnadsdrivande
dé samtliga utforare har incitament att lata sin kostnad komma upp i maxtaket

e Utforare kan hoja vérdet pa sina lokaler med erséttning fran kommunen

e Svart att forutse hur héga kostnaderna blir

e Svar bedomning av vad som 4r en rimlig yta per kund att ersétta for (jamfor
forskola, yta per barn)

e Stor administration

Alternativ D: Lokalltillagg beroende pa verksamhetsinriktning

Behovet av lokalyta kan till viss del vara knutet till vilken inriktning verksamheten
har. Olika inriktningar &r olika lokalkrdvande, till exempel kréver en verksamhet
inriktad pa arbetsplatsférlagd verksamhet mindre lokaler 4n en verksamhet inriktad
pé sinnesstimulering.

Dessa skillnader kan avgora storleken pa lokaltilligget for respektive verksambhet.
En uppdelning kan till exempel avgéras av om verksamheten &r arbetsplatsforlagd
eller inte. Ar den inte det s& klassificeras verksamheten som gruppvis. Detta ger
tva olika storlekar pa erséttningen. Se bilaga 1D (LSS).

Fordelar:
¢ Differentierad och mer réttvisande ersédttning utifrdn hur stort lokalbehovet &r

Nackdelar:

e Klassificering av vilken typ verksamheten &r kan skapa diskussioner och kraver
kontinuerlig bedémning

e Inlasning av kunder enligt verksamhetstyp

e Mycket administration

e Minskar méjligheterna for utférarna att tillhdra mer én en inriktning — utférarna
har inte samma incitament att forsoka integrera verksamheterna. Till exempel finns
det idag verksamheter som har gruppaktiviteter men som ocksé har vissa
arbetsplatsforlagda praktikplatser.

Justering av erséttning vid borttagande av integrerad daglig
verksamhet (LSS)

Ersittningen till utféraren for integrerad daglig verksamhet ar cirka 25 % lagre dn
ersittningen for daglig verksamhet. Det dr 21 personer som har integrerad daglig
verksamhet av de totalt cirka 150 personerna med daglig verksamhet i kommunen.
Den nya ersittningen blir en utjamning av de béagge tidigare erséttningarna. Den
totala summan som idag utges fran Vard- och omsorgsndmnden till
Produktionsstyrelsen blir densamma.
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Forvaltningens forslag

Forvaltningen forordar alternativ A som modell for hur tilldgget for lokaler ska
komplettera den nuvarande erséttningen. Vérd- och omsorgsndmnden fordelar den
totala lokalkostnaden viktat till ersdttningsnivierna baserat pa dagens antal
personer med insatser.

Hojning av ersittning for insatser enligt LSS sker genom att nivaerna 1-5 hijs med
en summa motsvarande ett formodat lokalbehov. Erséttning for insatser enligt SoL
justeras genom att en enhetlig h6jning gors av erséttningen som betalas ut per pass
i verksamheten.

All administration av de befintliga lokalkontrakten samt ansvaret for dessa tas ver
av Produktionsstyrelsen fran den tidpunkt da valfrihetssystemet bérjar gélla.

Erséttningen for daglig verksamhet enligt LSS gérs enhetlig genom att en ny
erséttning infors ddr begreppet integrerad daglig verksamhet tas bort. Den totala
erséttningen som Vard- och omsorgsndmnden betalar ut &r oférédndrad.
Fordandringen &r kostnadsneutral for Produktionsstyrelsen dé den totala
ersdttningssumman &r of6érindrad.

De nya erséttningarna som ska gélla fran 2013-01-01 framgér av bilaga 2.

Bilagor

Bilaga 1 A-D Lokalkostnadstillidgg (lokaltilligg)
Bilaga 2 Ersittningar for daglig verksamhet och sysselséttning fr o m 2013-01-01

Tidigare beredning

VON § 91 Upphandling enligt lag (2008:962) om valfrihetssystem for insatserna
daglig verksamhet, ledsagning och avlosning, LSS. VON 20110517, Dnr
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Bilaga 1 — Lokalkostnadstilligg (lokaltilkiigg)
Alla berdkningar i denna bilaga utgar ifrdn 2011 ars kostnader och volymer.

P4 grund av erséttningssystemet for SoL-insatser verkstillda pa Ilsa, som ersétts med samma
nivder som inom LSS, dr den totala volymen péa Ilsa redovisad under LSS. Det innebér att de
lokalkostnader som ligger till grund for berdkningar for lokaltilldgg for SoL-insatser &r de
som nuvarande Kanalhuset genererar.

Daglig verksamhet LSS

Nuvarande lokalkostnader 3 108 527 kr
Nuvarande volym (dagar) 29 104
Nuvarande lokalkostnad i snitt 106,84 kr

Sysselsittning SoL

Nuvarande lokalkostnader 906 777 kr
Nuvarande volym (pass) 7108
Nuvarande lokalkostnad i snitt 128 kr

1 A Lokaltilléigg knuten till vardniva 1-5 (Alternativ A)

LSS - Utforaren ersitts utifran samma niva som omsorgsbehovet

ﬂllagg* E)agar Totalt (kr}

Niva 1 50 kr 1265 63 270|
Niva 2 70 kr 5 821 407 456
Niva 3 100 kr 10376 1037 621
Niva 4 120 kr 5062 607 388
Niva 5 150 kr 6 580 987 005
Summa: 3102 739
* per placering och dag
SoL. — Utforaren ersétts per pass

Sysselsittning

Lokalkostnad/ar 906 777 kr

Antal pass/ar 7109

Lokalkostnad/pass 128 kr

Bilaga Ny ersittning Gl utforare i samband med inforande av LOV inom daglig verksamhet och sysselsitining
VON 2012-03-16



1 B Samma lokaltilkiigg for alla ersiittningar (Alternativ B)

LSS — Alla utforare f&r samma lokaltilldgg

[Daglig verksamhet Ség_;en Knopen Ljuster6 JOppsittira ILSA

Lokalkostnad 1388933 1026082 356021 159 517 178 973
Nuv. lokalkostnad/placering/dag 204 kr 99 kr 116 kr 56 kr 30 kr
Schablon lokalkostnad/placering/dag 105 kr 105 kr 105 kr 105 kr 105 kr
Ekonomisk konsekvens per enhet och ar 661 233 84 7531 -29406 146 157 459 728

SoL. - Se bilaga 1 A
Konsekvensen for Kanalhuset blir 0 kr per ar.

1 C Faktiskt lokaltilléiigg med/utan maxtak (Alternativ C)

LSS - Utifran de lokalkostnader som Vard- och omsorgsndmnden har i dagsldget skulle
ersdttningen se ut som nedan. Den totala kostnaden skulle dock kunna variera i stor
utstrackning beroende pa vilka lokaler utforaren viljer att disponera om de ersétts enligt detta
alternativ. Utforaren skulle alltid f tdckning for sina faktiska kostnader oavsett hur hoga de
var. Vérd- och omsorgsndmnden skulle inte kunna styra eller prognostisera
kostnadsutvecklingen. Detta géller bAde LSS och SoL.

Daglig verksamhet Sigen | Knopen | Ljusters [Oppsattra] _ILSA TOTAL
Lokalkostnad 1388933 1026082] 356021} 159517 178 973] 3109526
Nuv. lokalkostnad/placering/dag 204 kr 99 kr 116 kr 56 kr 30 kr

SoL. — Se bilaga 1 A

1 D Lokaltilléigg beroende pa verksamhetsinriktning (Alternativ D)

LSS - Enligt detta forslag finns tva olika verksamhetsinriktningar dér utféraren ersétts med
tva olika belopp.

Erséttning* 5ygn Kronor
Ersattning "Ambetsplatsférlagd” 30 kr 6112 183 355
Ersattning" Gruppvis" 127 kr 22992 2926902
Summa: 3110 257

* perplacering och dag

SoL — ¢j applicerbart for detta alternativ da det enbart finns en enhet som berikningsunderlag.



Bilaga 2 — Nya ersiittningar

I nedanstdende berdkningar ingdr lokaltilléigg enligt alternativ 1 A ovan (férvaltningens
forslag) och hénsyn &r tagen till borttagande av integrerad daglig verksamhetserséttning.

Erséttningen ska técka utférarens samtliga kostnader for lokaler. Déribland ingér hyra, el,
vatten och dvriga kostnader sdsom larm, sotning, sophdmtning, snér6jning osv.

Skillnaderna i erséttning till egen regi och extern regi beror p4 den momskompensation pa
3 % som kommunen ger till externa utf6rare.

LSS daglig verksamhet fr o m 2013-01-01

Ersﬁttning per heldag Eg_;en regi Extern regi

Niva 1 335 345
Niva 2 498 513
Niva 3 727 749
Niva 4 861 887
Niva 5 975 1005

Sysselsittning for personer med psykisk funktionsnedséttning fr o m 2013-01-01

Egen regi Extern regi
Ersattning per utfért pass (3 h) 637 656

Konsekvensanalys for Vard- och omsorgsnimnden

LSS

Kostnader fér Vard- och omsorgsndmnden 2011 *

Vardersattning till Produktionsstyrelsen (kr) 18 534 792
Lokalkostnader (kr) 3 109 527
Totala kostnader LSS daglig verksamhet 21 644 319 ki

* Omraknat i 2012 ars priser

Kostnader fér Vard- och omsorgsnamnden med de nya erséttningarna
Kronor Volym i dagar Total erséttning

Niva 1 335 1265 424 281

Niva 2 498 5 821 2 899 440|
Niva 3 727 10 376 7 541 195

Niva 4 861 5062 4 358 464

ﬂivé 5 975 6 580 6 418 687

Totalt 29 104 21 642 067 ki

IDifferens -2 252 krf




SoLL

Kostnader fér Vard- och omsorgsnﬁmnden 2011 *

Varderséttning till Produktionsstyrelsen (kr) 3617 571
|Lokalkostnader (kr) 906 777
Totala kostnader sysselsattning Sol 4 524 348 kr

* Omraknat i 2012 ars priser

Kostnader for Vard- och omsorgsnamnden med de nya ersittningarna

Kronor Volym (pass) Total erséattning
Utfort pass (3 h) 837 7 109 4 528 433
Totala kostnader sysselsattning SoL 4528 433 kr

IDifferens 4 085 kr|
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Rekommendation att anta
overenskommelsen mellan kommunerna
och landstinget i
Stockholms lin om samordning av
insatser for habilitering och
rehabilitering enligt
SOSFS 2007:10 och éindringar 2008:20



A C“)Ste ré ker TIANSTEUTLATANDE 1(1)

Socialforvaltningen
Birgitta Almén 2012-03-14 Dnr von

Till Vard- och omsorgsndmnden

Rekommendation att anta 6verenskommelsen mellan
kommunerna och landstinget i Stockholms lin om samordning
av insatser for habilitering och rehabilitering enligt SOSFS
2007:10 och édndringar 2008:20

Beslutsforslag

Vard- och omsorgsnimndens beslut

l. Anta 6verenskommelsen mellan kommunerna och landstinget i
Stockholms l&n om samordning av insatser for habilitering och
rehabilitering enligt SOSFS 2007:10 och éndringar 2008:20

Bakgrund

Kommunerna och landstinget ska gemensamt utforma rutiner for samordning
av rehabiliterings- och habiliteringsinsatser for enskilda personer, sévél barn
som vuxna, med stora och langvariga behov av insatser frén bade hilso- och
sjukvard och socialtjédnst inklusive verksamhet enligt lagen om stéd och service
till vissa funktionshindrade.

Presidiegruppen, presidierna for KSL:s Sociala vélfardsberedning och Hélso-
och sjukvardsndmnden har gett respektive kansli och foérvaltning ett
gemensamt uppdrag att ta fram en §verenskommelse.

Forvaltningens slutsatser

Syftet med 6verenskommelsen &r att den ska utgora en grund och ett stod for
det gemensamma arbetet mellan kommunerna och landstinget pa lokal niva
avseende samordning av insatser for habilitering och rehabilitering.
Forvaltningen rekommenderar Vérd- och omsorgsndmnden att anta
dverenskommelsen.

Bilaga 1. Overenskommelsen

&\ﬁ"\xk\\\\ . Laiay /A‘ / %ﬂ €an

Anne Simmasgard Birgitta Almén
Socialchef Medicinskt ansvarig sjukskoterska



K SL g i g REKOMMENDATION

Kommun'forbl{ndei' SR e Dnr: 2010/0003
Stockholms Lén

For kannedom:
Socialniimnd eller motsvarande
[6rvaltningschef inom socialtjansten

Kommunstyrelsen

Overenskommelse mellan kommunerna och
landstinget 1 Stockholms lan om samordning av
insatser for habilitering och rehabilitering enligt
SOSFS 2007:10 och dndringar 2008:20

Rekommendation
Styrelsen beslutade vid sitt sammantride den 1 december 2011

att rekommendera kommunerna att teckna 6verenskommelse med landstinget om
samordning av insatser for habilitering och rehabilitering enligt bilaga.

Bakgrund

Kommunerna och landstinget ska gemensamt utforma rutiner fér samordning av
rehabiliterings- och habiliteringsinsatser for enskilda personer, sdvil barn som vuxna,
med stora och lingvariga behov ay insatser fradn bade hilso- och sjukvird och
socialtjénst. Det framgér av Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rid, SOSFS
2007:10, Samordning av insatser for habilitering och rehabilitering samt dndringar
enligt SOSFS 2008:20.

Presidiegruppen, presidierna for KSLs Sociala viltardsberedning och Halso- och
sjukvirdsnamnden, har gett respektive kansli och férvaltning ett gemensamt uppdrag
att ta fram en 6verenskommelse om samordning av insatser for habilitering och re-
habilitering. Arbetets utveckling har rapporterats till presidiegruppen och KSLs sociala
vilfardsberedning.

Overenskommelsens syfie och mal

Syftet med 6verenskommelsen &r alt den ska utgdra grund och stod f6r det
gemensamma arbetet mellan kommunerna och landstinget pa lokal nivé avseende
samordning av insatser for rehabilitering och habilitering. Milet &r att den enskildes
behov av samordnade rehabiliterings- och habiliteringsinsatser ska tillgodoses.

Dialog och forankring

En arbetsgrupp med representanter frin kommunerna och landstinget har arbetat
fram forslaget till Gverenskommelse och en styrgrupp med chefstjanstemén fran
socialtjinsten och landstinget har f6ljt arbetet. [Forslaget har skickats pa tjanste-
mannaremiss till kommunerna, landstinget och brukarorganisationer. Forslaget
arbetades darefter om med hansyn till remissvaren.

Postadress Kommunférbundet Stockholms L&n, Box 38145, 100 64 Stockholm
Besblisadrass Stdermalmsallén 36, Stockholm Véxel 08-615 94 00 Fax 08-615 94 94
Hemsida www.ksl.se Organisationsnummer 222000-0448



KOMMUNFORBUNDET REKOMMENDATION 2(2)

STOCKHOLMS LAN
2011-12-01 Dnr; 2010/0003

Uppfoljning

Linet har regionala grupperingar med chefstjéinstemin frin socialtjinsten, hilso- och
sjukvardsférvaltning och landstingets verksamheter. De har ansvar for att gemensamt
leda och utveckla samverkan mellan huvudminnen dar "BUS-SAM” har ansvar for
samverkan kring barn i behov av sirskilt stéd och "Regionala samradet” f6r vuxna
med missbruksproblem och/eller med psykisk sjukdom/funktionsnedsittning. De ska
bland annat {6lja upp samverkan enligt nagra av linets samverkansoverenskommelser
och policies.

Genom att félja upp samverkan i linet kan de regionala grupperna identifiera hinder
som kan leda till att enskilda inte fir sina behov tillgodosedda. De analyserar brister
och arbetar med att fortydliga och utveckla samverkan tillsammans med
kommunernas och landstingets verksambheter.

Andra gemensamma dverenskommelsen mellan kemmunerna landstinget
som ror malgruppen:
= Policy for att férebygga och behandla missbruk och beroende, 2008
o Overenskommelse mellan Stockholms lins landsting, Kommunférbundet
Stockholms lin och Forsikringskassan betriffande personer i behov av
andningshjalp i hemmet, 2009
«  Overenskommelse angiende samverkan vid in- och uiskrivning i slutenvard,
2010
»  QOverenskommelse om riltlinjer och rutiner for samordning av insatser
avseende habilitering och rehabilitering, 2011
o Overenskommelse om samverkan kring vaxna med psykisk
sjukdom/funktionsnedséttning, kommer under ir 2012
o BUS-§verenskommelse, samverkan kring barn i behov av sirskilt stod,
kommer under ar 2012

Fragor med anledning av detta besvaras av:
Karin Jacobsen, telefon 08-615 94 34, e-post karin.jacobsen@lksl.se

Med vinlig hélsning

KOMMUNFORBUNDET STOCKHOLMS LAN

Erik Langby . Lennart Dahlberg
ordférande direktor :

{
Bilaga

Overenskommelse mellan kommunerna och landstinget i Stockholms lin om
samordning av insatser fér habilitering och rehabilitering enligt SOST'S 2007:10 och
andringar 2008:20



KSL any

Ju: Stockholms l&@ns landsting Kommunférbundet
Stockholms Lén

Overenskommelse mellan landstinget och kommunerna i
Stockholms [dn om samordning av insatser fér habilitering
och rehabilitering enligt SOSFS 2007:10 och andringar

2008:20

Parter

Stockholms léns landsting genom Hélso- och sjukvardsférvaltningen och .....................
kommun. Denna 6verenskommelse ska dven tilldimpas om landstinget eller kommunen
tecknar avtal med ndgon annan och 6verlater uppgifter de har ansvar for.

Giltighetstid

Overenskommelsen giller frn och med parternas undertecknande och till dess &verens-
kommelsen ségs upp eller omférhandlas, Omforhandling av 6verenskommelsen skall ske om

nigon part sd begér.
Syfte och mal

Syftet med denna verenskommelse &r att den ska utgora grund och st6d for det gemensamma
arbetet mellan kommunerna och landstinget pa lokal niva avseende samordning av insatser for
habilitering och rehabilitering.

Mailet &r att den enskildes behov av insatser och samordning ska tillgodoses enligt berérda
lagar och foreskrifter.

Malgrupp

Alla aldersgrupper, barn, ungdomar, vuxna och dldre som har behov av habiliterings- och
eller rehabiliteringsinsatser. Sirskild hiansyn ska tas till om den enskilde har ett 1&ngvarigt
behov av insatser frin bade hilso- och sjukvarden och socialtjinsten (inklusive Lagen om st6d
och service till vissa funktionshindrade).



KOMMUNFORBUNDET STOCKHOLMS LANS
STOCKHOLMS LAN LANDSTING

Ledningens ansvar for samverkan och samordning av insaiser

Kvaliteten i verksamheten inom hélso- och sjukvéarden och socialtjansten skall systematiskt
och fortldpande utvecklas och sikras enligt socialtjinstlagen, lagen om st6d och service till
vissa funktionshindrade, patientsékerhetslagen samt Socialstyrelsens foreskrift Lednings-
system for systematiskt kvalitetsarbete, SOSFS 2011:9.

Lednings- och chefers instéllning till samverkan 4r avgorande for resultatet. Ledningen och
cheferna hos bada huvudménnen har ansvar for att prioritera samverkansarbetet och ge
verksamheter och medarbetare de fSrutséttningar som kriivs for att kunna arbeta i enlighet
med denna dverenskommelse.

De ska siikerstiilla:

e att det finns en tydlig struktur och beslutsordning som frémjar samverkan mellan
huvudménnen

s att malgruppen som ska erbjudas samordning definieras, preciseras och avgrinsas

* att samordningsansvarig personal utses.

Kommunen och landstinget ansvarar for att Sverenskommelser och rutiner fér samverkan ar
vil kéinda och fungerar internt mellan olika forvaltningar, verksamheter och vardomraden

inom den egna organisationen. Sarskilt viktigt &r att kontinuitet och uppfdljning av vard och
insatser beaktas vid 6vergéngen mellan olika verksamheter for barn/vuxen och vuxen/éldre.

Samtycke och delaktighet

Kommunens och landstingets verksamheter ska, nir de bedomer att den enskilde har behov av
samordning, ta initiativ till samordning. Den andre huvudmannen &r dé skyldig att delta i
samordningen. Den enskilde och dennes nérstidende kan ocksa ta initiativ till samordning och
deras uppfattning om behovet bor tillmétas stor betydelse. Den enskilde maste samtycka till

samordningen.

Efter den enskildes samtycke ska verksamheterna, i samrad med enskilde, identifiera aktuella
aktorer och kalla dessa till ett forsta samordningsméte. Planeringen ska genomforas
tillsammans med den enskilde och med respekt for dennes sjélvbestimmande och integritet.
Verksamheterna ska ge information och végledning sé att den enskildes delaktighet
underléttas. Nér samordning av insatser for ett barn planeras ska barnets instéllning till
samordningen sa langt som majligt klarldggas. Barnet ska med hénsyn till dlder, mognad och
utveckling ges mdjlighet att sjélv delta aktivt i planeringen av samordningen.



KOMMUNFORBUNDET STOCKHOLMS LANS
STOCKHOLMS LAN LANDSTING

Lokala rutiner for samordning

Enligt 2a § HSL ska olika insatser f6r den enskilde samordnas pa ett Aindamélsenligt sétt. For
att kunna dstadkomma det ska kommunens och landstingets verksamheter som ansvarar for
insatserna gemensamt utarbeta rutiner f6r samordning, se Socialstyrelsens féreskrifter och
allménna rdd om samordning av insatser for habilitering och rehabilitering (SOSFS 2007:10
och 2008:20).

Rutiner ska s#kerstilla att;
1. samordning gors enligt 5—12 §§, SOSFS 2008.20
2. personal som ska vara ansvarig vid samordning utses, och
3. den ansvariga personalen ges de forutséttningar som beh6vs for att kunna genomfora
samordning.

Samordningsansvarigas uppdrag

Den samordningsansvarigas huvuduppgift &r att samordna den enskildes insatser sé att de ges
i rétt tid och i réft ordning Samverkansparterna, den enskilde och dennes nérstiende ska ha
tydlig information om vem som har ansvaret for att kalla till méten och vem som har
huvudansvaret for att samordna insatserna. Den samordningsansvariga kan med fordel sokas
och utses ur yrkesgrupper som har en naturlig roll i den enskildes re/habiliteringsprocess. Den
samordningsansvariga uppdrag &r att;

¢ kalla till medverkan i planering av samordning

® uppritta och dokumentera en samordnad plan' och fortlépande 6lja upp den

e vara kontaktperson for den enskilde och nérstdende och deras ldnk till dvrig berérd

socialtjdnst- och sjukvardspersonal

Den samordnade planen ska innehilia;

uppgifter om den enskildes behov, forutsétiningar och intressen

mél for de samordnade insatserna

planerade och beslutade insatser

uppgifter om vilka verksamheter och vilken personal som ska genomfora insatserna
en tidsplan f6r samordningen av insatserna

den samordningsansvariga personalens namn samt kontaktuppgifter.

vid behov information om den enskildes likemedel och hjilpmedel

FIE i

" Vard- och omsorgsplan som beskriver insatser/atgéirder som den enskilde har behov av fran bade hilso- och
sjukvérd och socialtjiinst och som tagits fram genom samordnad vérd- och omsorgsplanering (Socialstyrelsens
termbank)

3



KOMMUNFORBUNDET STOCKHOLMS LANS
STOCKHOLMS LAN LANDSTING

Uppfoljning

Erfarenheterna av denna Gverenskommelse skall f6ljas upp av Kommunforbundet Stockholms
Lin och Hilso- och sjukvardsforvaltningen Stockholms lén, forsta gangen ar 2014. Exempel
pé vad som kommer att foljas upp: om lokala rutiner f6r samordning finns, antal samordnade
planer och antal utsedda samordningsansvariga.

Overenskommelsen har upprétats i tvé likalydande exemplar av vilka parterna har tagit var
sitt.

Stockholm den Stockholm den

Stockholms lidns landsting === Gissesiessveesissiessssevesiss kommun
Hélso- och sjukvardsndmnden

Hdlso- och sjukvardsdirektor

i



KOMMUNFORBUNDET STOCKHMOLMS LANS
STOCKHOLMS LAN LANDSTING
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2010.

Samverkan i re/habilitering - en viigledning Socialstyrelsen, 2009

Gemensamma dverenskommelser om samarbete och gemensam individuell planering
mellan hélso- och sjukvarden och socialtjansten, Cirkulér 09:66 Sveriges kommuner och
landsting

Samordna rehabiliteringen, gemensam skrift fran Arbetsformedlingen, Forsidkringskassan,
Socialstyrelsen, Sveriges Kommuner och Landsting, 2011

Andra gemensamma overenskommelsen mellan kommunerna i Stockholms lan
och Stockhoims lans landsting som rér malgruppen

o
a

o]

Policy for att férebygga och behandla missbruk och beroende, 2008.

Overenskommelse mellan Stockholms liins landsting, Kommunférbundet Stockholms lén
och Forsédkringskassan betréffande personer i behov av andningshjilp i hemmet, 2009
Overenskommelse angdende samverkan vid in- och utskrivning i slutenvérd, 2010
Overenskommelse om riktlinjer och rutiner for samordning av insatser avseende
habilitering och rehabilitering, 2011

Overenskommelse om samverkan kring vuxna med psykisk sjukdom/funktions-
nedséttning, kommer under ar 2012

BUS-6verenskommelse, samverkan kring barn i behov av sérskilt stéd, kommer under ar

2012
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Slutrapport av LOV-projektet



C")Ste ré ker TJANSTEUTLATANDE 1(1)

Socialférvaltningen
Sara Eriksson

2012-03-08 Dnr

Till Vard- och omsorgsndmnden

Slutrapport av LOV-projektet

Osterakers kommun har genom stimulansbidrag formedlade via Socialstyrelsen
under 2009-2011 &r haft ett projekt for inforande av valfrihetssystem enligt lag
om valfrihetssystem (2008:962). Projektet har slutrapporterats.

Beslutsforslag

Vérd- och omsorgsndmnden beslutar att

1. notera foreliggande projektrapport

Bakgrund

Den nya lagen lag om valfrihetssystem (2008:962) tridde i kraft den

1 januari 2009. I samband med det fordelade Regeringen stimulansbidrag till
kommunerna i syfte att stédja utvecklingen av valfrihetssystemen. Osterdkers
kommun ansdkte om och fick 2 miljoner kronor f6r indamalet.

Det var mojligt att anvénda stimulanbidraget till och med den 31 december
2011. Anvindningen av bidraget har slutredovisats till Socialstyrelsen.
Projektet som stimulansbidraget har finansierat har upphort och arbetet har
inforlivats i kommunens ordinarie organisation.

Foreliggande rapport dr en redovisning av projektets genomférande.
Anne Simmasgard Sara Eriksson
Socialchef Sakkunnig funktionshinder



1(6)

)N Osteraker

Socialférvaltningen
Sara Eriksson 2012-03-08

Slutrapport LOV-projekt

Lag om valfrihet

Bakgrund

Den nya lagen om valfrihetssystem, lag (2008:962) om valfrihetssystem, trddde i kraft den
1 januari 2009. Det ar en i huvudsak frivillig lagstiftning som ger myndigheter maéjlighet att
inratta ett valfrihetssystem inom vissa tjanster. F6r landsting ar det obligatoriskt att ha ett
valfrihetssystem inom primdrvarden, liksom for Arbetsférmedlingen inom omradet
etableringslotsar for nyanldnda invandrare. For kommuner ar ingen del i lagstiftningen

obligatorisk.

Regeringen beslutade 2008 att stédja kommunernas arbete med att inféra valfrihet enligt
den nya lagen inom socialtjdnsten genom att betala ut stimulansbidrag. Bidraget kunde
anvandas antingen for att utreda férutsattningarna for att infora ett valfrihetssystem eller
for att infora ett valfrihetssystem enligt den nya lagen. Detta kunde ocksa innebéra att
anpassa ett befintligt kundvalssystem till den nya lagstiftningens regler. Varje kommun
kunde anséka om maximalt 2 miljoner kronor. | ansékan skulle kommunerna ange vilken typ
av aktiviteter som bidraget var tankt att anvandas till.

Villkoren for att anvdnda bidraget var att det skulle rikta sig till insatser inom ildre- och
funktionshindersomsorgen som finns med st6d av socialtjanstlagen (2001:453).
Kommunerna férband sig vid ansékan till att lamna uppgifter till Socialstyrelsen fér att
anvandas vid utvardering och uppféljning nationellt.

Osterdkers kommun ansdkte 2008-09-24 om stimulansbidraget. Kommunen ansékte om och
fick 2 miljoner kronor. Det fanns sedan tidigare ett kundvalssystem inom hemtjiansten med
utférare upphandlade enligt LOU. Osteraker ansokte om bidrag fér att anpassa det befintliga
kundvalssystemet till LOV. De sex aktiviteter som angavs i ansékan var:
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Utformande av foérfragningsunderlag och ickevalsalternativ
Kompetensanskaffning inom projektarbete, avtalstecknande och juridik
Utforma information for att ge den enskilde majlighet till medvetna och
underbyggda val

4. Utreda andra mojliga omraden for valfrihet samt gora en dversyn av
ersattningssystem

5. Vidareutveckling av IT-stédsystem och uppféljningssystem

6. Informationsinsatser och annonsering

Under projektets gang har aktiviteternas inriktning justerats efter de behov som funnits. i
september 2010 férdelades de aterstdende stimulansmedlen (drygt 1 miljon kronor) om till
foljande fyra poster:

Utredning av foérutsattningar for att inféra LOV inom sarskilt boende
Genomlysning av ersattningssystem

Undersokning av mojlighet att starta e-tjanst och utveckla IT-system
Informationsinsatser och material

B W =

Projektets syfte och avgransning

Osterakers kommuns syfte med projektet framgér delvis av ansékan, och fokuserade pa i

huvudsak tva omraden;
1. Att anpassa det befintliga kundvalssystemet till den nya lagstiftningen och vidareutveckla

vissa delar av systemet
2. Att undersoka andra omraden lampliga for valfrihet

Avgransninga gavs av de villkor som Socialstyrelsen stélide upp for anvdndande av
stimulansbidraget. Bidraget kunde endast anvidndas fér arbete med adldre- och
funktionshindersomsorg inom insatser via SoL. Med detta uteslots exempelvis insatser for
personer med funktionsnedsattning med st6d av LSS (lag om stdd och service till vissa
funktionshindrade 1993:387) och insatser inom individ- och familjeomsorg.

Projektets genomforande

Socialférvaltningen pa Osterdkers kommun har handlagt stimulansbidraget. En projektledare
tillsattes och projektet fick en styrgrupp. Projektledaren var den sakkunnige inom
funktionshinder och styrgruppen bestod av politiker fran Vard- och omsorgsnamnden och
Kommunstyrelsen och tjansteman fran socialférvaltningen.

Styrgruppen har varit ansvarig for att prioritera aktiviteter inom arbetet med valfrihet.

Projektledaren har varit ansvarig for att genomféra de av styrgruppen planerade
aktiviteterna.
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Aktiviteter som genomforts:

- Workshops med politiker och tjanstemén

- Anstélla en informatér

- Utforma information fér webben och f6r tryck

- Reklamartiklar ("give-aways”)

- Trycksaker

- Deltagande pa Expo-massa

- Enkdtundersokning till féretagare

- Framtagande av forfragningsunderlag fér hemtjénsten

- Inférande av LOV inom hemtjansten

- Utbildningar

- Utredning av forutsattningar for LOV i sarskilt boende fér dldre
- Utredning av ersdttningen inom hemtjanst

- Utredning av mdéjligheten att inféra e-tjanster for kundvalet

Resultat

Informationsmaterial
| projektet anstélldes en informator. Informatérens arbete har bland annat resulterat i

- Informationsmaterial om kommunens valfrihetssystem inom hemtjinsten. Strukturen for
denna information har dven anvants inom andra tjansteomraden.

- Oversittning av information till flera spréak fér att géra den tillginglig for personer som har
annat modersmal dn svenska.

- Battre information om omsorg och stéd pa kommunens hemsida.

- Reklamartiklar, sa kallade “give-aways”, med budskapet Kundval inom socialtjdnsten.

Utbildning och kompetensutveckling
Tjdnsteman och politiker har deltagit i externa och interna utbildningar. Konsulter har
anlitats for att genomfora utbildningar och workshops.

En avslutande halvdag om LOV genomférdes for politiker och berdrda tjdnsteman innan
projektavslut. Dagen var dels en repetition och uppdatering av hur LOV har utvecklats under
projekttiden och dels en genomgang av Osterdkers kommuns arbete med valfrihet.

Sveriges kommuner och landsting, SKL, har under projekttiden organiserat natverk dar
kommunrepresentanter har traffats for att utbyta erfarenheter samt fa information om det
senaste inom utveckling och lagstiftning inom LOV.

Utbildningarna har lett till att det finns en kunskap hos socialférvaltningen om upphandling
enligt LOV, att underhalla valfrihetssystemet, och att folja upp kvalitén hos de utférare som
blir godkadnda. Politiker har genom utbildningar fatt information om LOV och vilka
mojligheter lagstiftningen ger att skapa mangfald.

Slutrapport LOV-projekt 2012-03-08



4(6)

E-tjéinster
Viss forberedelse for att inféra méjligheten for kunden att gora sitt val av utférare pa
webben har gjorts. Detta arbete invantar dock kommunens 6vergripande strategi for att

erbjuda e-tjanster.

Hemtjéiinst
Kundvalet inom hemtjansten regleras idag av LOV. Det finns ett fungerande icke-valssystem
samt information till kunder och anhdériga.

Sdrskilt boende for dldre

En genomgang av forutsattningarna for att inféra LOV inom sarskilt boende for dldre visade
pa svarigheter i att hantera de fragor rérande fastigheter och hyresavtal som medfdéijer.
Detta ledde till att rekommendationen blev att istdllet anvianda LOU som upphandlingsform
for sarskilt boende. Daremot foreslogs en majlighet att upphandla enstaka platser i sarskilt
boende enligt LOV. Detta innebar att den enskilde som inte kan fa en plats i nagot av
kommunens egna boenden erbjuds att valja en annan plats i ndgot av de sarskilda boenden
som dr upphandlade enligt LOV.

Namnden foljer utvecklingen inom LOV fér sarskilt boende for dldre, for att se hur man
nationellt och i olika kommuner l6ser svarigheterna med fastighetsfragor. Man har delvis
dragit olika slutsatser i olika kommuner men det rattsliga laget ar annu ej provat.

Valfrihet kan inféras utan att LOV anvands. Det gar att skapa kundvalssystem med
entreprenadupphandlade enheter och enheter drivna av egen regi.

Ersdttningar

En utredning av ersattningssystemet och storleken pa ersattningen inom hemtjansten
genomfdrdes inom ramen for projektet. Utredningen visade att Osterdkers kommun har en
relativt hog ersattning jamfort med andra kommuner, men ocksa att kostnaderna for att
utféra hemtjanst inom kommunen &r relativt sett héga pa grund av stora geografiska
avstand. Utredningen konkluderade att ersadttningen i snitt var rimlig.

Ekonomi

Den 31 december 2011 var 1 950 000 kronor av de givna 2 000 000 kronorna forbrukade. De
aterstaende 50 000 kronorna aterbetalades till Socialstyrelsen. Ett revisorsintyg intygade att
stimulansbidraget hade anvants i enlighet med redovisningen. Férbrukningen har férdelat
sig som foljer:
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Aktivitet Kostnad (kr)
November 2008 — augusti 2010

Utformande av forfragningsunderlag och ickevalsalternativ 129 000
Kompetensanskaffning inom projektarbete, avtalstecknande och 247 000
juridik ]
Utforma information for att ge den enskilde mdjligheten till 241 000
medvetna och underbyggda val

Utredning av andra mojliga omraden for valfrihet samt 6versyn av 114 000
ersattningssystem

Vidareutveckling av IT-stédsystem och uppféljningssystem 50 000
Informationsinsatser och annonsering 210000
' September 2010 — december 2011

Utredning av férutsattningar for att inféra LOV inom sarskilt boende | 211 000
Genomlysning av ersattningssystem 250 000
Undersdkning av méjlighet att starta e-tjdnst och utveckla [T-system 342 000
_Informationsinsatser och material 156 000
Totalt 1 950 000

Ovrig valfrihet inom socialtjénsten

D3 avgransningen for projektet var tydlig i och med att bidraget bara fick anvdndas fér
valfrihetssystem inom &ldre- och funktionshindersomsorg inom Sol, har projektet inte
innefattat LSS-insatser eller dvriga insatser enligt SoL. Det har parallelit med projektet pagatt
processer inom dessa omraden.

Inom familjeradgivningen finns sedan sommaren 2010 ett valfrihetssystem enligt LOV.

En utredning har gjorts tillsammans med andra nordostkommuner, (Norrtélje, Vallentuna,
Lidingd och Danderyd), om méjligheterna att inféra LOV inom vissa LSS-insatser. Slutsatserna
var att insatserna daglig verksamhet, ledsagning och avlésning val [ampar sig fér LOV. Vard-
och omsorgsnamnden i Osterdkers kommun har fattat beslut om att inféra LOV inom dessa
omraden. | nista steg kommer dven korttidsvistelse och korttidstillsyn att utredas ndrmare.
Vad giller boende fér barn och boende for vuxna konstaterade utredningen att LOV inte var

lampligt.

Avslutning

Projektet har resulterat i att Osterakers kommun nu har fungerande valfrihetssystem
reglerat av LOV inom hemtjinsten. Dessutom har kommunen utrett mdjligheter fér LOV
inom sarskilt boende, ett omradde som kommer att fortsatta bevakas.

Under projekttiden har praxis runt anvdndning av den nya lagstiftningen LOV bildats. En del
oklarheter har fatt sina svar, men lagstiftningen dr dn sa lange oprévad inom flera omraden.
Det finns inte heller domstolsavgéranden som ger vagledning till exempel vad géller fragan
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om LOV inom sdrskilt boende for dldre och fastighetsfragor. Utvecklingen kommer att
fortsatta.

Projektet LOV &r avslutat i och med att tidsfristen fér att anvdnda stimulansbidrag frén
Socialstyrelsen for att utveckla valfrihetssystem &r slut. Detta innebér dock inte att arbetet
med valfrihet avslutas. Kommunens politiska ledning vill erbjuda kommunmedborgarna en
6kad valfrihet och mangfald nér det géller de kommunala tjdnsterna. Darfér kommer arbetet
med att utreda méjligheter till valfrihet inom flera insatser inom socialtjinsten att fortsitta,
som en del av det ordinarie arbetet.

Att anvanda upphandlingsformen LOV &r inte det enda alternativet for att inféra valfrihet.
Det gar att skapa kundvalssystem med hjilp av upphandling enligt LOU och verksamheter i
egen regi, liknande det tidigare kundvalet i hemtjénsten.

Osterdkers kommun har uppnatt det man foresatt sig i ansékan om stimulansmedlen fran

Socialstyrelsen.
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Fordelning av medel for aktiviteter och
stimulans i vardagen for boende pa
Enebacken, Solskiftet, Vardbo samt
korttidsenheten
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Socialforvaltningen 2012-03-05 Dnr
Susanne Ohrling

Till Vard- och omsorgsndmnden

Fordelning av medel for aktiviteter och stimulans i vardagen
for boende pa Enebacken, Solskiftet, Vardbo samt korttidsen-
heten

Beslutsférslag

Vard- och omsorgsnimnden beslutar

att bevilja Enebacken 405 000 kronor

att bevilja Solskiftets dldreboende 304 000 kronor

att bevilja Vardbo 186 000 kronor

att bevilja korttidsenheten 105 000 kronor

att anvindningen av 2012 ars medel ska redovisas pa Vérd- och om-
sorgsndmndens sammantréde i januari 2013.

S

Bakgrund

Kommunfullméktige har i sin budget for 2012 avsatt medel for "att de &ldres
mojlighet att paverka sin dag pa vara sérskilda boenden ska 6ka och det sociala
innehallet ska utvecklas for allas trevnad. Mot denna bakgrund beslutade Vard-
och omsorgsndmnden att géra en satsning pd sammanlagt 1 miljon kronor dér
Vardbo, Solskiftets, Enebackens dldreboenden samt korttidsenheten haft moj-
lighet att soka medel for att bidra med 6kad stimulans i vardagen for de boen-
de. Sakkunnig har granskat ansdkningarna och tagit fram ett forslag pa fordel-
ning av medlen enligt bilaga 1.

Forvaltningens slutsatser

Forvaltningen foreslér att Vard- och omsorgsndmnden beviljar, Enebacken 405
000 kronor, Solskiftets dldreboende 304 000 kronor, Vardbo 186 000 kronor
och korttidsenheten 105 000 kronor. I informationen om mdjligheter att soka
medel for att utveckla innehéllet i dagen for de boende uppmanande ndmnden
verksamheterna till nytdnkande och idérikedom samt att tillgodose bade indivi-
duella och gemensamma aktiviteter vilket har beaktats 1 ansokningarna.

Aldredreboendena och korttidsenheten ska aterrapportera hur medlen anvints
pa Vard- och omsorgsndmndens sammantride 1 januari 2013.

Bilaga
Bilagal: Bilaga 1. Forslag till fordelning av medel for ” En meningsfull dag
varje dag 2012”
o © T
Anne Simmasgérd Susanne Ohrling

Socialchef Sakkunnig dldre
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Forslag till fordelning av medel for ”En meningsfull dag varje dag” 2012.

Bilaga 1.

Firvaltningen har granskat och foreslar att Enebackens ildreboende tilldelas 405 000
kroner for

Forvaltningen foreslar att Solskiftets éildreboende tilldelas 304 000 kronor for

e Utflykter enl. individuella 6nskemél
e Café en gang i veckan med olika teman; musik,
Diktlésning, hogldsning

Férvaltningen foresldr att Virdbo tilldelas 186 000 kronor for

e Utflykter till Wira bruk, Vaxholm
Slott, Taxinge slott, Sinnenas tradgard
Massage av utbildad massor

Fika eller lunch i centrum

L

Musikaftnar med levande musik, inkl.
konserthuset i Stockholm

Adventsfirande med hést och sldde
Lanoteket materialkostnader

Utflykter, individuella och i grupp, bl.a.
dagsutflykt till Aland

Djurcirklar

Kulturell méngfald
Fortséttning Sinnenas tréadgard

Taktil massage

Bingo

Musikarrangemang

Handledd mélning samt material
Sisongsfester for boende/anhdriga;
host/var/sommar/jul/pask
Tidningsprenumeration, 2 stycken

e Behovsstyrda aktiviteter bl.a. spel, korsord

Fortséttning prenumeration
dagstidningar tvd stycken

Nya TV-spel

90 000 kronor

10 000 kronor
20 000 kronor
80 000 kronor

50 000 kronor
5 000 kronor

150 000 kronor

35 000 kronor
35 000 kronor
35 000 kronor

35 000 kronor
40 000 kronor
50 000 kronor
40 000 kronor

10 000 kronor
24 000 kronor

10 000 kronor

3 000 kronor
21 000 kronor

60 0000 kronor

10 000 kronor



o Akvarieleasing 17 000 kronor
e Trubadur en géng er manad 25 000 kronor
o Inkdp av tradgardsmdobler, sommar- 40 000 kronor
Blommor, grill

Forvaltningen foreslar att Korttidsenheten tilldelas 105 000 kronor for

s Prenumeration tva dagstidningar 6 000 kronor
¢ Bingo 500 kronor
¢ Filmvisningar 9 000 kronor
e Musikunderhallning och musikstunder 16 500 kronor

o TV-spel 2 000 kronor
e Bakning till kaffestunder 1 000 kronor
s Utflykter i ndrmiljon individuellt och i grupp 22 000 kronor
e Personal som fSljer med p utflykter, bingo, laser mm. 46 000 kronor
e Utevistelse i tradgarden - tradgardsmaterial 2 000 kronor

Observera att medlen inte far anvindas till ordinarie arbetstimmar.



