Osteraker

Kallelse
Vard- och omsorgsnamnden kallas till sammantrade

Tid:  Tisdagen den 29 oktober 2013 kl. 18.00

Plats: Largen, plan I, Alceahuset, Hackstavagen 22
(Sammantradesrum Largen ar reserverat for majoriteten kl. 16.45-18.00.
Sammantradesrum Losjon, plan | dr reserverat for oppositionen kl. 17.00-18.00)

Ovrig information:

Majoritetens gruppmote ar flyttat till kl. 16.45 pa grund av teaterforestillningen Finn 25 fel! som
ager rum kl. 15.00 - ca 16.30 i Akersberga Kyrkligt Centrum. Vinligen anmil eventuellt
forhinder till naimndssammantradet till Linda Turula, linda.turula@osteraker.se

Pa uppdrag av ordférande Mikael Ottosson (KD)

1 T
e (6 D
Linda Turula
Administrativ samordnare

Dagordning

I. Val av justerare samt tid och plats for justering
2. Faststallande av dagordning

3. Beredning (den 21 oktober)
Informationsarenden

4. Diskussion kring Kammarkollegiets utbildning om LOV inom aldreomsorg

5. Rapporter, utredningar och anmalningar enligt Lex Sarah under oktober 2013 (sekretess,
finns bland individarendena)

Beslutsdrenden

6. Lokala vardighetsgarantier inom dldreomsorgen — Britt Undin, projektledare FoU Seniorium
7. Vard- och omsorgsnimndens manadsuppfdljning per 2013-09-30

8. Ansokan om Omvardnadslyftet 2014

9. Forlangning av avtal med Olivia Omsorg AB for drift av Akerspark servicebostad enligt LSS

10. Verksamhetschef inom halso- och sjukvard
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I 1. Rapportering av ej verkstallda beslut enligt SoL och LSS per 2013-09-30 fran Vard- och

omsorgsnamnden
12. Vard- och omsorgsnamndens sammantridestider 2014
|3. Individirenden

I3.1 Omprovning av barn- och ungdomsboende

13.2 Omprovning av barn- och ungdomsboende

13.3 Omprovning av korttidsvistelse

[3.4 Omprovning av korttidsvistelse

3.5 Omprovning av korttidstillsyn

13.6 Omprovning av HVB-boende

13.7 Ansokan om fortsatt HVB-boende i familjehem
13.8 Ansokan om fortsatt HVB-boende

[3.9 Ansokan om HVB-boende (omedelbar justering)
[3.10 Ansokan om HVB-boende

13.11 Ansokan om personlig assistans

13.12 Ansokan om tillfllig utokning av personlig assistans
13.13 Ansokan om daglig verksamhet

[3.14 Ansokan om dagverksamhet

[3.15 Ansokan om fortsatt extern sysselsattning

13.16 Sarskild ersattning for boende i gruppbostad LSS

4. Anmalan delegationsbeslut

[4.1 Ordforandebeslut 2013-10-09 ang. ansékan om HVB-placering
14.2 Delegationslistor Procapita 2013-09-01 — 2013-09-30

I5. Delgivningar

I5.1 Dom fran Forvaltningsritten i Stockholm i mal nr 24869-12

1 5.2 Sammanfattning av IVO:s rapport om tillsyn av vdrd och omsorg for ildre: Aldre

efterfragar kontinuitet
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Lokala virdighetsgarantier inom
dAldreomsorgen



Osteraker

Tjansteutlatande

Socialférvaltningen Till Vard- och omsorgsnamnden
Datum 2013-10-10
Dnr VON 2013/0015-730

Lokala vardighetsgarantier inom aldreomsorgen

Sammanfattning

Virdighetsgarantier ska sakerstilla kvaliteten inom aldreomsorgen och beskriva vilken vard aldre och
deras anhoriga kan vinta sig.

Beslutsforslag

Vird- och omsorgsnimndens beslut
1. Anta forslaget pé lokala virdighetsgarantier
2. Virdighetsgarantierna galler fran och med 2014-01-01
3. Kompensationsersattning utgir inte till den enskilde.

Bakgrund

Den 1 januari 2011 tradde tva nya bestimmelser i socialtjanstlagen (SFS 2001:453) 1 kraft. En
bestammelse avser en nationell viardegrund for dldreomsorgen och dess syfte ir att tydliggora de
etiska viarden och normer som ska vara grunden for arbetet inom aldreomsorgen. Den andra
bestimmelsens syfte ar att underlitta aldre personers inflytande 6ver genomforandet av de beslutade
insatserna.

Bestaimmelserna innebit i korthet att socialtjanstlagens omsorg om ildre ska inriktas pa att den ildre
far leva ett virdigt liv och kinna vilbefinnande. For att hoja kvaliteten och tydliggéra vilka
forvantningar den enskilde kan ha pa dldreomsorgen foreslas att kommunen infor lokala
vardighetsgarantier.

Samtidigt som de nya bestdimmelserna i socialtjanstlagen kom gjordes en dndring 1 lagen om vissa
kommuners befogenheter (SFS 2009:47). Det innebir att kommunerna fir limna kompensation till
en enskild person nir en virdighetsgaranti inte har fullgjorts.

Arbetet med att ta fram lokala vardighetsgarantier har skett 1 samverkan mellan kommunerna
Danderyd, Vallentuna Tiby och Osteriker samt FoU Seniorium.

En styrgrupp med representanter frin de deltagande kommunerna bildades. Styrgruppen har haft
regelbundna méten med verksamhetschefen och de tva projektledarna pa FoU Seniorium. I vatje
kommun har en projektarbetsgrupp utsetts som under varen har arbetat med att ta fram och
formulera forslag pé lokala virdighetsgarantier. Forslagen har presenterats for referensgrupper med
flera. Inkomna synpunkter har beaktats.

Under arbetets gang har det funnits en strivan att utforma garantierna sa lika som mojligt, dock
maste varje kommun anpassa dem till lokala forutsattningar.
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Osteraker

Tjansteutlatande

Forvaltningens slutsatser

Det finns nu ett forslag pa lokala virdighetsgarantier som foreslis botja galla fran och med den 1
januari 2014. Efter det att beslut om att anta dessa fattats ska de kommuniceras till alla berérda och
arbetet med implementering pabdrjas. Det ar viktigt att vardighetsgarantierna blir val kinda, eftetlevs
och f6ljs upp regelbundet.

Férvaltningens forslag r att kompensationsersittning till den enskilde inte ska utga (for mer
information, se bilaga 2). I de fall en virdighetsgaranti inte uppfylls ska kommunens
kvalitetsledningssystem sikerstilla vilka dtgirder som vidtas och hur den enskilde informeras.

Bilagor

1. Forslag pa virdighetsgarantier

2. Underlag for stallningstagande gillande kompensationsersittning
3. Information om pagiende projekt lkala virdighetsgarantier

MM& ,"IT.IJ Ayl I i;l.f.- ) ‘Z/P/Vh e;n

Anne Simmasgérd Birgitta ‘Almén
Socialchef Medicinskt ansvarig sjukskoterska
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Lokala vardighetsgarantier

Osterdkers kommun infor 1 januari 2014
lokala vitrdighetsgarantier for att sikerstilla
kvaliteten inom dldreomsorgen. Enligt
socialtjanstlagen ska omsotgen om ildre
inriktas pa att dldre personer far leva ett
virdigt liv och kinna vilbefinnande.

I januati 2011 inférdes en ny bestdmmelse
om en nationell virdegrund for dldre-
omsorgen i socialtjanstlagen. Gott bemo-
tande av den aldre och dennes anhoriga
framhills som sirskilt viktigt.

Nyckelord for ett gott bemotande:

*  Respekt, artighet och hansyn

+  Empat, uppmitksamhet och lyhérdhet
*  Vinlighet och generositet

» Stdd och uppmuntran

Genom att infora lokala virdighetsgarantier
vill Vard- och omsorgsnamnden ge dig vérd

Skirgarvdshommunen

och omsorg med god kvalitet, delaktighet och
individanpassning, sjilvbestimmande, integti-
tet och gott bemotande.

Du ska f 6kade mojligheter att paverka och
bestimma 6ver din egen tillvaro, att uttrycka
dina synpunkter och 6nskemdl samt ges moj-
lighet att kinna trygghet och meningsfullhet.
Virdighetsgarantierna kommer att gilla inom
bistindshandliggning, hemtjanst, dldreboen-
den och dagverksamhet.

Om vi inte lever upp till vad vi garanterar dr
vi angeldgna om att du kontaktar oss. Lamna
dina synpunkter pa nagot av foljande satt:

*  via telefon eller
*  genom att fylla i var blankett for
synpunk tet och klagomal.

Kontakta girna nigon av personalen som
hjilper dig att férmedla dina synpunktet.

Nit du hat limnat dina synpunkter kommer
vi snarast att kontakta dig, dock senast inom
14 dagar. Du fir dé veta vad vi kommer att
gora for att undvika att en liknade situationen
intraffar.

Bilaga |, sidan |



Lokala vardighetsgarantier

Vard- och omsorgsnamnden i Osteraker garanterar:

' Du blir informerad

Bistands-
handlaggning

muntligt och skrift-
ligt om vilket stod,
vilken hjalp kom-
munen kan erbjuda.

Hemtjanst

Aldreboende

Nar ditt stod, din
hjilp borjar erbjuds
du ett informa-
tionssamtal av den
hemtjanstleveran-

tor som du har valt._‘

Du erbjuds en
kontaktman och en
ersattare for denne.
Du har ratt att byta
kontaktman.

Nar du flyttar in pa
aldreboendet er-
bjuds du ett infor-
mationssamtal.

T)agverksamhet

Vid forsta besoket
pa dagverksamhe-
ten erbjuds du ett
informationssamtal.

Du erbjuds en
kontaktman och en
| ersattare for denne.
Du har ritt att byta
kontaktman.

Du erbjuds en
kontaktman och en
ersattare for denne.
Du har ratt att byta
kontaktman.

Dina uttalade be-
hov och 6nskemal
beaktas i den ut-
redning som lig-
ger till grund for
bistandsbeslut om
stod och hjalp.

Ditt stod, din hjalp
planeras tillsam-
mans med dig och,
om du sa onskar, en
anhorig. (Genom-
forandeplan)

Ditt stod, din hjalp
planeras tillsam-
mans med dig och,
om du sa onskar, en
anhorig. (Genom-
forandeplan)

Den personal som
besoker dig bar en
tydlig namnbricka

och kan identifiera
sig med fotolegiti-

mation.

Du blir si fort som |
moijligt informerad
av handlaggaren
vid forsening eller
forhinder.

Den personal som
besoker dig bar en
tydlig namnbricka
och kan identifiera
sig med legitima-

| tion.

Du blir sa fort som
mojligt informerad
av personal som du
kanner vid forse-
ning, forhinder eller
forandring av insat-
ser.

Den personal som
hjalper dig bar en
tydlig namnbricka.

Du blir sa fort som
mojligt informerad

av personal som du
kanner vid forse-

ning, forhinder eller
forandring av insat-
ser.

Du har mojlighet
att paverka vem
som hjalper dig
med din personliga
hygien.

| Du har mojlighet
att paverka vem
som hjalper dig
med din personliga

Ditt stod, din hjalp
planeras tillsam-
mans med dig och,
om du sa onskar, en
anhorig. (Genom-
forandeplan)

Den personal som |
hjalper dig bar en
tydlig namnbricka.

Du blir sa fort som
mojligt informerad
av personal som du
| kinner vid forse-
| ning, forhinder eller
forandring av insat-
ser.
Du har mojlighet
att paverka vem
som hjalper dig
med din personliga
 hygien.

Bilaga I, sidan 2
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Fortydligande av begrepp:

Genomférandeplanen ger en samlad beskrivning av nir, hur och pa vilket
satt dina insatser ska utforas.
Den ska:
« upprittas tillsammans med dig och om du si 6nskar anhoriga;
* ta hinsyn tll dina intresseomraden och dina fysiska, psykiska, andliga
och sociala behov;
« vara upprittad inom fyra veckor frén det att insatserna startar och
foljas upp minst var 12:e ménad eller oftare vid behov;
* noggrant foljas och vara kind av ber6rd personal.

Kontaktmannaskap - Kontaktman
+ Kontaktmannen ir den person i personalgruppen som kommer att ha
en nirmare och regelbunden kontakt med dig och dina anhoriga.
« Kontaktmannen ansvarar bland annat for att tillsammans med dig
och, om du si dnskat, anhoriga gora en genomforandeplan samt att
informera 6vtig berord personal om innehillet i denna.

Bilaga I, sidan 3
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Eft regionalt FoU-Center med dldre méanniskor i fokus

Danderyd 2013-04-11

Underlag for stiliningstagande géllande kompensationsersattning

FoU Seniorium tillsammans med kommunerna Danderyd, Taby, Vallentuna och
Osteraker arbetar for narvarande i ett projekt med framtagande av lokala
vardighetsgarantier. Det finns en styrgrupp bestaende av en representant fran varje
kommun, verksamhetschefen fér FoU Seniorium och tva projektledare som ar
anstéallda av FoU Seniorium. | varje kommun finns en projektarbetsgrupp som under
varen 2013 traffas vid fem tillfallen for att arbeta med att formulera forslag till lokala
vardighetsgarantier. Projektet startade i oktober 2012 och kommer att paga till sista
december 2013.

Mgjligheten for kommuner att inféra lokala vardighetsgarantier kom efter &ndringar i
socialtjdnstlagen den 1 januari 2011.

D4 inférdes en bestammelse om en nationell vardegrund i 5 kap. 4 § " vilken &r en
utgangspunkt for alla som arbetar inom aldreomsorgen utifran socialtjanstiagen.
Samtidigt inférdes en ny paragraf som tydliggér den aldre personens 6kade
majligheter till inflytande vid utférandet av bistandsbedémda insatser, 5 kap. 5 § 2.

Den 1 januari 2011 inférdes en ny bestammelse i lagen om vissa kommunala
befogenheter (2009:47). Den nya regleringen ger kommunerna befogenhet att i
vissa fall kompensera den enskilde. Det handlar om nar den enskilde inte fatt
bistand enligt 4 kap.1 eller 2 §§ SoL inom skalig tid eller i enlighet med beslut av
socialtjansten, eller ett avgérande av domstol, eller nar socialndmnden inte har
fullgjort en garanti som lamnats till personen att inom en viss tid eller pa visst satt
tillhandahalla bistand enligt namnda paragrafer. Det ar kommunen sjalv som avgoér
om, nar och pa vilket satt kompensation ska lamnas. Den kommun som valjer att
utge kompensation ska beakta likstéllighetsprincipen sa att alla kommunmedlemmar
ges kompensation pa lika villkor.

Nar beslut, om vilka lokala vardighetsgarantier som ska galla, har fattats i respektive
namnd har alla utférare inom aldreomsorgen skyldighet att arbeta pa ett sadant satt
att vardighetsgarantierna uppfylls. | forfragningsunderlag, avtalstexter och liknande
ska det framga vilka vardighetsgarantier som galler.

Ett par av kommunerna har i uppdrag av kommunfullméktige att utarbeta férslag till
lokala vardighetsgarantier i dldreomsorgen och ett regelverk fér kompensation nar
kommunen inte levt upp till utfastelserna i garantierna.

Att utarbeta vardighetsgarantier som ska vara kopplade till kompensation staller
dels krav pa hur de lokala vardighetsgarantierna formuleras och dels att dess
tillampning tydligt beskrivs t.ex. i form av riktlinjer fér tillampning av kompensation.

" Socialtjanstens omsorg om #ldre ska inriktas pa att dldre personer far leva ett virdigt liv och kiinna vilbefinnande
(vérdegrund).

? Den ildre personen ska, s langt det dr majligt, kunna vilja nér och hur stéd och hjilp i boendet och annan
l4ttatkomlig service ska ges.



En eventuell kompensation kan handla om att den enskilda far ekonomisk
ersattning eller nedséttning av avgift. Vem ska betala erséttningen? Ska det vara
kommunen eller den utférare som inte har levt upp till garantin? | en kommun med
ett stort antal utférare maste den fragan lésas.

Om en kommun véljer att inratta lokala vardighetsgarantier som &r kopplade fill
nagon form av kompensation ska det vara tydligt under vilka omstandigheter
kompensation ges och vad den bestar av.

For att ta reda p4 om nagon kommun har infért kompensation har projektledarna
tagit kontakt med olika personer pa Socialstyrelsen. Det har inte gatt att fa fram
namn p& nagon kommun som har infért kompensation for ej uppfylida
vardighetsgarantier.

P& vissa kommuners hemsidor aterfinns nedanstaende information, lite olika
formulerad.

"En lokal vérdighetsgaranti r inte en garanti i civilrattslig mening. Den enskilde har
inte rattsliga medel for att krdva uppfyllelse och inte heller nagon réitt till exempelvis
skadestand. En kompensation kan bli aktuell pa offentligréttslig grund om
kommunen har valt att inféra frivillig kompensation enligt &ndringen i 2 kap. 10 §
lagen om vissa kommunala befogenheter (2009:47). En sadan kompensation leder
inte till att den ansvariga ndmnden eller den som bedriver enskild verksamhet kan
avsta fran att folja lagar och regler. Verksamheterna ska i stéllet vidta nodvéandiga
skyndsamma atgérder och réttelser”.

En mojlighet enligt styrgruppen ar att koppla eventuella brister till befintligt
klagomalssystem. Det kan da behova fortydligas hur personalen ska ga till vaga nar
en vardighetsgaranti inte ar uppfylld.

Projektledarna har alltsa inte funnit ndgon kommun som har infort kompensation.
Nar de framtagna férslagen pa lokala vardighetsgarantier presenteras for respektive
namnd bér det beaktas om det ska finnas méjlighet till kompensation med tanke pa
hur den lokala vardighetsgarantin formuleras.

Underlaget 4r sammanstéllt av projektledarna Margareta Funemyr och Britt Undin
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Ett reglonalt FoU-Center med dldre ménniskor i fokus

2013-09-12

Till berdrda socialchefer i nordostkommunerna

1. Information om pagaende projektet lokala vardighetsgarantier

Kommunerna Danderyd, Téby, Vallentuna och Osteraker arbetar tillsammans med
att ta fram lokala vardighetsgarantier. | varje kommun har utsetts projektarbets-
grupper som under varen 2013 har traffats fem ganger for att ta fram och formulera
forslag pa vardighetsgarantier. Dessa traffar har letts av projektledare fran FoU
Seniorium.

Projektledarna har sammanstallt och presenterat framtagna férslag pa de
styrgruppsméten som har hallits varje manad. Varje kommuns referensgrupp
traffades ett par ganger under varen for att ta del av arbetet.

Fére sommaren skickades de sammanstalida férslagen ut till projektarbetsgrupper
och referensgrupper samt till Maria Lindstrom pa SKL, radet fér framjande av
kommunala analyser (rka), fér synpunkter. Inkomna synpunkter beaktades och en
reviderad version av lokala vardighetsgarantier presenterades pa uppféljningsméten i
augusti/september.

2. Kompensation till enskild person nér en vérdighetsgaranti inte fullgjorts

Kommunerna Danderyd och Taby har kommunfullméktiges uppdrag att utforma ett
regelverk for kompensation nar socialndmnden inte fullgjort utfastelsen i garantin.
Varje kommun ansvarar for att finjustera de framtagna forslagen infér presentation i
respektive namnd. Formuleringen av garantierna maste ta hansyn till om
kompensation ska utga.

En nationell vardegrund inférdes i socialtjanstiagen (SOL, 2001:453), den 1 januari
2011. Den nya bestammelsen i 5 kap. 4 § SolL lyder: Socialtjanstens omsorg om
aldre ska inriktas pa att aldre personer far leva ett vardigt liv och kanna
valbefinnande (vardegrund). Malgruppen ar personer 65 ar eller aldre.

Ytterligare en ny paragraf tydliggér den aldre personens 6kade mojligheter till
inflytande vid utférandet av bistdndsbedémda insatser, 5 kap. 5 § Sol..

Genom den nya bestdammelsen i 2 kap. 10 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter finns mdéjligheten for kommuner att i vissa fall ldmna kompensation till
en enskild person. Det géller bland annat nér socialndmnden inte fullgjort en garanti
som lamnats till en person att inom en viss tid eller pa ett visst satt tillhandahalla
bistand.

Nar en kommun véljer att inrétta lokala vérdighetsgarantier som &r kopplade

Bl =



Ril 2

till nédgon form av kompensation ska det vara tydligt under vilka omsténdigheter
kompensation ges och vad den bestar av. Det stéller dels krav pa hur de lokala
vérdighetsgarantierna formuleras och dels att dess tillampning tydligt beskrivs t.ex. i
form av riktlinjer fér tilldmpning av kompensation. En eventuell kompensation kan
utga pa flera olika sétt. De kan till exempel handla om att den enskilda far ekonomisk
erséttning eller nedséttning av avgift.

Oberoende av hur kompensationen utformas é&r det véasentligt att den enskildes
behov &r i centrum och att atgarder gérs for att situationen inte ska upprepas.

Den kommun som véljer att utge kompensation till enskild maste beakta
likstéllighetsprincipen i kommunallagen (1991:900), KL. Alla kommuninvanare ska
kunna & kompensation pé lika villkor oavsett var i kommunen personen &r bosatt.

En bristfalligt utférd garanti gar inte att fora till domstol genom ett 6verklagande.
D& det &r ett system som inréttats pa lokal niva enligt lagen om vissa kommunala
befogenheter &r det upp till kommunerna att bestdmma om, nér och pa vilka villkor
kompensation ska ldmnas for en bristféllig garanti.

Eftersom begreppet vérdighetsgaranti bestar av orden "vérdig” och "garanti &r det
viktigt att 6vervédga vad det &r man garanterar och vad en eventuell kompensation &r.
Syftet &r att frémja ett vérdigt liv for dldre med stéd av SoL och innebdrden é&r att den
beslutande namnden pé individniva ocksa garanterar vissa saker. Det &r da klokt att
utgé fran att det &r sé éldre, deras anh6riga och 6vriga medborgare kommer att
uppfatta dessa garantier. En lokal vérdighetsgaranti som av vissa personer uppfattas
som ovérdig och kompensationer som i slutdndan riskerar att uppfattas mer som en
krénkning &n en kompensation &r risker som noga maste beaktas. Lever
vérdighetsgarantierna upp till det de utger sig for att vara? Om inte, riskerar de att
snabbt tappa i vérde och uppfattas som ord utan innehall.

(Kursiverad text har hamtats ur Socialstyrelsens végledning "Hur lokala
vardighetsgarantier inom aldreomsorgen kan utformas”, maj 2011)

2013-09-04 tilifrdgades Susanna Dellans och Anders Bergh pa socialstyrelsen om de
kande till nAgon/nagra kommuner i Sverige som har upprattat lokala vardighets-
garantier kopplade till ndgon form av kompensationsersattning. | dagsléaget finns det
inte i ndgon kommun och i de nya ansokningarna om statsbidrag fér inférande av
vardighetsgarantier finns det inte namnt. Anders Bergh namnde ocksa svarigheten
att formulera garantier som ar kopplade till ersattning da dessa maste vara mycket
klara och tydliga.

Se ocksa "Underlag for stéliningstagande géllande kompensationsersattning” 2013-
04-11"

Sammanstallt av Margareta Funemyr och Britt Undin projektledare
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Vard- och omsorgsnimndens
manadsuppfoljning per 2013-09-30



Osteraker

Tjansteutlatande

Socialférvaltningen Till Vard- och omsorgsnamnden

Datum 2013-10-15
Dnr VON 2013/0030-042

Vard- och omsorgsnamndens manadsuppfoljning per 2013-09-30

Beslutsforslag

Vird- och omsorgsnimndens beslut
1. Minadsuppfoljning per 2013-09-30 och prognos per 2013-12-31 noteras.
2. Minadsuppfdljning och prognos 6verlimnas till Kommunstyrelsen.

Bakgrund
Nimndens utfall for perioden uppgir till -369 131 tkr vilket motsvarar 101 % av periodbudgeten.
Bokslutsprognosen for helaret ar -494 720 tkr vilket ger ett underskott uppgaende till 5 420 tkr.

Bilagor
Vird- och omsorgsnimndens méanadsuppfoljning per 2013-09-30

A

Anne Simmasgird Emma Hellman
Socialchef Controller
Expedieras

Kommunstyrelsen
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FEmma Hellman
Controller

Osteraker

Ekonomisk uppfoljning per den 30 september,

Vard- och omsorgsnamnden

Ekonomisk sammanstallning
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PERIOD: JAN - SEPT

2013-10-10

utfall Period- utfall
2012 budget perioden [FIT R %
19 598 15084 15 763 104 %)
48 490 35766 36655 102%
68 D88 50850 52418 103%)
-19 558 -17776 -17708 100%
42 754 -29168 -28920 Q9%
-1085 -847 <712 B4%
-443 B03|| -351 177 -354 656 101%
-24 448 -18 857 -19554 104%
-531659]| -417 824 -421 550 101%4
-463 571}| -366 974 -369 132 101%

PERIOD: JAN - SEPT

Budget-
avvikelse

Budget-
avvikelse

500
-1300
1450
-6 150
750
5800
-1 600
<2100
-1,180|

1425 RS
el 100%
804 Bk

VA 107%
LEEN 93%

PREL 77

<1 861 pleERS

-1:443 Pk
Tl 113%

1325 Btg
107 EEES

el R 136%
A 103%

HELAR
Driftsredovisning per slag Budget
(belopp i tkr) 2013 2013

! =

Avgifter 20112 21362
Ovriga intikter 47688 48063
Summa intakter 67800 69425
- Varav Interna intikter
¥erksamhetens kostnader
Personalkostnader -23701 -24151
Lokalkostnader -38891 -38916
Kapitalkostnader -1129 -1 029
K&p av verksamhet -468 236 -474 336
Ovriga kostnader -25143  -25713
Summa kostnader -557 100 -564 145
- Varav interna kostnader
Verksamhetens nettokostnad -489 300 -494 720 [F R

HELAR
Driftsredovisning per verksamhet || Budget Prognos
(belopp i tkr) 2013 2013
Ndmnd och ledningsstab -27 354 -26854
Sarskilt boende -115200 -116500
Korttidsplatser dldreomsorg -43421 41871
Hemtjénst -81439 -B7 589
Ovrig dldreomsorg -8 749 -7 999
Korttids LSS -23863 -18063
LSS-boende -94 043 85643
Daglig verksamhet LSS -27 007  -35107
Ovrig LSS-verksamhet -6356  -7538
Vard psyk funktionshindrade -15250 -13 100
Ovrig omsorg psyk funk hindr -15116 -15 156
Personlig assistans LSS -7891 -109%21
Personlig assistans SFB -22275 -22875
Personligt Ombud -1336 -1 336
Verksamhetens nettokostnad -489 300 -494 720

Utfall Period- ufall
2012 budget perioden
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-13 980 -11438 -10112
-15 472 -11337  -11230
-7 892 -5918 -8 062
-22 151 <16 706 -17173
-1234 -1 002 -1100
-463 571|| -366 974 -369 131}




Sammanfattning
Nimndens utfall f6t perioden uppgir till -369 131 tkr vilket motsvarar 101 % av periodbudgeten.
Bokslutsprognosen for helaret ar -494 720 tke vilket ger ett underskott uppgaende till 5 420 tkr.

Kommentarer till periodens utfall

Utfallet per den 30 september visar en negativ avvikelse med 2 158 tkr mot periodbudgeten.
Detta ger ett forbittrat resultat sedan deldrsbokslutet med drygt 1,6 mkr. Intdkterna ar for
petioden nirmare 1,6 mkr mer dn budgeterat men kostnaderna 6verstiger samtidigt budget med

drygt 3,7 mkr.

Utfallet for Sarskilt boende ar missvisande pa grund av en utebliven periodisering av en faktura
pa narmare 1,2 mkr. Om hinsyn tas till detta ar utfallet for sirskilt boende per sista september
cirka 87 380 tkr och en negativ periodavvikelsen uppgit till nidrmare 1 mkr, vilket innebir en
forbattring med 300 tkr sedan foregiende manad.

Periodresultatet for korttidsplatser hat forbittrats och visar nu en positiv avvikelse pa niarmate
600 tkr, en forbattring med 550 tkr sedan foregiende manad. Detta forklaras med att antalet
externa platser har minskat matkant, 19,37 platser per dygn i september att jimféra med snittet
24 85 for det forsta halvaret 2013,

For hemtjinst uppgir petiodutfallet till 65 130 tkr, en negativ avvikelse pi 4 mkr. En tydlig
forsimring jamfort med utfallet per sista augusti. Den frimsta forklaringen till den stora
skillnaden i avvikelse jamfort med foregiende manad dr en periodiseringsmiss av en faktura pa
2,3 mkr som borde ha belastat foregaende manad.

Kommentarer till bokslutsprognos

Bokslutsprognosen for heldret ar -494 720 tkr vilket ger nimnden en negativ budgetavvikelse pa
5 420 tkr. Avvikelsen innebar en matginell forbattring med 50 tkr sedan augusti manad, diremot
har en del storre forandringar i prognosen skett mellan verksamheterna.

Prognosen for hemtjanst har forsimrats med 2,5 mkr, detta beror pé att prognosen forbittrades
foregiende manad pa grund av felaktig periodiseting av kostnader. Detta har nu korrigerats och
tidigare prognos it inte lingre rimlig. Kostnader for egen regi forvintas vara 1,3 mkr ligre dn
budgeterat samtidigt som kostnader for extern regi vintas Gverstiga budget med 8,4 mkr. Den
sammanlagda budgetavvikelsen for hemtjanst uppgér till -6 150 tkr for helaret.

For korttidsplatser aldreomsorg uppgir helarsprognosen till -41 971 tkr, vilket ger en positiv
avvikelse pi 1 450 tkr. Detta innebar en forbattring med 800 tkr jimfoért med foregaende manad

och ar en effekt av sjunkande nivéer f6r externt kopta platser.

Under augusti tillkom fyra nya beslut f6r LSS-insatsen korttidstillsyn och ytterligare en placering
tillkom i september, detta resulterar i att resultatet har fOrsimrats med 300 tkr och den
prognostiserade positiva avvikelsen uppgar nu till 1,1 mkr. LSS-boende har en férbattrad prognos
med drygt 1,1 mkr. Forbattringen beror pd minskade kostnader for LSS boende for barn. Under
september blev tvd platser uppsagda vilket kommer ge minskade kostnader runt 600 tkr under
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drets sista kvartal, vidare forvintas inte kostnaderna oka i den utstrickning som tidigare befarats
vatfor prognosen har kunnat forbittras med yttetligare 500 tkr. Totalt forvintas underskottet for
LSS boende uppga till 1,6 mkr.

For daglig verksamhet LSS har prognosen kunnat forbittras med 500 tkr vilket framst forklaras
med ndgot ligre kostnader for kop av vetksamhet egen regi in vad som tidigare berdknats.
Prognosen for daglig vetksamhet uppgér nu till -29 107 tkr, vilket ger en avvikelse pa 2,1 mkr.

Styrtal

Budget Prognos Utfall
Nyckeltal dldreomsorg 2013 2013 2012
Sarskilt boende, arsplatser 205 210 203
Sarskilt boende, snittkostnad/dygn 1699 1697 1798
Sarskilt boende, beldggningsgrad 97% 98% 97%
Sarskilt boende, genomsnittlig vardniva 5,16 5,74 5,12
Korttidsplatser, antal dygn 21535 20330 20621
Korttidsplatser, snittkostnad/dygn 2047 2064 2013
Utskrivningsklara, antal dygn 220 180 236
Utskrivningsklara, snittkostnad/dygn 3220 3580 3371
Hemtjanst, utférda timmar dag och kvall 218 094 230000 206 099
- varav extern regi 39% 45% 38%
Hemtjanst, antal kunder 517 518 502
Hemtjanst, pris/utford timme 374 375 366

Budget Prognos Utfall
Nyckeltal funktionshinder 2013 2013 2012
Boende, antal vuxna egen regi 99 100 98
Boende, antal vuxna extern regi 23 21 21
Boende, antal barn 14 17 13
Daglig verksamhet enl. LSS, antal personer 169 174 157
Korttidsvistelse, antal dygn 5718 3600 5076
Korttidstillsyn, antal barn 33 30 31
Hem for vard och boende (HVB), antal dygn 7529 7280 7435
Hem for vard och boende (HVB), snittkostnad/dygn 2089 1975 2 096
Boendestdd, antal personer 106 118 92
Boendestdd, antal timmar 10 445 12 115 9 466
Sysselsdttning enl. SoL, anta!l pass 7115 6501 7 110}
Personlig assistans LSS, antal timmar 30561 44 114 31322
Personlig assistans LSS, antal personer 16 24 17
Personlig assistans SFB, antal personer 74 77 74

Lad



8.
Ansokan om Omvardnadslyftet 2014



Osteraker

Tjansteutlatande

Socialférvaltningen Till Vard- och omsorgsnamnden

Datum 2013-10-14
Dnr VON201 1/0049-13

Ansdkan om Omvardnadslyftet ar 2014

Sammanfattning

Osterikers kommun har sedan 2011 ansokt om medel for Omvirdnadslyftet. Foreliggande uppgifter
galler for ar 2014 som ar det sista tillfillet att ansdka om sidana medel.

Beslutsforslag

Vard- och omsorgsnimnden beslut
Ansoka om medel hos Socialstyrelsen f6r Omvardnadslyftet 2014.

Bakgrund

Regeringen har beslutat att genomféra en tidsbegrinsad utbildningssatsning for dldreomsorgens
medarbetare under dren 2011-2014. Omvardnadslyftet syftar till att stirka kompetensen inom
ildreomsorgen och sedan slutet av 2012 dven funktionshinderomsorgen. Satsningen syftat till att
stimulera huvudminnens lingsiktiga arbete med att starka kompetensen inom dldreomsorgen och ge
medarbetarna méjlighet att vixa i sina yrkesrollet. Satsningen som omfattar saval offentligt som
enskilt driven verksamhet avser bade den grundliggande kompetensen och den kompetens som
behovs for specialiserade uppgifter. Malgtuppen ar den personal dér yrkeskraven i regel 4r en
gymnasial utbildning, t.ex. virdbitrdden, underskdterskor och boendestadjare. Statsbidraget far
anvandas for att utbilda tillsvidareanstallda, vikarier och timanstillda. Satsningen ska forstirka, men
inte ersitta, de utbildningsinsatser som pagar 1 kommunerna.

Forvaltningens slutsatser

Osterikers kommun avser att anséka om medel f6r Omvardnadslyftet 2014. Utlysning sker den 15
november 2013 under forutsittning att riksdagen beviljar medel f6r andamalet. Det ar viktigt att
redan nu férbereda den politiska forankringen i kommunen dvs. att frigan om att ansoka behandlas
av Vard- och omsorgsnimnden. Fér 2013 beslutade Socialstytelsen att tilldela Osterakers kommun
795 000 kronot.

Tidigare beredning
VON § 85, 2012-04-24, Ansékan om Omvardnadslyftet 2012.
VON § 8, 2013-01-29, Ans6kan om Omvardnadslyftet 2013.
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Osteraker

Tjansteutlatande
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Anne Simmasgard Susanne Ohrling
Socialchef Sakkunnig dldre
Expedieras

Kommunstyrelsen
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9.

Forlingning av avtal med Olivia Omsorg
AB for drift av Akerspark servicebostad
enligt LSS



Osteraker

Tjansteutlatande

Socialférvaltningen Till Vard- och omsorgsnamnden
Datum 2013-10-16
Dnr VON 2013/0063-1

Forlangning av avtal med Olivia Omsorg AB for drift av Akerspark
servicebostad enligt LSS

Beslutsforslag
Vird- och omsorgsnimndens beslut
1. Forlinga avtalet med Olivia Omsorg AB for drift av Akerspark servicebostad for
petioden 2014-09-01 — 2016-08-31
2. Socialchefen far i uppdrag att teckna avtalet

Bakgrund

Olivia Omsorg AB driver pi uppdrag av Vird- och omsotgsnimnden servicebostaden Akespark
sedan 2010-09-01. Avtalet gar ut 2014-08-31 och har tva méjliga forlingningsperioder om tva ar
vardera. Fotlangningsavtal for den forsta perioden ska tecknas senast 2013-11-30.

Forvaltningens slutsatser

Fotvaltningen har genomfort uppfoljning av verksamheten under hosten 2012. Uppféljningen
visade p4 behov av enstaka mindre forbittringar som skulle genomforas men de var inte tillrickligt
stora for att leda till att naimnden begirde in dtgirdsplan. I september 2013 hade forvaltningen
gemensamt med upphandlingsenheten avtalsuppfoljning med Olivia Omsorg. Aven den
uppfoljningen visade att verksamheten fungerar vil och foljer avtal.

Olivia Omsotg har vatit en bra samatbetspartner till f6rvaltningen och samverkat bland annat nar

malgruppen forindrades. Forvaltningen anset dirfor att driftavtalet med foretaget om att skota
verksamheten vid Akerspark ska forlingas ytterligare i tva ér.

WS~ o Lt

Anne Simmasgard Sara Eriksson

Socialchef Sakkunnig funktionshinder
Expedieras

Upphandlingsenheten
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10.

Verksamhetschef inom hilso- och sjukvard



Osteraker

Tjansteutlatande

Socialférvaltningen Till Vard- och omsorgsnamnden

Datum 2013-10-17
Dnr VON 2013/0064-770

Verksamhetschef inom hilso- och sjukvard

Beslutsforslag

Vard- och omsotrgsnimndens beslut

Vird- och omsotgsnimnden utser Tove Eriksson till verksamhetschef enligt HSL for
Korttidsenheten och Solskiftet inom produktionsférvaltningens verksamhetsomrade Vard och
omsorg.

Bakgrund
Den 1 januari 1997 infordes i halso- och sjukvardslagen (1982:763), HSL, nya bestimmelser om
ledningen av hilso- och sjukvirden. Bestimmelserna stiller bla. krav pa att det ska finnas en

verksamhetschef som svarar for verksamheten inom all hilso- och sjukvard. Verksamhetschefen har

det samlade ledningsansvaret, som ska vara tydligt savil ur ett patient- som ett tillsynsperspektiv.

Socialstyrelsen har tidigare uttryckt att de ser Vard- och omsorgsnimnden som vardgivare f6r
egenregl inom Osterdkers kommun. Med syfte att fortydliga virdgivarens ledningsansvar foreslés
Vird- och omsorgsnimnden att fatta beslut enligt beslutsforslag. Produktionsstyrelsen foreslér att
Vird- och omsotgsnimnden utser Tove Eriksson till verksamhetschef enligt HSL for
Korttidsenheten och Solskiftet inom produktionsfétrvaltningens verksamhetsomrade Vard och
Omsorg.

Tidigare beredning
-Produktonsstyrelsen, 2013-09-26, PS § 73

Bilagor

1. Protokollsutdrag fran Produktionsstyrelsen 2013-09-26, PS § 73
2. Produktionsstyrelsens jansteutlitande - Verksamhetschefsansvar, 2013-09-03

- \: - I " ‘
r(xxx_ %, ’}, o (,\“4' g\'(ﬁ\ I’fk//h\ [

Anne Simmasgard Birgitta Almén
Socialchef MAS
Expedieras

Produktionsstyrelsen

Osterakers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-540 810 00 | Fax 08-540 810 20 | www.osteraker.se
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i Osteraker

Sammantradesprotokoll
Produktionsstyrelsen 2013-09-26 9(17)
PS § 73 Dnr: PS 2013/0051 - 601 (])

Verksamhetschefsansvar

P4 férekommen anledning finns det skil till att f5rtydliga dels vad som géller rent formellt
men ocks? att vi inom Produktionen tydliggét var organisation. Utgangspunkten for
nedanstiende sammanstillning dr SOSES 1997:8 *Socialstyrelsens aliminna rad;
Verksambhetschef inom hilso- och sjukvird”.

Produktionsstyrelsens beslut

Produktionsstyrelsen foreslir Vard- och omsorgsnimnden att utse Tove Eriksson till
verksamhetschef enligt HSL {6r Korttidsenheten och Solskiftet inom
Produktionsforvaltningens verksamhetsomride Vird och omsorg,

Vs Y W B

Justerandes signaturer Utdragsbestyrkande



Osteraker

Tjansteutlatande

Produktionsférvaltningen Till Produktionsstyrelsen

Datum 2013-09-03
Dnr PS 2013/0051

Verksamhetschefsansvar

Sammanfattning

Pa forekommen anledning finns det skal till att f6rtydliga dels vad som giller rent formellt men
ocksa att vi inom Produktionen tydliggdr var organisation. Utgangspunkten for nedanstidende
sammanstallning ar SOSFS 1997:8 “Socialstyrelsens allminna rad; Verksamhetschef inom halso- och
sjukvard”.

Beslutsforslag

Produktionsstyrelsens beslut
Produktionsstyrelsen foreslar Vird- och omsorgsnimnden att utse Tove Eriksson till

verksamhetschef enligt HSL f6r Korttidsenheten och Solskiftet inom Produktionsforvaltningens

verksamhetsomrade Vard och omsorg.

Bakgrund
Det 6vergripande ansvaret som avilar virdgivaren:

® Ledningsansvaret ska vara tydligt;

® Inom all hilso- och sjukvard skall finnas en verksamhetschef;

e Virdgivaren ansvarar for att det utses verksamhetschefer;

e Verksamhetschefens ansvar frintar naturligtvis inte andra befattningshavare deras
yrkesansvar;

e Grunden ar 28, 29 och 30 §§ HSL;

e Virdgivare i kommuner dr den naimnd som svarar for aldreomsorgen inklusive hilso- och
sjukvird;

e “Hilso- och sjukvard” ér definierat som vardbehov som bedoms krava insatser av
medicinskt utbildad personal eller sidan personal i samarbete med annan personal

e Vardgivarna ir fria att organisera och bedriva verksamheten efter lokala forutsittningar sa att
den tillgodoser lagens krav

e Vatdgivaren bor indela hilso- och sjukvirdsverksamheten sa att verksamhetschefens
ledningsfunktion blir tydlig och kontrollen av verksamheten effektiv;

e Vardgivaren bestimmer vilka verksamheter som ska hallas samman under en chef och vilken
kompetens denne skall ha.

Verksamhetschefens ansvar och kompetens:

e Verksamhetschefens ansvar regleras dels 1 férfattning men dels ocksa av vad som
overenskommits mellan verksamhetschefen och vérdgivaren;

Osterakers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-540 810 00 | Fax 08-540 81020 | www.osteraker.se
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Osteraker

Tjansteutlatande

e Fnligt lagen svarar verksamhetschefen for att verksamheten tillgodoser hog patientsikerhet
och god kvalitet av virden samt fraimjar kostnadseffektivitet;

e Lag och forordning stiller dessutom krav pa att det ska finnas andamalsenligt kvalitetssystem
och att vissa administrativa uppgifter utfors;

* Virdgivaren bestimmer vilken kompetens verksamhetschefen ska ha;

®  Avgorande for lampligheten 4r personens utbildning, erfarenhet och personliga egenskaper;

® Det papekas sarskilt att “verksamhetschefen maste inte ha hilso- och sjukvirdsutbildning”

e FEndast dir medicinsk diagnos och behandling utgér det dominerande innehallet papekar
man att det ar lampligt att den leds av ”person med god medicinsk sakkunskap”;

e Verksamhetschefen har det samlade ledningsansvaret men kan uppdra at annan att fullgéra
enskilda ledningsuppgifter

Nir det galler relation verksamhetschef — MAS sags foljande:

® Man kan konstatera att de allminna riden inte dr anpassade till en bestéllare —
utforarorganisation da man utgar ifrdn att MASen it understilld verksamhetschefen;

e Vid utévandet av de uppgifter som forfattningsmissigt avilar MAS dr inte denne understalld
verksamhetschefen;

e Verksamhetschefen bor faststilla former for fortlopande samrad med MAS 1 fragor som
giller kvalitet och sikerhet liksom 1 fragor angdende verksamhetens struktur och
resursanvandning.

Forvaltningens slutsatser

Undertecknade har mot ovanstiende bakgrund och tillsammans med enhetscheferna Helen Jaktlund
och Birgitta Bradhe samt i samrdd med forvaltningschef Anne Simmasgird kommit fram till f6ljande
forslag:

® Socialstyrelsen har tidigare uttryckt att det ser Vard- och omsorgsnimnden som vardgivare
for egenregl inom Osterakers kommun;

® Hur vi organiserar verksamhetschefsansvaret frintar inte andra befattningshavare deras
yrkesansvar;

® Hilso- och sjukvard enligt lagens mening bedrivs pd Korttidsenheten och Solskiftet inom
”Vard och Omsorg”;

¢ DPiingen av dessa enheter ar medicinsk diagnostik och behandling dominerande si man
behéver inte ha “god medicinsk sakkunskap” for att vara vetksamhetschef;

®  De chefer vi har utsett som enhetschefer har den kompetens som krivs fOr att aven vara
verksamhetschef;

®  Detir ett virde 1 sig att verksamhetschefsansvaret f6ljer den 6vriga organisationen sarskilt
for att tydligheten ska bli sa god som mojligt;

e Tillsvidare ar dock Tove Eriksson verksamhetschef enligt HSL f6r bada dessa enheter;

e Tove kommer att uppdra at andra att fullgora enskilda ledningsuppgifter och detta
dokumenteras 1 sirskild ordning;

e Stillforetradare ska finnas vid ledigheter mm;
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Osteraker

Tjansteutlatande

* Ansvarsfordelning och hut samrad ska ske mellan verksamhetschef och MAS bot snarast
regleras och dokumenteras;

¢ Fran 1a november 2013 kommer nuvarande HSL-otganisation att revideras och 1 samband
med detta bor dvervagas att sammanféra enhetschefs- och verksamhetschefsansvaret:

Anders Lindblad Tove Etiksson
Tf produktionschef Vetksamhetschef Vard och omsorg
Expedieras
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11.

Rapportering av ej verkstillda beslut enligt
SoL och LSS per 2013-09-30 fran Vard- och
omsorgsnimnden



Osteraker

Tjansteutlatande

Socialférvaltningen Till Vard- och omsorgsnamnden

Datum 2013-10-17
Dnr VON 2013/0012-739

Rapportering av ej verkstillda beslut enligt SoL och LSS per 2013-09-30
fran Vard- och omsorgsnamnden

Sammanfattning

Rapporten avset ildreomsorg enligt Sol. och omsorg till personer med funktionsnedsittning enligt
SoL. och LSS

Beslutsforslag
Vard- och omsotgsnimndens beslut
1. Anteckna rapporten till protokollet
2. Ovetlimna rapporten till Kommunfullmiktige

Bakgrund

Kommunen har skyldighet enligt 16 kap 6 f § Socialtjinstlagen (SoL) och enligt 28 f § Lagen om
stod och service till vissa funktionshindrade (LSS) att till Inspektionen for vard och omsorg (IVO)
och revisorerna rapportera gynnande beslut som inte verkstallts inom tre manader frin
beslutsdatum.

Vird- och omsorgsnimnden ska aven limna statistikrapport till Kommunfullmiktige 6ver hur
minga gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § SoL och 9 § LSS som inte verkstillts inom tre minader frin
dagen for gynnande beslut.

Forvaltningens slutsatser

Det fanns trettio ej verkstillda beslut enligt SoL att rapportera den 30 september 2013

Tjugofem beslut avser sirskilt boende, ett beslut avser vixelvirdsboende, tre trygghetslarm och ett
beslut om hemtjanst.

Det fanns fjorton ej verkstillda beslut enligt LSS att rapportera den 30 september 2013.

Fem beslut avser bostad med sitskild service fér vuxna, tre avser ledsagarsetvice, ett avlosarservice,
fyra beslut kontaktperson och ett beslut avser korttidsvistelse.

SolL

Man fodd 1917 beslut sirskilt boende 2012-08-23. Tackat nej till etbjuden plats 2013-03-18.
Beslutet verkstallt 2013-09-06

Man fédd 1937 beslut sirskilt boende 2012-08-27. Tackat nej till erbjuden plats 2013-04-24 och
2013-03-22. Beslutet verkstallt 2013-09-02.
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Kvinna fédd 1928 beslut sarskilt boende 2012-10-09. Tackat nej till etbjuden plats 2013-02-07,
2013-04-24 och 2013-05-27. Onskar komma till ett namngivet boende och flytta samtidigt med
maken.

Man f6dd 1925 beslut sirskilt boende 2012-10-09. Tackat nej till etbjuden plats 2013-02-07, 2013-
04-24 och 2013-05-27.Onskar komma till ett namngivet boende och flytta samtidigt med makan.

Man fodd 1942 beslut trygghetslarm 2012-11-22. Ej kunnat verkstallas da tekniska forutsattningar
saknas. Atgirder pagatt. Verkstallt 2013-08-15.

Man fédd 1935 beslut vaxelvirdsboende 2012-11-29. Plats tillganglig fran 2013-06-18. Beslutet
verkstallt 2013-07-12.

Kvinna fodd 1922 beslut sirskilt boende 2013-01-16. Tackat nej till etbjuden plats 2013-06-12.
Verkstallt 2013-08-26.

Kvinna fodd 1927 beslut sarskilt boende 2013-01-30. Verkstillt 2013-07-25.
Kvinna fédd 1928 beslut sarskilt boende 2013-01-30. Verkstallt 2013-07-17.

Man fodd 1929 beslut satskilt boende 2013-01-31. Tackat nej till etbjuden plats 2013-03-11 och
2013-04-24.

Man £fo6dd 1930 beslut sarskilt boende 2013-02-13. Verkstallt 2013-08-01.
Kvinna fodd 1915 beslut sarskilt boende 2013-03-07. Verkstallt 2013-08-22.

Man fédd 1934 beslut satskilt boende 2013-03-13. Tackat nej till erbjuden plats 2013-08-13.
Atertagit ansokan 2013-08-20.

Kvinna fodd 1934 beslut trygghetslarm 2013-03-13. Erbjuden men har inte velat medverka till en
tekniskt fungerande 16sning. Avslutat beslutet 2013-07-10.

Kvinna fodd 1928 beslut sarskilt boende 2013-03-14. Verkstallt 2013-07-26.
Kvinna fodd 1932 beslut sarskilt boende 2013-03-15. Verkstallt 2013-08-22.
Man fédd 1938 beslut sirskilt boende 2013-03-18. Ej kunnat verkstillas, saknas ledig lagenhet.

Man fédd 1038 beslut om parboende i sarskilt boende 2013- 03-18. Ej kunnat verkstillas, saknas
ledig ligenhet.

Kvinna fodd 1928 beslut sarskilt boende 2013-03-26. Velat vinta pé sirskilt boende 1 annan
kommun enligt linséverenskommelsen. Verkstallt 2013-10-09.
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Man fédd 1937 beslut sirskilt boende 2013-03-27. Ej kunnat verkstillas, saknas ledig ligenhet.

Man f6dd 1921 beslut sirskilt boende 2013-04-10. Ej kunnat verkstillas, saknats ledig lagenhet.
Avliden 2013-08-31.

Kvinna f6dd 1920 beslut hemtjanst 2013-04-24. Har ¢j velat ta emot beviljade insatser trots att
behov finns.

Kvinna fédd 1920 beslut sirskilt boende 2013-05-15. Ej kunnat verkstillas, saknas ledig ligenhet.

Kvinna f6dd 1933 beslut trygghetslarm 2013-05-31. Tackat nej till insatsen under sommaren.
Verkstallt 2013-10-16.

Man fédd 1932 beslut sarskilt boende 2013-06-03. Tackat nej till erbjuden lagenhet 2013-09-18.

Kvinna fédd 1922 beslut sarskilt boende 2013-06-12. Tackat nej till erbjuden ligenhet 2013-09-17
och 2013-09-20.

Man fodd 1944 beslut sirskilt boende 2013-06-13. Ej kunnat verkstillas, saknas ledig ligenhet.
Kvinna fédd 1921 beslut sirskilt boende 2013-06-19. Ej kunnat verkstillas, saknas ledig lagenhet.
Kvinna fédd 1933 beslut sirskilt boende 2013-06-24. Ej kunnat verkstallas, saknas ledig lagenhet.

Kvinna fodd 1919 beslut sirskilt boende 2013- 06-25. Ej kunnat vetkstallas, saknas ledig lagenhet.

LSS

Kvinna f6dd 1992 beslut bostad med sirskild service for vuxna 2012-09-04. Erbjuden ligenhet
2013-06-19, tackat ja men lagenheten inte klar for inflyttning fram till 2013-09-30.
Inflyttningsplanering pagar.

Kvinna f6dd 1991 beslut kontaktperson 2012-12-17. Tackat nej till erbjuden insats 2013-02-01.
Behovet upphort, insatsen avslutas 2013-09-02.

Pojke fodd 2002 beslut korttidsvistelse 2013-01-28. Virdnadshavarna onskemal skjuta pa uppstatt.
Beslutet avslutat 2013-06-25.

Pojke fodd 2004 beslut avlésarservice 2013-03-26. Har saknats limplig uppdragstagare.
Vetkstallt 2013-07-24.

Pojke fodd 2004 beslut ledsagarservice 2013-03-26. Saknats limplig uppdragstagare.
Verkstallt 2013-07-24.

Man fodd 1990 beslut bostad med sarskild service for vuxna 2013-04-24. Tackat nej till erbjudande
2013-09-17.
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Man fodd 1987 beslut kontaktperson 2013-04-25. Ej kunnat verkstillas, saknas lamplig
uppdragstagare.

Man fodd 1971 beslut kontaktpetson 2013-04-30. Tackat nej till erbjudande 2013-07-11 och 2013-
08-31.

Man fodd 1992 beslut bostad med sitskild service for vuxna 2013-05-03. Ej kunnat verkstallas,
saknas ledig lagenhet.

Kvinna fodd 1988 beslut kontaktperson 2013-05-03. Ej kunnat verkstillas, saknas lamplig
uppdragstagare.

Man fédd 1995 beslut ledsagatservice 2013-05-03. Erbjudande limnats 2013-09-24 som ej besvarats.

Man fodd 1995 beslut bostad med sarskild service f6t vuxna 2013-05-17. Tackat nej till erbjudande
2013-06-03.

Man fodd 1991 beslut bostad med sarskild service f6r vuxna 2013-05-20. Tackat nej till erbjudande
om boende i upphandlad verksamhet utanfér kommunen 2013-06-20.

Flicka fodd 2003 beslut personlig assistans 2013-06-18. Har anlitat privat utforare for att utfora
assistansen, limplig uppdragstagare saknas.

RN S brtt . o

Anne Simmagird Sigéitt Sundling
Socialchef Enhetschef
Expedieras

Kommunfullmiktige
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Socialférvaltningen Till Vard- och omsorgsnamnden
Datum 2013-10-16
Dnr VON 2013/0056-006

Sammantradestider Vard- och omsorgsnamnden 204

Sammanfattning
Forslag till sammantradestider f6r Vard- och omsorgsnamnden 2014.

Beslutsforslag

Vird- och omsorgsnimndens beslut
Vard- och omsorgsnimnden faststaller sasmmantridestiderna f6r 2014 enligt forvaltningens forslag

daterat 2013-10-16.

Forvaltningens slutsatser

Presidieberedning Vard- och omsorgsnimnden
Mandag kl. 17.45 Tisdag kl. 18.00
20 januari 28 januati
24 februati | 4 mars
24 mars 1 april
22 april, tisdag kl. 15.00 29 april
20 maj, tisdag 27ma)
9 juni 17 juni
18 augusti 26 augusti
22 september 30 september
20 oktober 28 oktober
18 november, tisdag 25 november B
8 decembet 16 december N
Anne Simmasgard Linda Turula
Socialchef Administrativ samordnare
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