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Kommunkansliet Dnr KS 2013/0004-107
Peter Freme

Till Kommunstyrelsen

Utmaning av Osterakers kommuns naringslivs-
verksamhet

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar Kommunstyrelsen
besluta

avsld anstkan om utmaning av Osterdkers kommuns niringslivsenhet med
hénvisning till gillande Regelverk och tillimpningsforeskrifter for utmanarritt (OFS
2009:9) samt péd grundval att den aktuella verksamheten utgér en strategisk
ledningsfunktion och dérfor inte &dr ldmplig att utmana.

Redogorelse for arendet

Till Osterakers kommun har 2013-01-02 inkommit en ansokan om utmaning av
kommunens néringslivsverksamhet.

Kommunfullméktige faststéllde 2009-09-28, KF § 129, Regelverk och
tillimpningsforeskrifter for utmanarritt (OFS 2009:9).

Enligt géllande regelverk ska en utmaning utmynna i ett drende till aktuell nimnd, i
detta fall Kommunstyrelsen, som har att avgora huruvida utmaningen ska tillstyrkas
eller ej.

[ handldggningen av drendet ska dven beaktas de antagna regler som finns i Riktlinjer
for konkurrensprévning (OFS 2004:15) i form av fackliga forhandlingar,
konsekvensanalys i form av marknadsanalys och riskanalys.

Forvaltningens slutsatser

Utmanarrtt inom Osterakers kommun innebir att kommunen vilkomnar initiativ
frén utomstdende och egna medarbetare att utmana kommunen i syfte att dverta
verksamhet i andra driftsformer. Regelverk och tillimpningsforeskrifter for
utmanarritt (OFS 2009:9) reglerar vilken nimnd som fattar beslut med en utmaning,
anger Kommunstyrelsens roll och talar om att beslut skall ske skyndsamt.

All verksamhet som drivs av kommunen far utmanas, med undantag av
myndighetsutdvning, strategiska ledningsfunktioner och vad som enligt lag eller
forordning maste utféras av kommunen med egen personal eller som inte bedéms
vara lamplig att laggas ut i ndgon typ av entreprenadform.
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Mot bakgrund av vad som beskrivs i det féljande gor forvaltningen beddmningen att
ansvar och drift av néringslivsfragorna utgdr en strategisk ledningsfunktion for
Osterdkers kommun och hinvisar dven til} gillande Regelverk och
tillimpningsforeskrifter for utmanarritt (OFS 2009:9).

Bakgrund

Niringslivsenheten, finns organisatoriskt under Kommunstyrelsen som en strategisk
funktion i kommunens strivan att 5ka tillviixt och sysselsittning i Osterakers
kommun. Detta genom att kunna erbjuda foretag, blivande foretagare, och besdkare
en god service 1 deras behov av stdd {rdn kommunen samt att utveckla ett gott
néringslivsklimat. Organisatoriskt ingar enheten i Kommunstyrelsens kontor och
dérmed har kommundirekt6ren personalansvar for i enheten ingéende personal.

Tidigare har néringslivsfridgorna under négra ar funnits i ett kommunégt bolag men
bolaget avvecklades och man beslét att verksamheten skulle drivas i
forvaltningsform direkt under Kommunstyrelsen pa grund av att enhetens
verksamhet dr av strategisk karaktér.

Enheten har utvecklats till att innehalla fler arbetsuppgifter &n vad som var fallet nir
det bedrevs i ett kommunégt bolag, for ca sju ar sedan.

Enhetens uppgifter

Néringslivsenheten har idag f6ljande dvergripande syfte:
- Oka tillviixt och sysselsittning i Osterakers kommun.
- Skapa ett kreativt och positivt foretagsklimat genom bl. a. god
dialog med néringslivet,
- Etablera en positiv bild av kommunen hos foretag, besékare och
omvdérld.

Enheten ska verka for att nya foretag etableras samt att befintliga féretag ges
mdjligheter till utveckling och expansion i Osterdker,

Detta ska ske genom information, rAdgivning, kontaktférmedling grundat pa
faststdllda strategier och forutséttningar for néringslivsutveckling i kommunen.

Befintliga foretag:

Vara kontaktyta for radgivning och diskussion vid expansionsplanering avseende
lokalisering, tillstdndsgivning m.m.

Skapa forutsittningar for tillvéixt genom olika aktiviteter, sdsom bl. a. branschtriffar,
frukostméten, after work, niringslivsdag m.m.
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Nya foretag:

En naturlig kontaktyta genom vilken potenticila nya foretag far den service och hjélp
med underlag och kontakter som fodras for beslut om etablering,

Enheten ska dven verka for att stimulera nyféretagande och 6kat entreprendrskap,
genom bl. a. samarbete med Nyforetagarcentrum och Ung Foretagsamhet samt
skolan.

Firetagarforeningar:

Féretrida kommunens intressen i samverkan med de foretagarforeningar som finns i
kommunen avseende diskussioner och aktiviteter som syftar till det lokala
niringslivets utveckling.

Kommunen:

Gora marknadsbeddmningar och prognoser for behov av marktillgdng for expansion
mm.

P4 uppdrag genomfdra undersdkningar och aktiviteter inom givna ramar.

Vara sakkunnig och skriva tjinsteutlatanden rérande néringsiivsfragor till
Kommunstyrelsen.

EU/Tillvixt/projekt:

Ansvara for kommunens samordning av EU-projekt samt andra projektmedel frén
t ex Tillviixtverket, i syfte att fordjupa sig i forutséttningarna for de fordelar som
medverkan i regionala EU-projekt kan innebéra for kommunen och det lokala
niringslivet.

Arbetsmarknadsfragor:

Ansvara for kommunens samordning av arbetsmarknadspolitiska atgérder, stod i
kompetensforsériningsfragor i samverkan med Arbetsférmedling, niringsliv och
kommunens enheter.

Turistfragor:
Annsvara for kommunens dvergripande arbetet med turistfragor. genom destination
Roslagen och utveckling av beséksnéringen.

Sommarjobb:
Ansvara for att minst 120 ungdomar som gér andra aret pa gymnasiet erbjuds
sommarjobb.

Niringslivsenheten skall dven vara vil fortrogen med:

¢ Beslut tagna i besiutande organ som resulterar i forédndring av villkor och
forutsittningar att driva foretag i Osterdker.

e Insikt i vilka mdjligheter till bidrag som finns fran EU och andra
bidragsgivare med uppgiften att frémja foretagsutvecklingen.
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e “Kommunens néringslivsforméga” dvs. var fysiska forutsittningar finns for
expansion och etablering av nya och befintliga foéretag inom avsedda
omraden i kommunen.

o Arbetsmarknadspolitik, beslutad av riksdagen och pé vilket sétt den kan
implementeras och paverka den kommunala och den regionala
arbetsmarknadssituationen.

e Utveckla och hélla sig uppdaterad i fragor som ror turism samt vara ett stod
for néringslivet i syfte att stédja utvecklingen inom beséksnéringen.

Bilagor

Inkommen utmaning, daterad 2013-0-13, KS 2013/4 - 107,
Regelverk och tillampningsforeskrifter for utmanarrétt (OFS 2009:9).

ﬁater reme

Staffan Enquist
Tf. Kommundirektor
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Kommunens férfattningssamling

Regelverk och tillimpningsféreskrifter for utmanarrétt OFS 2009:9

Faststiilld av Kommunfullmiktige den 28 september 2009, § 129
(dnr KS 2009.85 107)

Regelverk och tillampningsféreskrifter for utmanarrétt

Bakgrund

Utmanarr4tt innebdr att kommunen vilkomnar initiativ frn utomstiende
och egna medarbetare att utmana kommunen i syfte att dverta verksamhet i
andra driftsformer. Detta regelverk reglerar vilken némnd som fattar beslut
med om en utmaning, anger Kommunstyrelsens roll och talar om att beslut
skall ske skyndsamt. Uppdraget frin Osterékers Kommunfullmiktige kan
ses som en del av ambitionen att foréindra och utveckla kommunens
verksamhet genom att Ska méngfalden i utbudet av tjinster och dérmed 8ka
brukarnas valfrihet samtidigt som skattebetalarnas medel anviinds pa
effektivast mojliga sitt.

Definition

Den som vill dverta ansvaret fr driften av en verksamhet som kommunen
driver har riitt enligt detta regelverk att utmana den kommunala
verksamheten,

Med utmaningsritt avses att ndgon rikiar ett nskemal till kemmunen om att
en del av kommunens verksamhet skall upphandlas.

Syftet med kommunal utmaningsrétt

Syflet 4r att prova verksamheter som ligger under kommunens ansvar och ta
tillvara det intresse som visas och den mojlighet som det kan ge att utveckla
kvalité och effektivitet, en ny marknad eller stdrka en redan befintlig sddan.

Avgrénsning

All verksamhet som drivs av kommunen fir utmanas, med undantag av
myndighetsutdvning, strategiska ledningsfunktioner och vad som enligt lag
eller f5rordning méste utfdras av kommunen med egen personal eller som
inte beddms vara limplig att liggas ut i nigon typ av entreprenadform.

Utmaningens innehall
Av uimaningen skall framgé:
+ vilken verksamhet i kommunen som utmanas
« om hela eller delar av verksamheten utmanas
» en beskrivning av den som utmanar och om den framstar som
trovérdig potentiell anbudsgivare av den verksamhet som utmanats



OFS 2009:9

och en uttryckt vilja frin utmanaren att sjdlv driva den aktuella
verksamheten. Bedmningen av trovirdigheten bér filja
forutséttningarna som Lagen om Offentlig Upphandling uppstéller,
eftersom denna lagstifining éinda blir aktuell om det skulle bli fréga
om en upphandling.

Besiut om utmaning

En utmaning skall alltid utmynna i ett 4rende till aktuell ndmnd, som
envildigt avgdr om man skall tillstyrka utmaningen eller ej.

Inkommen utmaning skall diariefSras och Sverliimnas till handidggare for
beredning. Handliggningen skall tesultera i ett tjinsteutlitande till nimnden
med forslag till beslut i frAgan, I handliggningen av 4rendet skall dven
beaktas de redan idag antagna regler som finns i Riktlinjer for
konkurrenspr8vning (OFS 2004:15) i form av fackliga fSrhandlingar,
konsekvensanalys i form av marknadsanalys och riskanalyser m.m.

Om flera nimnder # berbrda av utmaningen skall ndmnderna samordna sitt
agerande och sedan avgors drendet efter samrad slutligen av
Kommunstyreisen.

I och med att utmaningsrétten #r en frivillig del, finns ej heller mdjligheten
till besvér. Av facknimnd fattat beslut i utmaningsfrigor giller,

I de fall endast en ndmnd &r berdrd av utmaningen skall likvil
kommunstyrelsen prova drendet, dock inte ur perspektivet utmaning eller ej,
utan med hénsyn till eventuell dvertalighet sett ur perspektivet kommunen
som helhet.

Tidplan / krav och prioriteringar

Vid ett tillstyrkande om utmaning skall beslutet fiven innehdlla en tidplan
f8r d4 upphandlingen skall ske, ndr ett eventuellt avtal skall birja gélla och
inte minst viktigt vilka krav och prioriteringar ndmnden stéller pa innehallet
i upphandlingen.
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Sagvagen 19 1
184 40 Akersberga

Tel 08-540 228 88

www.osteraker.biz .
Osterdkers Kommun

Hackstavigen 22
184 86 Akersberga
Osterskir 2013 — 01 - 02

Enligt beslut i Kommunfullmiktige den 28 september 2009 § 129 (dnr KS
2009.85 107) har kommunen antagit Regelverk och tillimpningsforeskrifter
for utmanarritt.

Definitionen. Den som vill verta driften av en verksamhet som kommunen
driver har riitt enligt detta regelverk att utmana den kommunala
verksamheten. Med utmaningsritt avses att nagon riktar ett dnskemal till
kommunen om att en del av kommunens verksamhet skall upphandlas.

Jag heter Bjérn Molin och utmanat kommunens niringslivskontor eller om
man s4 vill kalla det kommunens nitingslivsverksambhet.

Min bakgrund: Egen framgangstik verksamhet i trycketibranschen under 31
ar. 1967 — 1985 i Solna kommun. 1986 — 1998 i min hemkommun, Osteraker.
Mina foretag vat Serigrafen AB och Grafikttyckarna AB som bada bedrevs i
egna fastigheter pa Sagvigen 37, 39 samt 39 B.

1981 byggde jag mitt forsca foretagshus pa Sagvigen 4, dar Lirim ligger idag.
I denna fastighet drev jag och min kompanjon Sune Hagstrom forsiljning
av ikta mattor, Foretagets namn var Akersbergahallen.

1998 den 4 november tilltridde jag posten som kommunstyrelsens
ordférande (M) i Osterdket.

2002 den 6 novembet genomfdrde jag mitt sista uppdtag pa den posten
vilket var invigningen av brandstationen pa Ljusterd.

2003 den 1 januari tilltridde jag posten som VD pa kommunalt dgda
Osterakers Niringslivskontor.

2006 den 1juli avslutades uppdraget genom ett politiskt beslut.
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2007 den 1 januari startade jag Osterakers Niringslivskontor, nu ett privat
foretag med mig sjilv som ensam dgare.

Idag driver jag fortfarande féretaget som hjdlper ortens foretag med olika
tjidnster och kontaktmaéiligheter.

Med min speciella kompetens pa omradet, enligt ovan, har jag mycket Ltt

att tala med f6retagarna pa féretagarnas sprak, Vi éir ju kollegor sedan lang
tid tillbaka och jag har mycket litt att ta till mig de problem och uppgifter

jag far presenterade f6r mig.

Eftersom jag alltid arbetat mycket och tycker om att goéra sa har jag min
telefonlinje och e-post 6ppen varje dag — aret runt mellan 08:00-17:00.

Jag har sedan starten av det kommunalt dgda Osterakers Niringslivskontor
till dags dato, varje vecka anordnat fisretagsluncher pa torsdagatna diir jag
bjuder in foretagare att presentera sig och sina tankar ot kollegorna pa
orten och sirskilt inbjudna,

Utan att ta till nagra dverord sa ir jag overtygad om att jag kan skéta detta
uppdrag bide bittre och billigare 4n vad som ir fallet idag.

Jag utmanar endast den del av verksamheten som ir kopplad till nidringslivet
dir kostnaden idag ir ca 1,5 miljoner per 4.

Jag erbjuder mig hirmed att genom mitt bolag Osterakets Niringslivs-
kontor tilthandahélla den verksamhet som &r kopplad till niringslivet i
Osterdker fr.0.m. 1 mars 2013 for en arlig ersittning om 1 miljon kr/Aat.
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Kommunstyrelsens ordférande 2013-01-22 Dnr KS 2012/0268-100
Michaela Fletcher Sjoman

Till Kommunstyrelsen

Svar pa motion fran Michael Solander m.fl. - Inférande av
medborgarférslag

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen foreslir Kommunfullmiktige besluta

1. Att motionen bifalls och medborgarforslag infors i Osterakers kommun
med start den 23 september 2013.

2. Att Kommunstyrelsen fér i uppdrag att terkomma med forslag pa
revidering av Kommunfullmaktiges arbetsordning samt nimndernas
reglemente avseende medborgarfirslag,

3. Utvérdering av medborgarforslag skall géras och redovisas for
Kommunstyrelsen i september 2014.

Bakgrund
Tjénsteutlatande frén Kommunkansliet daterat 2013-01-09

Motivering

Vi stiller oss positiva till att medborgarnas engagemang i olika fragor kan tas
tillvara. Manga klokskaper besitts av de som i sin vardag #r néira det fragan rér.
Mbjligheten att viicka medborgarforslag dr en réttighet enligt kommunallagen
och har redan implementerats i manga kommuner. Av den anledningen vill vi
bifalla motionen. Vi vill dock utvirdera inforandet av medborgarforslag efter
ett &r och att resultatet av utvérderingen foreldggs Kommunstyrelsen i
september 2014,

Michaela Fletcher Sjom

) 9
Kommunstyrelsen ordforande / . )
| o v ; = )
% q(/@uu(—/ N -

Joachim Holmqwist
Politisk sekreterare
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Kommunkansliet Dnr KS 2012/0268-100
Cilla Hej

Till Kommunstyrelsen

Svar pa motion fran Michael Solander m. fl (MP) -
angaende "Medborgarférslag”

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmiktige besluta

1. Motionen bifalles och medborgarforslag infors i Osterdkers kommun med
start den 23 september.

2. Kommunstyrelsen far i uppdrag att dterkomma med forslag pd revidering av
Kommunfullméktiges arbetsordning samt ndmndernas reglemente avseende
medborgarforsiag.

3. Inforandet av medborgarforslag skall utvirderas, Utviirdering skall redovisas
for Kommunstyrelsen i september 2014.

Redogdrelse for drendet

Michael Solander m. fl (MP) foreslar i motionen att Kommunfullmaktige beslutar att
medborgare i Osteraker skall ges majlighet att ligga medborgarforslag. Motioniren
foreslér att systemet inférs p& prov under en tidsrymd som Kommunfullméiktige
beslutar,

Férvaltningens slutsatser

Enligt kommunallagen innebédr medborgarforslag en rétt, for den som 4r folkbokférd
(&ven barn, ungdomar och utlindska medborgare) i en kommun att véicka drenden i
fullméktige om fragor inom kommunens ansvarsomraden. 2007 hade 194 av
Sveriges 290 kommuner infort medborgarforslag.

Positiva erfarenheter #r att allménheten har fatt ytterligare méjligheter att kommer till
tals, att kontakten med medborgarna har 6kat och engagemanget bland ménniskor for
kommunens verksamhet har 6kat. Negativa erfarenheter ir tkad arbetsbelastning, att
en del frigor &r mer av enkel karaktér (synpunkter) samt att de inte berér
kommunens verksamhetsomrade.

1(2)
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Den 7 maj 2012 var temat for Kommunfullméktiges allmén politiska debatt *S4 vill
vi utveckla medborgardialogen i Osteraker. Kommunfullmiktiges ordfsrande Ingela
Gardner Sundstrom (M) tackade efterat for en intressant debatt och konstaterade
samtidigt att denna visat att samtliga fullméktiges partier &r villiga att arbeta for en
utveckling av medborgardialogen i Osterakers kommun. (KF 2012 § 68). Som ett led
i att vidareutveckla medborgardialogen foreslas att motionen bifalles. En utvérdering
bor goras for att dels sdkerstélla att majligheterna till medborgarforslag 4r ként bland
kommuninvé&narna, att rutinerna fungerar samt for att redovisa vilken effekt systemet
medborgarforslag har.

Bilaga: Motion nr 16-2012 — Angdende medborgarforslag

f/% P'-—'-_,
Staffan EnqUist
t.f. kommundirektor

kagslichef
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Akersborga-2042.08.00——em
OSTERAKERS KOMMUN
KOMMUNSTYRELSEN
" . 2012 -05- 07
MOTION TILL KOMMUNFULLMAKTIGE OSTERAKER —
|nn
Angaende "Medborgarférslag” L4 ZO/Z/,Z@&’—/OO a2

Entigt dagens reglering far ett arende till kommunfullméaklige vackas av en namnd och revisorer, Dessutom har
enskilda ledaméter | kommunfutlmgktige ratt att genom motioner véicka ett drende i kommunfullmaktige. Andra
kommuninvanare saknar den juridiska méjligheten att vicka elt drende | kommunfuliméktige

Alt Bvriga medborgare saknar formelta majligheter att 1émna in moticner ses av manga som en brist.

Genom att ge kommunmedborgarna motionsrétt Skar medborgarinflytandet. Reformen tror vi, bidrar dven till att
minska avstandet melian valjare och valda. En ytterligare fordel med en sadan reform &r att den bidrar till Gkat
medborgerligt engagemang da en kommunmedlem barar med idén, formulerar idén, vécker idén, m.m. Allt detta
skar del madborgerliga deltagandet,

En medborgerlig initiativrétt kan bidra till att férena den representativa demokratin med en stérkt
deltagardemekrati.

En medborgerlig inltiativeatt kan bidra tift att vitalisera fullméktige och tilXora kvaliteter til den lokala dermakratin,
{ nastan 200 av landets 280 kommuner har man infort systemet med medborgaritrsiag och enligt SKL sa
fungerar det bra | majoriteten av dessa.

Dessutomn har kommunallagen &ndrats 2007 som gor det enklare att hantera medborgarforslag genom att bl.a.
kommunfullmaktige sjélv inte behdver avgtra dessa drenden. Fullmaktige kan delegera dessa arenden filt
namnder eller kommunstyrelsen.

Mot bakgrund av det daliga resultat Osterdkers kommun fick i den senaste Medborgarundersokningen pa
omradet Medborgardialog, s anser vi i Miljsparliet att vi snabbt méste hitta nya végar till ett mindre glapp mellan
politiker och medhorgars.

Med hinvisning till ovan yrkar vi pa:

- att Kommunfullm#ktige beslutar att medborgare i Osteraker skall ges mijlighet att 1dgga
Modborgarférsiag. Systemet infors pé& prov underen tidsrymd som Kommunfullmiktige beslutar.

Michae! Solander m.fl.

Miljspartiet de Grona Osteraker
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Kommunkansliet KS 2012/0528-01

Hanna Bergkvist
Kommunstyrelsen

Revidering av Kommunfullméktiges och
Kommunstyrelsens dokumenthanteringsplan

Arende

Enligt Osterékers arkivreglemente ska varje myndighet uppritta en
dokumenthanteringsplan och arkivbeskrivning. Enligt KS § 142/2010 ska planen
arligen uppdateras.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen
besluta

Dokumenthanteringsplan godkénns,

Bakgrund

Enligt kommunens arkivreglemente, senast reviderad i Kommunfullméktige den 14
april 2010, § 51 (OFS 2010:1), ska varje myndighet uppritta en
dokumenthanteringsplan som beskriver myndighetens allménna handlingar och dess
hantering.

En av avsikterna med dokumenthanteringsplanen #r att ge tjinsteménnen viigledning
i hur handlingar ska hanteras, vilka som ska bevaras for all framtid och vilka som ska
gallras (dvs forstoras). En annan avsikt r att ge information till allménheten om
vilka handlingstyper som férekommer inom myndighetens verksamheter.

Dokumenthanteringsplanen speglar de aktuella verksamheterna och i takt med att
verksamheterna foridndras ska den uppdateras. Dokumenthanteringsplanen for
Kommunstyrelsen reviderades senast 2011 (KS § 122/2011)

Osterdkers kommun véxel 08-540 810 00 kommun@osteraker.se
184 86 Akersberga fax 08-540 810 20 www.osteraker.se



- I Osteraker

2(2)

Forvaltningens synpunkter

Forslaget innehéller ett fatal skillnader frin den nu gillande dokument-
hanteringsplanen. Inkommande och utgéende handlingar av betydelse ska diarieféras
oberoende medium. Forslaget #r ett fortydligande och innebir att t ex e-post, twitter-
och blogginldgg, SMS och MMS av betydelse ska diarieforas.

* Verksamhet — kansliet
o Handlingstyp har fortydligats: Inkommande och utgédendehandlingar
av betydelse ska diarieforas och hit riiknas ocksé digitala
meddelanden som tex e-post eller SMS.,

Bilaga
Utdrag ur kansliets dokumenthanteringsplan.

Kansli

pefiic
chef Kommunarkivarie
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Kommunstyrelsens ordférande 2013-01-21 Dnr KS 2012/177-100
Michaela Fletcher Sjéman

A

o

Till Kommunstyrelsen

Svar pa motion fran Ann-Christine Furustrand (S) -
Gemensam uppvaktning angaende Roslagens
polisdistrikt

Beslutsférslag

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmiiktige besluta

Att bifalla motionen

Bakgrund

Tjénsteutlatande frin kommunkansliet daterat 2013-01-15

Kommunstyrelsen ordforande _
; o <] TN S
e LA

Joachim Holmqwist
Politisk sekreterare
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2013-01-15

Kommunkansliet Dnr KS 2012/0177-100
Fredrik Zethraeus

Till Kommunstyrelsen

Svar pa motion fran Ann-Christine Furustrand (S) -
Gemensam uppvaktning angaende Roslagens
polisdistrikt

Ann-Christine Furustrand (S) har i en motion vickt i Kommunfullmaktige 2012-03-19
foreslagit att majoriteten och oppositionen i Osterdkers kommun gemensamt uppvaktar
Roslagens polisdistrikt for att sikerstalla en smidig generationsvixling inom
polisdistriktet.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméaktige besluta

Motionen bifalles med hinvisning till Osterdkers kommuns engagemang 1 bland annat
Polisnimnden och chefssamradet f6r Roslagens polisdistrikt.

Redogdrelse for drendet

Motionaren foreslar att da 19 poliser kommer att forsvinna pa grund av
pensionsavgangar inom den nirmaste tiden och att vid den senaste tilldelningen av
polisaspiranter fick distriktet endast en tilldelning av tva polisaspiranter. Distriktet dr
stort och utspritt och i den LUPP-undersokning (Lokal Uppféljning av
Ungdomspolitiken) kan man utldsa att kinslan av otrygghet har kommunens unga
invinare har okat.

Forvaltningens slutsatser

Osterikers kommuns Kommunstyrelseordforande sitter med i Polisnimnden som
ledamot. I Polisnamnden har ocksa Socialdemokraterna en ledamot. I dessa
sammanhang behandlas just det som motioniren foreslir. Osterikers kommun deltar
ocksa 1 Chefssamridet for Roslagens polisdistrikt tillsammans med de 6vriga
Kommunstyrelseordforanden dir det bland mycket annat diskuteras det motioniren
lyfter.

Tf. Kemmundirektor
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Motion om otrygghet
Till Osterdkers kommunfullmaktige

Gemensam uppvaktning angidende
Roslagens polisdistrikt

Vi vet att inom den ndrmaste tiden kommer 19 poliser att avgd med pension inom Roslagens
polisdistrikt. Vid den senaste tilldelningen av polisaspiranter fick distriktet endast tilldelning
av tvéd. Vart distrikt dr stort och utspritt. Vi kan se en 6kande ande! drogrelaterade brott och i
den understkning som kallas LUPP (lokal uppf6ljning av ungdomspolitiken) som nyligen
presenterats, kan vi utlésa att kéinslan av otrygghet bland vara unga innevanare 6kar. En
kénsla av otrygghet som ocksa den nyligen gjorda medborgarundersskningen visar.

Det vore onskvirt att det inte uppstér nagot glapp mellan pensionsavgingarna och

nyrekryteringarna utan att vért polisdistrikt kan fa tillgéng till ny personal snarast mojligt for
en smidig verforing av kunskap och kompetens och behélla sin numerir av poliser.

Fireslar diirfor kommunfullmiiktige besluta

Att uppvaktning sker majoritet och opposition tillsammans for att sikerstilla en
smidig generationsvéxling inom polisdistriktet
2012-03-07
For den socialdemokratiska gruppen.
\ .

Ann-Christine Furustrand T

HANDLAGGNING - REMISS © KANNEROM

MAP- 165
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2013-01-14

Kommunkansliet Dnr KS 2012/0351-730
Fredrik Zethraeus

Till Kommunstyrelsen

Antagande av SKLs handlingsplan fér eHélsa for
2013-2018

Landsting och regioner har samarbetat kring och finansierat gemensamma
eHélsoutveckling sedan 2007. Arbetet ska nu utvecklas till att &ven inrymma
kommunernas del i eHélsoarbetet. Sveriges kommuner och landsting (SKL) har
genom center for eHélsa (CEHIS) tagit fram en handlingsplan for aren 2013-2018.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar

1. Osterakers kommun uttalar sig positivt till “Handlingsplan 2013-2018, Landstings,
regioners och kommuners samarbete inom eHilsoomradet” men att kommunen inte
gor ndgra utfistelser eller forbindelser med avseende pa * Handlingsplan 2013-2018,
Landstings, regioners och kommuners samarbete inom eHilsoomréidet”.

2. Osterakers kommun énskar en tydligare beskrivning av det kommunala
perspektivet gors av SKL.

3. Osterakers kommun 6nskar att en tydligare beskrivning av finansieringen gors av
SKL.

4. Osterékers kommun onskar att SKL tillsammans med kommunerna under 2013
klargor foljande fragor som beaktas infor 2014-2018

a. Hur uppnas lika villkor mellan huvudménnen?

b. Hur beaktas det kommunala deltagandet?

c. Hur ser finansieringsmodellen ut?

d. Hur invanarperspektivet stirks i relation med ett stort antal

huvudmén?

e. Samt framtagandet av avtal for deltagande.

Redogoérelse for arendet

Landsting och regioner har samarbetat kring och finansierat gemensamma
eHilsoutveckling sedan 2007. Arbetet ska nu utvecklas till att &ven inrymma
kommunernas del i eHilsoarbetet. Sveriges kommuner och landsting (SKL) har



2(2)
Osteraker

genom center for eHélsa (CEHIS) tagit fram en handlingsplan for &ren 2013-2018
vilken kommunen f6reslés anta.

Begreppet eHélsa innebér strdvan efter att det med hjélp av I'T ska bli en sékrare och
mer effektiv och tillgdnglig vard och omsorg i samhiillet. Det finns ett nationellt mal
for eHélsa, som &r att ska nytta for invanare, personal och beslutsfattare. Exempel pa
aktiviteter som hor till eHélsoomrédet 4r nationell patientdversikt (NPO), nationellt
facksprdk (CF), Vardguiden.se, E-arkiv och olika typer av teknikstsd for éldre.

Forvaltningens slutsatser

[ bilaga 1, ”Uppskattning av kostnader for kommunens framtida aktiviteter kopplade
till e-hdlsoomradet (SKL:s handlingsplan 2013-2018)” redovisas de
inférandekostnader och arliga kostnader som uppkommer i samband med ett
inférande av eHélsan. Siffrorna har tagits fram av [T-chef Monika Smidestam och
kompletterar besluten fran socialndmnden respektive vard- och omsorgsndmnden.
Kommunstyrelsens kontor, kommunkansliet, inget att erinra.

Tidigare beredning

- Socialndmnden har behandlat drendet 2012-11-22 § 197.
- Vérd- och omsorgsndmnden har behandlat drendet 2012-11-20 § 250.
- Socialforvaltningens tjdnsteutlatande 2012-11-05.

Bilagor

- Bilaga 1, Uppskattning av kostnader fér Osterakers kommuns framtida aktiviteter
kopplade till e-hédlsoomradet (SKL:s handlingsplan 2013-2018).

- Bilaga 2, Handlingsplan for 2013-2018. Landstings, regioners och kommuners
samarbete inom eHilsoomradet.

Staffan Enquist
Tf. Kommundirektér
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SOCIALNAMNDEN 20121 [ 22Sammantridesprotokoll H4(27)

SN § 197 Dant. SN 2012/42-106

Utdrag: KS, akt

Antagande av SKLs handlingsplan f6r eHiélsa for 2013-2018
Antagande av SKLs handlingsplan for eHélsa t6r 2013-2018.
Beslutsundetlag

Tjansteutlitande 2012-11-05

Socialndmndens beslut

Socialndmnden foreslir Kommunstyrelsen besluta att

| Osterikers kommun uttalar sig positivt till "Handlingsplan 2013-2018 Landstings,
regioners och kommuners samarbete inom eHilsoomradet” men att kommunen inte
gor nagra utfistelser eller forbindelser med avseende pa "Handlingsplan 2013-2018
Landstings, regioners och kommuners samarbete inom e-Hilsoomradet”
kommunen 6nskar att en tydligare beskrivning av det kommunala perspekuvet gérs av
SKL
kommunen 6nskar att en tydligare beskrivning av finansieringen gors av SKL
4. kommunen onskat att SKL tillsammans med kommunerna under 2013 klargor

foljande frigor som beaktas infor 2014-2018

a. hut uppnis lika villkor mellan huvudmiinnen

b. hur beaktas det kommunala deltagandet

c. hur ser finansieringsmodellen ut

d. hur invanarperspektivet stirks i relation med ett stort

antal huvudman
e. samt framtagandet av avtal f6r deltagande

ro

o

TR

Justerarfdes signaturer Utdragsbestyrkande
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S Osteraker Tj#nsteutistande
2012-11-05

Socialforvaltningen Dnr SN 2012/0042-106
Sara Eriksson

Till Socialnimnden

Antagande av SKLs handlingsplan fér eHaisa for
2013-2018

Forslag till beslut

Socialndmnden foreslar Kommunstyrelsen besluta att

I. Osterakers kommun uttalar sig positivt till "Handlingsplan 2013-2018
Landstings, regioners och kommuners samarbete inom eHélsoomridet™ men
alt kommunen inte g&r nagra utfiistelser eller forbindelser med avseende pa
"Handlingsptan 2013-2018 Landstings, regioners och kommuners samarbete
inom eH#lsoomréidet”

2. kommunen 6nskar att en tydligare beskrivning av det kommunala
perspektivet gors av SKL

3. kommunen 6nskar att en tydligare beskrivning av finansieringen gors av SKL

4. kommunen 8nskar att SKL tillsammans med kommunerna under 2013
klargér féljande frigor som beaktas infér 2014-2018

a. hur uppnés lika villkor mellan huvudménnen
b. hur beaktas det kommunala deltagandet

¢. hur ser finansieringsmodellen ut
d. hur invanarperspektivet stérks i relation med ett stort antal huvudmén
e. samt framtagande av avtal for deltagande

Redogdérelse for darendet

Landsting och regioner har samarbetat kring och finansierat gemensam
eHilsoutveckling sedan 2007. Arbetet ska utvecklas till att dven intymma
kommunernas del i eHélsoarbetet. Sveriges kommuner och landsting (SKI.) har
genom Center for eHilsa (CEHIS) tagit fram en handlingsplan for ren 2013-2018
vilken kommunerna féreslds anta.

Begreppet eHilsa innebir striivan efter att det med hjélp av IT ska bli en sdkrare och
mer effektiv och tillginglig vard och omsorg i samhillet. Det finns ett nationellt mal
for eHilsa, som #r att skapa nytta fr invénare, personal och beslutsfattare. Exempel
p4 aktiviteter som hor till eHl4lsoomradet 4r nationell patientsversikt (NPO),
nationellt facksprik (ICF), Vardguiden.se, E-arkiv, och olika typer av teknikstod for
dldre.
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1N Osteraker

I handlingsplanen, som ocks4 inkluderar en verksamhetsplan for 2013, finns
aktiviteter specificerade. Dessa ror i huvudsak landstingens och regionernas arbete.

Forvaltningens slutsatser

[T-forum &r en sammanslutning i Stockholms l4n som bestar av ldnets kommuner,
Stockholms léns landsting och Gotlands kommun. Det prioriterade arbetet for IT-
forum dr inférandet av eSamhiéllet i Stockholmsregionen. IT-forum tillhdr
organisatoriskt Kommunftrbundet i Stockholms ldn. IT-forum stédjer innehallet i
den handlingsplan som Sveriges kommuner och landsting har tagit fram, men anser
att kommunperspektivet dr daligt beskrivet. Det saknas enligt IT-forum béade plan for
aktiviteter som direkt rér kommunerna, och tydlig information om vilka finansiella
konsekvenser arbetet kan komma att f& for kommunerna.

Férvaltningen anser att Socialndmnden ska rekommendera Kommunstyrelsen att
fSlja IT-Forums forslag pd uttalande om “Handlingsplan 2013-2018 Landstings,
regioners och kommuners samarbete inom eH&lsoomréadet”. Det 4r detta forslag som
finns i beslutsforslaget. Orsaken till det 4r att det i dagsldget inte framgér tydligt i
handlinsplanen vad kommunerna tar sig genom att anta handlingsplanen fullt ut.
Om fortydliganden gors enligt beslutsforslaget kan kommunen ta stillning till vad
den faktiskt atar sig, bide vad giiller aktiviteter och finansiering.

Bilagor

Bilaga 1 Handlingsplan for 2013-2018. Landstings, regioners och kommuners
samarbete inom eHélsoomradet

Bilaga 2 IT-forums forslag pa svar pd SKLs 6nskan att landets kommuner ska anta
handlingsplan fér eHélsa 2013-2018

Beslut bor delges
Kommunstyrelsen

Anne Simmasgard Sara Eriksson
Socialchef Sakkunnig funktionshinder
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VON§ 250 Dnr VON 2012/53-106

Utdrag: I8, akt

Antagande av SKLs handlingsplan fér eHilsa for 2013-2018
Antagande av SKLs handlingsplan fér eHalsa fér 2013-2018,

Beslutsunderlag

-Tjansteutlitande 2012-10-31
Vard- och omsorgsndmndens beslut

Vird- och omsorgsnimnden foreslir Kommunstyrelsen besluta act

1. Osterikers kommun uttalar sig positivt till *Handlingsplan 2013-2018 Landstings,
regioners och kommuners samarbete inom eHilsoomrddet” men att kotnmunen inte
gor nigra utfastelser eller forbindelser med avseende pd ”Handlingsplan 2013-2018
I.andstings, regionets och kommuners samarbete inom e-Hilsoomtidet”

2. kommunen &nskar att en tydligare beskrivning av det kotnmunala perspektivet gors av
SKL

3. kommunen &nskar att en tydligare beskrivning av finansieringen gérs av SKL

4. kommunen Onskar att SKL tillsammans med kommunerna under 2013 klargdr foljande
fragor som beaktas infér 2014-2018

hur uppnis lika villkot mellan huvudminnen

hur beaktas det kommunala deltagandet

hur ser finansieringsmodellen ut

hur invanarperspektivet stirks i relation med ett stort antal huvudmin

samt framtagandet av avtal for deltagande

= A o

Justerand@&s signaturer I Utdragsbestyrkande
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2012-10-31

Socialfbrvaltningen Dnr VON 2012/0053-106
Sara Eriksson

Till Vard- och omsorgsnimnden

Antagande av SKLs handlingsplan fér eHalsa for
2013-2018

Forslag till beslut

Vard- och omsorgsndmnden féreslar Kommunstyrelsen
besluta att

i. Osterdkers kommun uttalar sig positivt till "Handlingsplan 2013-2018
Landstings, regioners och kommuners samarbete inom eHélsoomradet” men
att kommunen inte gér nagra utfistelser eller forbindelser med avseende pa
“Handlingsplan 2013-2018 Landstings, regioners och kommuners samarbete
inom elilsoomréadet”

2. kommunen dnskar att en tydligare beskrivning av det kommunala
perspektivet gors av SKL

3. kommunen &nskar att en tydligare beskrivning av finansieringen gors av SKL

4. kommunen énskar att SKL tillsammans med kommunerna under 2013
klargor foljande fragor som beaktas infor 2014-2018

a. hur uppnés lika villkor mellan huvudménnen
b. hur beaktas det kommunala deltagandet

¢. hur ser finansieringsmodellen ut
d. hur invinarperspektivet stirks i relation med ett stort antal huvudméin
e. samt framtagande av avtal for deltagande

Redogdrelse for drendet

Landsting och regioner har samarbetat kring och finansierat gemensam
eHilsoutveckling sedan 2007. Arbetet ska utvecklas till att &ven inrymma
kommunernas del i eHiilsoarbetet. Sveriges kommuner och landsting (SKL) har
genom Center for eHélsa (CEHIS) tagit fram en handlingsplan for aren 2013-2018
vilken kommunerna fdreslés anta.

Begreppet eHilsa innebér strivan efter att det med hjilp av IT ska bli en sikrare och
mer effektiv och tillginglig vard och omsorg i samhillet. Det finns ett nationellt mél
for eHiilsa, som dr att skapa nytta for invénare, personal och beslutsfattare. Exempel
pé aktiviteter som hor till eHélsoomréadet &r nationell patientdversikt (NPO),
nationellt facksprik (ICF), Vardguiden.se, E-arkiv, och olika typer av teknikstdd for
dldre.
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[ handlingsplanen, som ocksé inkluderar en verksamhetsplan for 2013, finns
aktiviteter specificerade. Dessa rér i huvudsak landstingens och regionernas arbete.

Forvaltningens slutsatser

[T-forum #r en sammanslutning i Stockholms 14n som bestar av linets kommuner,
Stockholms lins landsting och Gotlands kommun. Det prioriterade arbetet for I'T-
forum &r inférandet av eSamhéllet i Stockholmsregionen. [T-forum tillhér
organisatoriskt KommunfSrbundet i Stockholms lén. IT-forum stédjer innehallet i
den handlingsplan som Sveriges kommuner och landsting har tagit fram, men anser
att kommunperspektivet dr daligt beskrivet. Det saknas enligt I'T-forum bade plan for
aktiviteter som direkt ror kommunerna, och tydlig information om vilka finansiella
konsekvenser arbetet kan komma att fa for kommunema.,

Férvaltningen anser att Vard- och omsorgsndmnden ska rekommendera
Kommunstyrelsen att f8lja [T-Forums frslag pé uttalande om "Handlingsplan 2013-
2018 Landstings, regioners och kommuners samarbete inom eHélsoomradet”. Det &t
detta forslag som finns i beslutsforslaget. Orsaken till det #r att det 1 dagsléget inte
framgér tydligt i handlinsplanen vad kommunerna atar sig genom att anta
handlingsplanen fullt ut. Om fortydliganden gors enligt beslutsforslaget kan
kommunen ta stédllning till vad den faktiskt &tar sig, bade vad géller aktiviteter och
finansiering.

Bilagor

Bilaga | Handlingsplan fér 2013-2018. Landstings, regioners och kommuners
samarbete inom eHilsoomradet

Bilaga 2 IT-forums férslag pa svar pd SKLs dnskan att landets kommuner ska anta
handlingsplan for eHalsa 2013-2018

Beslut bér delges
Kommunstyrelsen

Anne Simmasgard Sara Eriksson
Socialchef Sakkunnig funktionshinder
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Uppskattning av kostnader fér kommunens framtida
aktiviteter kopplade till e-hdlsoomradet
(SKL:s handlingsplan 2013-2018)

Komplettering till irende Handlingsplan 2013-2018, Landstings, regioners och
kommuners samatbete inom e-hilsoomridet, VON 2012/0053-04 och SN
2012/0042

Sammanfattning:

Engéngskostnader ar 2013-2014 (inforandekostnad): 963 tke

Atlig kostnad: 721 tkr

Osakra faktorer (kostnader): anslutning till Sjunet, behov av att héja ersittning
utbetalad av Vird- och omsorgsnimnden, e-tjinster (betor pa vald omfattning),
SITHS-kort (beror p vald omfattning), mobil dtkomst (beror pa vald omfattning).

Inforandekostnad (tkr)  |Asig kostnad (tkr)
Nationell patientdversikt (NPO) 500 250
Siker inloggning (SITHS-kott) 140 225
HSA -katalogen 0 50
Anslutning till Sjunet oklart oklart
Pascal 0 0
Plattform 6t e-tjanster 180 0
E-tjinster via Procapita 43 96
Nationellt facksprik (ICF) 100 100
Sakerhetsklassning 0 0
Mobil dtkomst oklart oklart
Totalt 963 721

Nationell patientdversikt (NPO)
Inférandekostnad 500 tke
Arlig kostnad 250 tkr (konsumenter av information)

Saker inloggning (SITHS-kort)

Kostnad per kort 750 kt/person (byts vart femte ar samt vid byte av personal)
Kostnad per kortlasare 280 kr/dator (engdngskostnad)

Uppskattat antal anvindare i kommunen samt hos av kommunen avtalade
leverantérer inom vard och omsorg 1 000 personer

Vissa kostnader belastar kommunen, andra leverantoten och da ska det inrymmas i
den ersittning som Vard- och omsorgsnamnden utger (behover korrigeras)
Inférandekostnad kortlisare 280 kr 4 500 datorer ger 140 tkr

Arlig kostnad SITHS-kort (personalomsittning 10 % samt utbyte) ger 225 tkr
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HSA-katalogen

Administration av SITHS-kott, kostnad beroende p4 antal anvandare
Arskostnad administration 50 tkr

Arskostnad atkomst till systemet ? kr

Anslutning sjunet
Oklart om det kommer att behovas, finns ingen kostnadsuppskattaing (kostnad for
anslutning) gjord av landstinget.

Pascal
Klart (kostnader ingér i STTHS-administrationen)

E-tjdnster via Procapita
Inférandekostnad 43 tkr (uppstazt 23 tkr plus marknadsforing 20 tkr)
Arskostnad Atkomst till Mina sidor och Utforarportalen 96 thr

Plattform for e-tjanster
Teknisk plattform, gemensam f6r kommunens samtliga e-tjanster (kostnad kan delas

mellan nimnder).
Inférandekostnad 180 tkr

ICF (nationellt facksprak)
Inférandekostnad 100 tkr (inledande utbildningskostnad samt kostnad for

synkronisera Procapita med Intraphone).
Arskostnad Yiterligare kostnad fér utbildning och forindring av arbetssitt
tillkommer, uppskattning 100 tkr per ér i fem ér.

Sadkerhetsklassning
Inga egna kostnader (diremot eventuella kostnader for att dtgarda resultatet).

Mobil atkomst
Atkomst till verksambhetssystem frin mobiltelefoner och plattor, oklara (beror pa
kommunens strategt).
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Stod fran staten

[ december 2012 enades staten och SKI. om en dverenskommelse om
evidensbaserad praktik. I denna ingir utvecklingsatbetet och strategin for Nationell
eHalsa. Beslutet giller socialtjanstens alla omriden, och insatserna ska skapa nytta for
invinare, medarbetare och beslutsfattare genom att anvinda relevant kunskap med
hjilp och stéd av I'T och ny teknik.

Det tinns stimulansbidrag som lin- och regionférbund kan stka fér 4r 2013, De
priotiterade omtidena it
* Inférande och anvindning av e-tjanster inom socialtjinstens omrade {6t
invinare.
* Berord personal inom socialtjinsten ska ha tillging till siker roll- och
behorighetsidentifikation.
* DBer6rd personal ska kunna dokumentera och komma 4t information mobilt,
® DBerdtd personal ska kunna n relevant information i NPO, Nationell Patient
Oversikt. Som konsument 2013 och som producent (inom HSL) 2014.
¢ De analoga trygghetslarmen ska under petioden etsittas med digitala
trygghetslarm.

Ansokningar sker i botjan pa 2013, For Osterdkers kommuns del skulle ett
godkannande innebira medel pa cirka 250 tke. En forutsittning ir att lan- och
regionfoérbund ir medfinansidrer £6r det regionala eHalsoarbetet med motsvarande
belopp som mottagits i stimulansbidrag.
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Handlingsplan fér 2013-2018. Landstings, regioners

och kommuners samarbete inom eHilsoomradet
Dnr 12/0181

Beslut
Sveriges Kommuner och Landstings styrelse har den 15 juni 2012 beslutat

att rekommendera samtliga landsting, regioner och kommuner att anta foreslagen
handlingsplan f8r eHalsoomradet for perioden 2013-201 8,

att rekommendera samtliga landsting och regioner att anta och finansiera bifogad
verksamhetsplan for &r 2013 och i den sirskilt specificerade beslut, samt

att uppdra till CeHis att i samarbete med intressenterna ta fram forslag till nytt avtal
mellan samtliga intressenter for CeHis och Sveriges kommuner och landsting.

Bakgrund

Landsting och regioner har samarbetat och finansierat gemensam eHélsoutveckling
sedan 2007. For perioden 2013-2018 har forslag till fortsatt samarbete med méjlighet
till inkludering av kommunsektorn, utarbetats.

Handlingsplanen presenterades for sjukvérdsdelegationen och beredningen for
eSamhillet den 8 mars och remitterades dérefter till landsting, regioner samt till
regionforbund och kommunforbund for synpunkter, Remisstiden gick ut den 12 maj.
Samtliga landsting och regioner har inkommit med politiskt behandlade remissvar.
Dessutom har vissa regionférbund och kommunférbund limnat remissvar.

En genomgéng av remissvaren visar att det finns samstdmmighet i malbild och behov
av fortsatt gemensamt samarbete. Ett antal behov av fortydliganden lyfts fram, lik-
som forslag pa #dndringar i delar av innehallet. Generellt betonar regionférbund och
kommunférbund att clet kommunala perspektivet bdr ges tydligare virymme. Finan-
sieringsprinciperna &r betydelsefulla enligt flertalet remissinstanser. Det finns dven
en tendens att vilja genomféra foreslagna forandringar stegvis. I samma riktning be-
tonar flera att de féreslagna arsvisa mélen inte bor besiutas redan nu, eller 1 vart fall
kunna revideras successivt. Det finns dven delvis motstridiga synpunkter fran remiss-
instanserna,

Paraliellt med arbetet med den langsiktiga handlingsplanen har ett forslag till konkret
verksamhetsplan fér 2013 utarbetats, Den har inte formellt ingétt i remissbehandling-
en, men har funnits tillgénglig for finansisrerna; landsting och regioner. Huvudfrigan

Sveriges Kommuner och Landsting

FPost: 118 82 Stockholm, Bestk: Horsgatan 20
Tin: véixel 08-452 70 00, Fax: 08-452 70 50
info@skl.se Org nr: 222000-0315 www.skl.se
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i den &r den ekonomiska nivan. En utdkning med 75 mkr har gjorts fér att sdkerstilla
fortsatt utveckling och for att kompensera for reducerade statsbidrag.

Mot bakgrund av remissvaren har vissa revideringar gjorts i handlingsplanen. Med
hé#nsyn till remissvarens innehall har { huvudsak forindringar gjorts som 4r i linje
med

¢ ctt mer successivt inforande

¢ mdjlighet till korrigerande beslut arsvis

¢ utrymme for tkat framtida utrymme f6r eHélsa inom kommunsektorn.
Forslag till handlingsplan i bilaga 1.
Forslag till verksamhetsplan for 2013 finns i bilaga 2.
Ekonomisammanstélining finns 1 bilaga 3.

Sveriges Kommuner och Landsting

Ul

Anders Knape
Ordftrande
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Genter for eHilsa
i samverkan 2012-06-15 Dnr 12/0181 Bilaga 1

Handlingsplan 2013-2018

Landstings, regioners och kommuners
samarbete inom eHiilsoomradet
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Innehallsférteckning
Stora utmaningar och mbjligheter

Ny planeringsperiod

Kort &versikt av tidigare utveckling och omviérid (Europa)
Malbild 2018
Arsvisa mal
Vad bor gras gemensamt - innehdll och principer
Organisation och styrning

Politisk styrning

Roll och uppdrag for Center for eHélsa
Finansiering och ekonomimodell
Sammanfattning
Beslut

Dnr 12/0181
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_Genter for eHélsa 2012-06-15 Dnr 12/0181
i samverkan

Stora utmaningar och mdéjligheter

Okade behov, 6kad valfrihet, ofordndrade resurser

Vard och omsorg stér infér stora fordndringar. Den demografiska utvecklingen pé sikt
innebdr att andelen personer i arbetsfor &lder minskar samtidigt som gruppen éldre Skar
kraftigt, inte minst de allra #ldsta. Detta beror p en rad olika faktorer. Férbéttrad
levnadsstandard, och ddrmed en bittre hiilsa, kombinerat med en allt mer effektiv hilso-
och sjukvard har lett till att ménniskor i dag blir allt dldre. Nér man drabbas av de
traditionellt stora folksjukdomarna som cancet, stroke, diabetes och hjart-kérlsjukdomar
4r chansen att man Sverlever betydligt stérre 4n tidigare. Samtidigt dkar risken for att man
i ett senare skede pa nytt insjuknar i samma eller andra sjukdomar. Detta leder sannolikt
till att behovet av vard och omsorg for gamla och langtidssjuka langsiktigt kommer att
tka.

Sjukdomspanoramat har &ndrats markant under de senaste decennierna; niirmare tvé
tredjedelar av de som i dag #r sjukskrivna lider av icke prognostiserbara sjukdomstillstind
och villevnadssjukdomar som fetma, missbruk med mera. Parallelit med detta har den
medicinska och tekniska utvecklingen fortsat att utvecklas, vilket lett till att allt mer kan
goras for allt fler. Sammantaget innebéir detta att efterfrigan pd vard- och omsorgsinsatser
kommer att 6ka och dirmed risken for vésentligt kade kostnader.

Successivt har invanarna beretts allt stérre mdjligheter till att aktivt kunna vilja mellan
savil offentliga som privata vardgivare genom olika valfrihetssystem. Invénarna har
ocksé getts allt fler mojligheter att savil paverka som medverka i den egna vérden. Denna
utveckling kommer att fortsétta. Genom valfrihetssystemen och kvalitetsjdm{Grelser har
kvalitetskonkurrens blivit en viktig faktor for virdens och omsorgens utveckling.
Kvalitetskraven stirks och jamfbrelser mellan olika vardgivare tkar kontinuerligt. Varje
enskild invinare utgar fran att varden och omsorgen #r av god kvalitet i hela landet,
oavsett vem som #r ansvarig fér den. Samspelet mellan olika vardgivare —
landsting/region, kommuner, privata, ideella — forvéntas fungera. Trycket dkar ocksd
successivt gentemot landsting/regioner och kommuner pé att anviinda
informationssamhdllets méjligheter pé ett helt annat sétt #n tidigare och arbeta pd samma
niva som de branscher som redan har gjort denna utveckling,

Samtidigt &r de 6vergripande ekonomiska restriktionerna for den gemensamt finansicrade
varden och omsorgen uppenbara. Det &r inte realistiskt att rikna med négon pétagligt
skad andel av BNP till dessa omréden under de nirmaste &ren. Uppdraget for vard och
omsorg r alltsd aft leverera att bittre resultat med avseende pa kvalitet, tillgdnglighet och
service, inom 1 stort sett befintliga resurser.
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Center for eHalsa 2012-06-15 Dnr 12/0181
i samverkan '

Okad medverkan frén individen, smartare eHalsotjdnster, samarbele dver
organisationsgrdnser och effeltivare administration

Huvudstrategin &r at{ starka méjligheterna for invanarna att medverka i den egna varden
och att stddja varje invénares engagemang for den egna hiilsan. Invanaren béde vill och
kan delta mer i varden. Detta kan bland annat understtidjas genom att varje individ har
tillgng till sina egna hilsodata och enkelt och sikert kan kommunicera med sin
vardgivare.

Dérutdver méaste huvudméin och vardgivare stindigt forbitira kvalitet och effektivitet i det
egna professionella verksamhetsstidet. Férbattrad anvindning av modern informations-
och kommunikationsteknik 4r en nddvéndighet.

Vird och omsorg r pé vig in i hemmen. Under en lang tid har den genomsnittliga
virdtiden och antalet vérdplatser minskat. eHalsotjénster (det vill séga vérd och omsorg
med anvindning av modern informations- och kommunikationsteknik), metoder for
fjérrbvervakning och egenvérd ersitter sjukhusvérd och bestk pa medicinska kliniker.
Detta stiller krav pa infrastruktur och mobila 16sningar.

Utveckling av eHdlsotjanster har en potential att foréndra verksamheten i grunden. Det
gilller relationen mellan individ och vérdgivare, invanarnas egna méjligheter att ta ansvar
for sin hdlsa, men ocksé samarbetet mellan landsting/regioner, kommuner, privata och
ideella vardgivare. Nér patienten kan boka tider, jimf6ra vérdcentralers resultat och
bemanning, och aktivt tillféra egna uppgifter ndras samspelet mellan individ och
vardgivare pé ett positivt sitt.

Samtidigt kommer ocksd virdpersonalens arbetssiitt att kunna utvecklas och forbittras.
Nir till exempel kvalitetsuppgifter anvénds for att bygga anviindbara IT-baserade
kunskapssttd for det dagliga arbetet stiirks ocksd den professionella kompetensen och
patientsékerheten Skar.

Pa motsvarande sétt kan administrationen inom vard och omsorg effektiviseras med stod
av modern teknik,

Utvecklingen har alla kinnetecken pé ett paradigmskifte:
¢ den #r grinsoverskridande, paverkar alla och har ingen enskild dgare
¢ den utmanar och forandrar etablerade téinkesiitt, arbetsformer och
maktfrhallanden

» den kréver omfattande omstéllningsinvesteringar

For ait utnyttja dess fulla potential kréver det ett stort och lingsiktigt engagemang pi alla
ledningsnivaer,

Det ir mijligt att bade effektivisera och skapa mer nyita - samtidigt.
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Ny planeringsperiod

Landstingens/regionernas gemensamma arbete med eHélsa forbereddes och beslutades
under 2006 och startade arsskiftet 2006/2007, Parallellt antogs den nationella IT-strategin
for vard och omsorg vars innehall konkretiserades genom landstingens/regionernas
samarbete. Landstingens/regionernas samarbete har faststillts i treétiga handlingsplaner,
forst for 2007-2009 och sedan for 2010-2012. Den nationella [T-strategin har reviderats
under perioden och utvecklats till ” Nationell eHélsa — strategin for tillgénglig och siker
information inom vard och omsorg”.

Nuvarande handlingsplan géller till och med utgdngen av 2012, Mycket har uppnétts
genom samordning och eHalsotjénsterna star pd en helt annan niva jimfért med i borjan
av utvecklingen. En betydelsefull faktor har varit att samspelet mellan skilda aktdrer har
forbiéttrats; kommunsektom, regeringen, myndigheter, privata och ideella utforare samt
IT-branschen och I'T-marknaden.

I verksamhetsplanen for 2012 angavs att samarbetet ska fortsétta och ytterligare
intensifieras.

Den plan som nu presenteras avser perioden 2013-2018 och innehéller férslag till mal,
former och finansiering for att svara upp mot hogt stiitlda férvéntningar frdn invénare,
professionella medarbetare inom vérd och omsorg och beslutsfattare.

Planeringen tar sin utgdngspunkt i vad som bor vara uppndtt &r 2018. Tidshorisonten &r
nog lang for att tillita patagliga utvecklingsspréng, men inte sa lang att den &r
otverblickbar. Naturligtvis kan det under perioden utvecklas tekniska 16sningar som ger
mdjligheter som nu inte 4r férutsebara. Detta kommer att bedomas och péverka de &rliga
verksamhetsplanerna.

Den enskilt viktigaste frigan &r att 6ka varje individs mdjlighet att delta mer i sin egen

vard. eHélsotjénster for invanaren har starka samband med vérdgivarens professionella
verksambhetsstéid och omradena behdver integreras inom en samlad IT-arkitektur {6t att
vara effektiva och vérdeskapande. En central frdga dr dérfor att samordna och integrera
arbetet inom hela eHélsoomradet.
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Kort dversikt av tidigare utveckling och omvirld (Europa)

Den kritik som ibland riktas mot eH#lsoutvecklingen dr att den inte gr nog fort. Aven om
Sverige ligger vl till i jamforelser med dvriga linder i Europa, s finns mojligheter och
behov att géra mycket mer,

IT har anvénts inom vard och omsorg sedan slutet av 60-talet och 4r idag 4r en
fSrutstitining for att kunna bedriva effektiv verksamhet och en naturlig del i det dagliga
arbetet. Under senare delen av 90-talet och under 2000-talet har anvindningen av IT blivit
allimer heltéickande, bland annat beroende p4 inforandet av digitala journalsystem. I de
flesta internationella studier som gjorts anses Sverige, tillsammans med de andra nordiska
landerna, ligga i framkant nér det giller inférande och anvéndning

av eHélsa.

Kostnaderna for IT inom landstingen #r idag cirka 3 % som andel av landstingens
omslutning. I ett europeiskt perspektiv tillhor Sverige de som ligger mest medel pa IT
inom vérden. I USA #r spridningen stor men det finns sjukhus/organisationer som satsar
betydligt mer pa IT. Jémfor man [T-kostnaderna for landstingen med Svriga sektorer i
Sverige, s& har landstingen en férhdllandevis 13g IT-kostnad. Offentlig sektors IT-kostnad
1 Sverige #r cirka 4,4 % medan till exempel bank och forsikringsbranschen ligger pa 10—
30 %.

Noterbart &r att de relativa IT-kostnaderna for landstingen har varit ofrindrade under de
senaste 4tta dren, trots att anvindningen av IT har 6kat dramatiskt och att antalet [T-
arbetsplatser har kat med mer #n 50 %. Under denna period har bland annat
journalsystem och PACS (digitala bildarkiv) inférts heltickande.

Landstingens totala IT-kostnader var 2011 knappt 8 miljarder kronor varav cirka 390
miljoner (inklusive 1177 Sjukvardsrédgivningen via telefon) har anvints for gemensam
utveckling och forvaltning via Center for eHilsa (CeHis).

Nir det giller IT-anvédndning inom olika omréden s har Sverige nétt langt nér det géller
inférande av digitala journalsystem. Landstingen har idag infort journalsystem till 100 %
pé sjukhus, primérvard och psykiatri. Inom Buropa ligger motsvarande siffror p 65 %
och f6r enbart sjukhusen pé 81 %. Utmirkande for Sverige 4r ocksd att man i de flesta fall
infort journalsystem med sammanhéllen journalféring inom landstingen, vilket innebir att
journalen inom landstingen &r atkomlig inom landstingens alla verksamheter, reglerat
enligt villkoren i patientdatalagen. I Europa och de nordiska 14nderna kan man nu ocksi
se att denna typ av l6sning efterstrivas for att fi en 6kad patientsikerhet. For att gtra
informationen tillgéinglig Sver buvudmannagriinser anvinds patient$versiktsfunktioner. [
flera europeiska linder pagér liknande projekt och det finns linder som kommit betydligt
langre 4n Sverige i detta sammanhang (till exempel Danmark),

Sverige har ockss kommit lingt vad giller Gverforing av elektroniska meddelande,
framfor allt nér det giitler e-recept (>80 % i Sverige, jAmfért med Europa cirka -
30 %) men ocksd med elektronisk verféring av remisser och svar for de flesta
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laboratorie-medicinska omrédena (till exempel kem lab och réntgen cirka 90 %, i Buropa
cirka 55 %).

Digital radiologi med PACS-18sningar har inforts i alla landsting, jamfért med Europa dér
cirka 60 % av sjukhusen har infért PACS.

Inom omradet telemedicin (det vill siga vard och omsorg p distans med hjilp av IT)
ligger Sverige efter ménga andra lénder i Europa, Det giller sivil anvindning av tekniken
inom vérden, som i dialog med patienter och anhdriga. I Sverige har telemedicin i férsta
hand kommit till stor anvéindning i landets norra delar med stora geografiska avstand. Det
finns en stor potential att kunna anvinda telemedicin i en betydligt stérre omfattning
genom att bland annat se dver nuvarande finansieringsmodeller.

Genom landstingens langsiktiga och tidiga arbete med infrastruktur (Sjunet, SITHS, HSA,
Tjdnsteplattform med mera) ligger Sverige férhillandevis bra till 4ven inom detta omride,
jimfort med ménga andra lander,

Inom omrédet invanartjénster med e-tj#inster riktade till patienter och invanare har Sverige
en hel del att l4ra av andra lander, svil inom Europa som i USA. I Europa ger idag 4 %
av sjukhusen mdjligheten for patienten att sjélva elektroniskt lisa sin egen journal.

I Sverige pagér inférande av tjdnster for att kunna direktboka tid hos sin vardgivare, men
fortfarande i ganska ringa omfattning. I Europa #r det generellt en ganska lig niv4, cirka
11 % av sjukhusen erbjuder patienterna att sjélva direkiboka tid for bessk.

En viktig forutsittning for att sékert kunna kommunicera med patienter r att patienten
kan identifiera sig med ett e-id. Utvecklingen och inférande av e-tjinster har starkt
begrénsats av att det i Sverige inte funnits en klar policy for en nationell e-id-lésning. I
Estland, som infort en nationell e-id 18sning med ett e-id-kort och s kallat hart certifikat,
har tjénsteutbudet och anvéndningen av e-tjénster kommit mycket lingre.

Genom 1177.se har Sverige en gemensam nationell informationstjénst for att kunna lisa
fakta om sjukdomar, jimftra sjukvérd med mera. Det &r endast ett fatal andra lander som
har ndgot motsvarande.
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Malbild 2018

Invénare/patienter, medarbetare inom vérden och beslutsfattare har riitt att forvinta sig att
eHélsotjénster utvecklas snabbt och effektivt och ger nytta i vardagen.

Maélbild f6r situationen 4r 2018

Varje individ kan na alia uppgifter om sig sjélv och aktivt medverka i sin vard och
omsorg. Individen ndr sina uppgifter pa ett flertal olika sitt beroende pa vad som passar
personen bést sjilv. Tillgang till uppgifterna via mobila plattformar #r en sjilvklarhet,
Vérdgivaren tar ansvar for de uppgifter som avser respektive vardgivares verksamhet,
men individen som bersrs har full tillgdng till dem — var som helst, hur som helst och nér
som helst. Individen kan sammanftra dem med egna uppgifter om den egna hélsan och
avgdr med vilka man vill dela sina uppgifter. Stikerhet och integritet 4r garanterad och en
nationell sakerhetsldsning &r inférd,

Som medarbetare i virden har man tillging till samtliga uppgifter som krvs for att
kunna ge hgkvalitativ vérd och omsorg. Detta innefattar aktuell kunskap och
vetenskapliga ron samt tillgang till patientens hilsodata (forutsatt att patienten ger sitt
samtycke). Alla uppgifter registreras endast en ging (vid killan) och di genomfors
ntdvindiga kvalitetskontroller av informationen. N#r patienten ldmnar en vardgivare och
vérdansvaret Svergdr till en annan Gvergar samtidigt tillgngen till nédvindiga uppgifter
utan manuell hantering och utan tidsférdréjning. De koder, begrepp och termer som
anvéinds &r giltiga och anvindbara i virdprocessen — normalt #ven internationellt.
Medarbetare kan anvinda sina egna data for att kvalitetskontrollera sitt eget arbete.

Som beslutsfattare pd olika nivaer har man fiflging till bra underlag f5r faktabaserade
beslut. Det finns en enhetlig infrastruktur som gér att informationsforsétjningen och
dérmed ocksd vardprocessen fungerar, oavsett om virdgivaren dr offentlig eller privat,
Kodifieringen och struktureringen av uppgifterna &r sddan att man kan analysera och dra
slutsatser om hélso- och vardresultat &ver tid, mellan olika vardgivare och mellan olika
vérdprocesser och behandlingsformer. Den enhetliga infrastrukturen innebér ocks4 att det
finns en plattform dér eHalsotjinster kan utvecklas av flera olika aktérer och fungera
tillsammans.

Det som idag kallas eHalsa 4r nu helt sjilvklara delar av virden och omsorgen och gar i
takt med den Gvriga digitala utvecklingen i samhillet.
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Arsvisa mal

Handlingsplanen for 20132018 ska leda till att bestimda mél uppfylls. For ait f en
rimlig fordelning i tiden bor malen beskrivas och anges per 4r. [ varje kommande rlig
verksamhetsplan kommer uppfélining och nédvindiga aktualiseringar av mélen att gdras.

Fértroendevalda politiker 4r foretréidare for befolkningen. Det betyder att malen nedan
framst inriktats pd de eHélsotj4nster som ska tillhandahdllas invanarna. Samtidigt dr
politikerna &ven higsta beslutsfattare for den vard som drivs eller finansieras av
offentliga resurser. Det betyder att det dven &r relevant att ange verksamhetsméssiga mél
pa Svergripande niva.

Generella mil

¢ Under ar 2015 har samtliga landsting/regioner och kommuner férindrat befintliga
ekonomiska ersittningsformer till vardgivare sa aft de stimulerar anviindning av
eHilsotjénster.

Mal ur invinarperspektiv:

* 50 % av invénarna kinner ar 2013 till 1177-konceptet, rdd om vérd via internet
och telefon. (Ar 2011 cirka 30%)

*  25% av invanarna iir r 2013 anslutna till “"Mina eHélsotjénster”, vidareutveckling
baserad pa erfarenheter av Mina VardKontakter, MVK. (Ar 2011 cirka 10% f6r
MVK)

*  75% av invanarna k#nner &r 2014 till hur man ansluter sig till "Mina
eHilsotjénster”,

*  70% av invinama anser ar 2014 att 1177 pa internet och telefon 4r ett bra
komplement fér kontakt med sin vardcentral.

*  50% av patienterna har &r 2014 mdjlighet att ta del av sina resultat och vérden
fran provtagningar och undersékningar via *Mina eHalsotjénster”.

* 100 % av invanarna har & 2014 mdjlighet att nd delar av sin journalinformation
avseende vard enligt hilso- och sjukvérds-lagen via "Mina eHélsotjinster”,
integrerat med faktainformation frén 1177.se.

*  40% av bestken till varden bokas ar 2015 via "Mina eHalsotj4nster”.
* 80 % av invénarna har & 2015 mdjlighet att nd samtliga intyg som utfirdats inom
hiilso- och sjukvarden via "Mina eHilsotjénster”.
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100% av invAnarna har &r 2015 méjlighet att samla och Sverblicka sina
vaccinationer via “"Mina eHilsotjénster™.

100% av patienterna har 4r 2016 mdjlighet att folja sin remiss via “Mina
eHélsotjanster”.

100% av invanarna har ar 2017 mbjlighet att nd sin journalinformation for all vard
och omsorg via "Mina eHélsotjénster”.

60% av invanarna anvinder &r 2017 Mina cHélsotjinster” (inklusive
sjukvardsradgivningen via telefon) som sin forsta kontakt med vérden.

80% av anvéndarna av “Mina eH#lsotjénster” anser sig &r 2018 vara mer
delaktiga i sin egen vérd #n tidigare.

Anm: Med invanare ovan avses befolkningen &ver 15 r.

Mal ur verksamhetsperspektiv:

109% av behandlande medarbetare i hilso- och sjukvarden har & 2014 tillgang
till patientens hilso- och sjukdomshistorik, inklusive likemedelshistorik samt
relevant kunskap om likemedelsfakta vid behandling och ordination.

20% av medarbetarna kan &r 2016 nd sina professionella verksamhetssystem med
en samordnad, enkel och siker inloggning (single-sign-on)

Infrastrukturella mal

Sékerhetstjinsterna for sdker inloggning till virden och omsorgen har ar 2014
utvecklats till att tillgodose krav fr all vard och omsorg.

100 % av de gemensamma eHilsotjénsterna har r 2016 en drifttillgiinglighet och
sékerhet som 1 princip motsvarar 100% tillgdng for anvéndarna.
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Vad bor géras gemensamt - innehall och principer

Stora delar av eHilsoutvecklingen bor géras gemensamt. Det handlar om aft standarder och
metoder f6r informationsverféring maste utvecklas och fungera inom hela vérd- och
omsorgssektorn, men ocksd om att det dr klok hushallning med ekonomiska resurser att samarbeta
mellan landsting/regioner och kommuner,

Utvecklingen av de gemensamma eHilsotjéinsterna ska utgé frin en gemensam stomme. Stommen
handlar om regelverk, termer och begrepp och om teknisk arkitektur som gor att eHalsotjénster
kan kopplas ihop med varandra och fungera oavsett vem som tillverkat dem. P4 grundval av en
gemensam stomme kan respektive huvudman driva nddvindig kompletterande utveckling och
samtidigt stimuleras en fristiende marknad for eHélsotjinster.

Avsikten #r inte att gora allt gemensamt. Men det 4r ocksd mdjligt att samarbeta inom fler IT-
omriden 4n eHilsotjiinster om sirskilda beslut fattas om det.

Det gemensamma arbetet ska kunna inrymma aktiviteter som drivs shvil strikt samordnat, som
mer fristdende. Det &r viktigt att det finns en flexibilitet sa att omriden kan tilifdras eller avforas
fran den gemensamma agendan.

Det grundliggande ir det som innehéllsmissigt beslutas, dels i denna langsiktiga handlingsplan,
dels i de arliga verksamhetsplanerna.

Huvudinnehailet fir det gemensamma arbetet inom eHélsoomréadet &r:

+  Att faststilla, utveckla och underhalla en gemensam arkitektur.
+  Att hantera utveckling, inférande och forvaitning av konkreta tjéinster dér
huvudménnen har samma behov.

Diérutdver féreslas féljande principer gélla:

+ Redan genomford utveckling/tj#inster ska ateranvindas sé 14ngt det &r mjligt.

+ Den/de huvudmiin som vill g& fére och utveckla tjinster ska kunna géra det.
Férutsittningen #r att det sker efter ppen information till §vriga huvudman, 1
enlighet med den $verenskomna arkitekturen och stélls till vriga huvudméins
forfogande,

*  Andra omraden utsver eHilsa ska kunna inrymmas i samarbetsformen, tiil
exempel ekonomisystem, HR-system, gemensam IT-drift, licensfrhandlingar
med mera.
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* Samarbete i mindre konstellationer, till exempel kundgrupper for enskilda
journalsystem, ska stédjas och underlittas inom det gemensamma arbetet for att
den vigen snabbare #ven na en enhetlig struktur p vardsystemen.

* I genomfSrandet ska huvudménnen kunna ta ett gemensamt ansvar for olika delar
av elldlsotjanster och andra IT-tj#nster. Till exempel kan en huvudman ges i
uppdrag att svara for vissa invénartjénster 4t samtliga huvudmaén, en annan
huvudman kan &ta sig uppdraget att svara for specifika delar inom infrastrukturen
och sé vidare.,

* De utvecklingsaktiviteter som grs gemensamt ska innehalla ett tydligt stagande
frén samtliga berdrda - fran utvecklingsstart till firdigt inférande.

Beddmningen av vad som bdr giras gemensamt gors yiterst av ledningarna inom varje
huvudman,
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Organisation och styrning

Politisk styrning

Det gemensamma eHélsoarbetet via Center fiir eHéllsa (CeHis) startade med politiska
beslut inom varje landsting/region och av SKL &r 2006. Under den f6rsta perioden var
dérefter det konkreta politiska inflytandet inriktat pa stillningstagande till de tredriga
handlingsplanerna och varje &rlig verksamhetsplan. Det l16pande arbetet skéttes pa
verkstéllande tjinstemannaniva.

Den politiska styrningen av CeHis verksamhet har fungerat i tva dimensioner; dels
centralt via SKL:s styrelse/delegationer/beredningar som behandlar och rekommenderar
huvudménnen att ta stillning till utarbetade planer, dels inom varje huvudman som var
och en tar stillning til! aktuell plan och dtar sig sin respektive andel av finansieringen.

I borjan pa ar 2010 inréttades eHilsoberedningen inom SKL.:s politiska ledning och
senare under samma ar inréttades Beredningen fér eSamhéllet dit &ven eHélso-fragorna
hénskéts.

Det &r helt nodviindigt med ett ytterligare stéirkt politiskt inflytande tver eHélso-frégorna,
inte minst for att de pa ett grundléiggande sitt kommer att forfindra hélso- och sjukvérdens
arbetssitt.

Den politiska stymingen behtver tydliggtras bade inom respektive huvudman som
centralt,

De politiska besluten pekar ut riktningen for den verkstallande ledningen. Det &r &n
viktigare &n tidigare att samtliga ledarskapsnivier inom hélso- och sjukvarden deltar i och
péverkar genomférandet av eHilsoutvecklingen, Aven detta behgver stiirkas och
tydliggoras inom respektive huvudman och pd gemensam niva inom ramen f6r CeHis.

Roll och uppdrag for Center for eHalsa

CeHis styrs for ndrvarande av ett avtal mellan samtliga landsting/regioner och SKL.
Dessa har gemensamt avtalat att samarbeta fOr att utveckla eHélsotjénster och skapat en
arbets- och organisationsform (CeHis) for detta ndamal. SKL har atagit sig att
hérbédrgera CeHis kansli, bistd med visst stod och s&kerstélla en koppling till SKL:s
ledning sivil pd tjinstemannaniva som pé politisk niva. Darutéver styrs Celis av
verksamhetsplanerna som anger vad som ska uppnés och nivén pa ekonomiska resurser.
Eftersom CeHis helt finansieras av landsting/regioner ingér inte CeHis i SKL:s
kansliorganisation.
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Den nuvarande samarbetsformen bygger pé att CeHis fungerar som huvudménnens
samordnande redskap for bestillning och uppf6ljning av projekt och forvaltnings-objekt.
Kontrakt tecknas med aktuell utforare, vanligtvis Inera AB. Genom metodiken har ett
konstruktivt partsfrhéllande (kund-leverantér) skapats.

For perioden 2013-2018 foreslas foljande principer:

CeHis uppdrag vidgas s4 att samtliga huvudmén, det vill siga landsting/regioner och
kommuner, inbjuds vara intressenter, det vill siga finansidrer och dirmed beslutsfattare
av gemensam utveckling via CeHis. CeHis utgér samarbetsform for utveckling av eHilsa
och 6vriga IT-frgor kopplade till vard och omsorg, d#r intressenterna avser att
samarbeta,

* Kommunerna bereds dérigenom mojlighet att delta p& samma villkor som
landsting/regioner. .

* Iniressenterna avgdr hur resurserna ska anviindas och styr CeHis inriktning.

» Sjukvérdsdelegationen svarar for aktiv politisk styrning av CeHis ur hilso- och
sjukvérdsperspektiv. Ett ndra samrad bor ske med SKL:s beredning for primérvard
och dldreomsorg samt beredningen for socialpolitik och individomsorg,

¢ Beredningen f6r eSamhillet svarar for rollen som samordnande politiskt styrorgan
f6r CeHis och Gvriga eSamhillesfragor,

» CeHis operativa styrelse med representanter fir intressenternas tjanstemanna-
ledningar behalls.

¢ CeHis kansliorganisation integreras, nér det géller dvergripande strukturfrégor och
erfarenhetsatervinning mellan olika sektorer, i SKL:s nyligen inrittade Center for
eSamhillet, CeSam. Harigenom skapas frutsittningar for tydligare politisk
styrning och Skat samspel melian landsting/regioner och kommuner. Dessutom
skapas goda forutsittningar for samordning och &teranvéndning av gjorda
investeringar mellan olika delar av landstings/regioners och kommuners uppdrag.

Ovanstéende principer och de praktiska konsekvenserna av dem bekréiftas i ett nytt avtal
mellan intressenterna och SKL. Genom det kan ocksa en storre tydlighet ges att CeHis 4r
intressenternas och SKL:s gemensamt verenskomna form for att driva gemensam
eHilsoutveckling. Kommunsektorn inbjuds att ingd i samarbetet och avtalet.

Pé detta sitt sikerstills att de finansierande intressentetna fortsitter att styra de
gemensamma resurser som hanteras via CeHis.



15(18)

Genter for eHélsa 2012-06-15 Dnr 12/0181
i samverkan

Finansiering och ekonomimodell

eHélsoutvecklingen kriver omfattande omstéllningsinvesteringar under hela petioden
fram till 2018, Det dr Snskvart att omstéllningsperioden blir kort. D4 kommer nyttan
tidigare for invanare och medarbetare, liksom effektiviseringsvinsterna.

De nivéer som den gemensamma utvecklingen legat pa de senaste aren, det vill séga cirka
300 mkr per &r, motsvarar knappt 3 % av landstingens/regionernas samiade IT-kostnader.
Det har anda gett betydande och goda resultat. De férsta dren kunde beloppen till stor del
anviéndas till utvecklingsprojekt. I takt med att projekt firdigstillts har
forvaltningskostnader tillkommit for de nya eH#lsotjénsterna. For ar 2012 uppgar
forvaltningsandelen till 8085 % av de gemensamma resurserna. Inom kort aterstdr i
princip inget utrymme for nyutveckling,

Under de tidigare &ren har staten via Socialdepartementet gett stdd till
landstingens/regionemnas utvecklingsprojekt med i storleksordningen 45 mkr per 4r. Aven
kommunernas utveckling har getts stéd, men i mindre omfattning. Det &r inte sannolikt att
rikna med att detta stid kan fortsitta i samma form och pa samma niv4; inte heller att
eventuella ekonomiska tillskott kan inkluderas i planeringen i forvég.

Féljande huvudvigar foreslés darfor gilla avseende finansiering av gemensamma
aktiviteter.

» En utdkning av den gemensamma utvecklingsbudgeten, framst mot bakgrund av
att staten sannolikt inte kan leverera st8d p4 samma finansiella niva som tidigare.

» En fortsatt positiv instéllning till st6d frén regeringen, men med insikten att sddant
st6d blir av tydlig stimulanskaraktdr for att né specifika mal.

¢ For att bland annat skapa ekonomiskt utrymme for 6kade satsningar bor
huvudménnen samarbeta mer inom andra IT-omraden. Typexempel &r
administrativa system inom till exempe] ekonomi, HR, e-post etc. Formerna for
detta kan vara gemensam upphandling eller samordnad drift som en
évergangsldsning fore upphandling. Till stor del 4r dessa applikationer oethdrt
viktiga, men inte pa n&got sitt unika for det enskilda
landstinget/regionen/kommunen.

« Rationalisering och effektivisering som en f6ljd av &ndrad organisation och
struktur for CeHis och Inera AB.

s Mgjlighet for SKL att forskottera utvecklingsmedel infér gemensam upphandling
som sedan &terbetalas av huvudménnen i samband med avrop av nya etjénster.

Sammantaget bor ovanstiende atgirder utnyttjas for att ge utrymme att ticka
utvecklingsbehoven.
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Med okat finansiellt utrymme kan tempot héijas och effektivitetsvinster tas hem snabbare.
Aktualiserad beddmning av finansieringen gérs i varje arlig verksamhetsplan,

Féljande ekonomimodell foreslés.

Inférande hos varje intressent betalas av denne, men halls samman av centrala
inférandeprojekt med mandat att se till att dverenskomna tidsplaner halls

Drift och forvaltning av firdigutvecklade eHélsotj#nster upphandlas/bestlls av
CeHis pé intressenternas uppdrag, P4 sikt bor de betalas efter anviindning. Logiska
modeller som passar respektive tjinst behdver utvecklas. Enkelhet ska
efterstréivas. Férindringen skulle kunna leda till att nigon intressent underutnyttjar
gemensamma tjinster eller bygger upp egen hantering. For att motverka detta ir
det nddvéndigt, dels att intressenterna férbinder sig att anviinda de gemensamma
tjénsterna, dels att stirka den 16pande uppfoljningen av att drift/forvaltning 4r
kostnadseffektiv. I denna funktion ska representanter for intressenterna ges aktiva
och avgorande roller,

Vissa tjdnster kan forvaltas av en enskild intressent pa samtligas végnar.
Bestillningen gors frén CeHis som representant for samtliga intressenter. Med
denna metod kan 4ven marginalkostnaderna forvintas bli lagre, eftersom
uppdraget ges till den/de som har sérskilt goda férutsattningar att genomfora det.
Samma metod kan ocksa anvéndas for utvecklingsprojekt.

De tjénster som inte kommer att utforas eller utvecklas av en av intressenterna bor
konkurrensutséttas pd ett tydligt och professionellt sitt.

Intressenterna betalar framdver gemensamt via CeHis for:
©  gemensamma utvecklingsprojekt enligt rlig verksamhetsplan
o verkstéllande bestdllarfunktion inklusive informationssamordning och
arkitektursamordning

Prioritering och val av utvecklingsprojekt hanteras pa foljande sitt;

L. Projekt som beslutas och finansieras gemensamt inom den drliga verksamhets-
planen. De konkreta uppdragen bestills pa vanligt sitt av Celis. En leverantsr
eller en enskild intressent far bestallningen efter fothandling/upphandling.

2. Utvecklingsprojekt med nationell potential som initieras av ett mindre antal
intressenter, Projektet behandlas fore start av CeHis styrelse och foljs lpande
av CeHis for att sikerstélla att det fungerar i den gemensamma strukturen.
Regelverket for hur 6vriga ska kunna ansluta sig och betala ska beslutas innan
projektet startar.

3. Utvecklingsprojekt som drivs av en enskild huvudman som har kapacitet att
ligga i frontlinfen och driva projekt som inte (8nnu) prioriterats av de Svriga
huvud-ménnen. Hanteras pa principiellt samma sitt som punkt 2 ovan.
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Center fr eHalsa 2012-06-15 Dnr 12/0181
i samverkan

Sammanfattning

Sammanfattningsvis har foljande beskrivits i denna handlingsplan for 2013-2018:

Den politiska styrningen stérks

eHilsoutveckling bidrar till att hantera vilfirdens finansiering, dels genom att ge
mdjlighet for varje individ att medverka i sin vard, dels genom ait effektivisera
arbetet inom vird om omsorg

Sverige star sig, som ett genomsnitt, vl jimfdrt med andra linder, men
utvecklingspotentialen &r betydande

En sammanhéllen IT-arkitektur gor det mdjligt for marknadens IT-foretag att
utveckla och ansluta eHilsoapplikationer

eHilsoutvecklingen fortsétter att drivas gemensamt

Samspelet mellan landsting/regioner och kommuner stidrks

Center for eHalsa vidgas till att inkludera kommunsektorn pé'samma villkor som
landsting/regioner

Vid behov och efter sérskilt beslut kan &ven andra [T-omraden tiliforas det
gemensamma arbetet

Koordinering med andra samhéllssektorer sker inom ramen fér SKL:s Center for
eSamhéllet

Tidshorisonten omfattar &ren 20132018 med en malbild f6r slutaret

Konkreta drsvisa mél sitts upp, frimst riktade till vad invénarna kan forvéinta sig
Infér varje &r gors en verksamhetsplan som beslutas av intressenterna
Finansieringsformerna utvecklas och differentieras

Ekonomimodellen anpassas till den §kande volymen eHélsotjénster i drift



18 (18)

penter for eHalsa 2012-06-15 Dar 12/0181
i samverkan

Beslut

Mot bakgrund av ovanstiende foreslés styrelsen fr Sveriges kommuner och landsting
beshuta

att rekommendera samtliga landsting, regioner och kommuner att anta fireslagen
handlingsplan for eHalsoomréadet for perioden 2013-2018

att rekommendera samtliga landsting och regioner att anta och finansiera bifogad
verksamhetsplan for &r 2013 och i den strskilt specificerade beslut

att uppdra till CeHis att i samarbete med intressenterna ta fram forslag till nytt avtal
mellan samtliga intressenter f6r CeHis och Sveriges kommuner och landsting.
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2013-01-14

Kommunkansliet Dnr KS 2012/0160-739
Fredrik Zethraecus

Till Kommunstyrelsen

Rapportering av ej verkstéallda beslut enligt
socialtjanstlagen och lagen om stéd och service till
vissa funktionshindrade.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméktige besluta

1. Kommunfullméktige noterar Vard- och omsorgsndgmndens rapport.

2. Kommunfullméktige noterar vidare att det enligt rapporten finns nio (9) ¢j
verkstillda beslut enligt socialtjanstlagen (SoL) och sex (6) ¢j verkstéllda beslut
enligt lagen om stdd och service for vissa funktionshindrade (LSS) per den 30
september 2012 och

Redogorelse for drendet

Kommunerna har skyldighet enligt 16 kap 6 f socialtjdnstlagen (SoL.) och enligt 28 f
lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade (LSS) att till Socialstyrelsen
och revisorerna rapportera in gynnande beslut som inte verkstillts inom tre manader
fran beslutsdatum.

Vérd- och omsorgsndgmnden ska #ven till Kommunfullméktige ldmna statistikrapport
dver hur ménga gynnande beslut enligt 4 kap 1 § SoL och 9 § LSS som inte
verkstéllts inom tre manader far dagen for gynnande beslut.

Forvaltningens slutsatser
Kommunstyrelsens kontor, kommunkansliet, har inget att erinra.

Tidigare beredning

- Véard- och omsorgsndmnden har behandlat drendet, 2012-12-1
- Socialforvaltningens tjénsteutlatande 2012-11-28.

§ 281.

Tf, Kommundirektor
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Sammantridesprotokall 2012-12-18 17 (28)

VON § 281 Dnr VON 2012/56-739
Utdrag: KF, akt

Kvartalsrapport 3 ar 2012 av ej verkstéllda beslut frin Vérd- och
omsorgsnimnden

Rappotten avser dldreomsotg enligt SoL och omsorg till personer med funktionsnedsittning
enligt SoL. och LSS.

Beslutsunderlag

-Tjansteutlitande 2012-11-28
-Rev. gansteutlitande 2012-11-28

Vard- och omsorgsnamndens beslut

Vird- och omsorgsnimnden beslutar att

1. anteckna rapporten till protokollet
2. évetlimna tapporten till Kommunfullméktige

=

justerandes sighaturer Utdragsbestyrkande
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Bistindsenheten Dnr VON 2012/0056-739
Sigbritt Sundling

Till Vérd- och omsorgsnimnden

Kvartalsrapport 3 ar 2012 av ej verkstillda beslut fran
Vard- och omsorgsndmnden

Rapporten avser dldreomsorg enligt SoL och omsorg till personer med
funktionsnedsittning enligt SoL och LSS

Forslag till beslut

Vard- och omsorgsndmndens beslut

1. anteckna rapporten till protokollet
2. dverldmna rapporten till Kommunfullméktige

Redogdrelse for drendet

Kommunerna har skyldighet enligt 16 kap 6 f § socialtjanstlagen (SoL) och enligt 28
f § lagen om st8d och service till vissa funktionshindrade (LSS) att till
Socialstyrelsen och revisorerna rapportera in gynnande beslut som inte verkstillts
inom tre ménader fran beslutsdatum.

Vird- och omsorgsndmnden ska dven till Kommunfullmiktige ldimna statistikrapport
dver hur ménga gynnande beslut enligt 4 kap. 1 § SoL. och 9 § LSS som inte
verkstillts inom tre manader fran dagen f6r gynnande beslut

Forvaltningens slutsatser

Det fanns nio ej verkstiitlda beslut enligt SoL. per den 30 september 2012
Atta beslut avser sirskilt boende och ett beslut avser viixelvardsboende

- Beslut om sirskilt boende fattat 2012-02-22 fr kvinna fodd 1924. Har inte kunnat
verkstéllas dé ledig bostad saknas. Personen avliden i augusti 2012.

- Beslut om sérskilt boende fattat 2012-05-07 {6r kvinna fodd 1943.
Beslutct har inte verkstéllts da den enskilde tackat nej till erbjudande 2012-09-24.
Bor i sirskilt boende i annan kommun. Kommer att fa ytterligare ett erbjudande.
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1N Osteraker

- Beslut om sirskilt boende fattat 2012-05-30 for kvinna f6dd 1924. Har inte kunnat
verkstillas d4 ledig bostad saknats. Verkstéllt 2012-12-05.

- Beslut om sirskilt boende fattat 2012-06-04 for kvinna f5dd 1941. Har inte kunnat
verkstiillas d4 ledig bostad saknats. Verkstillt 2012-12-12.

- Beslut om sirskilt boende fattat 2012-06-07 f6r kvinna fodd 1929. Har inte kunnat
verkstillas dé ledig bostad saknats. Verkstillt 2012-11-12

- Beslut om vixelboende fattat 2012-06-19 for kvinna fdd 1923, Har fatt erbjudande
i augusti som inte godtagits. Beslutet upphort i samband med flytt till sérskilt boende
2012-12-09.

- Beslut om sirskilt boende fattat 2012-06-19 f6r kvinna faodd 1922. Har inte kunnat
verkstillas dé ledig bostad saknas.

- Beslut om s#rskilt boende fattat 2012-06-19 for kvinna f6dd 1926. Har inte kunnat
verkstiillas da ledig bostad saknas,

- Beslut om siirskilt boende fattat 2012-06-20 f6r man fodd 1923. Har inte kunnat
verkstillas da ledig bostad saknas.

Det fanns sex ej verkstiillda beslut entigt LSS per den 30 september 2012
Tva beslut avser bostad med sérskild service for vuxna

Tre beslut avser ledsagarservice

Ett beslut avser avlgsarservice

- Beslut om ledsagarservice fattat 2011-10-25 6r man fodd 1994. Beslutet har inte
kunnat verkstillas inom tre ménader pga resursbrist. Beslutet upphtrt 2012-09-30 da
behovet upphort.

- Beslut om ledsagarservice fattat 2011-12-13 for pojke fdd 1999. Har tackat nej till
erbjudande och vrdnadshavaren har speciella nskemal.

- Beslut om avlosarservice fattat 2011-12-13 for pojke fodd 1999. Har tackat nej till
erbjudande och vardnadshavaren har speciella Snskemal.

- Beslut om LSS bostad for vuxna, gruppbostad, fattat 2012-01-24 for man {6dd
1992. Har inte kunnat verkstillas tre manader dé ledig bostad saknas. Vid méte
2012-08-24 var mannen inte beredd att flytta. Beslutet ligger kvar tills erbjudande
om gruppbostad kan lémnas.

- Beslut om ledsagarservice fattat 2012-03-16 for pojke fodd 2005.
Beslutet har inte kunnat verkstillas inom tre manader da erbjudanden inte har kunnat
limnas d4 vArdnadshavaren inte har varit antréffbar,
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- Beslut om LSS bostad for vuxna, gruppbostad, fattat 2012-04-11 for man f5dd
1992, Beslutet har inte kunnat verkstéllas inom tre manader da ledig bostad saknats.
Beslutet verkstéllt 2012-08-01.

Beslut bor delges

Kommunfullméktige
Akt
Anne Simmasgérd Slgbrltt Sundling

Socialchef enhetschef bistindsenheten
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Kommunstyrelsens ordférande 2013-01-21 Dnr KS 2012/403-1uu
Michaela Fletcher Sjoman

Till Kommunstyrelsen

Svar pa motion fran Rosita Olsson Palmgren och
Elisabeth Karlstedt (S) — Planera och bygg
studentbostédder nu!

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen foreslir Kommunfullmiiktige besluta

Att anse motionen besvarad med hénvisning till att det pagér och ska péborjas
planléggning for omraden dér just smaligenheter med upplatelseformen
hyresritt ingér.

Bakgrund

Tjénsteutlatande daterat 2012-10-29

Motivering

Vi dr sjélvfallet i grunden positiva att studenter viljer att bosétta sig i var
kommun under studietiden. Overhuvudtaget anser vi att det finns ett behov
generellt av dven mindre légenheter. Men att specifikt peka ut bostider for ett
visst avgrénsat dndamal och en viss grupp anser vi vara att lasa fast oss utan
mdjlighet att nyttja dessa légenheter pa annat sitt. Det pagar och ska péborjas
planldggning for omréden dér just smaldgenheter med upplételseformen
hyresrétt ingér.

U

Michaela ﬁ% er Sj

an '
Kommunstyrelsen ordforande / , 5 e
u,%vus..__,,‘ NRYZY (_J’L’“Jﬂj"’\

Joachim Holmqwist
Politisk sekreterare
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Samhiéllsbyggnadsfrvaltningen 2012-10-29 Dnr KS 2012/0403-100
Plan- och exploateringsenheten

Till kommunstyrelsen

"Svar pa motion fran Rosita Olsson Palmgren (S) och
Elisabeth Karlstedt (S) - Planera och bygga student-
bostader nu!"

Rosita Olsson Palmgren (S) och Elisabeth Karlstedt (S)fdreslar i en motion,
vickt | Kommunfullmiktige den 3 september 2012, § 142 att Kommunstyrel-
sen far i uppdrag att understka majligheterna att etablera studentbostider pd
ldmplig plats i kommunen.

Beslutsforslag

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar Kommunstyrelsen foreska
Kommunfullmiiktige besluta

}. Begdran om uppdrag att undersdka mdjligheterna att etablera studentbosté-
der pa Jlamplig plats i kommunen anses besvarad.

Bakgrund

Motiondrerna pétalar den stora bristen pd studentbostéder i regionen. Med
kommunens ldge och kommunikationer till bade Stockholm universitet, KTH
och Campus Norrtilje kan Osteraker bli ett gott alternativ att bo i for studenter.

Studentbostéider #r ett sétt att introducera studenter till Osterdkers kommun,
vilket kan fa dem att se kommunens férdelar och bositta sig i kommunen nér
de studerat firdigt. Kommunen skulle bli mer attraktiv for néringslivet med
tillgang till hog kompetens bland mojlig arbetskraft.

Etablering av studentbostider menar motion#irerna skulle kunna ske antingen
genom nyproduktion eller anpassning av ldimpliga befintliga lokaler. Intres-
senter har i mycket begriinsad omfattning vint sig till kommunen med dnske-
mal om att f& bygga studentbostdder menar motionérerna.

Motionédrerna anser att kommunen bor ta ansvar for och aktivt planera och
agera for byggande alternativt ombyggnation av studentbostidder kommer att
ske. Ett eventuellt samarbete med Stiftelsen Stockholms Studentbostéider
(SSSB), med vision om att bygga 2000 nya studentbostéder till 2020, skulie
kunna vara intressant. En annan samarbetspart skulle kunna vara organisatio-
nen jagvillhabostad.nu.
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Férvaltningens slutsatser

Behovet av bostéder dr stort och planldggning for bostdder 1 kommunen péagér.
Ett mal for kommunen #r att planltigga for bostider i kollektivtrafiknéra ligen
vilket &r bra ldgen {or téitare bebyggelse, t.ex. {lerfamiljshus med bl.a. mindre
lagenheter. Vid planlidggning for bostider specificeras inte anvindningen till en
viss typ av bostider. I detaljplaner inom anvindningensbeteckningen B ryms
all typ av bostad, dven studentbostéder alternativt sma lagenheter som kan
nyttjas av studenter.

Om ett anldggande av studentbostéider alt sméldgenheter ska ske i kommunal
regi dr det kommunens bostadsbolag Armada som bygger dessa. Det dr dven
Armada som om det finns befintliga lokaler, kan anpassa dessa till tex student-
bostéder.

Kommunens markinnehav &r begrédnsat men mdjlighet finns att markanvisa
hela eller delar av en fastighet med fBrbihall att det byggs en viss typ av bosté-
der, t.ex. studentbostider eller mindre ldgenheter. Detta innebér att en extern
exploator som ska forvirva en fastighet antingen 4r med och tar fram en de-
taljplan eller férvérvar fastigheten efter att planldggning skett. Framover ska en
fortsatt detaljplanering av Kanalstaden och omradet vister om Akers kanal ske.
T.ex. kan det bli aktuellt med studentligenheter alt sméligenheter i detta
omrade som stricker sig fran Akers kanal och forbi Akers Rund station.

Forvaltningens slutsats dr att ndgot uppdrag att understtka mdjligheterna att
etablera studentbostider pa limplig plats i kommunen inte dr nddvéndig. Det
pégéar och ska pabdrjas planliggning for bostider de niirmaste aren vid flera
platser dér det kan vara aktuellt med studentligenheter alt smaldgenheter.

Bilagor
Bilaga 1 Motion fran Rosita Olsson Palmgren (8) och Elisabeth Karlstedt (S) -
Planera och Bygg studentbostider nu!

e
Kristina Gewers Viveka Larsson
Samhillsbyggnadschef Plan- och exploateringschef
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Till Kommunfulimtktige | Oslerdker Dnn

K5 2012/'403 - /oof7 )
Planera och Bygg studentbostider nu! A / a

I vér region har vi en stor brist pa bostider for studerande. Med vart lige och med véra
kommunikationer till bade Stockholms Universitet, KTH och Campus Norrtdlje kan Osteréker
bli ett gott alternativ att bo i for dem. Det kan ocksé vara ett stiti att introducera studerande till
vér vackra kommun s att de uppticker vir kommuns fordelar och méjligheter och viljer att
bostitta sig bir néir de studerat firdigt. Var kommun skulle bli mer attraktiv dven for
ndiringslivet med tillgang till hitg kompetens bland méjlig arbetskrafl.

Etablering av studentbostider skulle kunna ske antingen genom nyprodukiion men siulle
fiven kunna ske genom anpassning av befintliga limpliga lokeler. Intressenter har vint sig il
kommunen mmed Bnskan om alt f4 bygga studentbostéder i enmycket begeinsad omfalining,
Vi anser att kommunen skall ta ansvar fir och aktivt planera och agera for att byggande alt.
ombyggnation av studentbostider kommer att ske.

En intressant part att samverka med skulle kunna vara Stiftelsen Stockholms Studentbostiider
(SSSB) som har en vision av atl bygga totalt 2000 nya studentbostider fram till 2020,

Stiftelsens inrikining for verksamheten dr enligt hemsidan:

Forvalta: Stifielsen ska forvalta det hofintliga bestBndel pd etl s3dant sdul att en god boendestandard erhalies
Man ska i forvaliningen siréiva cfter att underhflla pd ett sddant satt s& att kostnadema fitr underhail kan hallas 54
[Ags sum majligl.

Forviirva: [ den mén stiftelsen har mojlighst att frvrva bostider 1ill ett rimligt pris s& kan detta gdras. Detta
ska endlast goras | den médn dot 4r ekanomiski fBrsvarbart med hangyn Lill bostadsmarknadens utveclling.
Bygga: Om miijlighet ges kan stiftelsen verka som byggherre for nybypgnationer. Detta ska ske till en kostnad
som studenterna i Ust totala bestandel kan betala. Om nigot byges ska detta giras | god kvalitst fr att minska
undechillskostnader och sikerstilla livslingden p bestaden.

Aga: Ett av stiftelsens mal dr att dga bostader, viktigt att podinglera & attéiven andra mijliga lisniagar ska
beaktas

Kunskapsformedling: Stiftelsen ska bistd med den kompetens ach kunskap som finns inem stifielsen om
studenibuende Lill de som hay intresse dérav.

En annan intressant samarbetspartner som inriktar sig pa bostdder for unga &r organisationen
jagvillhabostad.nu. De har ett flertal intressanta projekt p& gdng som man kan l4sa om pé
deras hemsida.

» Rér att inte tappa 1 konkurrenskraft behtver Stockholm som kunskapsregion fler
studentbostider,” sa stiger Chris Ostlund, vd for SSSB. Vi socialdemokrater haller med!

Vi foreslar diefsr ait

Kommunstyrelsen far i uppdrag att undersdka mdojligheterna
att etablera studentbostider pd [implig plats 1 var kommun

For Socialdemokraterna

| 7 P o ;&%{%/gﬁé Lo

Rosita Olsson Palmberg (8) ; Elisabeth Karlstedt (S)



