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Kultur- och utbildningsférvaltningen Dnr KUN 2012/22-042
Ann Thorners ~

Till Kultur- och utbildningsndmnden

Kultur- och utbildningsndmndens manadsuppféljning
januari-mars 2012

Maénadsuppfsljning redovisas inklusive arsprognos. Arsprognosen visar
nettokostnader pd 908 950 tkr vilket & samma som budgeterat.

Forslag till beslut

Kultur- och utbildningsnamnden beslutar

1. Den ekonomiska ménadsuppf6ljningen per 2012-03-30 godkénns.
2. Mars méanadsuppf6ljning dverldmnas till Kommunstyrelsen.

Bilagor
1. Ménadsuppf6ljning f6r januari-mars 2012

LA

Elisabeth Johansson Ann Thorners
Forvaltningschef controller
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Osteraker
A Kultur- och utbildningsndmnden
EKONOMISK UPPFOLJNING PER MARS MANAD
EKONOMISK SAMMANSTALLNING
HELAR JANUARI-MARS
Driftsredovisning (belopp i || Bydget | Prognos [ BYM Utfall || Period-| Utfall uﬂlﬂﬂl‘ g
2012 2012 201 udget | perioden [BVNIKOS
tkr) Kot 1 budget iod QWlkObe
Verksamhetens intékter i - i
Avgifter 45474 454740 = 0| 45288 11 369 12 306 937| 108%
Ovriga intakter 18 726| 21726 S’. 20543 4682 5527 845| 1183%
Summa intikter 64200, 67200, 3000 e5831|| 16050 17832 1782 111%
- Varav interna intakter 87 2 2
Verksamhetens kostnader )
Personalkostnader -8 770 -8770 Q -8718 -2193 -2 256 63| 103%
Lokalkostnader -4 235 -4235 0| -2564 -1 059 -896 163| 85%
Kapitalkostnader -3345| -3345 - 0] -3904 -836 -836 0] 100%
Kdp av verksamhet -946 688| -949 688 | -923913)|-236672| -239278 =2 605 101%
Ovriga kostnader -10112| -10112 .'-Q -8 026 -2 528 -1431) 1 09_7 57%
Summa kostnader 973 150| -976 150 000] -947 125]| -243 288| -244698| -1 409| 101%
- Varav interna kostnader -600 484 -574 408||-150 121| -145241) 4880
Verksamhetens 3 , o
nettokostnader -908 950 -908 950 0] -881293]|-227 238| -226 865| 873| 100%
SAMMANFATTNING

Niamndens nettokostnad for perioden uppgar till 226 865 tkr vilket motsvarar 100 % av
periodbudgeten. Utfallet dr positivt med 373 tkr mot budget.
[ bokslutsprognosen redovisas 908 950 tkr vilket & samma som budgeterat.

KOMMENTARER

Kommentarer till periodens utfall (Jan-mars)

A- Intikter

Avgifter: hogre under varterminen da fler barn finns i forskoleverksamhet medan budgeten &r férdelad

jamt 6ver hela aret.

Ovriga intdkter: Momskompensation hogre dn budgeterat — forskjutning har skett inom skolan fran
kommunal till enskild regi, vilket lett till hdgre momskompensation dn vad som justerats i budgeten.
Intdkten dr en &tersokning frén skatteverket av utbetald moms till enskild regi som dr bokford inom
kop av verksamhet. Totalt sett r det ett nollsummespel. Inom 6vriga intikter finns dven salda platser
till andra kommuner, bidrag fran landsting samt hyror for instrument inom musikskolan.

B- Bruttokostnader

Kop av verksamhet: hogre kostnad dn budgeterat se intékter ovan.




KULTUR- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN

2011-04-12
HELAR JANUARI-MARS

|Driftsredovisning per %
verksamhet (belopp i tkr) Budget | Prognos | a¥yil Utfall Period- | Utfall

2012 2012 | 2011 budget | perioden |
Kultur- och utbildningsndmnd -1 020{ -1020} ] -835 -255 -200] - BB| 8%
Stab 12 743| 12743 3| -11 301 -3186 -3 075 7%
Férskola E -
Modersmal férskola -694 | | -870 174 -174 [ 100%
Oppen férskola -1188| -1186 -1 369 297 297| 0| 100%
Familjedaghem -15258| -14258 11000] -14 444 -3815 3547 268| o3%
Férskola -189 968| -189 968/ | -187 721|| -47492| -49332 |. ~ =1840{ 104%
Stod i férskola -4 200 -4 700 -50( -5 455 -1 050 -1 368 [HE 130%
Vardnadsbidrag -750 C 741 -188 -207 [ 110%
Grundskola i
Férskoleklass -21129| -21129 )| -19812 -5282 -5120f  162| 9%
Grundskola ar 1-9 -305 571| -303 571 2 000| -287 359|| -76393| -76370( 13| 100%
Fritidshemsverksamhet 49 445| -51445 -50019(| -12 361 -13583| 2| 110%
Stod i grundskola -26 308| -26308| -26 748 -6 577 -6 090 7| 93%
Modersmal, studiehandiedn. -3 850 -3850 -3 821 -963 -891 21 93%
Intemationell klass -2700f -2700 -. i -1 866 €75 420] 6| 62%
Sérskola Ul s ¥ -
Grundsérskola -25700| -25200| 500| -22329 -6 425 -5093] 32| T9%
Gymnasiesérskola -12600| -12600| 0| -11219 -3150 22390 T1%
Sarvux 1233 -1233( RN  -1157 -308 -306 | 100%
Gymnasium och vuxenutbildnin ; -
Gymnasieverksamhet 159 751| -159 751| j| -163483|| -39938| -40124| 100%
Vuxenutbildning och SFI -12 200| -12200 )| -11944 -3050 -3 050 [ | 100%
Modersmal gymnasiet -450 -451 -113 -121 [ 108%
Totalt barn- och utbildning 832 993| -831993|  1.080| -810808|| -208 248| -208333] BBl 100%
Bidrag féreningsverksamhet -2 600 -2600) -1 300 650 . 0%
Ovriga verksamhetsbidrag -1265| -1265 -1221 -316 256 = 81%
Kulturverksamhet -5633| -5633| -3375 -1408 -1 272 " 90%
Sport- och friluft -27 402 -27 402| -28 053 -6 851 -6 851 g 100%
Fritidsgardar -8 569| -8569| -8 357 -2142 -2 142 0| 100%
Bibliotek -10 376| -10376 -10 160 -2594 -2594| | 100%
Musikskola -6 349| -7349 1 100 -5 883 -1587 -21421 - 135%
Totalt kultur- och fritid 62194 -63194 | -58349|| -15549| -15257| | 98%
Verksamhetens - 5|
nettokostnader 908 950| -908 950| -881 293|] -227 238| -226 865 ~ 373| 100%

Fortsittning kommentar till periodens utfall (Jan-mars)

C- verksamhetsomréde
Barn- och utbildningsverksamhet:
Forskolans normala drscykel #r fler barn pé véren och i augusti lamnar en hel arskull barn for att borja

forskoleklass Budgeten ér lagd i 12-delar vilket innebér att p& véren skall ndmnden ha en hogre
kostnad och fler barn jamfort med budget for att pd hosten ligga under budget och ddrmed né ett
genomsnitt for aret.

Forskolor och familjedaghem har 112 fler barn i januari - mars jamfort med budgeten.

Grundskolan: IT satsningen for 2012 betalades ut i sin helhet till produktionen under februari med 840
tkr och med 160 tkr till enskilda skolor under mars manad. Budget &r fordelad i 12-delar vilket ger en
temporir negativ avvikelse med 750 tkr. Antalet elever i grundskolan dr 48 firre dn budgeterat, for
varterminen vilket motsvarar en minskad kostnad med ca 750 tkr, vilket sammantaget gor att
kostnaden ligger pa budget.
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Fritidshemsverksamheten har 277 fler elever och visar ett underskott med 1222 tkr mot budget.
Gymnasieverksamheten har 12 firre elever och visar ett 6verskott med 145 tkr.

Grundsirskola visar dverskott med 1300 tkr och beror bland annat pa 10 firre elever jamfort med
budgeterat. En ytterligare orsak kan vara &r att pengnivaerna for tilldggsbeloppen inom de fyra
nivagrupperingarna dndrades fran 1 juli 2011. Behovsgrupp 1-3 hdjdes med mellan 6-26% och niva 4
sdnktes med 21 %.

Gymnasiesirskolan har 5 fler elever dn budgeterat men visar dverskott med 911 tkr. Detta beror pa
placeringar med ldgre kostnad dn vad som budgeterats.
Barn och utbildningsverksamheten totalt &r i stort sett enligt budget - underskott med 85 tkr.

Kultur- och fritidsverksamhet:

Kostnader for bidrag - och kulturverksamhet uppstér inte alltid jaimt fordelat Gver aret varfor avvikelser
uppstar. Sport- och friluft, fritidsgardar och bibliotek fér ett anslag med 1/12 per méanad.

Musikskolans volymer fortsitter att 6ka, antalet kurser i musikskolan 4r 1393 i genomsnitt for januari-

mars. [ december 2011 var motsvarande snitt 1 293 kurser. Detta medfor kade kostnader med 555 tkr.
Den kommunala musikskolan star for 66 % och de enskilda for 34 % av kurserna.

Kultur och fritidsverksamheten totalt visar en positiv avvikelse med 292 tkr

Kommentarer till bokslutsprognos

A- Intikter
Vi bedémer att intikterna for ret kommer att vara 3 mkr hogre jamfort med budget. Se kommentar

under periodens utfall ovan.

B- bruttokostnader
Vi bedomer att kostnaderna 6kar med motsvarande 3 mkr.

C- verksamhetsomrade

Forskola/familjedaghem — Prognos for helaret dr 36 firre platser jamfort med budget men med 27 fler
1-2 4ringar och 63 firre 3-5 ringar vilket innebér en lagre kostnad med ca 1 mkr. Jamfort med 2011
dr prognosen 96 firre barn.

Prognosen for forskoleklass och gymnasieskolan dr samma som budget avseende bade volymer och
kostnader. Antalet forskoleklasselever 4r samma som 2011 och f6r gymnasiet &r det totalt 52 firre
jamfort med 2011.

Grundskolans volymer minskar med totalt 41 men f6r arskurs 6-9 minskar volymen med 65 elever
jamfort med budget. Prognosen r att kostnaden blir 2 mkr légre dn budgeterat. Jimfort med 2011
okar antal elever med 86 for 2012.

Prognosen for fritidshemsverksamheten ir att volymerna dkar med 256 platser vilket medfor dkade
kostnader med 2 mkr. Elever har 6kat med 219 mellan 2011 och 2012. En forklaring é&r att inskriven
verksamhet for arskurs 4-6 infordes frén 1 januari 2011 en annan r att riktlinjer &ndrades 1 juli 2011
da barn till forildralediga fick mojlighet att vara i fritidshem.

Grundsirskolans prognos 4r 10 firre elever jamfort med budgeterat antal. En forsiktig prognos i
dagsliget #r att kostnaden minskar med 500 tkr. Gymnasiesérskolans prognos &r 7 fler elever 4n
budgeterat. Kostnaden bedéms pa samma niva som budget trots att utfallet idag &r ett verskott med
900 tkr s& #r kostnaden for hostens nya elever svara att prognostisera for priset pa platser skiftar
mycket beroende pé olika behov. Barn och utbildningsverksamheten totalt &r i stort sett enligt budget -

85 tkr.
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Musikskolans verksamhet har okat for varje ménad sedan starten hosten 2011. I september 2011 var
antalet kurser 1 272 (1 069 elever) och nu i mars 2012 &r antalet kurser 1 455. Det &r en 6kning med
183 kurser. Men mellan februari och mars 2012 tillkom bara 7 kurser. Det &r svart att bedéma om vi
natt en jamviktsniva eller om antalet fortsétter att 6ka. Med samma niva under resten av aret som idag
kommer nettokostnaden att 6ka med ca 1 mkr mer 4n budgeterat.

Sammanfattning om netto till bokslutsprognos

Pa total niva bedoms i dagsléget att kostnaderna att kunna héllas inom ram dven om det finns
avvikelser i volym och kostnader mellan nimndens olika verksambheter.

Bilaga 1: Volym forskola och familjedaghem

Bilaga 2: Volym forskoleklass och skola

Bilaga 3: Volym fritidshem och gymnasium

Bilaga 4: Volym sérskola, gymnasiesérskola, modersmélsundervisning samt musikskola

Sida 4 (8)



KULTUR- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN

2011-04-12
MANADSUPPFOLJNING PER MARS MANAD Bilaga 1
Avvik

perioden

Violym Budget | Prognos | Budget-| Utfall Utfall Vs
2012 2012 |avvikelse| 2011 perioden| budget

FORSKOLOR
Kommunal verksamhet i kommunen
1-2 ar heltid 400 442 42 397 433 33
3-5 ar heltid 850 859 -91 088 948 -2
1-2 deltid 26 28 0 45 47 21
3-5 deltid 80 a0 0 82 85 5
Summa 1456 1407 -49 1522 1514 58
Kommunal utanfér kommunen
Summa 0 0 0 2 3 3
Enskilda enheter i kommunen
1-2 ar heltid 237 276 39 252 267 30
3-5 ar heltid 505 488 -17 485 529 24
1-2 deltid 30 30 0 26 19 -11
3-5 deltid 20 20 26 24 4
Summa 792 814 22 799 840 48
Enskilda utanfér kommunen
1-2 ar heltid 5 5 0 5 5 0
3-5 ar heltid 18 18 0 16 16 -2
1-2 deltid 0 0 0 0 1 1
3-5 deltid 0 0 1 4
Summa 23 23 0 22 25 2
1-2 ar heltid 642 723 81 855 706 B4
3-5 ar heltid 1473 1 365 =108 1 499 1485 22
1-2 deltid 56 56 0 72 68 12
3-5 deltid 100 100 0 119 114 14
Summa grundskola 2271 2244 -27 2 345 2382 111
FAMILJEDAGHEM
Kommunal verksamhet i kommunen
Summa 5 5 0 6 7 2
Enskilda enheter i kommunen
1-2 ar heltid 90 36 -54 65 62 -28
3-5 ar heltid B5 130 45 115 108 23
1-2 deltid 8 8 0 5 8 -2
3-5 deltid 7 7 0 9 8 1
Summa 190 181 9 195 185 5
Enskilda utanfér kommunen
Summa 0 0 0 3 4 4
1-2 ar heltid 92 38 -54 69 67 -25
3-5 ar heltid 88 133 45 119 114 28
1-2 deltid 8 8 0 7 6 -2
3-5 deltid 7 7 0 10 8 1
Summa grundskola 195 186 -9 205 196 1
TOTALT FORSKOLEVERKSAMHET
1-2 ar 798 825 27 803 847 49
3-5ar 1 668 1605 -63 1747 1731 63
Summa 2466 2430 -36 2 550 2578 112

Sida 5 (8)



KULTUR- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN

2011-04-12
Bilaga 2
Avvik

Volym Budget | Prognos| Budget- | Utfall Utfall |period/b

2012 2012 |avvikelse| 2011 perioden| udget |
Forskoleklass
Kommunal verksamhet i kommunen 518 518 0 503 479 -39
Kommunal utanfér kommunen 2 2 0 2 1 -1
Enskilda enheter i kommunen 80 80 ] 102 103 23
Enskilda utanfér kommunen 11 1" 0 8 7 -4
Summa 611 611 0 615 590 -21
Grundskola
Kommunal verksamhet i kommunen
Skolar 1-3 1560 1570] 10 1487 1526 -34
Skolar 4-5 926 931 5 789 787 -139
Skolar6-9 1367 1318 -49 1222 1175 -192
Summa 3 853 3853 -34 3498 3488 -365
Kommunal utanfér kommunen
Skolar 1-3 9 9 0 10 11 2
Skolar 4-5 16 16 0 20 25 9
Skolar6-9 50 50 0 38 43 -7
Summa 75 75 0 69 79 4
Enskilda enheter i kommunen
Skolar 1-3 225 230 5 251 265 40
Skolar 4-5 99 103 4 103 118 19
Skolar6-9 201 185 -16 310 336 135
Summa 525 518 -7 664 719 194
Enskilda utanfér kommunen
Skoléar 1-3 36 36 0 39 37 1
Skolar 4-5 30 30 0 114 137 107
Skolar 6-9 427 427 0 434 438 11
Summa 493 493 0 587 612 119
Skolar 1-3 1830 1845 16| 1787 1 840 10{
Skolar 4-5 1071 1080 g 1026 1 066 -5
Skolar 6-9 2 045 1880 -65 2 006 1992 -53
Summa grundskola 4 946 4905 -41 4819 4 898 -48
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KULTUR- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN

2011-04-12
Bilaga 3
Avvik
Volym Budget |Prognos| Budget- | Utfall Utfall |period/b
| 2012 2012 |avvikelse| 2011 perioden | udget
Fritidshem
Kommunal verksamhet i kommunen
Skolar F 513 502 =11 492 475 -38
Skolar 1-3 1355 1 456 101 1372 1434 79
Skolar 4-5 90 197 107 102 185 95
Summa 1958 1958 197 1979 209 136
Kommunal utanfér kommunen
Skolar F 2 2 0 2 1 -1
Skolar 1-3 8 8 0 9 11 3
Skolar 4-5 0 3 5 5
Summa 10 10) 0 14 17 7
Enskilda enheter i kommunen
Skolar F 75 72 -3 96 99 24
Skolar 1-3 193 215 22 232 2568 65
Skolar 4-5 14 54 40 24 57 43
Summa 282 282 59 389 414 132
Enskilda utanfér kommunen
SkolarF " 11 0 9 9 -2
Skolar 1-3 31 31 0 25 29 -2
Skolar 4-5 0 2 6 6
Summa 42 42 0 36 44 2
SkolarF 601 587 -14 598 584 -17
Skolar 1-3 1 587 1710 123 1638 1732 145
Skolar 4-5 104 251 147 131 253 148
Summa 2 292 2 548 256 2 368 2 569 277
Gymnasium
Kommunal verksamhet i kommune 340 340 Q 345 367 27
Kommunal utanfér kommunen 343 343 0 326 296 47
Enskilda enheter i kommunen 474 474 0 482 448 -26
Enskilda utanfér kommunen 592 592 0 649 627 35
Summa 1749 1749 (1] 1 801 1737 -12
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2011-04-12
Bilaga 4
Avvik
Volym Budget | Prognos | Budget- Utfall Utfall |period/bu
2012 2012 avvikelse| 2011 perioden dget
Sérskola
Kommunal verksamhet i kommunen 52 48 - 47 48 -4
Kommunal utanfér kommunen 5 2 -3 2 2 -3
Enskilda enheter i kommunen 0 0 1] 0 0 0
Enskilda utanféor kommunen 8 ] -3 5] G -3
Summa 66 56 -10 65 56 10
Fritidshem sarskola
Kommunal verksamhet i kommunen 26 21 -5 22 23 -3
Kommunal utanfér kommunen 0 ] 1 1 1
Enskilda enheter i kommunen 2 2 ] 2 2 0
Enskilda utanfér kommunen 3 3 0 4 3 0
Summa 3 26 -8 29 29 -2
Gymnasiesar
Kommunal verksamhet i kommunen 2 2 0 3 3 1
Kommunal utanfér kommunen 14 16 2 15 14 1]
Enskilda enheter i kommunen 0 0 1] 0 2 2
Enskilda utanfér kcemmunen g 14 5 11 11 2
Summa 25 32 7 29 30 5
Modersmal
Skola 534 466 648 493 460 -T4
Gymnasium 56 B0 14 67 79 13
Summa 600 546 -54 560 539 41
Musikskola
Volymer - kurser 1095 1430 335 1293 1428 333

Elisabeth Johansson
Forvaltningschef

Ann Thonners
Verksamhetscontroller
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Kultur- och utbildningsforvaltningen Dnr KUN 2012/0025-040
Bj6orn Moe

Till Kultur- och utbildningsndmnden

Pengsystem for biblioteksverksamhet

Forslag till en prestationsbaserad finansieringsmodell for folkbiblioteksverksamheten
1 Osteréker.

Forslag till beslut

Kultur- och utbildningsnamnden féreslar Kommunfullméktige besluta

I. Prestationsbaserat finansieringssystem for biblioteksverksamheten i Osterdker
inrittas enligt nedanstaende modell.

2. Kultur- och utbildningsnimndens budget forstirks med 400 tkr infor
inférandet av pengsystemet.

3. Systemet tas i bruk fran och med 2013-01-01.
4. Systemet utvérderas i maj 2014.
5

. Beslut tas med omedelbar justering av drendet.

Redogdrelse for drendet

Biblioteksverksamheten i Osterdkers kommun bestér idag av tre enheter,
huvudbiblioteket i Akersberga centrum samt de tvé filialerna Ljusterd bibliotek och
Ingmarsd bibliotek. De tvé senare dr samlokaliserade i Ljusterd skola respektive
Ingmarsé skola. Filialerna spelar en viktig roll i glesbygden i norra delen av
kommunen. Vision 2020 talas om attraktiv skdrgadrdskommun i vérldsklass. Ljusterd
har en stor del sommarboende och besdkare under sommarménaderna. Biblioteken
pé Ljusterd och Ingmarsé spelar ddrfor en viktig roll i den relativa glesbygden i
kommunens norra delar och skdrgard.

Syftet med ett prestationsbaserat pengsystem &r att parametrar som Kultur- och
utbildningsndmnden beslutar ska métas och utgora faktorer som paverkar bibliotekets
resurstilldelning. Parametrarna ska vara enkla att méta och inte medfora att
kostnadsutvecklingen for nimnden 6kar okontrollerat. Resursfordelningssystemet
ska fokusera pa parametrar som kan stirka enskilda individers tillgang till kvalitativ
biblioteksverksamhet och dven ligga i linje med den strategiska biblioteksplanen.
Féreslagen modell har i dialog med verksamhetsledningen behandlats, dér
verksamhetens synpunkter har beaktats.
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Osteraker i

Foérvaltningens slutsatser

Lokalkostnaderna dr svéra for biblioteken att paverka. Dérfor foreslar vi att faktisk
lokalersittning utgdr till utforaren. Ovriga driftkostnader finansieras via det
foreslagna pengsystemet. Mélsittningen med de prestationsbaserade parametrarna &r
att de ska vara objektiva, trovirdiga och l4tta att méta. Vi foreslar att pengsystemet
ska ha ett tak for utfallet av pengsystemet dér 2011 dr basar. Det ger en mdjlighet att
en maximal &verprestation i férvig kan budgeteras. Under de senaste &ren har
biblioteken varit underfinansierade vilket inneburit ett arligt tillskott till
driftbudgeten. Vi foreslar att vi vid inréttandet av detta resursfordelningssystem tar
hénsyn till det genom att vi vid berdkningen av pengbeloppen anvénder en
nettokostnad som &r 400 tkr hogre dn dagens ram. Ursprunglig nettobudget for 2012
pa 9 468 tkr forstérks till 9 868 tkr och utgor berdkningsgrund vid framridkningen av
pengbeloppen.

De faktorer som vi foreslar ska gélla i resursférdelningssystemet 4r:

» Oppettider for allminhet,
o Pengbelopp: 1100 per timme efter ki 18.00 och helger, 990 kr per
timme vardagar dagtid.

Referensvirde for dppettimmar dr det antal timmar som redovisades 2011 for
respektive bibliotek.
o Osterakers bibliotek: 48 timmar per vecka, varav 4 timmar efter kl.
18.00.
o Ljusterd bibliotek: 9,5 timmar per vecka. Inget dppet efter k. 18.00.
o Ingmarsd bibliotek: 2 timmar per vecka, varav en timme efter kI.
18.00.

Effekten av faktorn paverkar verksamhetens erséttning med +/- 10 %, dér
utgingsliget dr det sammanlagda timantal som redovisades 2011. For att 6kningen
av Oppethéllande ska vara giltig, maste hela biblioteket vara 6ppet och tillgédngligt for
allminheten. Maximal 6kad kostnad for ndmnden &r 327 tkr/ar.

¢ Antal registrerade utlan totalt
o Pengbelopp: 20 kr per utlan
Effekten av faktorn paverkar verksamhetens erséttning med +/- 10 %, dér
utgangsldget dr 151 390 - det antal utlan som redovisades 2011. Alla registrerade
utlan ska generera ersittning. Maximal 6kad kostnad f6r nimnden &r 306 tkr/ar.

* Publika evenemang
o Pengbelopp: 1386 kr per evenemang
Effekten av faktorn paverkar verksamhetens erséttning med +/- 10 %, dér
utgangsliget dr det sammanlagda antalet publika evenemang pd alla tre bibliotek
2011 - 326 st. Syftet med pengbeloppet &r att stimulera aktiviteter i bibliotekets
lokaler. Utrymmet for att 6ka intidkterna med stéd av detta pengbelopp ér 32
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evenemang. En tredjedel av dessa ska forldggas till Ljusteré under
sommarmanaderna maj - augusti. Parametern genererar erséttning med +/- 10 %.
Maximal 6kad kostnad for nimnden &r 44 tkr/ar.

Under de senare aren har verksamheten, efter konsekvensbeskrivningar med
anledning av knappa resurser, i efterhand erhallit arliga budgetforstirkningar pé ca
400 tkr. Vi har i detta forslag berdknat pengbeloppen utifran att vi redan vid arets
borjan har de rétta budgetforutsittningarna. Forslaget om pengnivaer forutsétter
dédrmed ett beslut om budgetforstarkning med 400 tkr fran Kommunstyrelsen. Detta
skulle innebéra att om bibliotekens dppettider, utldn och publika evenemang ligger
pé& samma niva som 2011, erhéller biblioteken medel som técker det kostnadslége
som verksamheten har 2012.

Elisabeth Johansson Bjorn Moe
Forvaltningschef Utvecklingsledare
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Kultur- och utbildningsforvaltningen Dnr KUN 2012/0026-040
Bj6rn Moe

Till Kultur- och utbildningsndmnden

Pengsystem for fritidsgardsverksamhet

Forslag till en finansieringsmodell for fritidsgardsverksamheten i Osteraker.

Kultur- och utbildningsnamnden féreslar Kommunfullméktige besluta

I Prestationsbaserat finansieringssystem for fritidsgérdsverksamheten i
Osteraker inréttas enligt nedanstaende modell.
2. Systemet tas i bruk fran och med 2013-01-01.

3. Systemet utvérderas i maj 2014.

4. Beslut tas med omedelbar justering av drendet.

Redogorelse for arendet

Idag finns fyra fritidsgardar i Osteraker, Bergagarden, Tréséttragirden,
Solskiftesgarden och Ljuster6garden. De tre forsta &r 6ppet alla vardagar med ca 35
timmar i veckan medan Ljusterdgérden dr 6ppen méandag — torsdag med 19 timmar i
veckan. Varje ar genomfor fritidsgardarna en bestksenkét. 2011 svarade 133
personer pa den. Enkéten visar att det finns ett liten men tydlig 6nskan om &ndrade
oppettider. De 18 % av ungdomarna som dnskar dndrat 6ppethéllande vill ha mer
oppet pa kvillar och helger. Vidare ges en mycket positiv bild av fritidsledarnas
jobb. Ungdomarna kinner sig sedda, igenkénda, lyssnade pé och vilkomna pé den
fritidsgérd de besoker.

Basverksamhet pa fritidsgardarna

Verksamheten ska finnas till hands for alla barn och ungdomar mellan 10 och 18 ar i
Osterakers kommun. Besokarna ska inte utestéingas pé grund av socioekonomiska
skil. Basverksamheten ska innehalla aktiviteter med ett grundutbud som édr
traditionellt f6r dppen fritidsgardsverksambhet, till exempel café, sillskapsspel,
bakning, pingis, biljard, pyssel, tillgang till dator och internet. Vad géller musik,
teater och konst ska besékarna kostnadsfritt kunna prova pa gruppverksamheten.

[ basverksamheten ska dven fritidsledare med filtuppdrag ingé samt en
fritidskonsulent som ansvarar verksamheten for funktionshindrade barn och
ungdomar.

Systemet med fritidskort f6r 10-12-aringar och gardskort fér de dldre ungdomarna,
foreslés vara kvar dé de i viss man fungerar som “’1anekort” nidr man anvénder
gérdens materiel.
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Lovverksamhet

Under lov forlagda under var- och hosttermin halls fritidsgardarna ppna enligt
forutsittningar som ges av pengsystem och med hénsyn taget till ungdomars behov
och dnskemél. Verksamhetsinnehallet ska vara vil planerat och vara annonserat i god
tid till barn och unga. Det kan gélla exempelvis teater-, konst-, kanot-, fiskeldger
eller annan verksamhet. Lagerverksamhet kan for vissa barn och ungdomar vara av
stor betydelse for en kvalitativ lovperiod, dédrfor bor fritidsgardarna var lyhorda for
detta behov.

Inskriven fritidshemverksamhet, 10-12 ir

Traséttragdrden och Solskiftesgarden erbjuder inskriven fritidshemsverksamhet for
grund- och sérskolans elever i aldern 10-12 &r. Bergagérden utfor inskriven
fritidshemsverksamhet pa uppdrag av Hackstaskolan. Géllande pengsystem for den
inskrivna fritidshemsverksamheten for 10-12-&ringar foréindras inte.

Forvaltningens slutsatser

Fritidsgardarna gor idag ett mycket bra jobb med de ungdomar de méter i sin
verksamhet. Enligt verksamhetens kartldggning beséker ca 25 % av malgruppen
nagon av fritidsgardarna. Det vittnar om en bra verksamhet som finns i rdtt omraden.

e Fritidsgardarnas roll att med tydliga normer och virden méta barn och
ungdomar i en milj6 dér fortroendefulla relationer med vuxna kan skapas, ska
vérnas.

o All verksamhet ska sé ldngt som mojligt erbjudas besékarna till sjdlvkostnad.
Det finns en del tveksamheter avseende ldmpligheten i att fritidsgardarna,
som en offentligt finansierad verksamhet, bedriver den avgiftsbelagda
teaterverksamhet liknande den som andra aktorer driver, t.ex. via
studieforbund eller andra kursanordnare.

e For ungdomar som vill utveckla sitt intresse ska man hénvisas till mer
specialiserad kursverksamhet i annans regi.

e Vissa marginella kostnader, 200-300 kr, bor dock vara tillatna for viss
verksambhet for att tdcka smérre verksamhetskostnader. En deltagaravgift for
lagerverksamhet dr ocksa motiverad dé det ror sig om transporter,
heldagsomsorg med mat och ibland logi.

e Samverkan med andra sociala instanser, t.ex. socialférvaltning, vard- och
omsorg, polis och kyrka, ska anses ingd 1 basverksamhetens uppdrag.

Pengkonstruktion

Syftet med resursfordelningssystemet &r att det ska stimulera verksamheten att
utveckla omraden eller arbetssitt som bedéms kunna stérka ungdomars tillgang till
kvalitativ fritidsgardsverksamhet, ge méojlighet till aktiviteter som lockar fler
besokare, utveckla samverkan med nya aktorer for att bredda utbudet, samt 6ka
Oppethéllandet pa tid som ungdomarna &r lediga frén skolan.

Vi foreslér att pengsystemet konstrueras med en baserséttning samt en faktorstyrd
del. Basersittningen ska ticka ett 6ppethdllande och den faktorstyrda delen ska ge



utrymme for den rérliga flexibla delen av verksamheten. Inriktningen ska vara att
verksamheten ska drivas till sjdlvkostnad.

Basersiittning — ca 88 %

Referensvirdet for antalet Gppettimmar ska vara i enlighet med nedanstdende tabell.
P4 4rsbasis ska det vara:

Baskrav Dagslédge

s Traséttragarden: 1470 1637
s  Solskiftesgarden: 1470 1741
* Bergagarden: 1470 1512
e Ljusterogarden: 714 798

5124 5588

Verksamheten ska vara lyhord for ungdomarnas behov och énskemél av forldggning
av Oppettiderna pé veckan dagar. Forskjutning av timmarna kan efter dialog med
bestillaren forskjutas till helger. [ de fall verksamhetens viljer att uttka
Oppethéllandet ska det forlaggas efter kl 11.00. Verksamhetsinnehallet ska vara vil
planerat och vara annonserat i god tid till barn och unga.

Rorlig del —ca 12 %

Faktorer som pé&verkar verksamhetens resurstilldelning:
¢ Oppethillande.
o Pengbelopp: 1300 kr per 6ppettimme utiver dagskiget.
Faktorn utfaller da 6ppethallandet 6verstiger respektive understiger dagsligets
5588 oppettimmar. Effekten av faktorn paverkar verksamhetens ersittning med
+/- 80 timmar per termin. Maximal 6kad kostnad for nimnden dr 208 tkr/Ar.

* Antalet unika samarbetspartners.
o Pengbelopp: 10 000 per unik samarbetspart
Géller t.ex. andra aktorer inom kultur-, utbildnings- eller fritidssektorn.
Samarbetet ska resultera i ett gemensamt ansvarstagande for publika evenemang
for ungdomarna. Faktorn har 2011 som basar da 9 samarbetspartners fanns.
Faktor genererar ersittning med +/- 10 st samarbetspartners. Maximal ¢kad
kostnad for ndimnden ar 100 tkr/ar.

e Andel besokare i milgruppen.
o Pengbelopp: 34 000 per minskad/6kad procentenhet
Faktorn har 2011 som basér da 25 % av malgruppen besokte fritidsgardarna.
Faktorn genererar erséttning med +/- 10 procentenheter. Maximal 6kad kostnad
for ndmnden dr 340 tkr/ar.

Elisabeth Johansson Bjorn Moe
Forvaltningschef Utvecklingsledare

30)
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Kultur- och utbildningsférvaltningen Dnr KUN 2012/0031-805
Bjorn Moe
.

Till Kultur- och
utbildningsndmnden

Godkannande for att s6ka foreningsbidrag - Taby
Gymnastikférening

Taby Gymnastikforening anséker om godkénnande for att soka foreningsbidrag for
sin verksamhet i Osterakers kommun.

Forslag till beslut

Kultur- och utbildningsnimndens beslut

1. Tdby Gymnastikforening, 816000-3409, godkénns att séka kontant
ungdomsforeningsbidrag for sin verksamhet som foreningen bedriver i
Osterdkers kommun.

Redogoérelse for drendet

Téby gymnastikfrening har under det senaste ret bedrivit verksamhet i Osterédker. |
och med att Osterdkersgymnasterna inte lingre har ndgon verksambhet igéng, finns en
stor efterfragan av gymnastikverksamhet. Tdby Gymnastikforening bedriver idag
verksamhet i Tiby, Vallentuna och Osterdker, dir man i Osteraker har fem
traningsgrupper. Enligt foreningen finns en stor efterfrigan i Osteraker med ca 60
barn i ko.

Forvaltningens slutsatser

De foreningar som ansoker om verksamhetsbidrag ska uppfylla de krav som stélls i
kommunens “Bestimmelser for bidrag till ungdomsforeningar”. Enligt vér
bedémning uppfyller foreningen de krav som stills varfor vi foreslar att foreningen
godkénns for att soka foreningsbidrag. Viktigt att podngtera &r att det endast dr
medlemmar som &r folkbokforda i Osteraker som kan utgora underlag for utbetalning
av foreningsbidrag.

Bilagor

Bestimmelser for bidrag till ungdomsférening
Anstkan om bidragsberittigad forening 2012

Elisabeth Johansson Bjorn¥oe

Forvaltningschef Utvecklingsledare
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Osteraker

Bestammelser for bidrag till ungdomsféreningar

Syfte
Genom ett kontant stdd till foreningar i kommunen bidra till att fritidsaktiviteter i foreningsregi
skapas for ungdomar i ldern 3-20 4r i Osterdkers kommun.

Bidragssystemets konstruktion

De kommunala foreningsbidragen betalas ut 1 form av tvé delar:
e Aktivitetsbidrag
e Anldggningsbidrag.

Aktivitetsbidraget ér ett prestationsbaserat bidrag som utbetalas 2 génger per ar.

- Foreningen far 24 kr/aktivitet samt 4 kr/deltagare*

- Foreningen redovisar en sammanstillning av vérens respektive hostens aktiviteter
samt deltagare. Varens sammanstéllning redovisas senast 15/8 och hdstens
sammanstillning redovisas senast 15/2. Verksamheten ska dokumenteras pa blanketter
som tillhandahalls av Osterdkers kommun och som ska utgéra underlag for
bidragsfordelning.

- En aktivitet ska omfatta minst 3 bidragsberittigade deltagare utdver ledare. Bidrag
utgér for maximalt 30 deltagare per aktivitet.

- En aktivitet ska pdga minst en timme.

Ledare ska vara utsedd av féreningen samt vara ldagst 13 dr och kan inte
redovisningsméissigt vara ansvarig for flera grupper samtidigt.

- Ledare i bidragsberittigad alder far rdknas som deltagare.

- Bidrag beviljas endast en gang per dag och grupp.

- En grupp fér inte, ur redovisningssynpunkt, indelas i mindre grupper for att erhalla
ytterliggare aktivitetsbidrag. Gruppen ska vara naturligt sammansatt och inte
konstruerad.

Vid varje aktivitet ska nirvarokort féras pd en for dandamaélet avsedd blankett. Ledaren
ska intyga att uppgifterna pé nédrvarokorten ar riktiga.

- Kommunens aktivitetsstodgrupp dger rétt att kontrollera ansokans riktighet. Pa
anmodan ska forening tillhandahélla samtliga handlingar som har betydelse for
ansdkan om aktivitetsstod. Dessa handlingar ska foreningen, enligt Bokforingslagen,
spara i 10 &r. Aktivitetsstodgruppen kommer varje ar, slumpvis, begéra in nagra
foreningars handlingar.

- Lamnande av oriktiga uppgifter eller uteblivna begérda handlingar kan medfora att en
forening vid en eller flera bidragsperioder avsténgs frén bidrag. Aven éterbetalning
kan krivas.

* Nivderna kan komma att regleras
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Anliiggningsbidrag har till syfte att stédja forening att underhalla och driva dgd eller
arrenderad anldggning.
- Bidraget kan sokas en géng per ar.
- En separat ansokningsblankett finns for detta andamal som tillhandahalls av
Osterakers kommun.
- Bidraget har till syfte att stodja forening i dess arbete med att underhélla och driva dgd
eller arrenderad anldggning, dock e¢j kommunal lokal, for i férsta hand barn- och
ungdomsverksambhet.

Villkor for att fa féreningsbidrag

For att en férening/handikappverksamhet i foreningsform ska kunna fé foreningsbidrag ska
foljande villkor vara uppfyllda:

e Foreningen ska ha demokratisk uppbyggda stadgar, som ér godkénda av
riksorganisation eller av Kultur- och utbildningsndmnden.

¢ Foreningens verksamhet ska bygga pa demokratiska grunder och vara 6ppen for alla.

» Foreningen ska minst ha 10 medlemmar i dldern 3-20 &r som &r boende 1 kommunen.
Kravet giller inte handikappforeningar.

» Foreningen far inte ha ndgra oreglerade ekonomiska skulder till Osterakers kommun.

» Foreningen ska bedriva sin verksamhet i Osterakers kommun. Kravet giller inte
handikappf6reningar.

e Foreningen ska varje ar skicka kopior pé foreningens arsméteshandlingar till:

Osterakers kommun

Jonas Bergstrom

Kultur- och utbildningsforvaltningen
18486 Akersberga

e Bidrag utgar endast till ideella féreningar och till verksamhet f6r ungdomar 1 &ldern 3-
20 &r.

e Bidrag utgdr inte till ekonomiska foreningar, stodféreningar, supporterklubbar,
studieférbund, elevfsreningar eller féreningar som beviljas verksamhetsbidrag fran
annan kommunal férvaltning.

e Ny forening ska ans6ka hos Kultur- och utbildningsndmnden om att bli
bidragsberéttigad.

Blanketter

Samtliga blanketter finns att ladda ner frin www.osteraker.se. G4 till toppfliken “Uppleva och
gora” . I vinstermenyn viljer du “Foreningar”. Under rubriken ”Blanketter” hittar du
nirvarokort, sammanstiliningsblankett och ansékningsblankett for anldggningsstod.

For ytterligare information om foreningsbidragen kan du kontakta
jonas.bergstrom@osteraker.se eller 08-540 815 06.
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Taby Gymnastikférening OSTERAKERS KOMMUN
Kldvervallsvagen 81 Kuftur- och utbitdningsnamnden
187 52 Taby
Telefon, 08-768 82 44

elefon 012 Ol 10

e-post: info@tabygf.com

www.tabygf.com

Dol _

ML

Taby 2012-04-04

AnséGkan om Bidragsberattigad férening 2012

Enligt telefonsamtal skickas harmed éver ansskan om att Taby Gymnastikférening
organisationsnummer 816000-3409, 6nskar bli bidragsberattigad férening i Osterakers kommun.

Taby Gymnastikférening grundades 1959 och vi bedriver idag gymnastikverksamhet i Taby,
Vallentuna och i Osterakers kommuner.

Vanliga haisningar

ol \ﬁ
J{ovnid. / M /ﬁ‘ J
Monica Preger o

Taby Gymnastikforening
Klévervallsvagen 81, 18752 Taby

Bilagor:

Verksamhetsberattelse
Intyg frdn Svenska Gymnastikférbundet



Gymnastikférbundet

ldrottens Hus, 114 73 STOCKHOLM
telefon, 08-699 60 00 telefax 08-699 64 95
e-post, info@gymnastik.se

www.gymnastik.se

Stockholm 2012-02-15

Féreningen Taby Gymnastikforening med féreningsnummer 10636,
organisationsnummer 816000 — 3409, tillhér Svenska Gymnastikforbundet.
Svenska Gymnastikférbundet ar ett av (69 specialférbund) som tillhor

Riksidrottsforbundet (RF).

Med vanlig halsning

Jw%? )@W{%"u

Siw Johansson
Koordinator

Svenska Gymnastikférbundet

Gymnastikforbundet 0



Verksamhetsberittelse for Taby Gymnastikforening
Org. nr 816000-3409

2010-07-01 - 2011-06-30

1. Allméant

Taby Gymnastikforening (Tédby GF) har under verksamhetsaret bedrivit en framgangsrik
gymnastikverksamhet p& bredd och elitniva for barn och ungdomar i Tiby.

Tdby GF ér idag en av en av Sveriges mest framgangsrika gymnastikforeningar inom truppgymnastik.

Taby GF kannetecknas av en stark ledning och engagemang frén ledare, funktiondrer, gymnaster,
fordldrar och styrelse.

Taby GF har en inarbetad struktur som tydliggor riktlinjer och végledning i arbetet med mélséttning
och prioritering.

Téby GF har en verksamhet som priglas av proffsighet och leveranssikerhet.

Taby GF lortsiitier att viixa i antal gymnaster, grupper och ekonami. Fireningen dr en av Stockholms-
distriktets 10 storsta gymnastikforeningar och en av de strsta gymnastikforeningarna i Sverige inom
truppgymnastik, métt pa antal medlemmar.

Taby GF har under detta verksamhetsar ater igen arrangerat Tibypokalen, en tavling for lag upp till
RM-2 klassen.

2. Verksamhet

Antalet medlemmar har under verksamhetsaret uppgatt till 966. 1 stort sett samtliga medlemmar 4r
aktiva gymnaster.

Téby GF har under verksamhetséret haft tva verksamhetsgrenar/sektioner:

¢ Barn & Ungdom, som omfattar ca 615 gymnaster férdelade p4 32 grupper
* Trupp, som omfattar 351 gymnaster fordelade pa 17 grupper

2.1. Barn & Ungdom

Barn & Ungdomssektionen erbjuder rolig, spinnande och hogkvalitaliv gymaastik och rrelscuiining
for barn och ungdomar fran 2 &rs alder och uppat. Sektionen ér pa flera sett mycket viktig for Taby



GF. Detar i ndstan uteslutande i Barn & Ungdom som nya gymnaster rekryteras till foreningens
verksamhet. Det dr inom Barn & Ungdomssektionen som de flesta gymnasterna deltar och det 4r dér
som grunden liggs for gymnastens fortsatta utveckling inom gymnastiken. Sektionen utgdr en bas for
den vidare rekryteringen av gymnaster som vill fortsétta med truppgymnastik i grupperna
Forberedande trupp och i Bastrupperna.

Inom Barn & Ungdomssektionen finns foljande nivaer, férkunskaper och mal:

Barn + Férdldrar: Smé barn tillsammauns med sing foraldrar iy sig kropps- och
rumsuppfattning, littare gymnastikévningar och redskapsbanor. Bor kunna: Inga krav pa
forkunskaper.

Barn A: Bamen lar sig grundliggande redskapsgymnastik. Bér kunna: Inga krav pi
forkunskaper. Mél: Fardigt ljushopp och kullerbytta framat. Kullerbytta bakat utan krav,
stddja pa armarna.

Barn B: Barn som trénat minst 2 terminer eller har motsvarande kunskaper.

Bor kunna: Fiirdigt ljushopp och kullerbytta framéat. Kullerbytta bakit utan krav,stidja pd
armarna. Mal: Fardig bakétkullerbytta. Handstdende mot vigg och sidhopp utan krav.

Barn C: Barn som trdnar minst 4 erminer eller har motsvarande Kunskaper, Bor

kunna: Férdig kullerbytta framat och bakét. Sidhopp och handstiende mot vigg utan krav.
Mél: Handstéende utan stéd, sidhopp, hjulning utan krav och pabdrjat mellanhopp.
Ungdom A: Aldre barn med gymnastikintresse Jir sig grunderna i redskapsgymiastik, Bor
kunna: Firdig framii- och bakdtkullerbytea, Firdigt liushopp och handstaende mot vigE ubm
lkrav. MAL: Handstiende utan stid. sidhopp, hjulning utan krav pé genom firauder och pabéra
mellanhopp.

Ungdom B: Ungdomar som har trinat gymnastik i minst 4 terminer & avancerat fran annan
grupp. Kunskapskrav: Handstaende utan st6d, sidhopp, mellanhopp utan krav och pabdrjad
handvolt. Mal: Férdig hjulning och firdigt mellanhopp, rondat och handvolt utan krav pa
genomforandet.

Ungdom C: Ungdomar med stort traningsintresse. Trdnat minst 6 terminer & avancerat frin
wnan grupp. Kunskapskrav: Fiirdig hjulnig och Birdigt mellanhopp, rondat och handvalt
utan krav pa utforandet. Mal: Firdig rondat och handvolt, frivolt samt Overslag utan krav pa
genomforandet

2.1.1. Barngymnastik - grupper

Taby

I__ Dag rupp rSgrup Skola

20 Mindag  [Barn-A 006/2005 _-_Rdsj(j }

| Méndag  [Barn-B [2003/2004 R6sj6

r-l_'.l'? Maindag  [Barn-A 2003-2004 Milsten

30 Méndag  |Bam A 20052006 Ostra Vallabrink

10 |Mandag  [Bam A 2005/2006 Ostra Vallabrink
@ [Tisdag farmn-B SOH02/2003 [Byingskolan

11 [Tisdag Barn-A _|2005 Byiéingskolan |
4 [Onsdag  [Barn A/B ~ booe Ostra Vallabrink

12 |Onsdag  [Barn A/B D006 Ostra Vallabrink |
3 [Onsdag  |Barn-B 2003/2004 Ostra Vallabrink

8 Onsdag  [Bamn-+foraldrar 2007 Rosi6

2 [Onsdag  |Barn-B [2002 Rosjo

U3 [lorsdag  [Barn-A 1005 Byéngen

L5 rE'orsdag__ Bamn- 2001-2002 [3ydngen

19 [Torsdag  [Barn-A 2005/2006 Rosjo

13 [Torsdag  [Rarn-A/B 2004/2005 Kosjo

2! [lorsdag  [Barn-A 200372004 R&sj6

Fd



Akersberga

P35 Mandag  BamaAm [2005/2006 Solskiftet il
25 (Tisdag Bam A 2005/2006 _Selskifiet |
24 (Onsdag Barn A 12003/2004 Solskiflet

26 [Onsdag Bam B 2003/2004 Solskiftet

27 [Torsdag  |Barn B ~_[2000-2002 Solskiftet
Vallentuna

32 |Mandag  |Barn B D004/2005 Karlbergskolan

33 (Tisdag Barn A/B 20042008 Karlbergskolan

34  [Onsdag Barn A 2003/2006 Karlbergskolan |
35 Onsdag Barn B 2O03/2004 _Karlbergskolan
Gymnastiklek, Tiby

14 [rorsdag  Barn + foraldrar 00722008 O-Vallabrink

I6i [Torsdag |Rarn + fordldrar 2006/2007 O-Vallabrink

17 |Fredag Barn + fordldrar 2007/2008 O-Vallabrink

|8 [Fredag Barn + forildrar 2006/2007 O-Vallabrink

2.1.2. Ungdom - grupper

Taby

6 Mandag [Ungdom-A 2001-2002 (0-Vallabrink

Il [lisdag  |Lingdom-B 1999-2000 O-Vallabrink
2.2. Trupp

2.21. Verksamhet

Truppsektionen har fortsatt att utvecklas under hela aret. En foréndring har varit att grupperna
Forberedande trupp och UT10 har forts 6ver till truppsektionen.

Téby GF antog for 5 &r sedan en strategi att varje &r ta mellan 25-30 gymnaster i forsta Bas
truppnivin. Gymnasterna i 7-8 dr och det stora ftertalet kommer {rin forberedande truppgrupperna.
For att hoja kvalitén i basgrupperna har antalet under dret minskat till ca 20st och att vi under &ret
startat tvd basgrupper istéllet for en.

Det finns fyra basnivaer fram till RM nivan. Denna niva ér till for att preparera och forbereda
gymnasterna {or att nd de kunskapskrav som finns p tiavlingsstegarna for RM och SM. Arbetet med
att utveckla Basnivén fortsatter for att vi ska fa fram duktiga gymnaster pa nationellniva

Truppgruppen RM ér fortsatt ett viktigt steg for gymnasterna fran Bas-trupp. | huvudsak ska alla
gymnaster fran sista arets Bas-trupp (9-11 ars dlder) trdna och tivla ett 4 pA RM nivan.

RM Aldre & en triiningsgrupy for de gymnaster och ledare sony girna vill behitlla gymnastiken och di
tréning och gladje ar det viktigt.

USM har vi under &ret haft delats i tvd mindre grupper som bada tavlat pA USM niva.

Juniorkuget har efier et generationsskitte i klubben veksi fatt axia imanteln pa seniorniva dir laget
placerade sig pa en 7 plats vilket 4r ett steg framat mot fjolarets 1 1plats.

Hela truppsektionen kinnetecknas av engagerade och vilutbildade ledare, Fleralet av Tiby GF's
ledare har varit eller 4 gymnaster i foreningen. Taby GF har som inriktning att 16pande utbilda
samtliga ledare biide internt och via Svenska Gymnastikfarbundets Kurser och uthildningar, Taby GF
har som malséuning att alla gymnaster som har [yl 16 ar skall ga Basutbildning samt steg 1 i
trampett. Vi har under aret tagit del av bidrag ifran [drottslyftet for att ge mojlighet at véra tréinare att
vidareutbilda sig inom gymnastiken.

Fard



Truppsektionen har ytterligare fatt stod ifran Idrottslyftet for att satsa p4 ungdomar i aldern 13-20 &r
det har gjort att klubben kunnat subventionera kostnader i samband med ldger och andra aktiviteter for
grupper i &ldersspannet.

Trupp har under 2010/2011 bestatt av foljande grupper:

JSM/SM | 26 gymnaster
LiSM | |14 gymnaster
RM3 17 gymnaster
| RiM 1-2 26 gymnaster
| Bas 07 28 gymnaster
[as 08 23 gymnaster
Bas 09 24 pymnaster
Bas [0v 18 gymnaster
_Bas 10b 17 gymnaster
UT (8 29 gymnaster
ura9 19 gymnaster [
UTin |7 eymnaster
RM dldre | 10 gymnaster |
| FTI . 22 pymnaster
FT2 20 pymnaster |
F13 | 19 pymnaster
FT4 20 gymnasier

2.2.2. Traningshallar fér Trupp

Tiihy GF kan inte bereda plats f@iralla barn som vill bérja trana Frupp/ Torsta basnivan. Varje dr ir det
ca 65-70 gymnaster som vill béirja, men pga. av lokalbrist dr vi begrinsade till ett intag om maximalt
25-30 st. Varje tréiningstimme ér det i snitt runt 40 aktiva gymnaster i Vallatorpshallen, Téby GF har
analyserat framtida behov av lokaler och konstaterade att féreningen fyllt samtli ga tillgingliga tider
med optimalt antal gymnaster.

Styrelsen [r nu aktive samtal med Taby komnmn om s freningen biwjar viixa ur Vallatorpshallen,
Taby kommun delar var syn pé att foreningen behéver en till hall och tjinstemannen pa kommunen
arbetar med olika forslag om en kompletterande hall for att [6sa foreningens behov.

2.2.3. Hélsotester

Under histen 2010 genomférdes en fysisk kontroll pa Tiby Relial av alla gymnaster i senior ach
juniorgrupperna dver 16 4r.

Resultatet visade att flertalet av gymnasterna hade olika skador dir fot och ryggproblem visade sig
vara det vanligaste forekommande. Gymnasterna fick efter testerna egna dvningar att jobba med for att
kunna forebygga framtida besvir.

2.2.4. Tavlingsresultat

Faby GIs ISMISM-lag tog en 7:e plats pa SM i Halmsind. Lager tiviade liven pi JSM och pé
Juniorcupen. Det blev en 4:¢ plats pd JSM och pé juniorcupen upprepade sig forra arets resultat med
ett brons.

Taby GIF's USM-lag tivlade under dret pa Linpdomscupen ach pi LISM. P4 Ungdomscupen blev det
en 12:e plats och p2 USM blev det 9:¢ plats, endast 0,1 poang ifran final for lag 1. Lag 2 kom pa 20:e
plats.

Hosten 2010 tivlade RM3 gruppen pa RiksCupen 3, dir de placerade sig 9:a i finalen. P4 RM3-
tdvlingen pa varen blev det en 10:e plats i finalen.

RMI-2 gruppen deltog pa RC 2 pa hésten, och pd véren tévlade ena laget i RM1 och det andra | RM2.
RM2-gruppen tog en 1 1:¢ plats och RMI-gruppen en 41:a plats (av totalt 81 startande lag). PARC 2
blev det en 15:e plats.

RM aldre-gruppen genomforde sin forsta tivling 2010 genom att stilla upp i RM mix-klassen. Det var
forsta gangen som Taby GF deltagit med ett mixedlag pA RM-nivé. Laget placerade sig pa en 9:e plats.



Bas 07 genomfbrde sin forsta tévling p4 RM I niva. Gruppen stillde upp med tva lag som slutade pa

plats 45 respektive 49.

Bas-grupperna och UT-grupperna har fortsatt att utvecklas och har visat mycket goda resultat pa
distriktsnivé. Grupperna har tagit hem flera medaljer pa olika tévlingar i Stockholmsdistriktet.

Nya regler pa tivlingama kriver alt varje firening stiller upp pé taviingar med egna domare.’ by GF
har dérfor utbildat ett antal ledare pa grundniva och kommer att fortsitta dessa utbildningar under

kommande ar,

3. Ledare 2010 - 2011 (Barn & Ungdom och Trupp)

Vara ledare triinar barn tian ca 3 dr upp till 20-arsaldern, Precis som gymnasierna utvecklas st maste
dven ledarna viixa med uppgiften, Tiby GF och Svenska Gymnastik fGrbundet ger ledarna den
utbildning som behiivs (r deuta i olika sieg efter hand som svivrighetsgraden ph dvningarna Okar.
Foreningen har dven utvecklat ledarpirmar och annat material som ir till stod for ledarna i traningen.
Och sa har vi tre anstéllda trénare som dels trénar vira mest avancerade gymnaster, men som dven
stédjer de yngre ledarna i deras triningar. Manga av vara gymnaster blir ledare vid redan i 14- 15
arsaldern, da som hjélpledare i barngrupperna. Det &r fa idrotter som ger flickor i den hir aldern en
ledarutbildning och ledartrining, en erfararenhet som dom har nytta av dven i andra sammanhang,

Styrelsen vill rikta ett sirskilt tack for fantastiska insatser till alla 138 ledare som vi haft |
verksamheten under verksamhetsaret 2010 — 2011:

Anna Adlerz
Frida Agerberg
Mathilda Ahlin
Effie Andersson
Ellinor Atterling
Emma Beckman
Joanna Berggren
Agnes Bj6rk
Linnea Bocké
Sofia Cerwall
Kristina Dryselius
Clara Elmqvist
Kristina Eriksson
Maria Garcia
Alexandra Gratz
Johan Halin
Victoria Hermansson
Annie Holmstrém
Madeleine Jaanu
Nicole Jagelid
Linda Johansson Hammar
Mimmi Johansson
Rebecka Jonsson
Evelina Larsson
Frida Lindholm
Malin Ljungstrom

Linda Adlerz
Anki Ahlbom
[sabelle Alm
Tora Andreasson
Marline Ballari Beckman
Ida Beckman
Emma Bergqvist
Tobias Bjorn
Sofia Bramstedt
Sara Crohns

Eva Ekelof

Jenny Engstrom
Jenny Forsell
Josephine Gejard
Anna Grice

Ebba Hedin
Louise Hesseborn
Sonja Horn
Marissa Jaanu
Minna Jegenberg
Lina Johansson
Helene Johnsson
Susanne Karregard
Caroline Lindblad
Lena Lindqvist
Sara Locke

Malena Adolfsson
Johan Ahlenius
Ann-Sofie Almqvist
Eva Attelof Frisell
Hanna Bayerliein
Michaela Beckman
Rebecca Billger
Johanna Blomgren
Annika Brovall
Elisabeth Dahlqvist
Kristina Elliot
Helen Enqvist
Ulrica Forsell Lindgren
Lovisa Gorlon
Sheila Grimstig
Linnea Hedlund
Anna Holmstrom
Julia Ivert
Michelle Jagelid
Jessica Jewrem
Malin Johansson
Catharina Jonsson
Anna Kullberg
Johanna Lindborg
Victoria Ljungberg
Pia Lundin



Sara Lof

Anna Mattsson
Sara Molneryd
Karin Morell

Hanna Nilsson
Lotta Nordbeck
Ellinor Odelstam
Maria Olofsson
Camilla Peldan
Jennica Preger
Linnéa Rilegard
Ann-Louise Rundin
Emelie Skéldengren
Anna Strehaljuk
Alice Svanstrém
Amelie Séderberg
Charlotta Tingstedt
Jeanina Wennersten
Cecilia Winge
Attila Zerkula

4. Hemsida

Lovisa Loves

Elin Moe

Emelie Monfors
Marcia Munoz
Johanna Nilsson
Jenny Nordstrom
Josefine Odelstam
Susanna Orebratt
Lisa Pettersson
Monica Preger
Louise Ring

Heidi Sibert

My Slagarp

Alice Stalhammar
Cornelia Sarnbratt Fransson
Katarina Tilosius
Lovisa Tunroth
Carolina Wibring
Elsa von Bergen
Marika Akermark

Jeanette Magnusson

Frida Molneryd

Felicia Monfors

Louise Nachtweij

Simon Niss

Felicia Ndsman

Fredrica Ohly

Anna Ottosson

Marcus Pettersson

Pascale Reif

Karin Ronander

Erika Skaredotter

Victoria Soto Runevall
Maria Sunnergardh Nylund
Olivia Sérnbratt Fransson
Louise Timm Hammargren
Caroline Wasing

Fanny Widepalm

Erik von Essen

Ida Astrom

Under &ret har uppbyggnaden av var hemsida fortsatt enligt planerna. Vér férening, som har

mélséttningen att vara en av de frimsta i gymnastik Sverige, har ocks som ambition att vara en av de

bista pd kommunikation. Nyckelorden #r enkelhet, tydlighet och delaktighet.

Hemsidan, som baseras pd www.klubben.se och www.laget.se. har under aret kompletterats med
ytterligare material och ger ett bra stod till verksamheten. Trupperna har egna féreningssidor med egen
information. Under aret har ett medlemssystem, SportAdmin, tagits i bruk, vilket ytterligare
underléttar kommunikationen mellan kansliet, ledarna och gymnasterna.

Foreningen vill tacka Anders Wallin, var manarige nestor som webmaster, och styrelsens representant
Niclas From for det stora arbete som de har lagt ner p& hemsidan under aren.

Webadressen till féreningen dr www.tabygf.com.

5. Tabypokalen 2011

Téby GF har en under en f6ljd av ar arrangerat tivlingar pa riksniva, och ddrmed skapat en tradition i
foreningen att arrangera en stor trupptdvling under varsisongen. Niir 2010 startades traditionen med att
arrangera en egen tdvling inom ett segment dér det saknades en riktigt stor tivling. Tibypokalen
arrangerades dérfor igen i april 2011 och har nu etablerat sig som en tévling i toppklass for
truppgymnaster upp till RM niva, for att ge dessa gymnaster en chans att méta sig med de bista lagen i
distriktet.

[ detta sammanhang vill vi framfor allt framhélla Taby GF:s sportkonsulent Marcus Pettersson, som ir
foreningens huvudansvarig for tdvlingen. Han har lagt ner ett oerhért stort arbete for att utveckla
konceptet och att for att fa tavlingen pé plats.

Téabypokalen 2011 i sammanfattning;



Antal lag; 69, varav 16 fran Tdby GF

Antal gymnaster och ledare, ca 900

Antal bestkare, ca 1200

Tavlingsledning: Lena Hedin och Marcus Pettersson
Antal funktionirer, ca 125

L L - - L ]

Taby GF vill rikta ett stort tack till alla gymnaster som deltog, till de ledare, domare och tyckare och
fordldrar som fungerade som funktiondrer och som alla bidrog till att Tabypokalen blev en sidan
succe. Féreningen vill ocksa tacka AR Transport som sponsrat tivlingen med transporter av alla
redskap.

6. Foralder i Taby GF

Cevdldrar till gymnasterna har en stor del i Taby GF's [ramgangar, Under 10 ar har Tiby GF arbetat
efler devisen att alla fordldrar till truppgymnaster har “obligatorisk arbetsglidje” pa ca 10 timmar per
verksamhetsar. Insatsen sker pd manga olika sett, allt ifrdn funktionir i samband med uppvisning och
tivling till en mer aktiv roll i Téby GF som teamfbrilder eller ledamot i styrelse och utskott.

[ varje truppgrupp fran Basgrupperna och uppét finns en organisation av forildrar som benimns
teamforildrar. Teamforilderns uppgift ér att stodja gruppens huvudledare i kommunikation med
férildrar och gymnaster, Vidare att i samband med tavling eller liger som inte genomfiirs av Tiby GF,
administrera transport, logi och mat m.m. Teamforildrarna arrangerar dven sociala aktiviteter for
gymnaster och ledare.

7. Profilklader

Profilsortimentet har utvecklats under dret av Christina Sirnbratt och, Annika Ivert. Vim profilk ider
har gart anr bestiflla via var hemstda men under dret har det findras tll au bestillning sker en
gang/termin. Profilklader gér ocksa att kopa i begrdnsad upplaga p4 vara uppvisningar och tdvlingar.
Syftet &r att ge Téby GF en tydlig profil och varumirke.

8. Aktivitetsbidrag

Tobias Bjorn och Jeanette Magnusson har ansvarat for att administrera Taby GF’s aktivitetsbidrag.

9. Hemsidan
Vara anstdllda pa kansliet och Anders Wallin har ansvaratl fr drilten av Taby GF's hemsida

www.tabygl.com.

10. Lager

Taby GF har genomfort flera triningslager i Vallatorpskolans gymnastikhall. Ligren har skett under
loven nér annan verksamhet har uppehéll. Totalt har ca 430 gymnaster deltagit.

11. Anstillda i Taby GF

Chefstrinare for truppsektionen Tobias Bjorn (100 % tjdnst)
Ansvarig for barn & ungdomssektionen och kansli Jeanette Magnusson (100 % tjénst)
Trénare i truppsektionen Marcus Pettersson (83 % tjinst)
Trénare i truppsektionen Atiila Zerkula (50 % tjénst)

Chefstrinare for fristiendetridning i truppsektionen Lena Lindqvist (timanstillning)



13.1.4. Gymnastikhall

Bengt Jansson har tillsammans med ordforanden varit engagerad for att utveckla och driva behovet av
ytterligare en gymnastikhall. Tdby GF har arbetat upp ett gott forhallande till kommunens tjanstemén,
och det mélmedvetna arbetet har nu borjat ge resultat.

14. Vinstdisposition

Styrelsen foreslér att Téaby GI':s vinstmedel, som stér till forfogande fran tidigare 4r, 268 391 kr och
arets vinst 96 104 kr, totalt 364 495 kr, balanseras i ny rikning.

Till sist vill styrelsen 1 Tdby GF tacka alla gymnaster, ledare och frivilliga krafter, samt vara
sponsorer och Taby kommun f6r detta verksamhetsér.

Téby den 30 september 2011
Téby Gymnastikforening

Lars Agerberg Erik von Essen Anmnika Ivert
Styrelseordférande Ledamot Ledamot

Lena Hedin Anna Haeffner Johanna Pettersson
Ledamot [Ledamot Ledamot

Ingrid Bjork
Ledamot/sekreterare
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Till Kultur- och utbildningsndgmnden

Biblioteksplan 2012 - 2015

Forslag till biblioteksplan for biblioteksverksamheten i Osteraker.

Foérslag till beslut

Kultur- och utbildningsndmnden féreslar Kommunfullméktige besluta
1. Biblioteksplan for Osterdkers biblioteksverksamhet godkénns enligt bilagt
forslag.

Redogdrelse for drendet

En arbetsgrupp bestdende av kulturutskottet, Kultur- och utbildningsforvaltningens
tjanstemén och bibliotekschefen for Osterdkers bibliotek, har utarbetat ett forslag till
biblioteksplan géllande for perioden 2012 — 2015.

Forvaltningens slutsatser

Biblioteksplanen #r ett strategiskt dokument som ska fungera som utgdngspunkt for
verksamhetens mer operativa verksamhetsplan. Planen 4r utarbetad i samverkan med
nuvarande bibliotekschef och har ddrmed en god forankring i de forutséttningar som
giller for biblioteksverksamheten i Osteraker.

Bilagor
Forslag till biblioteksplan for Osteraker 2012 - 2015

Beslut bor delges
Produktionsstyrelsen

oy o
3%(- w{/w(/

Elisabeth Johansson Bjorn Moe

Forvaltningschef Utvecklingsledare
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Inledning

I december 2004 beslutade riksdagen att bibliotekslagen skulle utdkas med tilléigget

att bibliotek och bibliotekshuvudman inom det allménna biblioteksvésendet skall
samverka och att kommuner och landsting skall anta planer for biblioteksverksamheterna
(§ 7a Bibliotekslagen). Lagen tradde i kraft 1 januari 2005.

”Utgangspunkten for en biblioteksplan dr, enligt Kulturradets bedémning, att den dr en
gemensam angeldgenhet for alla berérda politikomréden, som exempelvis utbildning,
vard och omsorg, fritid, ndringsliv och kultur”

Malet for Osterékers biblioteksplan dr att ta tillvara resurserna for att dstadkomma en
samverkande organisation sa att alla invanare fér tillgang till en professionell
biblioteksservice. Sérskilt prioriterade grupper dr barn och ungdom, studerande pé olika
nivéer, funktionshindrade, samt grupper med minoritetssprak med betoning av finska
genom Osterakers atagande som finskt forvaltningsomrade.

Biblioteksplanen stéller krav p4 samarbete 6ver forvaltningsgranserna. Det géller t.ex.
service till funktionshindrade, service till studerande pa olika nivéer, samarbete med
BVC, forskolor och grundskolor nér det géller barns sprékutveckling.

Manifest och styrdokument
Till grund for arbetet med biblioteksplanen ligger:
o Bibliotekslagen, UNESCO:s folk- och skolbiblioteksmanifest, bibliotekets
maldokument, ldroplaner, Vision 2020 samt Osterakers varumérkesplattform.

Fakta om Osteriker
Osteraker #r en naturskon skdrgirdskommun. En stor del av kommunen bestar av

glesbygd och skérgardsmiljo. Huvuddelen av medborgarna bor i smdhus men det finns
4ven ldgenheter i titorten Akersberga. Kommunen &r den storsta arbetsgivaren med drygt
2 000 anstillda men ca 60 % av de forvirvsarbetande pendlar till jobb i andra delar av
Stockholms lin. Osteraker har en stark befolkningstillvéxt och har idag en medelélder pa

39 ar.

De vanligaste ursprungslénderna for medborgare med utléndsk bakgrund &r: Finland,
Chile, Tyskland, Iran, Norge, Polen och Irak.

Totalt beriiknas befolkningen under den kommande 10-&rsperioden dka med 10 %.



BIBLIOTEKSPLAN I OSTERAKER 2012-2015

Vision
Biblioteket — kunskapscentrum och métesplats for kulturupplevelser.

Biblioteken i Osteraker

Bibliotekens centrala roll for den sociala och kulturella vilfdrden och for den lokala och
regionala utvecklingen gor biblioteksverksamhetens inriktning och omfattning till en
viktig politisk fréga. Biblioteken har stor betydelse for det livslanga lidrandet, ett
sjdlvstindigt stéllningstagande och en kulturell utveckling savil f6r den enskilde som for
olika grupper i samhéllet. Den traditionella bibliotekstanken — ett stélle for fritt
kunskapssokande oppet for alla — lever kvar, dérfor ska biblioteket vara tillgingligt och
oppet och det skall kénnas naturligt for alla kommunens medborgare att vénda sig dit.
Samtidigt som litteraturen alltid ska sté i centrum sé betyder bildning mer &n bara bocker.
Seminarier, forfattarmoten och studiecirklar dr en del av ett levande samtal. Biblioteken
ska upplata sina lokaler for olika typer av bildningsaktiviteter. Det behdver inte betyda att
de sjélva &r arrangorer, utan ska utveckla sina samarbeten med studieférbund och

fristdende organisationer.

Litteraturfrmedling och ldsfrimjande arbete dr tva av bibliotekets mest angelédgna
uppgifter. Lasformagan stimulerar sprakutvecklingen och &r grunden for tdnkande,
ldrande och bildande av kunskap. Genom litteraturen f6rdjupar och berikar vi vart sprék.
Att ha ett vil utvecklat sprak och breda referensramar ger alla en méjlighet att s6ka och
viirdera information och att delta i den demokratiska processen och det offentliga

samtalet.

Lasformagan berikar fantasin, ger kunskaper, inlevelseférméga och forstéelse f6r andra
miénniskor och foreteelser. Biblioteken fungerar som en viktig métesplats for ménniskor
med sina rétter i andra kulturer dn den svenska. Biblioteken ska vara knutpunkter for
kunskap frén hela vérlden och skall sdledes dven representera andra kulturer och andra
spréaktraditioner 4n den svenska.

Biblioteken ir vil fortrogna med och ansvarar for att kommunen ansoker om att f4 ta del
av Kulturradets olika bidragsformer som t.ex. bidrag till 14sfrimjande insatser,
litteraturstod, distributionsstdd av litteraturstddda titlar till landets kommuner och
inkdpsstdd till folk- och skolbibliotek.

Folkbiblioteket
Kommunens folkbibliotek, Osterékers bibliotek, har stérst resurser och bedriver en

verksamhet gentemot alla kommunens invénare. Kommunens biblioteksenheter &r

o Osterakers bibliotek, huvudbibliotek
e Ljusters bibliotek, integrerat folk- och skolbibliotek
o Ingmarsd bibliotek, integrerat folk- och skolbibliotek

Ljusterd och Ingmarsé bibliotek har en sérskild funktion under sommartid da
befolkningen i kommunens norra skdrgard okar till ca 30 000 personer. Dérfor har de tva



biblioteken en strategiskt viktig roll f6r kommunens vision att bli en skdrgardskommun i
vérldsklass.

Skolbiblioteken
I skollagen str att elever i alla skolor ska ha tillgéng till ett skolbibliotek. Ansvaret for att

det finns skolbibliotek ligger p& huvudmannen for skolverksamheten.

o Skolbibliotek &r pedagogiska bibliotek och fungerar i ett pedagogiskt
sammanhang samt stodjer och frémjar de utbildningsmal som finns pa skolan och
i laroplanen.

o Skolbibliotekets viktigaste roll &r att frimja barns och ungdomars sprékutveckling
och lust att 1sa.

o Skolbiblioteket 4r ett redskap for undervisningen och ska utformas och utvecklas
av skolledare, skolbibliotekarie, ldrare och elever utifran den egna skolans behov
och arbetssitt.

o Folkbiblioteket ska ha en radgivande roll avseende innehall och utbud gentemot
skolans huvudmaén.

Kulturradet ger &rligen kommunen méjlighet att séka ekonomiskt bidrag till ink6p av
media for skolbibliotek. Bidraget soks och fordelas mellan alla skolor i kommunen av

Osterakers bibliotek.
Prioriterade grupper

Barn och ungdom
Barnperspektivet ska vara utgangspunkten for biblioteket. Barns och ungdomars egna

behov ska vara vigledande for verksamheten. Biblioteket ska vara en fristad och
moétesplats for barn och ungdomar, dér de mots med respekt av engagerade och kunniga
vuxna. Biblioteket ska stimulera till nyfikenhet, ldslust och erbjuda komplement och
alternativ till det kulturella utbudet i lokalsamhéllet. Verksamhetens innehéll och utbud

ska anpassa till de olika &ldersgrupperna.

Studerande pa olika nivaer fran gymnasiealdern

I dagens samhiille utgér de studerande en mycket stor grupp. Inom ramen for det
livslanga ldrandet studerar ungdomar och vuxna vid gymnasier, komvux, hos privata
utbildningsanordnare, SFI, studieforbund och hégskolor. Dessa studerandegrupper har
stort behov av de tjénster biblioteket kan erbjuda.

e Medier
De studerande har ett stort behov av studie- och kurslitteratur som biblioteket

forsoker tillgodose s& langt det 4r méjligt. De medier som biblioteket inte har,
lanas om mdjligt in frin andra bibliotek s.k. fjérrlan.

¢ Informationssékning
Biblioteket erbjuder olika databaser férutom de tryckta medierna.

e Undervisning
Biblioteksundervisning for ldrare och elever anordnas.



e Studieplatser
Elever erbjuds tyst studiemiljé i studierum och datasal. Att biblioteket samverkar
med frivilligorganisationer som undervisar i datakunskap och internet har stor
folkbildande betydelse eftersom en stor del av befolkningen fortfarande star helt
utanfor e-samhéllet. Det har blivit en viktig demokratifraga att gora alla delaktiga
i den elektroniska utvecklingen.

¢ Roslagssamlingen
En lokal samling som omfattar litteratur och artiklar om Roslagen for hembygds-

och slaktforskare.

Personer med funktionsnedséttning
Alla ménniskor har lika ratt till bibliotekets tjanster och en funktionsnedséttning ska inte
vara ett hinder for att ta del av dessa tjénster.

En stor grupp som uppmérksammas mer och mer &r dyslektiker. Efterfrigan p litteratur i
digtal form via Tal- och punktskriftbiblioteket 6kar.

En handlingsplan avseende tillgénglighet fér personer med funktionsnedséitfning ska
uppréttas. Planen revideras arligen och innehaller rubrikerna:

Fysisk tillgéinglighet
Den fysiska tillgingligheten for personer med funktionsnedsttning ska beaktas, bl.a.
genom att enkelt avhjélpta hinder undanrgjs.

Tillgéinglighet till information
For att informationen ska vara tillgénglig for alla, bor tryckt information kunna fs i
olika format och versioner, s.k. alternativa format (t.ex. punktskrift, teckensprak,
tillgdnglig PDF). Webbplatser och e-tjénster utformas sa att de kan nyttjas av alla
tinkbara anvéndare, oavsett funktionsforméaga.

Tillgéinglighet till innehallet i verksamheten
Inom litteratur- och biblioteksomradet gors tekniska framsteg som 6kar
tillgingligheten for personer med funktionsnedséttning, genom ex talsyntes och
talande webb.

Deltagande i kulturlivet
Personer med funktionsnedsittning deltar sillan i kulturaktiviteter. Planen visar pa

forslag hur detta kan atgéirdas.

Invanare med anknytning till minoritetssprak

Sedan 2010 finns en ny lag om nationella minoriteter och minoritetssprak. Med nationella
minoriteter avses judar, romer, samer, sverigefinnar och tomedalingar och de nationella
minoritetsspraken dr jiddisch, romani chib, samiska, finska och meénkieli.

Fokus ligger pa den finsktalande minoriteten eftersom Osteraker &r forvaltningsomrade
for finska spréket. Det betyder att man i var kommun nu har ritt att anvéinda finska i
kontakten med kommunen och att kommunen méste ge svar pé finska. Man kan ocksé f&

sina dokument dversatta till finska.



Malomraden

Sarskilt prioriterade grupper for biblioteksverksamheten i Osterdker ska vara:
¢ barn och ungdom
¢ studerande pa olika nivaer
o funktionshindrade

¢ minoritetssprak
En ny prioriterad grupp i den reviderade planen &r invénare med minoritetssprak med
betoning av finskan genom Osterakers dtagande som finskt forvaltningsomrade.

Tillganglighet

Biblioteken ska vara tillgiingliga for alla och ge alla invanare i Osteraker jamlik tillging
pd information och upplevelser. Sérskild hansyn avseende oppettider ska tas till det
faktum att stor del av medborgarna arbetspendlar till andra delar av lénet.

Strategier for malomradet Tillgéinglighet
o Tillhandahalla olika typer av medier

o Vara lyhord for l1antagarnas behov och 6nskemal.

o Tillhandahalla storstilsbécker, talbdcker, littldsta bocker for dldre och
funktionshindrade.
Tillhandahélla ett rikhaltigt utbud av barn- och ungdomslitteratur.
Ha ett dppethéllande som motsvarar medborgarnas forvéntningar.

Samverkan
Biblioteken ska arbeta integrerat i samhallet och samverka med andra kulturaktorer,

utbildningsorganisationer, ideella organisationer, ndringsliv och institutioner. Hér
utvecklas en samsyn avseende kulturens egenvérde, allas ritt till kultur- och
lasupplevelser, liksom mdojlighet till delaktighet och eget skapande. Genom samverkan
skapas ett dppet bibliotek som foréndras, byter skepnad och som didrmed blir en

spiannande plats att besoka.

Strategier for malomradet Samverkan
o Erbjuda ldrare instruktioner i bibliotekskunskap och databasanvéndning.

o Stodja vuxenstuderande i kommunen och samverka med utbildningsanordnare.

o Isamverkan med studieférbund, foreningar, Kulturknuten m.fl. arrangera eller
upplata/hyra ut biblioteken for ett varierat utbud av program, utstéllningar,

lasecirklar och andra sammankomster.
o I samarbete med studieforbunden och frivilliga organisationer erbjuda sévil fria

datakurser som betalkurser for allménheten.

Bemotande och service
Alla bibliotekets besokare ska kénna sig vilkomna och bemd&tas med respekt och fa hjélp

och stéd utifran individuella forutséttningar och behov. Dagens informationssamhélle kan
med sitt accelererande flode av information skapa klyftor mellan méanniskor. Biblioteken
blir en resurs for att utjimna skillnaderna och skapa storre utrymme for jimlikhet och

delaktighet.



Strategier for malomradet Bemotande och service

o Hjilpa till med informationss6kning och vigleda bestkarna.

o Tillhandahélla datorer for informationssékning samt arligen se Sver
datorbestandet, uppgradera, byta ut/komplettera.

o Tillhandahalla elektroniska media.

o Arbeta strategiskt med barnomsorg och skola for att stérka barn och ungdomars
l4s- och sprdkutveckling.
Anordna program, utstéllningar och kulturella evenemang av olika slag.

Erbjuda studerande och arbetssdkande studieplatser i datasalen.

Kvalitetssikring
N6jd Kund Index anvénds for att kvalitetssikra verksamheten.(NKI)

Tre fragor till kunden ligger till grund for arlig métning:
¢ Hur n6jd man dr med verksamheten i dess helhet
o Hur vil verksamheten uppfyller ens forvéntningar
e Hur verksamheten #r jimf6rt med en ideal sidan

Man kan vilja en skala t ex fran 1-5 eller 1-10.

Biblioteksplanen ska foljas upp och revideras 2015.
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Kultur- och utbildningsférvaltningen Dnr KUN 2012/34-610
Helena Vik

Till Kultur- och
utbildningsndmnden

Revidering av riktlinjer fér forskola och pedagogisk
omsorg

Forslag till beslut

Kultur- och utbildningsnamnden foreslar Kommunfullméktige besluta

l. Reviderade riktlinjer for forskola och pedagogisk omsorg faststalls enligt
kultur- och utbildningsférvaltningens forslag.

2. Reviderade riktlinjer for forskola och pedagogisk omsorg géller fran och med
1 juli 2012.

3. Beslut tas med omedelbar justering av drendet.

Redogorelse for arendet

Det finns tva principiella beslut som ger anledning till att revidera riktlinjerna for
forskola och pedagogisk omsorg fran och med 1 juli 2012:

79 november 2011 fattades beslut i Kultur- och utbildningsndmnden att frén och med
1 januari 2012 gora 6ppna forskolan avgiftstri for besokande foréldrar.

Fran och med 1 juli 2012 utokas vistelsetiden for barn till fordldralediga fran 15
timmar per vecka till 30 timmar vecka under forutsittning att beslut tas i
Kommunfullméktige 21 maj 2012.

De revideringar som foreslas i riktlinjerna &r:

e Under punkt 3 ”Oppen verksamhet” ersdtts meningen "Ett engangsbesok pa
dppna forskolan kostar 20:- och ett klippkort for 10 besok kostar150:-" med.
*Oppna forskolan dr avgiftsfri”.

e Under punkt 9 “Regler under forildraledighet” gors ett tilldgg i forsta stycket
I Osterakers kommun har alla barn till foréldralediga ritt till 30 timmar per
vecka och vistelsetiden forliggs i samrad med forskolan.

1(2)
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Bilagor
Bilaga 1. Reviderade riktlinjer f6r forskola och pedagogisk omsorg,

2011-08-29 §130
Bilaga 2. Reviderade riktlinjer for forskola och pedagogisk omsorg, (arbetsmaterial).

Fran och med 2012-07-01

Elisabeth Johansson Helena Vik
forvaltningschef] sakkunnig forskola
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Dnr 2011/11-610

Riktlinjer
for
forskola och pedagogisk omsorg i

Osterakers kommun

Fr.om. 2011 -09 -01



1. Allmint

Dessa riktlinjer har faststéllts av Kommunfullmaktige for att reglera forskola och
pedagogisk omsorg i Osterakers kommun. Konkurrensneutralitet ska rdda mellan
kommunala och fristdende utforare.

Forskoleverksamhet och pedagogisk omsorg i Osterdkers kommun bedrivs utifrdn
Skollagen, Liroplan for forskolan, Skolverkets allménna rdd och kommunens
utbildningspolitiska program. I riktlinjerna anges nér en bestimmelse regleras av
skollagen (2010:800). Ovriga regler 4r faststéllda av Kultur — och
utbildningsndmnden.

2. Beriittigad till plats

Forskola och pedagogisk omsorg ska enligt skollagen' tillhandahéllas fran ett &rs
alder i den omfattning det behdvs med hénsyn till

e Virdnadshavares forvérvsarbete

e Virdnadshavares studier (studiemedelsberéttigande eller SFI)

e Vardnadshavares arbetsloshet eller fordldraledighet

¢ Barnets eget behov utifran familjens situation i dvrigt.

e Barn som av fysiska, psykiska eller andra skil behdver sérskilt stod i sin

utveckling i form av forskola, &ven barn under ett drs &lder.

[ Osterékers kommun erbjuds dven forskola/pedagogisk omsorg vid
e Vardnadshavares sjukskrivning/sjukerséttning efter medicinskt
omsorgsbehov

For att vara berittigad till placering krévs ett omsorgsbehov p4 minst 16
timmar/vecka for forskola och pedagogisk omsorg. Sarskilda regler giller barn till
fordldralediga och arbetssdkande.

Den verksamhet som erbjuder plats ansvarar for att placeting och vistelsetid sker
utifran riktlinjerna.

Férskola och pedagogisk omsorg ska enligt skollagen? tillhandahllas for barn
som inte borjat i forskoleklassen eller ndgon utbildning for fullgérande av
skolplikten. Fran och med hostterminen det ar barnet fyller sex &r har kommunen
enligt skollagen® skyldighet att erbjuda forskoleklass och att verka for att barnen
deltar i den.

[ Osterakers kommuns Svergar samtliga barn till forskoleklass frén hostterminen
det &r barnet fyller sex &r om det inte finns sérskilda skil utifrdn barnets behov.

Barnet har ritt att ha kvar sin forskoleplats till och med den 31 juli det 4r det ska
borja i forskoleklass eller skola. Fran och med den 1 augusti erbjuds fritidshem
enligt kommunens riktlinjer.

' 8 kap. 5-7 §§
28 kap. 3§
>9kap. 5§



Forskola och pedagogisk omsorg serverar dagligen frukost, ett lagat mal mat och
mellanmal. Barnen #r olycksfallsforsidkrade under vistelsetiden genom forsékring
tecknad av Osterakers kommun. Vardnadshavaren ansvarar for att limna och
hémta barnet i verksamheten.

3. Oppen verksamhet

Oppen forskola #r en kompletterande form av forskola som riktar sig till barn samt
medfbljande vardnadshavare. Oppna forskolan erbjuder barn en pedagogisk
gruppverksamhet och ger vardnadshavarna stod i forildrarollen. Ett engéngsbesok
pa oppna forskolan kostar 20:- och ett klippkort for 10 besok kostar 150:-.

4. Anmiilan till forskola och pedagogisk omsorg

Kommunen ansvarar enligt skollagen® for att barn som #r bosatta i Sverige och
folkbokforda i kommunen erbjuds plats i forskola eller pedagogisk omsorg fran
och med ett ars lder. Barnet maste vara en manad innan det kan placeras i k3. For
att erhélla en plats krivs ett aktivt val via Osteraker kommuns webbaserade
kundvalssystem.

5. Barn i behov av sirskilt stod

All verksamhet skall vara 6ppen for alla barn, dven for barn med sérskilda behov.
Sirskilt stod ska i forsta hand ges inom ordinarie verksamhet. Verksamheten dér
barnet #r inskrivet har ansvaret for sérskilda stédinsatser. Om det framkommer att
ett barn dr i behov av sérskilt stdd, ska forskolechefen enligt skollagen’ se till att
barnet ges sadant stod. Barnets virdnadshavare ska ges mdjlighet att delta vid
utformningen av stodet. For barn som har erbjudlts forskola pa grund av fysiska,
psykiska eller andra sérskilda skl enligt skollagen®, tar kommunen endast ut
avgift for tid som Gverstiger 15 timmar per vecka enligt ordinarie taxa.

6. Allmin forskola

Alla tre - femaringar ska enligt skollagen’ erbjudas allmn forskola som omfattar
minst 525 timmar om aret. Verksamheten #r avgiftsfri och anordnas i forskola.

I Osterdkers kommun bedrivs verksamheten tre timmar per dag, formiddagstid,
under skolans terminer med uppehéll under skolans lov.

Om det inte medfor kade kostnader fér kommunen kan en anordnare vélja, i
samrad med vardnadshavare att erbjuda annan forlaggning av tiden under samma
period. For att erhalla en avgiftsfri plats i allman forskola krévs ett aktivt val via
Osterakers kommuns webbaserade kundvalssystem.

“8kap. 5§
*8kap. 9§
68 kap. 7§
"8 kap.4 §
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7. Erbjudande av plats

Plats erbjuds enligt kdordning och ansékningsdatum pa den enhet som valts. I
Osterékers kommun erbjuds plats tidigast sex manader fore 6nskat
placeringsdatum. Béda vardnadshavarna ska underteckna om plats dnskas eller
inte vid erbjudande av plats.

Nir vardnadshavare har anmilt énskemél om forskola med offentlig huvudman
ska kommunen enligt skollagen® erbjuda forskola inom fyra manader.

Prioritering av kéordning

e

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skél har behov av sédrskilt stéd i sin
utveckling i form av forskola ska enligt skollagen’ skyndsamt erbjudas plats.
Skyndsam placering kan inte garanteras enligt vardnadshavarnas 6nskemal
om/ val av forskola.

Aterplacering efter foriildraledighet. Vardnadshavare som har haft barn
placerat i kommunens barnomsorg men som avslutat placeringen under
vardnadshavares foraldraledighet, ska erbjudas aterplacering under en period
av 36 manader efter det att platsen upphort.

. Syskonfortur. Vardnadshavare har ritt till fortur om man har ytterligare ett

barn placerat i forskoleverksamhet och skolbarnsomsorg i Osterékers
kommun. Syskonfortur ger ritt till fortur av plats inom den verksamhet som
erbjuds av kundvalssystemet. For att underlétta for vardnadshavarna att ha
sina barn placerade pi samma enhet ska syskon till barn som redan finns
placerade pa en enhet och som soker placering till samma enhet, ges foretréde
till plats inom sin respektive forturskategori.

Omplacering. Fortur vid omplacering géller inom den verksamhet som
erbjuds av kundvalssystemet. For att underldtta for vardnadshavarna att ha
sina barn placerade pi samma enhet ska syskon till barn som redan finns
placerade pa en enhet och som soker omplacering till samma enhet, ges
foretrade till plats inom sin respektive forturskategori.

. Kotid.

Barn folkbokforda i annan kommun #in Osteréker. Det aligger
vardnadshavaren att meddela dndrad folkbokforing till Osterakers kommun,
varefter forturskategori justeras.

Avsteg fran kon kan goras utifran barnets alder for att frimja
gruppsammansittningen samt om placeringsdatum for det barn som man vill géra
avsteg ifran ligger mer 4n 30 dagar fram i tiden. Avsteg beslutas av respektive
forskolechef /dagbarnvérdare.

Inskolning sker i 6verenskommelse mellan vardnadshavare och personal fran

8 kap. 14 §
° 8 kap. 14 §



avtalat placeringsdatum. Under inskolningsperioden deltar virdnadshavare
tillsammans med sitt barn i verksamheten. Full avgift tas ut under inskolningen.

8. Vistelsetid - omsorgsbehov

Barn har enligt skollagen'’ ritt till forskola och pedagogisk omsorg under den tid
vardnadshavarna arbetar/studerar/soker arbete inkl resor till och fran. For att
verksamheten ska kunna planeras pa bésta sétt ska schema for vistelsetiden
upprittas i samverkan mellan vardnadshavaren och verksamheten.

Viardnadshavare som onskar 4ndra sitt barns vistelsetid s att det paverkar
verksamhetens personalplanering/ppethaliande ska inkomma med dndringen
minst 14 dagar innan den ska gilla. Vardnadshavare ska dndra vistelsetid via
kundvals webbsida om taxekategorin paverkas.

Oppettider

Samtliga forskolor har skyldighet att erbjuda 6ppethallande mellan 06.30 - 18.30.
Annan pedagogisk omsorg sdsom exempelvis familjedaghem har 6ppet hogst tio
timmar per dag, normalt 07.00 — 17.00. Under planeringsdagar, tva — tre dagar per
termin, samordnas verksamheten och vissa verksamheter haller stingt. Alternativ
placering ska da erbjudas av den verksamhet dér barnet 4r inskriven. Verksamhet
som stinger under sommarens semesterperiod ska vid behov erbjuda en alternativ
placering inom kommunen.

9. Regler under forildraledighet

[ Osterakers kommun har vardnadshavare med barn inskrivna i
forskola/pedagogisk omsorg ritt att ha kvar en vistelsetid 6ver 15 tim/vecka i 30
dagar efter nedkomst.

Enligt skollagen'' har barn vars foréldrar 4r fordldralediga enligt
fordldraledighetslagen for vard av annat barn, ritt till forskola under minst 3
timmar per dag eller 15 timmar i veckan.

Verksamheten dir barnet dr placerat avgor hur vistelsetiden ska forldggas. I

mdjligaste man ska hénsyn tas till virdnadshavares onskemal. Avgift erldggs
enligt faststilld taxa 12 manader per éar.

10. Regler for arbetssokanden
Enligt skollagen'? har barn vars forildrar &r arbetslosa och aktivt arbetssokande

ritt till forskola under minst 3 timmar per dag eller 15 timmar i veckan.

I Osterakers kommun erbjuds arbetssokande vardnadshavare dven vistelsetid dver
15 timmar i veckan utifran vardnadshavarens omsorgsbehov.

'8 kap. 5 §
'8 kap. 6 §
128 kap. 6 §



Verksamheten dér barnet ér placerat avgor hur vistelsetiden ska forldggas. I
mojligaste mén ska hénsyn tas till vardnadshavares dnskemal. Avgift erldggs
enligt faststélld taxal2 méanader per 4r.

11. Kommunalt vardnadsbidrag

Vardnadshavare har frén och med januari 2009 ritt att anséka om kommunalt
vardnadsbidrag for sina barn i dldrarna 1 — 3 &r i enlighet med Lag om kommunalt
vardnadsbidrag. Tillimpningsforeskrifter har beslutats i Férskolendmnden.
Vardnadshavare som har vérdnadsbidrag och samtidigt forvérvsarbetar eller
studerar har ritt till barnomsorg for #ldre barn som de inte har vardnadsbidrag for,
om omsorgsbehovet 6verstiger 16 tim/v.

12. Val av verksamhet i annan kommun

Vardnadshavare kan anmiila att plats 6nskas i verksamhet i annan kommun.
Anmélan sker direkt till den 6nskade verksamheten. Anordnarens koregler giller.
Erséttning till verksamheten utgér i enlighet med Osterdkers kommuns faststédllda
belopp.

For fristdende anordnare krivs godkéinnande att bedriva verksamhet frén den
kommun dér verksamheten #r beligen. Osterdkers kommun debiterar avgift direkt
av vardnadshavarna. Avtal upprittas mellan Osterakers kommun och mottagande
kommun/fristdende enhet.

13. Debitering och taxa

For barn som har plats i forskola/pedagogisk omsorg erldggs en avgift. Avgiften
tas ut under innevarande ménad och ska erldggas fore manadens utgang. Avgiften
beror pa taxekategorin, hushallets sammanlagda inkomst samt pé antalet barn i
hushallet. Avgift erldggs jaimt fordelad 6ver drets samtliga ménader.
Avdrag/aterbetalning vid barnets franvaro medges ej. Ansokan om delad faktura
kan goras om vérdnadshavare har skilda adresser.

Osterakers kommun tillimpar maxtaxa. Vid faststéllande av taxa ska hushallets
gemensamma avgiftsgrundande inkomst bestimmas. Med hushéll avses
ensamstéende och make/maka/sambo som ér folkbokforda pa samma adress.
Vardnadshavare ska ldmna inkomstuppgift via kommunens webbsida samt vid
dndrade inkomstforhallanden.

Oriktiga uppgifter kan medfora att barnet avstings frén verksamheten.
14. Uppsigning av plats och omplacering

Viardnadshavares uppsigning
Den som inte ldngre dnskar nyttja sin plats ska senast tvd ménader innan barnet

slutar anmila detta via kommunens webbaserade kundvalssystem. Uppsédgning
ska bekriftas av bada vardnadshavarna. Under uppsigningstiden tas ordinarie
avgift ut.

Ersittning utgér under uppségningstiden till den verksamhet som barnet &r pa vig



att lamna. Ségs platsen inte upp av vardnadshavarna avslutas en placering i
forskola och pedagogisk omsorg automatiskt 31 juli det ar barnet fyller sex dr.

Kommunens uppsiigning
Placering kan efter sérskilt beslut upphora att gélla i foljande fall:
* Debiterade avgifter enligt gillande taxa har inte erlagts och en skuld har
uppkommit
o Platsen har erhéllits pé oriktiga grunder
¢ Platsen har inte nyttjats enligt géllande riktlinjer

Vid uppkommen skuld ska pa vardnadshavares begéran en avbetalningsplan
upprittas och paborjas i de fall hela skulden inte kan betalas omgdende. Om detta
inte sker kan barnet sdgas upp fran platsen. Ny placering eller placering av syskon
kan inte ske forrin hela skulden dr betald. For barn i behov av sdrskilt stod gors en
sérskild provning innan platsen sigs upp.

Omplacering

Den som 6nskar omplacering av ett barn frdn en verksamhet till en annan ska
anmila detta via kommunen webbaserade kundvalssystem. Vid omplacering utgar
ersdttning under tvad ménader till den enhet som barnet &r pa vég att ldimna,
berdknat fran det datum omplaceringen registreras. Platsen ska inte ségas upp av
vardnadshavaren utan en ny ansékan om forskola gors via kundvals webbsida

15. Tillsyn

Kommunen har enligt skollagen'? tillsyn 6ver forskola och pedagogisk omsorg
vars huvudman kommunen godként. Skolinspektionen har tillsyn 6ver ovrig
verksambhet.

Tillsynen avser att kontrollera om verksamheten uppfyller de krav som f6ljer av
lagar och andra foreskrifter. I tillsynen ingér att fatta beslut om atgérder som kan
behdvas for att ritta fel som upptécks vid granskningen. Den verksamhet som star
under tillsyn #r skyldig att limna upplysningar och tillhandahélla handlingar och
annat material som behdvs for tillsynen. Tillsynsmyndigheten har rétt att &
tilltrade till de byggnader, lokaler och andra utrymmen som anvénds i
verksamheten. En tillsynsmyndighet far férelédgga en huvudman att fullgora sina
skyldigheter om verksamheten inte uppfyller de krav som foljer av de foreskrifter
som giller for verksamheten t ex de villkor som géller for godkénnande av enskild
verksamhet samt kommunens riktlinjer.

Vid allvarliga missférhallanden eller om ett foreldggande inte foljts har
tillsynsmyndigheten ritt att aterkalla ett godkénnande eller beslut om ritt till
bidrag. Om ett beslut om aterkallande inte kan avvaktas kan tillsynsmyndigheten
fatta beslut om tillfilligt verksamhetsforbud.

26 kap.2 §



16. Ovrigt

Avvikelser fran reglerna i enskilda fall prévas och beslutas av Kultur — och
utbildningsnimnden. Vid force majeure kan verksamhet inte garanteras.
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1. Allmint

Dessa riktlinjer har faststéllts av Kommunfullméktige for att reglera forskola och
pedagogisk omsorg i Osterékers kommun. Konkurrensneutralitet ska réda mellan
kommunala och fristdende utforare.

Forskoleverksamhet och pedagogisk omsorg i Osterakers kommun bedrivs utifrén
Skollagen, Laroplan for forskolan, Skolverkets allménna rdd och kommunens
utbildningspolitiska program. I riktlinjerna anges nér en bestimmelse regleras av
skollagen (2010:800). Ovriga regler dr faststéllda av Kultur — och
utbildningsndmnden.

2. Beriittigad till plats

Forskola och pedagogisk omsorg ska enligt skollagen' tillhandahallas fran ett ars
Alder i den omfattning det behdvs med hénsyn till

s Véardnadshavares forvirvsarbete
Vardnadshavares studier (studiemedelsberittigande eller SF1)
Viardnadshavares arbetsloshet eller foréldraledighet
Barnets eget behov utifran familjens situation i 6vrigt.
Barn som av fysiska, psykiska eller andra skl behover sirskilt stod i sin
utveckling i form av forskola, dven barn under ett ars alder.

I Osterdkers kommun erbjuds dven forskola/pedagogisk omsorg vid
s Viardnadshavares sjukskrivning/sjukersittning efter medicinskt
omsorgsbehov

For att vara berittigad till placering krivs ett omsorgsbehov pé minst 16
timmar/vecka for forskola och pedagogisk omsorg. Sérskilda regler géller barn till
foraldralediga och arbetssékande.

Den verksamhet som erbjuder plats ansvarar for att placering och vistelsetid sker
utifrdn riktlinjerna.

Forskola och pedagogisk omsorg ska enligt skollagen” tillhandah&llas for barn
som inte borjat i forskoleklassen eller nigon utbildning for fullgbrande av
skolplikten. Fran och med hostterminen det &r barnet fyller sex &r har kommunen
enligt skollagen® skyldighet att erbjuda forskoleklass och att verka for att barnen
deltar i den.

[ Osterdker kommun dvergdr samtliga barn till forskoleklass fran hostterminen det
&r barnet fyller sex 4r om det inte finns sirskilda skal utifran barnets behov.

Barnet har ritt att ha kvar sin forskoleplats till och med den 31 juli det &r det ska
borja i forskoleklass eller skola. Frén och med den 1 augusti erbjuds fritidshem
enligt kommunens riktlinjer.

"8 kap. 5-7 §§
28 kap.3 §
*9kap.5§




Forskola och pedagogisk omsorg serverar dagligen frukost, ett lagat mal mat och
mellanmal. Barnen ir olycksfalisfbrsikrade under vistelsetiden genom forsikring
tecknad av Osterékers kommun. Vardnadshavaren ansvarar for att 1imna och
hémta barnet i verksamheten.

3. Oppen verksamhet

Oppen forskola &r en kompletterande form av forskola som riktar sig till barn samt
medfSljande vardnadshavare. Oppna forskolan eeruder bam en pedagogisk
gruppverksamhet och ger vérdnadshavama stod i slen ng_na forskolan

{oppharorskolan kostat 201 -redi et Kiippkott for

4. Anmiilan till forskola och pedagogisk omsorg

Kommunen ansvarar enligt skollagen® for att barn som &r bosatta i Sverige och
folkbokforda i kommunen erbjuds plats i forskola eller pedagogisk omsorg frén
och med ett ars dlder. Barnet méaste vara en manad innan det kan placeras i k6. For
att erhélla en plats krévs ett aktivt val via Osteréker kommuns webbaserade
kundvalssystem.

5, Barn i behov av sérskilt stod

All verksamhet skall vara 6ppen for alla barn, dven for barn med sérskilda behov.
Sarskilt stod ska i forsta hand ges inom ordinarie verksamhet. Verksamheten dar
barnet 4r inskrivet har ansvaret for sirskilda stddinsatser. Om det framkommer att
ctt barn r i behov av sirskilt stod, ska forskolechefen enligt skollagen’ se till att
barnet ges sadant stod. Barnets vardnadshavare ska ges mojlighet att delta vid
utformningen av stodet. Fér barn som har erbjudlts forskola p& grund av fysiska,
psykiska eller andra sirskilda skil enligt skollagen®, tar kommunen endast ut
avgift for tid som dverstiger 15 timmar per vecka enligt ordinarie taxa.

6. Allméin forskola

Alla tre - femaringar ska enligt skollagen’ erbjudas allmén forskola som omfattar
minst 525 timmar om aret. Verksamheten #r avgiftsfri och anordnas i forskola.

I Osterskers kommun bedrivs verksamheten tre timmar per dag, férmiddagstid,
under skolans terminer med uppehéll under skolans lov.

Om det inte medfor dkade kostnader for kommunen kan en anordnare vélja, i
samrid med vardnadshavare att erbjuda annan forliggning av tiden under samma
period. For att erhdlla en avgiftsfri plats i allmén forskola krdvs ett aktivt val via
Osterakers kommuns webbaserade kundvalssystem.

"8 kap. 5 §
*8kap. 9§
08 kap. 7§
T8 kap.4 §




7. Erbjudande av plats

Plats erbjuds enligt kdordning och ansokningsdatum pé den enhet som valts. 1
Osterakers kommun erbjuds plats tidigast sex ménader fore dnskat
placeringsdatum. Bada vardnadshavarna ska underteckna om plats onskas eller
inte vid erbjudande av plats.

Nir vardnadshavare har anmalt 5nskemal om forskola med offentlig huvudman
ska kommunen enligt skollagen® erbjuda forskola inom fyra ménader.

Prioritering av kbordning

L.

t-d

fad

i,

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skl har behov av sarskilt stod i sin
utveckling i form av forskola ska enligt skollagen’ skyndsamt erbjudas plats.
Skyndsam placering kan inte garanteras enligt vrdnadshavarnas dnskemal
om/ val av forskola.

Aterplacering efter fordldraledighet. Vardnadshavare som har haft barn
placerat i kommunens barnomsorg men som avslutat placeringen under
vardnadshavares forildraledighet, ska erbjudas &terplacering under en period
av 36 manader efter det att platsen upphort.

Syskonfortur. Virdnadshavare har rétt till fortur om man har ytterligare ett
barn placerat i forskoleverksamhet och skolbarnsomsorg i Osterékers
kommun. Syskonfortur ger rétt till fortur av plats inom den verksamhet som
erbjuds av kundvalssystemet. For att underlatta for vardnadshavarna att ha
sina barn placerade pa samma enhet ska syskon till barn som redan finns
placerade pé en enhet och som soker placering till samma enhet, ges foretrdde
till plats inom sin respektive forturskategori.

Omplacering. Fortur vid omplacering giller inom den verksamhet som
erbjuds av kundvalssystemet. For att underlatta for vérdnadshavarna att ha
sina barn placerade pa samma enhet ska syskon till barn som redan finns
placerade pé en enhet och som soker omplacering till samma enhet, ges
foretriide till plats inom sin respektive forturskategori.

. Kotid.

Barn folkbokforda i annan kommun #n Osteriker. Det &ligger
vardnadshavaren att meddela dndrad folkbokforing till Osterakers kommun,
varefter forturskategori justeras.

Avsteg fran kon kan goras utifran barnets dlder for att frémja
gruppsammansittningen samt om placeringsdatum for det barn som man vill gora
avsteg ifrin ligger mer &n 30 dagar fram i tiden. Avsteg beslutas av respektive
forskolechef /dagbarnvardare.

Inskolning sker i 6verenskommelse mellan vardnadshavare och personal fran

88 kap. 14 §
8 kap. 14 §



avtalat placeringsdatum. Under inskolningsperioden deltar vardnadshavare
tillsammans med sitt barn i verksamheten. Full avgift tas ut under inskolningen.

8. Vistelsetid - omsorgsbehov

Barn har enligt skollagen'” it till forskola och pedagogisk omsorg under den tid
virdnadshavarna arbetar/studerar/sdker arbete inkl resor till och frén. For att
verksamheten ska kunna planeras pa bista sétt ska schema for vistelsetiden
upprittas i samverkan mellan vardnadshavaren och verksamheten.

Vardnadshavare som 6nskar dndra sitt barns vistelsetid s att det pAverkar verksamhetens
personalplanering/6ppethéllande ska inkomma med 4ndringen minst 14 dagar innan den ska
gilla. Vardnadshavare ska 4ndra vistelsetid via kundvals webbsida om taxekategorin
paverkas. Blankett finns att héimta pa Osterakers kommuns hemsida.

Oppettider

Samtliga forskolor har skyldighet att erbjuda 6ppethallande mellan 06.30 - 18.30.
Annan pedagogisk omsorg sasom exempelvis familjedaghem har dppet hogst tio
timmar per dag, normalt 07.00 — 17.00. Under planeringsdagar, tva — tre dagar per
termin, samordnas verksamheten och vissa verksamheter héller stingt. Alternativ
placering ska da erbjudas av den verksamhet dar barnet 4r inskriven. Verksamhet
som stinger under sommarens semesterperiod ska vid behov erbjuda en alternativ
placering inom kommunen.

9. Regler under forildraledighet

Enligt skollagen'' har barn vars foréldrar 4r fordldralediga enligt
fordldraledighetslagen for vard av annat barn, rétt till forskola under minst 3
timmar per dag eller 15 timmar i veckan. I E)steﬁﬂkgrskmﬁmtm har:alla
forald l_"ﬂv"é_n?rﬁtt 'till 30 timmar per Vecka och vistelsetiden forliggs i

[ Osterakers kommun har vardnadshavare med barn inskrivna i
forskola/pedagogisk omsorg rétt att ha kvar en vistelsetid dver 15 tim/vecka i 30
dagar efter nedkomst.

Verksamheten déir barnet &r placerat avgdr hur vistelsetiden ska forldggas. |

mojligaste man ska hinsyn tas til! virdnadshavares 6nskemél. Avgift erliggs
enligt faststélld taxa 12 ménader per &r.

10. Regler for arbetssokanden

Enligt skollagen'” har barn vars foréldrar 4r arbetslosa och aktivt arbetssokande
ritt till forskola under minst 3 timmar per dag eller 15 timmar i veckan.

8 kap. 5 §
"8 kap. 6 §
128 kap. 6 §
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I Osterdkers kommun erbjuds arbetssdkande virdnadshavare dven vistelsetid dver
15 timmar i veckan utifran vardnadshavarens omsorgsbehov.

Verksamheten ddr barnet dr placerat avgdr hur vistelsetiden ska forldggas. |
mdjligaste man ska hiinsyn tas till vardnadshavares onskemdl. Avgift erldggs
enligt faststilld taxal2 ménader per &r.

11. Kommunalt vardnadsbidrag

Vardnadshavare har frén och med januari 2009 ritt att ansoka om kommunalt
virdnadsbidrag for sina barn i aldrarna 1 — 3 ar i enlighet med Lag om kommunalt
vérdnadsbidrag. Tillimpningsforeskrifter har beslutats i Férskolendmnden.
Vardnadshavare som har vardnadsbidrag och samtidigt forvérvsarbetar eller
studerar har ritt till barnomsorg for 4ldre barn som de inte har virdnadsbidrag for,
om omsorgsbehovet dverstiger 16 tim/v.

12. Val av verksamhet i annan kommun

Vérdnadshavare kan anmila att plats 6nskas i verksamhet i annan kommun.
Anmdlan sker direkt till den 6nskade verksamheten. Anordnarens koregler géller.
Ersittning till verksamheten utgér i enlighet med Osterdkers kommuns faststillda
belopp.

For fristdende anordnare krivs godkédnnande att bedriva verksamhet frdn den
kommun dér verksamheten 4r beligen. Osterfkers kommun debiterar avgift direkt
av vardnadshavarna. Avtal upprittas mellan Osterskers kommun och mottagande
kommun/fristdende enhet.

13. Debitering och taxa

For barn som har plats i forskola/pedagogisk omsorg erldggs en avgift. Avgiften
tas ut under innevarande méanad och ska erldggas fore ménadens utgéng. Avgiften
beror pa taxekategorin, hushallets sammanlagda inkomst samt pa antalet barn i
hushéllet. Avgift erldggs jamt fordelad dver arets samtliga manader.
Avdrag/aterbetalning vid barnets frinvaro medges ej. Ansokan om delad faktura
kan goras om vérdnadshavare har skilda adresser.

Ostergkers kommun tillimpar maxtaxa. Vid faststéllande av taxa ska hushallets
gemensamma avgiftsgrundande inkomst bestimmas. Med hushali avses
ensamstiende och make/maka/sambo som &r folkbokforda p& samma adress.
Vardnadshavare ska limna inkomstuppgift via kommunens webbsida samt vid
dndrade inkomstforhéllanden.

Oriktiga uppgifter kan medfora att barnet avsténgs frin verksamheten.
14. Uppsiigning av plats och omplacering

Vardnadshavares uppsiigning
Den som inte lingre dnskar nyttja sin plats ska senast tvd manader innan barnet



slutar anmila detta via kommunens webbaserade kundvalssystem. Uppsdgning
ska bekriftas av bada virdnadshavarna. Under uppségningstiden tas ordinarie
avgift ut. Om man séger upp sin plats, men dnskar ny placering inom fyra
ménader, sa riknas placeringen som den har fortgitt hela perioden.

Ersdttning utgdr under uppséagningstiden till den verksamhet som barnet dr pa vag
att lamna. Ségs platsen inte upp av virdnadshavarna avslutas en placering i
forskola och pedagogisk omsorg automatiskt 31 juli det &r barnet fyller sex ar.

Kommunens uppsigning
Placering kan efter sirskilt beslut upphéra att gélla i foljande fall:
o Debiterade avgifter enligt géllande taxa har inte erlagts och en skuld har
uppkommit
s Platsen har erhallits pa oriktiga grunder
s Platsen har inte nyitjats enligt géllande riktlinjer

Vid uppkommen skuld ska p4 vardnadshavares begéran en avbetalningsplan
upprittas och paborjas i de fall hela skulden inte kan betalas omgéaende. Om detta
inte sker kan barnet sigas upp frin platsen. Ny placering eller placering av syskon
kan inte ske forrén hela skulden ir betald. For barn i behov av sérskilt stod gors en
sirskild provning innan platsen sdgs upp.

Omplacering

Den som dnskar omplacering av ett barn frén en verksamhet till en annan ska
anmila detta via kommunen webbaserade kundvalssystem. Vid omplacering utgdr
ersdttning under tva manader till den enhet som barnet &r pé vdg att ldmna,
bertiknat fran det datum omplaceringen registreras. Platsen ska inte sdgas upp av
vardnadshavaren utan en ny ansdkan om forskola gors via kundvals webbsida

15. Tillsyn

Kommunen har enligt skollagen" tillsyn &ver forskola och pedagogisk omsorg
vars huvudman kommunen godként. Skolinspektionen har tillsyn 6ver 8vrig
verksamhet.

Tillsynen avser att kontrollera om verksamheten uppfyller de krav som foljer av
lagar och andra foreskrifter. [ tillsynen ingér att fatta beslut om atgérder som kan
behdvas for att ritta fel som uppticks vid granskningen. Den verksamhet som star
under tillsyn 4r skyldig att limna upplysningar och tillhandahélla handlingar och
annat material som behovs for tillsynen. Tillsynsmyndigheten har ritt att fa
tilltrade till de byggnader, lokaler och andra utrymmen som anvénds i
verksamheten. En tillsynsmyndighet far foreldgga en huvudman att fullgdra sina
skyldigheter om verksamheten inte uppfyller de krav som foljer av de foreskrifter
som gller for verksamheten t ex de villkor som géller for godkinnande av enskild
verksamhet samt kommunens riktlinjer.

Vid allvarliga missforhallanden eller om ett foreldggande inte f5ljts har
tillsynsmyndigheten rétt att aterkalla ett godkénnande elier beslut om rétt till
bidrag. Om ett beslut om aterkallande inte kan avvaktas kan tillsynsmyndigheten

1326 kap. 2 §



fatta beslut om tillfilligt verksamhetsforbud.

16. Ovrigt

Avvikelser fran reglerna i enskilda fall provas och beslutas av Kultur — och
utbildningsndmnden. Vid force majeure kan verksamhet inte garanteras.
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Kultur- och utbildningsférvaltningen Dnr KUN 2012/0038-611 \ l 3
Kerstin Johansen

Till Kultur — och
utbildningsndmnden

Bestallning av sarskild undervisningsgrupp med
inriktning tal - och sprakstérning

Forslag till beslut

Kultur — och utbildningsférvaltningen foresliar Kultur- och
utbildningsniimnden besluta att

1. Bestillning av sirskild undervisningsgrupp med inriktning tal — och sprakstdrning
dverldmnas till Produktionsstyrelsen.

2. Bestillning av sirskild undervisningsgrupp med inriktning tal — och sprakstorning
géller fran och med den 1 juli 2012.

3. Kultur — och utbildningsforvaltningen far i uppdrag att arligen folja upp
bestillningen och verksamhetens resultat enligt uppféljningsplan i bestéllningen.

Redogorelse for drendet

Sarskild undervisningsgrupp avser specialanpassat stod for elever i grundskolan.

Om det framkommer att en elev i grundskolan riskerar att inte nd mélen for
utbildningen eller har svarigheter i skolsituationen p annat sitt, ska rektor enligt
skollagen utreda stodbehovet och fatta beslut om atgirdsprogram. Enligt skollagen
ska sirskilt stod ges inom den elevgrupp som eleven tillhér. Om det finns sérskilda
skil finns méjligheten for rektor att besluta att stodet ska ges enskilt eller i en
sdrskild undervisningsgrupp. Huvudsakligen ska sidana stodinsatser ges inom den
egna enheten inom ramen for de stodresurser som &r utlagda i skolpengen och/eller
tillaggsbelopp.

Enligt reglemente for Kultur — och utbildningsndmnden kan ndmnden gora
bestillningar av icke lagstadgad verksamhet som ndmnden bedomer att det finns ett
sérskilt behov av. Fran den 1 juli 2011 finns en bestéllning frén Kultur — och
utbildningsnimnden av sirskild undervisningsgrupp med inriktning tal - och
sprakstérning med ca 40 platser fordelade pa Hackstaskolan och Soraskolan



Osteraker W

Frigan om vilka malgrupper som bor omfattas av sdrskilda bestéllningar och
finansiering utéver skolpeng togs upp i samband med omorganisationen av
elevstodet (ESU) 2010. I utredningen konstaterades att det fanns ett fortsatt behov av

sarskilt finansierade undervisningsgrupper for elever med omfattande stédbehov
inom tal — och sprakstérning och autismspektrumstérning.

Forvaltningens slutsatser

Centralt finansierad verksamhet ger mojlighet att bygga upp och behélla
specialkompetens for mélgruppen som kan vara svér att dstadkomma lokalt. For att
minska behovet av specialanpassade utbildningar utanfér kommunen krévs att det
finns adekvata alternativ inom hemkommunen. Férvaltningen bedomer att det finns
ett fortsatt behov av sérskild undervisningsgrupp finansierad av Kultur - och
utbildningsndmnden med inriktning tal — och sprékstdrning. Antalet platser ( ca 40 )
beddms motsvara behovet. Anslaget finansieras inom befintlig ram.

Foreliggande bestillning innebér en forindring avseende mélgruppen. Utifrdn
skollagens bestimmelser om sérskild undervisningsgrupp omfattas inte forskoleklass

eller fritidshem av den nya bestdllningen. I 6vrigt innebér bestéllningen inga
forandringar 1 sak.

Kéllhanvisning
Skollagen 201:800
Bilagor

Bestillning 2012-04-30 av sérskild undervisningsgrupp for elever i grundskolan med
grav tal — och sprakstérning

Elisabeth Johansson
Chef kultur — och utbildningsforvaltningen

Kerstin Johansen
Sakkunnig kultur — och utbildningsférvaltningen
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Bestallning av sarskild undervisningsgrupp fér elever i grundskolan med
grav tal - och sprakstérning

Bestillare: Kultur — och utbildningsndmnden
Uppdragstagare: Produktionsstyrelsen

1. Giltighetstid

Bestillningen giller fran och med den 1 juli 2012 och tills vidare eller tills dess beslut om ny
bestillning fattas.

2. Uppdraget

Uppdraget omfattar undervisning i sérskild undervisningsgrupp enligt skollagen 3 kap 11§ for
elever i grundskolan skolar 1 — 9 folkbokforda i Osterakers kommun. Verksamheten &r avsedd
for elever med diagnos grav tal — och sprakstdrning och eventuella tilliggsdiagnoser eller
svérigheter. Eleverna ska ha ett dokumenterat behov av placering i sérskild
undervisningsgrupp.

Antalet platser uppgar till sammanlagt 40 inom arsbudget fran ht 2012 ( 4,4 mkr exkl
indexupprikning 2013 ). Inom budgetramarna dr beriknat ett utrymme for volymf6riandring
upp eller ned pa ca 5 % utan justering av anslaget. Fordelning av platser mellan enheterna och
inom respektive enhet ska styras av efterfragan sd att maximalt utnyttjande av tillgéngliga
platser uppnas.

Uppdraget omfattar konsultation avseende elever med tal — och sprakstorning i ordinarie
verksamhet i den omfattning som rektor beddmer dr mojligt utifrin efterfrdgan och
verksamhetens forutséttningar.

3. Syfte

Uppdraget ska bedrivas i enlighet med de krav som stélls i gdllande lagstiftning, férordningar
och foreskrifter fér verksamheten.

Syftet med sérskild undervisningsgrupp som finansieras av Kultur och utbildningsndmnden
dr att ge mojlighet till ett kvalificerat sirskilt stod inom hemkommunen sa att vardnadshavare
inte ska behova soka verksamhet utanfér kommun i avsaknad av adekvat stod pd hemmaplan.
De elever som har de storsta behoven av verksamheten ska prioriteras i de fall efterfragan ar
stérre dn antalet tillgdngliga platser.



4. Uppdragsbeskrivning

Placering i sérskild undervisningsgrupp &r en 4tgéird som kontinuerligt ska omprovas utifrdn
elevens behov av sérskilt stod. Skolledningen ska kontinuerligt f6lja upp elevernas behov s
att tillgéingligheten dr maximal for de elever som har de stdrsta behoven. Om en elev av rektor
inte ldngre bedéms ha behov av placering i sdrskild undervisningsgrupp ska eleven tas emot i
ordinarie grupp inom grundskolan. Férdndringar ska forberedas i god tid. Normalt sker
overgangar i samband med nytt lasar. Verksamheten ansvarar for att upprétta en plan for
utslussning och éverldmning.

I mojligaste mén ska eleverna beredas mgjlighet att delta i undervisning och aktiviteter i
ordinarie klasser och §vrig verksambhet.

Fritidshem
Fritidshem erbjuds enligt kommunens riktlinjer. Resurs for sérskilt stéd i fritidshem inom
enheten ingdr i anslaget.

5. Organisation

Elever som tas emot i sdrskild undervisningsgrupp blir formellt inskrivna vid den enhet som
anordnar verksamheten. Rektor har personal- och verksamhetsansvar. Skollagens
bestimmelser avseende personalens behorighet ska tilldmpas.

All personal ska ha personlig lamplighet for uppdraget. Erfarenhet av elever med sérskilda
behov och tal — och sprakstérning 4r meriterande.

Personalen ska erbjudas kompetensutveckling inom omréadet och efterstéiva att aktuell
forskning inom omrédet tillimpas i undervisningen. Skolledningen ska verka for att
personalen kan delta i eller initiera nétverk med andra utbildningsanordnare fo6r malgruppen.

Kontinuitet och stabilitet i verksamheten ska efterstivas vilket bl a innebér att inom ramarna
for arbetslagstiftningen verka for en lag personalomsittning.

6. Antagningsrutiner

Normalt sker antagning till sirskild undervisningsgrupp en géng per 4r. Om det finns plats
kan elever dven tas emot infor vértermin. Rutiner f6r ansdkan och antagning tas fram av
kultur — och utbildningsférvaltningen i samverkan med skoledningen.

6. Ekonomi

Ersattning utgdr med skolpeng per elev samt ett anslag.

Kultur — och utbildningsndmnden reviderar budget i samband med nimndens
verksamhetsplan f6r kommande kalenderar. I verksamhetsplanen beaktas volymftrindringar
som kan péverka anslaget och andra foérédndringar som kan péverka bestéllningen.

Anslaget ska redovisas separat fran resultatenhetens budget.

7. Uppfoljning och utvéardering
Verksamheten ska arligen gora en uppf6ljning och utvérdering av nedanstdende mél och

resultat. Uppfoljningen ldmnas till kultur — och utbildningsf6rvaltningen senast den 15
september.



Mal: Eleverna ska f8 stod i sddan omfattning och pa ett sadant sétt att de nar de kunskapskrav
som minst ska uppnés enligt kursplanerna for respektive arskurs.

Uppfoljning ( utifran resp enhets malgrupp):
e Resultat pa nationella prov i ak 3, 6 och 9
» Betygsresultat, meritvérde i ak 9
e Andel elever som dr behoriga till gymnasiet
s Antal elever med beslut om anpassad studiegang under ldsaret
* Personal, kompetens, personalomsittning

8. Verksamhetsférandringar
Bada parter dger ritt att kalla till 6verldggning av innehallet i bestillningen.
Verksamhetsfordndringar som innebér avsteg fran bestidllningen ska

beslutas i samrdd med Kultur — och utbildningsndmnden.

Fordndringar som 1 vésentlig grad paverkar verksamheten kan trada i kraft tidigast sex
manader efter beslut eller efter sérskild 6verenskommelse med uppdragstagaren.

Osteraker den

Elisabeth Gunnars
Ordférande i Kultur — och utbildningsndmnden



Osteraker

Kultur- och utbildningsférvaltningen
Kerstin Johansen

Bestilining av sarskild undervisningsgrupp med

Tjansteutlatande
2012-04-30
Dnr KUN 2012/0037-611

Till Kultur - och
utbildningsndmnden

inriktning autismspektrumtillstand

Forslag till beslut

Kultur — och utbildningsforvaltningen foreslir Kultur- och

utbildningsnimnden besluta att

1. Bestiillning av sdrskild undervisningsgrupp med inriktning
autismspektrumtillstind éverldmnas till Produktionsstyrelsen.

2. Bestillning av sérskild undervisningsgrupp med inriktning
autismspektrumtillstand géller fran och med den 1 juli 2012.

3. Kultur — och utbildningsforvaltningen fér i uppdrag att arligen flja upp

bestillningen och verksamhetens resultat enligt uppfoljningsplan i bestéliningen

Redogoérelse for drendet

Sirskild undervisningsgrupp innebér ett anpassat stod for elever i grundskolan.

Om det framkommer att en elev i grundskolan riskerar att inte né mélen f6r
utbildningen eller har svarigheter i skolsituationen pé annat sitt, ska rektor enligt
skollagen utreda stodbehovet och fatta beslut om é&tgdrdsprogram. Enligt skollagen
ska sirskilt stod ges inom den elevgrupp som eleven tillhdr. Om det finns sdrskilda
skil finns méjligheten for rektor att besluta att stédet ska ges enskilt eller i en
sirskild undervisningsgrupp. Huvudsakligen ska sddana stodinsatser ges inom den
egna enheten inom ramen for de stodresurser som &r utlagda i skolpengen och/eller

tillaggsbelopp.

Enligt reglemente for Kultur — och utbildningsndmnden kan némnden géra
bestéllningar av icke lagstadgad verksamhet som nédmnden bedomer att det finns ett
sirskilt behov av. Fran den 1 juli 2011 finns en bestéllning frin Kultur — och

utbildningsndmnden av sérskild undervisningsgrupp med inriktning

autismspektrumtillstind. Verksamheten ér forlagd till Soraskolan och omfattar ca 40

platser 1 ak 1 -9.
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Fragan om vilka malgrupper som bor omfattas av sirskilda bestillningar och
finansiering utover skolpeng togs upp i samband med omorganisationen av
elevstodet (ESU) 2010. I den utredning som produktionen genomforde konstaterades
att det fanns ett fortsatt behov av sirskilt finansierade undervisningsgrupper {or
elever med omfattande stédbehov inom tal — och sprakstorning och
autismspektrumtillstdnd.

Forvaltningens slutsatser

Centralt finansierad verksamhet ger mojlighet att bygga upp och behalla
specialkompetens for malgruppen som kan vara svar att astadkomma lokalt. For att
minska behovet av att sdka alternativa skolor utanfor kommunen krivs att det finns
adekvata alternativ inom hemkommunen. Forvaltningen bedémer att det finns ett
fortsatt behov av sérskild undervisningsgrupp finansierad av Kultur — och
utbildningsniamnden med inriktning autismspektrumtillsténd.

Antalet utredningar for misstinkta neuropsykiatriska tillstind har dkat de senaste
4ren vilket resulterat i fler elever med diagnos inom autismspektrum. Ansdkningar
till specialanpassade skolverksamheter har samtidigt okat. Ménga soker dven
fristaende skolor som erbjuder specialanpassad verksamhet utanfor kommunen.

Ménga elever med diagnos inom autismspektrum med mattliga svarigheter utifran
funktionsnedséttningen, skulle kunna folja undervisningen i ordinarie verksamhet
under forutséttning att pedagogik och miljo anpassas for elever med
autismspektrumtillstdnd. For detta krévs bl a kompetensutveckling och stéd i form av
handledning till personalen. Férvaltningen forslar som en del av
kompetensutvecklingen inom omradet att bestéllningen dven omfattar finansiering av
0,20 tjanst for konsultativa insatser till enheterna.

Forvaltningen foreslar att antalet platser i sérskild undervisningsgrupp med
inriktning autismspektrumtillstdnd utokas till ca 55 frén och med hostterminen 2012.

Férvaltningen foreslar att 0,20 specialpedagog avsitts for konsultativa insatser som
en del i kompetenshdjningen inom omrédet.

Forvaltningen foreslar att 100 000 kr lasdret 2012/2013 avsitts for teknisk
utrustning i den sirskilda undervisningsgruppen.

Finansiering sker enligt forvaltningens forslag genom minskade volymer inom
grundsérskolan.

Kallhdnvisning

Skollagen 2010:800



Bilaga

Bestillning av sérskild undervisningsgrupp i grundskolan for elever med
autismspektrumstorning 2012-04-30.

Elisabeth Johansson
Chef kultur och utbildningsférvaltningen

Kerstin Johansen
Sakkunnig kultur — och utbildningsférvaltningen
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2012-05-03

Bestillning av sérskild undervisningsgrupp i grundskolan for elever
med diagnos autismspektrumtillstand

Bestillare: Kultur — och utbildningsndmnden
Uppdragstagare: Produktionsstyrelsen

1. Giltighetstid

Bestillningen giller fran och med den 1 juli 2012 och tills vidare eller tills dess beslut om ny
bestéllning fattas.

2. Uppdraget

Uppdraget omfattar undervisning i sérskild undervisningsgrupp enligt skollagen 3 kap 11§ for
elever i grundskolan skolér 1-9 folkbokftrda i Osterékers kommun. Verksamheten 4r avsedd
for elever med diagnos autismspektrumtillstind och eventuella tilldggsdiagnoser eller
svérigheter. Eleverna ska ha ett dokumenterat behov av placering i sérskild
undervisningsgrupp.

Antalet platser uppgar till ssmmanlagt 58 inom arsbudget fran ht 2012 (9,0 mkr exkl
indexupprikning 2013 ). Inom budgetramarna 4r berdknat ett utrymme for volymforandring
upp eller ned pa ca 5 % utan justering av anslaget. Fordelning av platser inom enheten ska
styras av efterfragan s4 att maximalt utnyttjande av tillgéngliga platser uppnas.

Uppdraget omfattar dven konsultativa insatser avseende elever med autismspektrumtillstdnd 1
ordinarie verksamhet. Finansiering motsvarande 0,20 specialpedagogtjénst ingér i
bestéllningen.

3. Syfte

Syftet med sirskild undervisningsgrupp som finansieras av Kultur — och utbildningsnimnden
ir att ge mojlighet till ett kvalificerat sérskilt stéd inom hemkommunen sé att vardnadshavare
inte ska behtva soka verksamhet utanfor kommun i avsaknad av adekvat stod pd hemmaplan.
De elever som har de storsta behoven av verksamheten ska prioriteras i de fall efterfragan ar
stérre 4n antalet tillgdngliga platser.

Syftet med konsultativa insatser till personal och skolledning i ordinarie verksamhet dr ait ge
skade mojligheter for elever inom mélgruppen att g kvar inom sin ordinarie grupptillhorighet
och att 5ka kompetensen avseende funktionsnedséttningen. Insatsen avser ocksa att ge dkad
sikerhet i bedomningar av vilka elever som bor prioriteras till sérskild undervisningsgrupp



4. Uppdragsbeskrivning

Placering i sérskild undervisningsgrupp &r en dtgérd som kontinuerligt ska omprévas utifran
elevens behov av sérskilt stdd. Skolledningen ska kontinuerligt folja upp elevernas behov séd
att tillgéingligheten dr maximal for de elever som har de storsta behoven.

Om en elev av rektor inte ldngre bedoms ha behov av placering i sdrskild undervisningsgrupp
ska eleven tas emot i ordinarie grupp inom grundskolan. Forindringar ska forberedas i god
tid. Normalt sker 6vergdngar i samband med nytt lasar. Verksamheten ansvarar for att
uppritta en plan for utslussning och 6verldmning.

[ mojligaste mén ska eleverna beredas mdjlighet att delta i undervisning och aktiviteter i
ordinarie klasser och 6vrig verksamhet inom enheten.

Fritidshem
Fritidshem erbjuds enligt kommunens riktlinjer. Resurs for sérskilt stod i fritidshem inom
enheten ingér i anslaget.

5. Organisation

Elever som tas emot i sirskild undervisningsgrupp blir inskrivna vid den enhet som anordnar
verksamheten. Rektor har personal — och verksamhetsansvar. Skollagens krav vad géller
personalens behorighet ska tillgodoses inom verksamheten. Personalen ska ha personlig
lamplighet for uppdraget. Erfarenhet av elever med sérskilda behov och
autismspektrumtillstdnd &r meriterade.

Personalen ska erbjudas kompetensutveckling och efterstéva att aktuell forskning inom
omradet tillimpas i undervisningen. Skolledningen ska verka for att personalen kan delta i

eller initiera nitverk med andra utbildningsanordnare {6r malgruppen.

For kontinuitet och stabilitet i verksamheten, ska ledningen inom ramarna for
arbetslagstiftningen verka for en begrinsad personalomséttning.

6. Antagningsrutiner

Rutiner for ansdkan och antagning tas fram av kultur — och utbildningsforvaltningen i samrdd
med skolledningen.

7. Ekonomi

Ersittning till enheten utgar med skolpeng per elev samt ett anslag.

Kultur — och utbildningsndmnden reviderar anslaget i samband med ndmndens
verksamhetsplan for kommande kalenderar. I verksamhetsplanen beaktas volymf{oréndringar

som kan paverka anslaget och andra fordndringar som kan paverka bestéllningen.

Anslaget ska redovisas separat frén resultatenhets budget.



8. Uppféljning och utvardering av mal

Verksamheten ska arligen géra en uppf6ljning och utvéirdering av nedanstdende mal och
resultat Uppfoljningen ldmnas till kultur - och utbildningsférvaltningen senast den 15
september.

Mal: Eleverna ska fa stod i sddan omfattning och pé ett sddant sétt att de ndr de kunskapskrav
som minst ska uppnés enligt kursplanerna for respektive &rskurs.

Uppféljning:
* Resultat pa nationella prov i dk 3, 6 och 9
Betygsresultat, meritvéirde 1 4k 9
Andel elever som #r behoriga till gymnasiet
Antal elever med beslut om anpassad studiegang under ldsaret
Personal, kompetens, personalomséttning

Mal: Genom konsultativa insatser riktade till personal ska kompetensen avseende
autismspektrumstérningar och pedagogiska strategier for elever inom mélgruppen 6ka i
ordinarie verksamhet.

Uppfoljning: Antal konsultativa uppdrag samt utvérdering av enheternas uppfattning om
insatserna.

9. Verksamhetsférandringar

Béda parter dger ritt att kalla till Gverldggning av innehéllet i bestéllningen.
Verksamhetsforandringar som innebér avsteg frén bestillningen ska

beslutas i samrad med Kultur — och utbildningsndmnden.

Fordndringar som i visentlig grad paverkar verksamheten kan tréda i kraft tidigast sex
manader efter beslut eller efter sdrskild 6verenskommelse med uppdragstagaren.

Osteraker den

Elisabeth Gunnars
Ordférande i Kultur — och utbildningsndmnden
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Kultur- och utbildningsférvaltningen Dnr KUN 2011/74-610
Kerstin Johansen

Till Kultur- och
utbildningsndmnden

BUS - 6verenskommelse mellan kommunerna och
landstinget i Stockholms Idn om samverkan kring
barn i behov av sarskilt stod

KSL - Kommunférbundet Stockholms lén, har den 29 mars 2012 beslutat att
rekommendera kommunerna att teckna dverenskommelse med landstinget om
samverkan kring barn i behov av sérskilt stod.

Forslag till beslut

Kultur — och utbildningsnamnden foreslar Kommunfullméktige besluta

1. Kultur — och utbildningsndmnden fér i uppdrag att teckna BUS - 6verenskommelse
med landstinget om samverkan kring barn i behov av sérskilt stod.

2. BUS — 6verenskommelsen borjar gilla nir parterna har undertecknat den och
géller tills den ségs upp eller omférhandlas pa ndgon av parternas begéran.

Redogoérelse for drendet

BUS - dverenskommelsen omfattar barn under 18 &r som ér i behov av sirskilt stéd
fran skola/frskola och/eller socialtjinsten samt fran hélso - och sjukvérden.

Stockholms lén har sedan 2001 haft en gemensam BUS - policy f6r samverkan kring
barn och ungdomar som behover sérskilt stod frin sdvil kommunerna som
landstinget. De flesta kommuner i lanet har varit anslutna till policyn. I samband med
den utvérdering som genomfrdes dé policyn upphorde att gélla i december 2008,
framkom att det fanns ett 5nskema4l fran bade kommunerna och landstinget om en ny
Overenskommelse.

Osterakers kommun har inte varit ansluten till BUS — policyn men har haft forum for
samverkan mellan kommunen och landstinget.

KSL (Kommunfsrbundet Stockholms 14n), kommunerna i Stockholms lén och
Stockholms léns landsting har arbetat fram en ny BUS — &verenskommelse som
kommunerna nu har att ta stllning till.



Osteraker

BUS- 6verenskommelsen ska i forsta hand vara stéd till ledningen inom

kommunerna och landstingets verksamheter och forvaltningar. Den tydliggor

framforallt:

s Gemensamma utgangspunkter for samverkan
e Chefernas ansvar for en fungerande samverkan

e Strukturer for samverkan pa lokal och regional niva, mellan savél politiker

som tjdnstemén

Verksamheter som ingar i BUS — éverenskommelsen

Malgrupp Kommunen Landstinget
Gravida Socialtjénst Moédrahélsovérd
Barn — och ungdomspsykiatri
0-1 ar Socialtjénst Moédrahélsovérd
Barnhélsovard
Barnmedicin
Habilitering
Barn — och ungdomspsykiatri
1-5 ér | Forskola Barnhélsovard
Socialtjénst Barnmedicin
Habilitering
| | Barn — och ungdomspsykiatri.
617 ar Forskoleklass, Barnmedicin
Grundskola, Habilitering
Gymnasieskola, Barn — och ungdomspsykiatri
Grundsirskola,
Gymnasiesédrskola
Socialtjinst

Kommunens itagande

Ett dvergripande syfte med dverenskommelsen ér att ett barns intressen aldrig ska

asidosittas pa grund av att skilda huvudmén har olika verksamhets — och

kostnadsansvar.

De olika huvudménnens ansvar regleras i stor utstréickning i lagar och forordningar.
[ de fall forfattningarna inte ger tydlig véigledning om ansvarsgrénser ska frdgan
16sas genom samverkan och dverenskommelser mellan huvudménnen och

verksamheterna i samradsgrupper pa lokal och regional niva.

Det skall beaktas att fristdende huvudmiin inte dr bundna till en 6verenskommelse
mellan kommunen och landstinget. Kommunen ska enligt verenskommelsen aktivt
bjuda in de fristdende skolorna att inga i de dverenskommelser och rutiner om

samverkan som finns mellan kommuner och landsting.
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Forvaltningens slutsatser

Aven om samverkan bade inom kommunen och mellan kommun och landsting kan
fungera utan en formell 6verenskommelse, dr det forvaltningens bedémning att en
overenskommelse utgér en garanti for samverkan som annars kan vara beroende av
enskilda tjdnstemén och politikers personliga engagemang och olika verksamheters
forutsdttningar.

Samverkan inom kommunen, med landstinget och med andra myndigheter kring barn
i behov av sirskilt stod &dr ett gemensamt ansvar for de verksamheter som berdr barn
och unga. En 6verenskommelse behover darfor tecknas gemensamt av Vérd- och
omsorgsndmnden, Socialnimnden, Kultur- och utbildningsndmnden och
Produktionsstyrelsen.

Det dr férvaltningens uppfattning att samverkan syftar till att forbéttra och
effektivisera rutiner och arbetsformer till nytta f6r de barn och ungdomar som
omfattas av insatser fran flera huvudméin. Detta innebér att nagra ytterligare
kostnader inte ska uppkomma f6r kommunen till f61jd av s&dan samverkan.

Tidigare beredning

Remissvar rérande BUS — 6verenskommelse, Kultur — och utbildningsndmnden

Bilagor

BUS - gverenskommelse

Kerstin Johansen
sakkunnig utbildning
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Kommunférbundet .
5 2012-03-29 Dnr: 2011/0101
Stockholms Lén

For kdnnedom: Kommunstyrelsen
Socialnfimnd eller motsvarande

Uthildningsnamnd eller motsvarande

I'srvaltningschef inom socialtjinsten

Férvaltningschef inom utbildning

BUS-¢verenskommelse mellan kommunerna
och landstinget i Stockholms lan om
samverkan kring barn i behov av sdrskilt stod

Rekommendation
Styrelsen beslutade vid sitt ssmmantride den 29 mars 2012

att rekommendera kommunerna att teckna éverenskommelse med landstinget om
samverkan kring barn i behov av sarskilt stod.

Bakgrund

Uppdraget att ta fram en 6verenskommelse om samverkan kring barn i behov av
sirskilt stod mellan linets kommuner och Stockholms lins landsting ar beslutat av
Presidiegruppen. Presidiegruppen bestér av presidierna fran KSLs beredningar inom
social viilfard och utbildning samt Hilso- och sjukvrdsnimnden.

KSL, kommunerna och Stockholms lins landsting har arbetat fram den gemensamma
BUS-dverenskommelsen. BUS-SAM, som ér den ldnsdvergripande chefstjinste-
mannagruppen for samverkan kring barn i behov av sirskilt stod har lett arbetet. BUS-
SAM bestar av representanter bade frin kommunerna och landstinget. Utover BUS-
bverenskommelsen pagir andra uppdrag for att underlatta samverkan mellan huvud-
ménnen kring barn i behov av sérskilt stod, se KSLs hemsida:

http: //www.ksl.se/svenska /vara-uppdrag/social-valfard/barn-och-ungdomar-som-
Lichover-sarskilt-stod.html

Syfte och mal

BUS-6verenskommelsen ska i huvudsak vara stdd till ledningen och cheferna inom
kommunernas och landstingets forvaltningar och verksamheter. Den tydliggor
framforallt:

s gemensamma utgdngspunkter for samverkan

o chefernas ansvar for en fungerande samverkan

»  strukturer for samverkan pa lokal och regional nivé, mellan sévil politiker

som tjansteman
» uppfoljning av samverkan pa lokal och regional nivé

Postadress Kommunférbundet Stockholms Lan, Box 38145, 100 64 Stockholm
Besiksadress Sodermalmsalién 36, Stockholm Vixel 08-615 94 00 Fax 08-615 94 94
Hemsida www.ksl.se Organisationsnummer 222000-0448



KOMMUNIFORBUNDET REKOMMENDATION 3(3)
STOCKHOLMS LAN
2012-03-29 Dur: 2011/0101

Arendeging

Rekommendationen adresseras till kommunstyrelserna enligt den rutin som géller vid
Dbeslut i KSLs styrelse. KSL overlater till kommunen att fatta beslut enligt gillande
delegationsordning. Kommunerna ombeds meddela sina stallningstaganden genom
att siinda in protokollsutdrag frfin kommunstyrelse eller behérig ndmnd.

Svarsperiod
KSL 6nskar fi kommunernas stillningstaganden senast 2012-09-01 med e-post till

repislralorgi lol se

alternativt till adressen Kommunfdrbundet Stockholins Lin, Box 38145, 100 64
STOCKHOLM.

Underskrift av orviginalavial

KSLs kansli kommer att ombesorja hantering av originalavtal efter det att
protokolisutdrag inkemmit frén respektive kommun enligt {6ljande:
- KSLs kansli sinder originalavtal i tv& (2) exemplar till kommunen
- kommunen undertecknar samt sinder bida originalen i retur till KSL
KSL skickar originalen vidare till landstinget
Landstinget undertecknar bada, behaller ett original och skickar ett original
ter till KSL
KSL behéller en kopia och skickar dérefter originalet till kommunen.

Fragor och information

For fragor med anledning av detta, vilkommen att kontakta Karin Jacobsen,
handliggare, tel 08-615 94 34, e-post karinjacobsen wksl.se

Med vanlig hilsning

KOMMUNFORBUNDET STOCKHOLMS LAN

Erik Langby i Lennart Dahlbérg
ordforande direktor
Bilaga

BUS-bverenskommelse, 6verenskommelse om samverkan kring barn i behov av
sarskilt stéd mellan kommunerna och landstinget i Stockholms lin



KOMMUNFORBUNDET STOCKHOLMS LANS
STOCKHOLMS LAN LANDSTING

Innehallsforteckning
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overenskommelsen pagir och tillkommer fortlépande nya uppdrag inom
omridet. Det innebir att BUS- arbetet hela tiden utvecklas.

Huvudminnen &r skyldiga att samverka

Att tillgodose ett barns behov av sarskilt stod innebir utéver de personliga
vinsterna for barnet dven pa sikt en samhillsekonomisk vinst. Stodet kan
moijliggora en god allmin utveekling och det kan ocksa ge barnet mojlighet
att slutfora sin utbildning med godkinda betyg. Varje huvudman ar hir
skyldig att folja lagstiftningen och att samverka s att inget barn blir utan
det st6d som barnet har ritt till.

Underskrifter

Overenskommelsen har upprittats i tva likalydande exemplar av vilka
parterna har tagit var sitt.

Stockholm den Stockholm den

Stockholms lans landsting
Hiilso- och sjukvardsndmnden Vramsarssssarsarsssressnessesyenseresss KON
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Riktar sig till ledningemn

BUS-6verenskommelsen ska huvudsakligen vara stdd till ledningen inom
kommunernas och landstingets forvaltningar och verksamheter. Verksam-
hets- och férvaltningsledningen har ansvar for att gemensamt utforma
riktlinjer och arbetsmodeller si att insatserna harmonierar med varandra i
enlighet med denna och andra regionala 6verenskommelser:.

Giltighetstid

BUS-6verenskommelsen borjar gélla nér parterna har undertecknat den.
Den slutar gilla nér 6verenskommelsen séigs upp eller omférhandlas. BUS-
overenskommelsen ska omforhandlas om ndgon part begér det.

Malgrupp

BUS-verenskommelsen omifattar barn under 18 ar som ar i behov av
sérskilt stod fran skolan och/eller socialtjinsten samt fran hélso- och
sjukvarden.

Ordférklaringar

1 BUS-6verenskommelsen har féljande ord betydelsen:

Barn - barn och unga under 18 ar.

Huvudmann - en myndighet eller organisation som juridiskt och
ekonomiskt ansvarar for viss verksambhet, enligt Socialstyrelsens termbank.
Landstinget dr huvadman for all landstingsfinansierad verksambhet, dven
verksamhet som bedrivs i privat regi.

Kommunen ar huvudman for kommunens verksamheter (inklusive de
skolor som bedrivs i kommunal regi). Fristiende forskolor och skolor ar
egna huvudmén.

Samverkan - 6vergripande gemensamt handlande pa organisatoriskt plan
for ett visst syfte, enligt Socialstyrelsens termbank.

Samarbete - gemensamt bedrivet arbete som géller en avgrinsad uppgift,
enligt Socialstyrelsens termbank.

BUS overenskomimelse
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Evidens- och kunskapsbaserade insatser

Insatserna ska ges enligt evidens- och kunskapsbaserad praktik.
Verksamheterna ska arbeta for att den professionella erfarenheten och
yrkeskunskapen tas tll vara och utvecklas. En framgangsfaktor for
samarbete ir gemensam kompetensutveckling. Aven brukar- och
intresseforeningarnas lkunskaper och erfarenheter ér viktiga for verksam-
heternas utveckling.

3. Strukturer och ansvar for samverkan

Enligt Socialstyrelsens foreskrifter Ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete (SOSES 2011:9) ska verksamheter inom halso- och sjuk-
varden, socialtjansten och verksamheter som bedrivs enligt LSS ha rutiner
som tydliggor ansvaret for samarbete, hur samverkan ska bedrivas samt
ansvaret for medarbetarnas medverkan i kvalitetsarbetet. Skollagen
(2010:800) kapitel 4 innehaller bestimmelser om systematiskt kvalitets-
arbete, inflytande och samrad inom skolan.

En fungerande samverkan bygger pé en tydlig ansvarsfordelning mellan
huvudminnen, god kunskap om varandras uppdrag, en jamlik relation och
tydliga rutiner. Det behévs motesplatser dér socialtjinst, landstingets verk-
samheter, skola och andra aktdrer tillsammans kan diskutera och besluta
om de aktuella mélgrupperna och deras behov. Sadana platser behover
finnas pé olika nivier och med olika yrkesgrupper. Det ir viktigt att dessa
métesplatser och strukturer fér samverkan inkluderar aktorer i sivil
offentlig som privat regi.

Samverkan pa olika nivaer i linet

I BUS-6verenskommelsen beskrivs samverkan utifran tre nivéer;
linsovergripande regional samverkan, lokal chefssamverkan pa
kommunnivi samt samverkan kring barnet.
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BUSSAM analyserar behoven och bristerna och Presidegruppen fattar
beslut om att ett uppdrag ska pabérjas. KSL och Hélso- och sjukvérds-
forvaltningen arbetar direfter med uppdragen i nira samarbete med
kommunernas och landstingets verksamheter. Metoderna ér bland annat
att arbeta fram linsoévergripande verenskommelser, bjuda in till lins-
dialoger och genomféra uppféljningar med syfte att stédja och utveckla den
lokala samverkan.

Exempel pa omrdden som BUSSAM kan folja upp:

e lokala samverkansgrupper

o Hverenskommelser kring mélgrupper

o rutiner for samordnade individuella planer

s aktiviteter for att forbittra samverkan mellan huvudminnen, till
exempel gemensam kompetensutveckling

= Dbehov och brister i samverkan.

2.2 Samverkan pa lokal niva

Det #r en stor utmaning att hitta former for valfungerande samverkan som
forhindrar att barn hamnar mellan olika ansvarsomriden. Huvudménnens
forvaltningar och verksamheter ska gemensamt bygga upp en struktur for
samverkan kring barn i behov av sarskilt stod.

Lokal politisk samverkan — Samradsgrupper

De politiska samrédsgrupper som finns i lanet ar métesplats for politiker
frin stadsdelarna, kommunerna och landstinget. De avtal som finns mellan
respektive stadsdel/ kommun och landstinget reglerar utgéngspunkter,
syfte och samverkansformer for samridsgrupperna. Vid de regelbundet
aterkommande sammantriidena lyfter parterna fragor kring samverkan
och informerar varandra om eventuella organisations- eller verksamhets-
forandringar.

For att intentionerna i BUS-6verenskommelsen ska forverkligas bor sam-
radsgrupperna félja upp den lokala BUS-samverkan och hur BUS-6verens-
kommelsen efterlevs.

Lokal chefssamverkan - BUS-grupper

Den lokala BUS-gruppen i varje kommun och stadsdel, ska bemannas med
chefer frin huvudméinnens férvaltningar och verksamheter. Respektive chef
i den lokala BUS-gruppen ansvarar for att formedla och férankra informa-
tionen fran BUS-gruppen i den egna verksamheten och forvaltningen.
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» alla medarbetare som arbetar i en verksamhet som berdr barn och
ungdom har stéd och rutiner fér att anmala till socialndmnden om de i
sin verksambhet fir veta om nigot som kan innebéra att socialtjéinsten
behover ingripa for att skydda ett barn.

Lokala dverenskonumelser och rutiner

For att frimja samverkan ska lokala 6verenskommelser och rutiner mellan
socialtjinsten/stadsdelsférvaltningen/forskolan/skolan och landstingets
verksamheter utvecklas for savil det 6vergripande BUS-arbetet som det
individuella. Beslut om att ta fram lokala 6verenskommelser och rutiner
sker i den lokala BUS-gruppen. Exempel pé sirskilda malgrupper: barn
med hég oanmild franvaro i skolan, barn som ir placerade pa HVB/
familjehem, gravida familjer med missbruk, barn till férdldrar med
missbruk, barn till foraldrar med psykisk sjulkdom.

Lokala 6verenskommelser och rutiner kan innehélla:

s gemensammma mal for arbetet

» rutiner for samverkan kring sarskilda mélgrupper

s rutiner for avvikelserapportering

» rufiner for hur hinder for samverkan ska identifieras och undandréjas
= gemensamma kvalitetsindikatorer

o rutiner for uppfdljning av 6verenskonnnelserna

BUS-gruppen ansvarar for att implementera och folja upp de lokala
overenskommelserna och rutinerna i respektive verksamhet och
forvaltning.

2.3 Samarbete kring barnet

Sarskild samverkan kring barnet

Barnets behov ska kartliggas utifréin ett helhetsperspektiv. Da barnet
behover stod ska, vid behov, vriga aktorer identifieras och involveras for
att samordna insatserna {or barnet och virdnadshavaren. Savil hilso- och
sjukvardslagen, HSL, Socialtjanstlagen, SoL som Skollagen innehéller
bestammelser om dokumentation.

Samordnade individuella planer

En samordnad individuell plan ar, enligt Socialstyrelsens termbank, en
vard- och omsorgsplan som beskriver insatser och atgérder som den
enskilde behover frin bade hilso- och sjukvard och socialtjinst.

BUS overenskommelse
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sin skolsituation. Samrid ska i utredningsforfarandet ske med elevhilsan
om det inte dr uppenbart obehdvligt. Elevhalsan ska omfatta medicinska,
psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser och det ska
finnas tillgang till skollakare, skolskoterska, psykolog, kurator och special-
pedagogisk kompetens. Elevhilsan ska frfimst vara férebyggande och
elevernas utveckling mot mélen ska stodjas.

Ratt till delaktighet och information

Barnet eller vArdnadshavaren ska, i princip, alltid ge sitt samtycke till att
verksamheterna samarbetar. Personalen ska underlitta barnets och
vardnadshavarens majlighet till delaktighet och sjdlvbestammande.
Personalen har en viktig roll att informera och vid behov ge viigledning om
moijliga alternativ. Flera lagar och foreskrifter starker barnperspektivet och
Iyfter fram barnets réttigheter, se bilaga 1.

Bestammelser i HSL och i patientsikerhetslagen ger hilso- och sjukvéarden
skyldighet att sdrskilt beakta barnets behov av information, rad och stéd
nar en foralder har en psykisk sjulidom eller funktionsnedsittning, ar
allvarligt somatiskt sjuk eller missbrukar.

Enligt SoL har barn och unga rétt att fa relevant information under ett
drendes géng och att deras installning sé langt det ar mdjligt ska Klarldggas.
Lagen om stod och service till vissa funktionshindrade, LSS innehaller
bestiimmelser om barnets ritt att fi information och att barnets instéllning
ska klarldggas sé langt mojligt.

Enligt Skollagen ska barn och elever ges inflytande 6ver utbildningen och
eleven och virdnadshavare ska fortlopande informeras om elevens
utveckling. Eleven och vardnadshavaren ska éven fa mojlighet att delta da
ett atgardsprogram utarbetas.

3.4 Samverkan med fristaende skolor

Alla elever, oavsett om de gir i kommunala eller fristiende skolor, har ritt
till stod pa samma villkor d4 alla skolor omfattas av samma lagstifining. De
fristdende skolorna &r egna huvudman och omfattas inte automatiskt av
kommunens 6verenskommelser och rutiner. Det ér Skolinspektionen som
godkinner ans6kan om att fi starta en fristdende skola utifran vissa be-
stimmelser och skolan far bidrag fran elevernas hemkommuner. Stock-
holms lin har en hég andel elever som gér i fristdende skola; ar 2010 var
det 20 procent av lanets grundskoleelever och 40 procent av ldnets
gymnasieelever.

BUS overenskommelse
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Tabell 2. Verksamheter som ingdr i BUS-6verenskommelsen

Mi]lg_n"unpp Landstinget | Konumuinen

Gravida Mbdrahilsovard Socialtjinst
Barn- och ungdomspsykiatri

0-1i &r Modrahalsovard Socialganst
Barnhilsovard
Barnmedicin
Habilitering

Barn- ochungdomspsykiatri

1—5 ar Barnhilsovird “Torskola
Barnmedicin Socialljanst
Habilitering

Barn- och ungdomspsykiatri

6-17 ar Barnmedicin Obligatorisk och frivillig
Habilitering skola
Barn- och ungdomspsykiatri Socialjinst

Landstingets verksamheter

Modrahilsovard

Modrahalsovarden &r en frivillig verksamhet som erbjuds alla gravida
kvinnor. Verksamhetens mal ar att frimja halsa hos mor och barn under
graviditet och forlossning och att genom psykosocialt stéd ge goda
forutsattningar for ett ansvarstagande fordldraskap.

Barnhilsovard

Barnhilsovarden erbjuds alla barn o — 6 ar. BVC:s 6vergripande mél &r att
frimja barnens halsa, trygghet och utveckling genom att upptécka och
forebygga fysisk och psykisk ohélsa hos barn, Barnet foljs genom regel-
bundna hélsokontroller och utvecklingsbedémningar. Forildrautbildning
erbjuds alla och foréldrastodet dr bade generellt eller riktat.
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Socialtjinsten ir skyldig att gora en utredning enligt 11 kapitlet 1§ SoL nar
en enskild anséker om en insats. Vid en anmalan enligt 14 kapitlet 1§ SoL,
bedémer socialtjintsten forst om en utredning ska inledas. Den grundlag-
gande principen i SoL dr frivillighet. SoL ger inte kommunerna nigon rétt
att anviinda tvéing. Tvang regleras i LVU.

Insaiser enligt Sol. och LSS

Socialtjanstens utredningar innebér att ur ett helhetsperspektiv kartlagga
barnets resurser och behov samt virdnadshavarens majligheter att
tillgodose dessa. Utredningen ligger till grund for beslut om eventuella
insatser. Insatser inom socialtjansten for barnet ska goras i samforstand
med barnet och hans eller hennes vArdnadshavare enligt bestimmelserna i
socialtjinstlagen. Insatser som kan erbjudas barnet och dess familj
anpassas efter barnets behov och ser ut pd ménga olika sitt. En insats
grundar sig pa ett beslut enligt Sol. och prévas mot behovet. Det innebér att
en ansokan om en specifik insats kan avslis om behovet bedéms kunna
tillgodoses pa annat sitt.

Oppenvardsinsatser ir psykosocialt forandringsarbete riktat till barnet och
dess familj. Dygnsvérd kan bestd av placering i familjehem eller hem for
vard och boende.

LSS ir en rittighetslag som syftar till att den som har en funktionsned-
sattning ska kunna leva sitt liv pd samma villkor som alla andra. En insats
enligt LSS forutsitter att den enskilde sjalv ansoker om den. For att bli
beviljad en insats enligt LSS méste barnet tillhora den personkrets som
definieras i lagen och ha behov av insatsen.

Forebyggande insatser

Kommunerna ansvarar for ett forebyggande socialt arbete riktat direlkt till
barn, ungdomar och fordldrar. De erbjuder i varierande omfattning éven
service 1 form av rad och stod som forildrar kan ansoka om utan att en
utredning behover inledas.

Insatser enligt LVU

Grunden for vard enligt VU kan vara att den unge sjilv lever ett destruk-
tivt liv med exempelvis missbruk eller kriminalitet, 3§ upp till 21 ar eller att
foraldrarna inte kan ge det stéd som den unge behéver for att i en bra
uppvaxt, 2§ upp till 18 &r. Forvaltningsritten fattar beslut om omhénder-
tagandet efter utredning och begaran fran socialndimnden. Vérd enligt LVU
ska inledas utanfér hemmet och innebér att socialndamnden tillfilligt
overtar ansvaret for virden av barnet frn virdnadshavarna. Vérd enligt
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sig for ndgon sexuellt verforbar sjukdom eller prata om sin sexualitet,
preventivimedel eller relationer.

MiniMaria

MiniMaria finns i néistan alla linets kommuner och r samverkan mellan
kommunen, Beroendecentrum Stockholm och Maria Ungdom. Det ér en
lokal ppenvardsmottagning for ungdomar med riskbruk eller missbruk av
alkohol och droger. Mottagningen vénder sig till ungdomar upp till 20 ar
och deras familjer och erbjuder radgivning, missbruksbedémning samt
olika typer av stéd och program.
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elever ska ges inflytande dver utbildningen och att eleven och vardnadshavare fortlopande
ska informeras om elevens utveckling.

Iiilso- och sjukvardslagen, HSL (1982:763)

HSL reglerar tgirder [6r att medicinskt [Brebygga, utreda och behandla sjukdomar och
skador, Enligt 2 § i HSL &t milet for hillso- och sjukvrden en god hélsa och en vird pé lika
villlor fSr hela befolkningen. Vérden ska ges med respekt f5r alla méinniskors lika virde
ach fér den enskilda ménniskans virdighet. Den som har det storsta behavet av hiilsa- och
sjulcvard ska ges foretriide till varden. Varden ska sa ldngt det & majligt utformas och
genomforas i samrdd med patienten. Hiilso- och sjukvardslagen dr en ramlag, inte en réttig-
hetslag. Del innebir bland annal att det intc gér att Sverklaga om man till exempel inte fir
den ldkare eller den utredning/behandting man vill ha.

Socialtjiinstlagen, Sol (2001:453)

Socialntimnden ska enligt 5 kapitlet | § SoL verka (r att barn och unga viixer upp under
trygga och goda forhillanden och i niira samarbete med hemmen frdmja en allsidig
personlighetsutveckling och en gynnsam fysisk och social utveckling hos barn och unga.
Dar stér dven att socialndimnden, i ftgor som rér barn som far illa eller riskerar att fara illa,
ska samverka mcd andra samhillsorgan, organisationer och andra som berdrs.

Vidarc stér i 5 kapitlet 7 § att socialnimnden ska verka for att ménniskor som av fysiska,
psykiska eller andra skil méter betydande svérigheter i sin livsforing far mojlighet ait delta
i samhillets gemenskap och atl leva som andra. Hir avses ocksd barn och ungdomar med
funktionsnedsiitning. T 3 kapitlet 5 § stdr att insatseena ska utformas och genom foras
tillsammans med honom eller henne och vid behov i samverkan med andra samhallsorgan
och med organisationer och (Greningar.

Lag om stid och service till vissa funktionshindrade, LSS (1993:387)

LSS #r en ritlighctslag som ska garantera personer med omfattande och varaktiga
funktionsnedsittningar goda levnadsvillkor och att de far och kan pdverka den hjilp och
service de behbver i det dagliga livet. Socialtjdnsten ska fortldpande (6lja upp vilka som
omfattas av LSS och vilka deras behov av sttd och scrvice 4r. Enligt 6 § ska verksam-
heterna vara av god kvalitet och bedrivas i samarbete med andra berdrda samhillsorgan och
myndigheter, Enligt 10 § ska kommunen erbjuda den enskilde en individuell plan i
samband med beviljande av LSS-insatscr och enligt 15 § ska kommunen samverka med
organisationer som foretrider miinniskor med funktionsnedsittningar.

Skollagen (2010:800)

Skolans ansvar regleras i skollagen. Alla barn och elever ska ges den ledning och stimulans
som de behdver i sitt lirande och sin personliga utveckling for att de utiti-an sina egna
forutsitiningar ska kunna utvecklas sé lingt som méjligt enligt utbildningens mal.

1 skollagen 3 kapitlet 8,9 § stdr att om det pa nagot siit framkommer alt en elev inte
kommer att nd de kunskapskrav som minst ska uppns, ska detta anmiilas till rektorn.
Rektorn ska se till att clevens behov av siirskilt stod skyndsamt utreds. Behovet av sitskilt
stod ska dven ulredas om eleven uppvisar andra svarigheter i sin skolsituation. Samrad ska
ske med elevhilsan, om det inte & uppenbart obehdvligt. Vidare stdr att ett atgdrdsprogram
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Offentlighets- och sekretesslagen, OSL (2009:400)

Lagen innchéller bestammelscr om myndigheters handlaggning vid registrering,
utlimnande och 6vrig hanteting av altménna handlingar, Den innehéller ocksd
bestimmelser om tystnadsplikt och om fSrbud att limna ut allminna handlingar. Lagen
géller f5r minga personalgrupper i Sverige, bland annat personal inom hélso- och sjukvérd
och kommun.

Personuppgiftslagen, PUL (1998:204)

Lagen triidde i krafl 1998 och har till syfte att skydda miinniskor mot att deras personliga
integritet kréinks nir personuppgifler behandlas. Personuppgifislagen bygger pa
gemensamma regler som har beslutats inom EU, det sé kallade dataslkyddsdirektivet.
Ovriga EU — linder har allts litnande skyddslagar vilket underldtiar flddet av information
inom unionen. | personuppgiflslagen finns regler for hur personuppgifter far behandlas.
Foretag, myndigheter, foreningar och andra kan utse personuppgiftsombud som
sjalvsténdigt kontrollerar att personuppgifter behandlas korrekt inom verksamheten.
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Iran regeringen

B

o

Se, lolka och agera, allas vitt till en likvirdig ulbildning, SoU 2010:95

En politik for personer med psykisk sjukdom och psykisk funktionsnedsétining,
2008/09:185

Vissa psykiatrifidgor m. m prop 2008/09:193

Fran SKL

o

Barnen i fokus, exempel pé forutsittningar {Or ett framgangsrikt stod till barn och unga,
2012

Vigledning for upphandling och uppfoljning av HIVB, for barn och unga, 2011,

Rétt insatser p riitt nivd Br barn och ungdomar med psykisk ohilsa —en
lkunskapssammanstillning, 2009

Gemensamma dverenskommelser om samarbete och gemensam individuell planering
mellan hilso- och sjukvirden och socialtjansten, cirkuldr 09:66,

frein andra

@

Riktlinjer och stédmaterial f5r samverkan och ansvarsf@rdelning melfan
stadsdelsnamndernas verksamheter och skolan, Stockholms stad, 2010

Norrbus — Samverkan kring barn och unga i Norrbotten

VistBUS — Gemensamma riktlinjer for kommunerna och regionen i Vistra Gotaland
om samverkan kring barn och ungdom med sammansatt psykisk/psykiatrisk och social
problematik

BUS overenskominelse
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Osteraker P

20/4 2012

Kultur- och utbildningsférvaltningen Dnr KUN 2012/35-610
Helena Vik

Till Kultur- och
utbildningsndmnden

Utvardering av det konsultativa modersmalsstédet i
forskola och forskoleklass

Utvardering av det konsultativa modersmalsstodet i férskola och
forskoleklass

Bakgrund

Kultur- och utbildningsnamnden har med en bestélining infér Ht-11 gett
produktionsférvaltningen i uppdrag att organisera och genomféra
modersmalsstod i forskola och férskoleklass som ett konsultativt stéd.

Det konsultativa modersmalsstédet drivs enligt skollagen (2010:800), den
reviderade laroplanen for forskolan respektive forskoleklass samt enligt
andra gallande foérfattningar.

Det konsultativa stédet vander sig till personal i férskola och férskoleklass
som har behov av att utveckla sin verksamhet inom omradet.

Utvarderingen bestar av tre delar:

1. Produktionsforvaltningens kartlaggning och utvardering av det
konsultativa modersmalsstddet for forskola och férskoleklass.

2. Enkater som skickats ut till alla forskolor/férskoleklasser, bade
kommunala och fristaende i kommunen.

3. Referensgrupppsmoéte for férskolorna/férskoleklasserna att diskutera
det har konsultativa modersmalsstodet for forskola och férskoleklass.

4. Anslaget i bestalliningen var 347.000:- under hostterminen 2011.

Det konsultativa modersmalsstodet har bestatt av olika insatser
(Produktionsforvaltningens kartlaggning)

Det konsultativa modersmalsstédet utférdes under hostterminen 2011 av tva
specialpedagoger. Det konsultativa modersmalsstddet startades i augusti
2011. Denna kartlaggning som dessa pedagoger gjort baseras pa
verksamheten under hostterminen. Vid arsskiftet slutade en av pedagogerna
och i februari slutade den andra pedagogen. | mars tog tva nya pedagoger
dver driften av modersmalsstodet som tar vid och kommer arbeta efter den
bestallning och med arbetssatt som pabdrjats.

Det konsultativa modersmalsstodet for forskola och férskoleklass har bestatt
av nedanstaende aktiviteter.

1(3)

6.
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Handledning kring flersprakighet, har getts av specialpedagoger med
kompetens inom tal, sprak och kommunikation. Totalt antal inkomna
bestallningar kring flersprakighet: 16, darav 8 fran produktionens
verksamheter och 6 fran enskild verksamhet. 2 av bestéliningarna
kom fran foérskoleklass.

Foreldsning ”Sprak och identitet’ har genomforts fér ca 65
pedagoger i bade kommunala och fristaende férskolor. En férelasning
planerades, det blev stérre efterfragan an vad lokalen kunde ta emot
darfér bokades ytterlige tre tillfallen.

Utlaning av material, framférallt tvaparallelliga barnbdcker har kopt
sin till sprakoteket. Antalet bécker som kdpts in motsvarar inte
efterfragan da den varit storre.

Sprakoteket har varit 6ppet for drop-in bestkare kl 14-16 pa
torsdagar. Den utokade oppettiden var téankt som en méjlighet for
pedagoger att komma och l&na material kring flersprakighet utan att
behdva forboka tid med specialpedagogerna. Drop-in- besdken i
sprakoteket kring flersprakighet beraknas till ca 5 st. Da tiden inte
utnyttjas bor dvervégas att ta bort denna.

Natverkstraffar har genomforts vid tva tillfallen. Ca 15 deltagare har
bestkt dem. Dessa deltagare ar mycket néjda och upplever att de fatt
kunskapspafylining kring flersprakighet samt idéer fér nya sprakliga
aktiviteter med barnen. 15 deltagare av kommunens pedagoger i
forskoleklasser kommunala och enskilda samt pedagoger i
kommunens férskolor bade kommunala och enskilda &r dock en
forsvinnande liten del.

Enkéter och referensgruppsmote

Enkater skickades ut till alla kommunala och fristaende férskolor i
kommunen. Fick in 4 enkater (av 19 fristdende forskolor och 19 kommunala
férskolor) trots paminnelse. Till det referensgruppsméotet jag bjéd in till kom 2
férskolechefer som representerade 4 kommunala forskolor. Det var inget
vidare intresse fér den har fragan, nar jag bjudit in till referensgruppsméte i
andra fragor sa har intresset och engagemanget varit stort. Det férskolorna
beskrev var

att forelasningarna kring flersprakighet gav mycket ny kunskap till
personalen som de sen kunde ha nytta av praktiskt i den pedagogiska
verksamheten. Onskade dock fler féreldsningar kvallstid for att frigora
personal sa att fler har mojlighet att fa ta del av samma férelasning.

natverket ger mojligheter till nya kontakter och uppslag till att arbeta
med flersprakighet
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handledning att utifran den verksamhet och de barn man har skapa
bra férutsattningar fér de flersprakiga barnen i gruppen men ocksa till
att galla alla barn i gruppen. Det skapade ocksa ett nyténk kring att
involvera foraldrarna pa férskolan.

Slutsatser av utvirderingen

Min bedémning liksom produktionsférvaltningens bedémning ar att
manga forskolor saknar kunskap om sitt fornyade uppdrag kring
modersmalsstéd i forskola/férskoleklass. Det ligger pa varje forskola
att arbeta med dessa fragor i den pedagogiska verksamheten oavsett
om och hur kommunen véljer att centralt stodja férskolorna. Eftersom
det ar en stor okunskap bland férskolorna sa ser jag att det har stédet
har en funktion att fylla vad géller att fylla pa med kunskap och fa
praktisk hjalp med sitt pedagogiska arbete.

Eftersom férskolorna/férskoleklasserna inte besokt sprakoteket pa den
éppna eftermiddagen for att lana material osv. sa kan det vara sa att
ha 6ppet flera eftermiddagar i veckan for att ha fler valméjligheter for
personalen. For de som besokt sprakoteket blev dverraskat positiva
av materialet.

G4 ut i férskolorna och presentera satsningen vid ex. personalméten.
planeringsdagar.

Presentera verksamheten och arbetssatten for foraldrar ex. pa
foraldramoten.

Efter denna utvardering i dialog med pedagogerna for
modersmalsstodet se 6ver antalet aktiviteter och tillféra andra
aktiviteter, enligt utvardering, for att sakerstélla att anslaget utnyttjas
pa basta satt.

Kultur- och utbildningsforvaltningen kommer efter sommaren se
over bestillningen till produktionsndmnden. Folja upp pa nytt hur
stort behov férskolorna har av att utnyttja det hiar konsultativa
modersmalsstodet.

Osterakers kommun

Helena Vik
Sakkunnig foérskola
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Bilaga

Kultur- och utbildningsférvaltnigen 25/4 2012 I
Helena Vik Dnr KUN 2012/34-610 .

Bilaga till forskole- och fritidshemstaxa

Taxa 1-2

Barn som har "6ver 15 tim” (heltid) nar foraldrarna blir féréldralediga satts ner
pa 30 timmar.

Avgiften ar samma for foréaldrar dvs. taxa 1 eller taxa 2 (beroende pé barnets
alder).

Ersattningen till forskolan:
80% for foraldralediga
100% for Gvriga

Foradldralediga
Foraldralediga ska kunna vélja mellan att:
« betala enligt taxa 4-5 (beroende pa barnets alder) som avser 15
timmar/vecka aret runt
¢ ha sitt barn mellan 15-30 timmar och betala enligt taxa 1-2 (beroende
pa barnets alder)
« allman férskola, barn 3-5 ar, avgiftsfri. (Under skolans terminer)

Ersattningen till férskolan:
80% for foraldralediga

Arbetssdkande
Arbetssdkande ska kunna vélja mellan att:
« betala enligt taxa 4-5 (beroende pa barnets alder) som avser 15
timmar/vecka
Ersattningen till forskolan 80%

¢ ha sitt barn 6ver 15 timmar per vecka betala enligt taxa 1-2
(beroende pa barnets alder)
Ersattningen till forskolan 100%




Taxa 1

Taxa 2

Taxa 3

Taxa 4

Taxa 5

Osterakers
kommun

Bilaga 1
ARBETSMATERIAL

FORSKOLE- OCH FRITIDSHEMSTAXA fr.o.m 1 juli 2012

2011-03-15

Barn nr 1
Barn nr 2
Barn nr 3
Barnnr 4

Forskoleverksamhet, mer &n 15 timmar per vecka, barn 1-2 ar

3 % av inkomsten dock hégst 1260 kr/man
2 % av inkomsten dock hdgst 840 kr/man
1 % av inkomsten dock hogst 420 kr/man

ingen avgift

for allman forskola
Barn nr1
Barn nr 2
Barn nr 3
Barn nr 4

Forskoleverksamhet, mer &n 15 timmar per vecka, barn 3-5 ar inkl. reducering

2,25 % av inkomsten dock hogst 945 kr/man
1,25 % av inkomsten dock hogst 525 kr/man
1,00 % av inkomsten dock hagst 420 kr/man

ingen avgift

skollagen 8 kap. 16§
Barn nr1
Barn nr 2
Barn nr 3
Barn nr 4

Forskoleverksamhet, mer &n 15 tim per vecka, barn 1-5 ar barn i behov av sarskilt stod

2,25 % av inkomsten dock hogst 945 kr/man
1,25 % av inkomsten dock hégst 525 kr/man
1,00 % av inkomsten dock hogst 420 kr/man

ingen avgift

Barn nr1
Barn nr 2
Barn nr 3
Barn nr 4

Forskoleverksamhet, max 15 timmar per vecka, barn 1-2 ar

2,5 % av inkomsten dock hogst 1050 kr/man
1,5 % av inkomsten dock hogst 630 kr/man
1 % av inkomsten dock hogst 420 kr/man

ingen avgift

for allmén forskola
Barn nr 1
Barn nr 2
Barn nr3
Barn nr 4

Forskoleverksamhet, max 15 timmar per vecka, barn 3-5 ar inkl. reducering

1,15 % av inkomsten dock hogst 483 kr/man
0,6 % av inkomsten dock hogst 252 kr/man
0,6 % av inkomsten dock hégst 252 kr/man

ingen avgift




Taxa 6

Taxa 7

2011-03-15

Fritidshemsverksamhet arskurs F - 3 ( 6-9 ar)

Barn nr 1 2 % av inkomsten dock hogst 840 kr/mén
Barn nr 2 1 % av inkomsten dock hogst 420 Kkr/man
Barn nr 3 1 % av inkomsten dock hogst 420 kr/méan
Barnnr 4 ingen avgift

Fritidshemsverksamhet arskurs 4 - 6 (10-12 ar)

Barn nr 1 1,5 % av inkomsten dock hogst 630 kr/mén
Barn nr 2 0,75 % av inkomsten dock hogst 315 kr/mén
Barnnr 3 0,75 % av inkomsten dock hogst 315 kr/man
Barn nr 4 ingen avgift

Inkomsttaket ar 42 000kr/man fran och med 1 januari 2004.

Maxtaxa i Osterakers kommun:
Avgiften tas ut 12 méanader per ar.

Den hogsta avgiften ska betalas for det yngre barnet i familjen och den nérmast légre avgiften
ska betalas for det.ndrmast dldre barnet. Endast barn placerade i verksamheten ingér i
maxtaxeberdkningen for familjen.

Forildralediga med barn 1-5 ar kan viilja vistelsetid enligt nedan:
» Vistelsetid som avser 15 timmar per vecka aret runt betalas enligt taxa 1 eller 2 beroende

pa barnets &lder.
» Vistelsetid som avser mellan 15-30 timmar betalas enligt taxa 1 eller 2 beroende pé

barnets alder.

Arbetssikande kan viilja vistelsetid enligt nedan:
» Vistelsetid som avser 15 timmar per vecka betalas enligt taxa 1 eller 2 beroende pa barnets

alder.
e Vistelsetid dver 15 timmar per vecka betalas enligt taxa 1 eller 2 beroende pé barnets

alder.

Allmén forskola fran hostterminen det ar barnet fyller 3 ar:

» Giller barn 3-5 ar

* Avgiftsfri

e Vistelsetid 15 timmar per vecka under skolans terminer eller 525 timmar per &r under
skolans terminer.

* Barn med ett omsorgsbehov dver 15 timmar per vecka betalar en reducerad avgift.
Avgiften debiteras fran hostterminen det &r barnet fyller 3 &r tills dess barnet Svergér i
fritidshemsverksamheten i augusti det ar barnet fyller 6 &r.

Barn i behov av sirskilt stod Skollagen 8 Kap. 7§:
s Avgiften debiteras for den del av placeringen som Sverstiger 525 timmar/ar enligt

faststilld taxa.




IT satsning (It-miljonen) ar 2011 och 2012

9

uppgradering av
tradlost nédtverk

Skola Summa Sammanfattning Summa Sammanfattning
2011 2011 2012 2012

Akers friskola 50 000 Inkop av datorer, 50 000 Se sammanfattning |
lasplattor, projektorer, 2011
mobila projektordukar
och videokamera.

Fredborgskolan | 30 000 (Etableringskostnader) | 30 000 (Projektkostnader)
Nitverksdragning och Underhéll av
tradlosa nérverk, nétverk och Gvrig
nétverksavgift och teknik,
underhall av nétverk uppgradering av
och 6vrig teknik, nétverk och teknik,
utbildning till projektdrift,
personal, leasing av inkop/leasing av
datorer, datorer kop, datorer av
teknikutrustning i resp ytterligare
ldrosal (projektorer, elevgrupper,
kabeldragning osv) leasing av datorer

till ar 5 ht, ink&p
av Ipad till F-klass,
teknikutrustning av
nya ldrosalar

Korallens 23 000 Vikarier for 23 000 Utbildning till

friskola fritids-verksamheten personal och inkép
da samtlig personal av datorer.
pébdrjar PIM- Malséttning &r att
utbildning. all personal ska ha
Ink&p av datorer till egen dator och ha
personal som saknar gatt PIM

utbildning senast
hosten 2012

Produktionen 839 000 Inkop av (59 st) Mac, | 839 000 Mac leasing
fiber, access till (mars), Mac
Akerstorp, Ljusterd, leasing (prel.),
Rydbo, PF IT och accesspunkter pd
Smartboards skolor (prel.)

Prolympia 45 000 Inkdp av Cogmed 45 000 Interaktiva tavlor
RM, elevskrivare, med
bidrag till hogtalarsystem i

tva salar. Birbar
projektor samt
hogtalare
(Mediacenter)




Dnr 2012/1-049

Skola Summa Sammanfattning Summa Sammanfattning
2011 2011 2012 2012
Rydbo friskela | 13 000 Bérbar PC Dell 13.000 Bérbar PC Dell
Latitude E5410 med Latitude E5420
program och med program och
installation installation
Totalt 1 000 000 1 000 000
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