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KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2012-08-29

AU § 150 Dnr. KS 2012/389-004
Utdrag: akten, KS

Arkivansvarig inom Kommunstyrelsens kontor

Arende
P4 grund av nytillsatt tjénst och foréndringar i organisationsstrukturen finns det
ett behov av att utse nya arkivansvariga for Kommunstyrelsen.

Tidigare beredning
Kommunstyrelsens kontor, kommunkansliet, redogor for drendet i
tjansteutlatande daterat 2012-08-09.

Yrkanden
Michaela Fletcher Sjéman (M) yrkar bifall till kommunkansliets

tjdnsteutlatande.
Propositionsordning

Ordforanden fragar om arbetsutskottet beslutar enligt Michaela Fletcher
Sjomans (M) yrkande och finner att s &r fallet.

Arbetsutskottets forslag

Kommunstyrelsen beslutar

Peter Freme, kanslichef pd Kommunstyrelsen kontor, och Robert Blomdahl,
forvaltningsjurist pA Samhéllsbyggnadsforvaltningen, utses till arkivansvariga
for Kommunstyrelsen.
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Kommunkansliet 2012-08-09  Dnr KS 2012/389 004
Hanna Bergkvist

Till Kommunstyrelsen

Arkivansvarig inom Kommunstyrelsens kontor

P4 grund av nytillsatt tjanst och fordndringar i organisationsstrukturen finns det
ett behov av att utse nya arkivansvariga f6r Kommunstyrelsen. Tidigare beslut
se, KS § 178/2010.

Beslutsférslag

Kommunstyrelsens beslut
Foljande tjédnstemén utses till arkivansvariga for Kommunstyrelsen:
- Peter Freme, kanslichef (Kommunstyrelsens kontor)
- Robert Blomdahl, forvaltningsjurist (Samhéllsbyggnadsforvaltningen)

Bakgrund
Enligt arkivreglementet OFS 2010:1, § 4 ska arkivansvarig ha det
overgripande ansvaret for myndighetens arkivhantering, vilket bland annat
innebar att:
- kénna till géillande lagar och bestimmelser rérande arkivvarden
- bevaka arkivlagens och reglementets tillimpning hos myndigheten
- bevaka arkivfragorna vid forandring i organisation och rutiner
- informera ber6érd personal om bestdmmelser och rutiner inom
arkivomradet
- utse lampligt antal arkivhandlédggare och se till att deras uppdrag ar
ként och forankrat inom myndigheten. Arkivansvarig informerar
dven arkivmyndigheten.
- utse en eller flera arkivhandldggare.

/

Peter Freme
?(Ems] ichef Kommunarkivarie
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KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2012-08-29

AU § 151 Dnr. KS 2012/274-100

Utdrag: akten, KS

Svar pa motion fran Ann-Christine Furustrand (S) och Rosita
Olsson Palmberg (S) — Kulturvandringar och sommarjobb

Arende

Ann-Christine Furustrand (S) och Rosita Olsson Palmberg (S) foreslar i en
motion att kommunen anordnar kulturvandringar och att det slds samman med
ett projekt for att ge ungdomar sysselséttning, sommarjobb, genom att en
utbildning for guider i kommunen genomf6rs och att ungdomarna far
sommaranstéllning under antal veckor dérefter.

Tidigare beredning

- Kommunstyrelsens kontor, ndringslivsenheten, redogor for drendet i
tjansteutlatande daterat 2012-08-16.

- Michaela Fletcher Sjoman (M) redogor for drendet i beslutsforslag daterat
2012-08-16.

Yrkanden _
Michaela Fletcher Sjoman (M) yrkar bifall till beslutsforslaget innebérande att

motionen anses besvarad.
Ann-Christine Furustrand (S) yrkar bifall till motionen.

Propositionsordning

Ordforanden frégar om arbetsutskott beslutar enligt beslutsforslaget eller enligt
Ann-Christine Furustrand (S) yrkande och finner att arbetsutskottet beslutar
enligt beslutsforslaget.

Votering

Votering begérs och ska verkstéllas. Ordforanden redogor for
propositionsordningen. Den som bifaller beslutsforsiaget rostar ja, den det ej vill
rostar nej.

Voteringen utfaller enligt bilagd voteringslista med 3 ja-roster och 1 nej-rost.

Arbetsutskottets forslag
Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmiiktige besluta

Motionen anses besvarad.
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Osteraker

VOTERINGSLISTA Kommunstyrelsen arbetsutskott 2012-08-29, § |51

Kommunstyrelsens arbetsutskott i Osterakers kommun mandatperiod 2010-2014

Parti | LEDAMOTER Tjanstgorande | | | N | A
M | Michaela Fletcher Sjéman, ordforande X ]
FP | Elisabeth Gunnats, 1:e vice ordf. X J
S | Ann-Christine Furustrand, 2:e vice ordf. X N
M |Johan Bosttom X ]
Resultat - 3 |1

ERSATTARE

C  |Bjorn Palhammar -
KD | Mikael Ottosson
OP |Rolf Granstrém
MP | Michael Solander

Resultat
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Kommunstyrelsens ordférande 2012-08-16 Dnr KS 2012/274-100
Michaela Fletcher Sjoman

Till Kommunstyrelsen

Svar pa motion fran Ann-Christine Furustrand (s) och
Rosita Olsson-Palmberg (s) — Kulturvandringar och
sommarjobb

Svar pd motion av den 2012-05-09

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmiiktige besluta
Att forklara motionen besvarad.

Bakgrund

Tjénsteutlatande daterat 2012-07-04 frdn KSK/Naringslivsenheten.

M_. =

Michaela Fletcher Sjoman O

Kommunstyrelsen ordférande O&J«\/ <
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Joachim Holmqwist
Politisk sekreterare
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Kommunstyrelsen 2012-08-13  Dnr KS 2012/274-100
Néringslivsenheten
Lotta Holmgren

Till Kommunstyrelsen

Svar pa motion fran Ann-Christine Furustrand (S) och
Rosita Olsson Palmberg (S) - Kulturvandringar och
sommarjobb

Svar pa motion av den 2012-05-09

Beslutsférslag

Kommunstyrelsen féreslas Kommunfullmiktige besluta

Forklara motionen besvarad.

Bakgrund

Ann-Christine Furustrand (S) och Rosita Olsson Palmberg (S), foreslar i en
motion, att Osterakers kommun ska anordna kulturvandringar samt att en
utredning om mojlighet till guideutbildning tillsétts. [ motionen nimner man
ocksa att detta skulle kunna slads samman med ett projekt for att ge ungdomar
sysselséttning/sommarjobb.

Fakta

Osterakers kommun anordnar drygt 120 sommarjobb varje ar. Under 2012 har
44 olika arbetsplatser, inom flera olika yrken, tagit emot ungdomar. Av dessa
har nio ungdomar fatt sommarjobb inom turism. Tankarna med kommunens
sommarjobb &r att ungdomar ska fa en inblick inf6r ett eventuellt framtida
yrkesval samt att ¢ka intresse for unga att s6ka sig till utbildningar inom t ex
vard- och omsorg och forskola, da det kan komma att bli brist pa personal inom
dessa omréden framéver.

Niringslivsenheten har inhdmtat viss information fran kultur- och
utbildningsforvaltningen samt frdn Hembygdsféreningen i Osterdker som stod
infor att avge yttrande i fragan.

Forvaltningens slutsatser
Kultur- och utbildningsf6érvaltningen har inh&mtat information fran

gymnasieskolorna i kommunen och fatt besked att ingen av dessa har
guideutbildning pa schemat for nérvarande.



OSTERAKERS KOMMUN TIANSTEUTLATANDE 2(2)
Kommunstyrelsen

Niéringslivsenheten 2012-08-13 Dnr KS 2012/274-100

Lotta Holmgren

Det finns idag en utbildning till "Roslagsambassaddrer”, som arrangeras av
Visit Roslagen/Roslagens turistbyraer i samarbete med Norrtélje Tidning och
Sensus. Utbildningen genomfors under 7 tillfillen och kostar cirka 2500 kronor
per person. Efter genomgéngen utbildning blir deltagaren ”Roslagsambas-
sador” och har da fatt en grundldggande kunskap om roslagskommunernas
sevérdheter. Det finns mojlighet fér kommunen att képa platser. Néringslivs-
enheten har dock ej medel i sin budget for detta.

Hembygdsféreningen i Osterdker siger att de i dagsliget inte har nagon
efterfragan pa kulturvandringar under sommartid och ej heller har bemannat pa
sommaren pi ett sant sétt att man kan vara handledare fér ungdomar. Men att
man andra tider pé aret kan hjélpa till med informationsmaterial och tidskrifter
inom omradet.

En idé kan vara, om intresse finns fran gymnasieelever, att starta
kulturvandringar som ett UF foretag (Ung Foretagsamhet) (Se bilaga 1)
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Jscarsson Lotta Holmgren
Nérimgslivschef arbetsmarknadsansvarig

Bilaga 1. Vad dr Ung foretagsamhet?



N Osteraker

Bilaga 1 till tjinsteutlatande, svar pd Kulturvandringar och sommarjobb Dnr KS 2012/274-100

Vad ar UF (Ung Foretagsamhet)?
UF Stockholm &r en ideell, partipolitiskt obunden forening.

Ung Féretagsambhet dr ett utbildningskoncept for gymnasieelever mellan 16 och 20 ar som vill
testa att driva eget foretag. Under ett ldsér far eleverna uppleva ett foretags hela livscykel
genom att starta, driva och avveckla ett UF foretag. Det dr eleverna sjélva som tar fram
affdrsidén, genomfor marknadsundersokningar och skaffar startkapital genom f6rséljning av
riskkapitalsedlar. Som stod och hjdlp under aret har UF-elever sina ldrare och radgivare frén
néringslivet.

Utbildningskonceptets syfte

Pedagogiken bygger pa problembaserat ldrande. Syftet 4r att skaffa sig kunskaper och
erfarenhet om entreprendrskap och foretagande genom eget praktiskt arbete.

Foérutom kunskaper om foretagande fér eleverna ocksa erfarenhet av de olika
ansvarsomradena inom ett foretag och av samarbete, probleml6sning, beslutsfattande och
ansvarstagande. Dessutom far de bra kontakter inom néringslivet. Sammantaget gér UF-aret
eleverna bittre forberedda for arbetslivet.

Partners

Genom att bli samarbetspartner med Ung Foretagsamhet Stockholmsregionen mojliggors att
ungdomar pa gymnasiet far tréna och utveckla sin kreativitet, foretagsamhet och sitt
entreprendrskap. En kommun kan g in som guld, silver, brons- eller jarnpartner. Osterakers
kommun &r, genom néringslivsenheten, jarnpartner.

Mer information finns pd Ung Foretags hemsida, www.ungforetagsamhet.se.

2012-07-05,
e
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Lotta Holmerefi
Arbetsmarknadsansvarig
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Motion om kulturvandringar i Osterakers kommun
Till Osterakers kommunfullmaktige

D.nr:

£S 920/;425“/ -/00 (x)

Kulturvandringar och sommarjobb

Inom Osterikers kommun finns ménga mervirden for invénare och besékare att lyfta fram.
Férutom den vackra naturen med inslag av bade gamla jordbrukstrakter och skérgérdsnatur sa
har vi en intressant historisk och kulturell bild att visa upp. Ett sétt att lyfta fram dessa
mervirden skulle kunna vara att anordna kulturvandringar i vr kommun, varfor inte pd Wira
Bruk, utmed Langhundraleden, ute pd Rund och Nés udde mil. platser?

Det skulle kunna sls samman med ett projekt for att ge ungdomar sysselséttning,

sommarjobb, genom att en utbildning for guider i kommunen genomfors och att ungdomarna
far sommaranstéllning under ett antal veckor dérefter.

Fireslar diarfor kommunfullméiktige besluta

Att Osterakers kommun anordnar kulturvandringar
Adt En utredning om majlighet till guideutbildning enligt ovan genomfors
2012-04-27
’/” #
/
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hin-Christine Furustrand Rosita Olsson Palmberg
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KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2012-08-29

AU § 152 Dar. KS 2012/343-100

Utdrag: akten, KS

Svar pa motion fran Margareta Olin (S) och Leif Pettersson (S) -
Vidta atgirder for att minska utanforskap och arbetsloshet i
Osteraker

Arende

Margareta Olin (S) och Leif Pettersson (S) foreslar i en motion att Osterakers
kommun vidtar atgirder for att minska utanfSrskap och arbetsloshet i Osteréker.
For att na bista mdjliga resultat foreslar motiondrerna ett samarbete med
organisationer, myndigheter och lokala foretag.

Tidigare beredning

- Kommunstyrelsens kontor, ndringslivsenheten, redogor for drendet i
tjansteutldtande daterat 2012-08-13.

- Michaela Fletcher Sjoman (M) redogor for drendet i beslutsforslag daterat
2012-08-16.

Yrkanden
Michaela Fletcher Sjoman (M) yrkar bifall till beslutsforslaget innebérande att

motionen avslds.
Ann-Christine Furustrand (S) yrkar bifall till motionen.

Propositionsordning

OrdfSranden frigar om arbetsutskott beslutar enligt Michaela Fletcher Sjémans
(M) yrkande eller enligt Ann-Christine Furustrand (S) yrkande och finner att
arbetsutskottet beslutar enligt beslutsforslaget.

Votering
Votering begirs och ska verkstillas. Ordforanden redogor for
propositionsordningen. Den som bifaller beslutsforslaget rostar ja, den det ¢j vill

rostar nej.

Voteringen utfaller enligt bilagd voteringslista med 3 ja-roster och 1 nej-rost.

Arbetsutskottets forslag
Kommunstyrelsen foreslair Kommunfullmiktige besluta

Avsla motionen.
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Osteraker

VOTERINGSLISTA Kommunstyrelsen arbetsutskott 2012-08-29, § 152

Kommunstytelsens arbetsutskott i Osterskers kommun mandatperiod 2010-2014

Parti | LEDAMOTER Tjanstgorande | J | N | A
M | Michaela Fletcher Sjoman, ordférande X ]
FP | Elisabeth Gunnars, 1:e vice ordf. X ]
S | Ann-Christine Furustrand, 2:e vice ordf. X N
M |Johan Bostrom X ]
Resultat 3 1

HRSATTARE

C |Bjom Palhammar T =

KD |Mikael Ottosson -
OP | Rolf Granstrém -
MP | Michael Solander -
Resultat
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Kommunstyrelsens ordférande 2012-08-16  Dnr KS 2012/343-100
Michaela Fletcher Sjoman

Till Kommunstyrelsen

Svar pa motion fran Margareta Olin (s) och Leif
Pettersson (s) — Vidta atgérder for att minska
utanforskap och arbetsloshet i Osteraker

Svar p& motion av den 2012-06-14

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméiiktige besluta
Att avsld motionen.

Bakgrund
Tjénsteutldtande daterat 2012-07-04 fran Naringslivsenheten

A =" -
Michaela Fletcher Sjoman 7
Kommunstyrelsen ordférande Véw W

Joachim Holmqwist
Politisk sekreterare
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Kommunstyrelsen 2012-08-13  Dnr KS 2012/343-100
Niéringslivsenheten
Lotta Holmgren

Till Kommunstyrelsen

Svar pa motion fran Margareta Ohlin (S) och Leif
Pettersson (S) -Vidta atgérder for att minska utanférskap
och arbetsléshet i Osteraker

Svar pa motion av den 2012-06-14

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen foreslas Kommunfullméktige besluta
Avsla motionen.
Bakgrund

Margareta Olin (S) och Leif Pettersson (S) har skrivit en motion om problemen
med utanforskap och arbetsldshet och hénvisar bl a till tidigare arbets-
marknadsatgirder i kommunens regi. De foreslar att kommunstyrelsen ges i
uppdrag att utarbeta en strategi som syftar till att minska utanférskap och
arbetsloshet i Osteréker.

Fakta

Arbetsmarknadssituationen i Osteraker

Enligt arbetsf6rmedlingens statistik har ungdomsarbetsldsheten (aldrarna 18-24
ar) minskat i Osterdker med en tredjedel i jimférelse med samma period ar
2011.

Arbetsmarknadsatgiirder i kommunen

Niringslivsenheten har tecknat avtal med arbetsférmedlingen om tva
arbetsmarknadsatgérder, Offentligt skyddat arbete (OSA) samt Jobb- och
utvecklingsgarantin tredje fasen

Ansvarsfordelning mellan Stat, kommun och arbetsformedling

Staten ansvarar for arbetsmarknadspolitiken. Riksdag och regering anger vilka
mal arbetsmarknadspolitiken ska ha, fattar beslut om vilka atgérder som ska
finnas och anslar medel for verksamheten. Det dr sedan Arbetsformedlingens
uppgift att se till att arbetsmarknadspolitiken genomfors i enlighet med de
politiska besluten. P4 lokal niva dr det den lokala arbetsformedlingen som
ansvarar for de medel som anslés for arbetsmarknadsatgarder.
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Kommunstyrelsen

Néringslivsenheten 2012-08-13 Dnr KS 2012/343-100

Lotta Holmgren

En kommun har méjlighet att ordna egna atgérder eller teckna avtal med
arbetsférmedlingen om t ex Jobbgaranti for ungdomar. Den erséttning
kommunen erhaller (150 kr/dag) f6r detta star dock ej i proportion till de
faktiska kostnaderna om kommunerna ska ta pa sig ansvaret fér ndgot som
redan ingér i arbetsformedlingens uppdrag. Det &r inte heller nagot lagkrav for
en kommun dé det aligger arbetsformedlingen enligt vad som beskrivs ovan.
Den relativt 1iga arbetslosheten i Osteraker gor att niringslivsenheten ej
bedomt att ytterligare atgérder behover startas upp for nérvarande.

Socialforvaltningen har en verksamhet riktad till personer med {6rsor;j-
ningsstdd, innebdrande att den arbetslose praktiserar pa ndgon av kommunens
enheter, parallellt med att personen soker ordinarie arbete. Det kan
socialforvaltningen goéra med st6d for vad som anges nedan och en praktikplats
innebér en daglig kontakt med arbetskamrater och kan bidra till att minska
utanforskap for individen.

Kommunernas ansvar for arbetslosa enligt Socialtjéinstlagen
Kommunerna ska enligt 1 kap. 1 § Sol. frimja ménniskornas aktiva deltagande
i samhéllslivet. Socialtjdnstens insatser ska inriktas pé att frigdra och utveckla
enskilda ménniskors och gruppers egna resurser.

Socialtjénstens ansvar for arbete

Det dr inte avsikten att socialndmnden ska ta 6ver det ansvar som andra
myndigheter har enligt annan lagstiftning. Arbetsférmedlingen &r den instans
som ska bista den som &r arbetslos da det giller att fa ett arbete eller en
arbetsmarknadspolitisk atgérd. Om Arbetsformedlingen inte tillgodoser den
enskildes behov, har socialndmnden det yttersta ansvaret for att de som vistas i
kommunen fér det stéd och den hjélp som de behover (2 kap. 2 § SoL.).
Socialtjansten har, ingen skyldighet att skaffa arbete at arbetslésa, men
socialndmnden ska (enl. 3 kap. 2 § SoL) frimja den enskildes riitt till arbete.

Krav pa ungdomar att delta i aktiviteter

Regeringsritten fastslog i en dom den 22 december 1995 (RA 1995 ref. 97) att
en arbetslds person, som ansoker om socialbidrag, skall vara skyldig att delta i
en av socialndmnden anordnad arbetssokarverksamhet, dé det framjar dennes
mojligheter att {8 arbete.

Forvaltningens slutsatser

Mot bakgrund av ovanstdende foreslar niringslivsenheten att motionérernas
yrkande avslas dé det storsta ansvaret for denna fraga aligger arbetsfor-
medlingen, socialférvaltningen har en praktikverksamhet f6r arbetsldsa och en
god relation/samarbete redan idag &r etablerad mellan kommunen och
arbetsformedlingen.

o ,-;/:’_’:/
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Lotta Hn]mfy_én
arbetsmarkifadsansvarig
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Motion fran Socialdemokraterna i Osteraker 2012-06-14

VIDTA ATGARDER FOR ATT MINSKA UTANFORSKAP OCH ARBETSLOSHET I
OSTERAKER

Utanforskap och arbetslshet ar ett problem i var kommun. Fran kommunalt perspektiv
innebér detta exempelvis att utforsdkrade frdn A-kassa och Forsikringskassa riskerar att bli
beroende av f6rsorjningsstdd. Problemet finns #ven andra grupper som inte fir fotfiste pé
arbetsmarknaden. Det kan gilla invandrare, flyktingar, korttidsutbildade, personer med
funktionsnedséttningar med flera.. Kommunen har ocksa ett lagreglerat ansvar att [6pande
halla sig informerad om hur ungdomar mellan 16 och 20 4r #r sysselsatta och erbjuda
lampliga &tgérder om sidana behovs.

I Osteraker fanns exempelvis vid arsskiftet ett 30-tal ungdomar i aldern 16-24 &r och néstan
200 i aldersgruppen 25 ar och éldre som var beroende av forsorjningsstsd, Den 1 april fanns
det dessutom 779 personer, varav en stor andel ungdomar under 25 4r, registrerade som
arbetslosa. Det finns tyvirr inget som tyder p4 att antalet minskar. Utdver den officiella
statistiken finns med stor sannolikhet ett morkertal bestdende av personer som inte ens
registrerat sig som arbetsldsa.

Utanf6rskapet innebér stora personliga problem som for den enskilde individen.

Fran kommunal synvinkel savil minskliga som ekonomiska skl for att vidta atgérder. En
enda person som gr frin forsorjningsstdd till arbete innebér en ekonomisk vinst for
kommunen pa minst 100 000 kronor,

Osterakers kommun har tidigare under ren i nira samarbete med arbetsformedlingen
genomfort verkningsfulla 4tgérder. Exempel pd sddana tgarder ér introduktionsstod,
“r0jarlag”, datortek, “textil- och tréicentra” och olika utbildningssatsningar.

Osterakers kommun #r en stor arbetsgivare och kan genom sérskilda rekryterings- och
utbildningsinsatser bidra till “aterintride i arbetslivet”. Detta ricker emellertid inte. For att na
bésta mojliga resultat méste ett samarbete ske med organisationer, myndigheter och lokala
foretag.

Med utgdngspunkt fran ovanstdende resonemang &r det angeliget f5r kommunen att utarbetar
en strategi for att minska utanforskapet i var kommun.

Vi foreslar dérfor att
kommunstyrelsen ges | uppdrag att utarbeta en strategi som syftar till att minska utanfirskap
och arbetsloshet i Osterdker.

vt I\lw.é‘t';. O z/ loten

argarely Olin Left Pettersson
|
i
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KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2012-08-29

AU § 153 Dnr. KS 2012/222-100

Utdrag: akten, KS

Svar pa motion fran Leif Pettersson (S) och Margareta Ohlin (S)
— Turistbyri i Akersberga centrum pa heldrsbasis

Arende
Leif Pettersson (S) och Margareta Ohlin (S) foreslér i en motion att Osterakers
kommun inréttar ett turistkontor som &r Sppet hela ret.

Tidigare beredning

- Kommunstyrelsens kontor, nédringslivsenheten, redogor for drendet i
tjdnsteutlatande daterat 2012-08-13.

- Michaela Fletcher Sjoman (M) redogor for drendet i beslutsforslag daterat
2012-08-20.

Yrkanden
Michaela Fletcher Sjoman (M) yrkar bifall till beslutsforslaget innebérande att

forklara motionen besvarad.
Ann-Christine Furustrand (S) yrkar bifall till motionen.

Propositionsordning

Ordforanden fragar om arbetsutskott beslutar enligt Michaela Fletcher Sjémans
(M) yrkande eller enligt Ann-Christine Furustrand (S) yrkande och finner att
arbetsutskottet beslutar enligt beslutsforslaget.

Votering

Votering begirs och ska verkstillas. Ordforanden redogor for
propositionsordningen. Den som bifaller beslutsforslaget rostar ja, den det ej vill
rostar nej.

Voteringen utfaller enligt bilagd voteringslista med 3 ja-roster och 1 nej-rést.

Arbetsutskottets forslag
Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméktige besluta

Motionen anses besvarad.
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VOTERINGSLISTA Kommunstyrelsen arbetsutskott 2012-08-29, § 153

Kommunstyrelsens atbetsutskott i Osterdkers kommun mandatperiod 2010-2014

Osteraker

Parti | LEDAMOTER Tjanstgorande
M | Michaela Fletcher Sjoman, ordférande X
FP | Elisabeth Gunnars, 1:e vice ordf. X
S Ann-Christine Furustrand, 2:e vice otdf. X
M  |Johan Bosttom X
Resultat
ERSATTARE
C |Bjorn Palhammar
KD |Mikael Ottosson - B
OP |Rolf Granstrtém -
MP | Michael Solander I
- Resultat




I éste ré ker BESLUTSFORSLAG 12)

Kommunstyrelsens ordférande 2012-08-20 Dnr KS 2012/222-100
Michaela Fletcher Sjéman

Till Kommunstyrelsen

Svar pa motion fran Leif Pettersson (s) och Margareta
Ohlin (s) — Turistbyra i Akersberga centrum pa
helarsbasis.

Svar pa motion av den 2012-04-12
Beslutsforslag
Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméiktige besluta

Forklara motionen besvarad.

Bakgrund

Tjénsteutlatande fran néringslivsenheten daterat 2012-08-13

MiLhaela Fletcher Sjoman

Kommunstyrelsen ordférande /IZ DZ_«_J._, ‘% »67‘, é

Joachim Holmqgwist
Politisk sekreterare



éste ré ker TJANSTEUTLATANDE 12)

Kommunstyrelsen 2012-08-13  Dnr KS 2012/222-100
Niéringslivsenheten
Lotta Holmgren

Till Kommunstyrelsen

Svar pa motion fran Leif Pettersson (S) och Margareta
Ohlin (S) - Turistbyra i Akersberga centrum pa
helarsbasis.

Svar pd motion av den 2012-04-12

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen foreslas Kommunfullmiktige besluta
Forklara motionen besvarad.
Bakgrund

Margareta Olin (S) och Leif Pettersson (S) har skrivit en motion med forslag
om att inrétta ett turistkontor i Akersberga centrum som &r 6ppet hela aret.

Fakta

Turistfrdgorna ligger organisatoriskt under Kommunstyrelsens
kontor/néringslivsenheten. Turistbyrdverksamheten drivs i ar i tre turistbyraer;
pa Ingmarsd, Ljusterd och i centrala Akersberga.

Turistbyraverksamheten i centrala Akersberga har upphandlats for ar 2012 med
mojlighet till forlangning med ett &r. Uppdragsbeskrivningen for turistbyra i
Akersberga ir att leverantren minst ska uppfylla en sisongsdppen
Sverigeauktoriserad turistbyré enligt ForTurs auktorisationsvillkor och ska
héllas 6ppen sju dagar i veckan under tiden juni-aug, 50 tim/vecka.

Turistinformation skall ges till besokare dver disk, per telefon, post, e-post och
via hemsida www.roslagen.se samt dven omfatta forséljning av
evenemangsbiljetter efter 6verenskommelse med respektive arrangér. Vidare
formedla guider, ge turforslag till utflyktsmal, sevdrdheter, boende samt
fortdring och ta emot studiebesok fran skolklasser och andra grupper. Man ska
ocksa ha mojlighet att ta emot praktikanter fran eftergymnasiala
turismutbildningar och dven mdjlighet att ta emot ferieanstillda i kommunen.
Ansvar for att forse anldggningar, hotell, campingplatser, bensinstationer,
butiker m.fl med broschyrmaterial och information ingér ocksa i uppdraget
samt att samla in och hantera synpunkter och reklamationer av verksamheter.



OSTERAKERS KOMMUN TJANSTEUTLATANDE 2(2)
Kommunstyrelsen

Naringslivsenheten 2012-07-04 Dnr KS 2012/343-100

Lotta Holmgren

Osterakers kommuns malséttning under avtalstiden &r att lokalisera
turistservicen/turistbyrédverksamheten till geografiskt olika delar av kommunen.

I den upphandlade entreprenaden ingér dven att utveckla turismverksamheten,
s4 att Osterdkers kommuns attraktionskraft pa besokare dkar, omséttningen i
besoksnéringen i kommunen okar, samverkan med och mellan foretagen i
ndringen i kommunen underlittas samt att Roslagen utvecklas till ett av
Sveriges fem mest attraktiva besoksmal. En av de frdgor man tittar p4 #r hur
turistbyrén ska drivas i framtiden, t ex genom att ha dppet aret runt.
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Lotta Holmg fen
Néringslivschef arbetsmgrknadsansvarig
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[STERAKERS KOMMUR] /5

KAMSLIET
202 04- 12
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Motion angdende turistbyrd i Akersberga centrum pa helarsbasis 002, ozt | 100 (1)

Osterakers Kommun vill framsta som en turistvénlig skargardskommun. Vi stddjer den
ambitionen. Darfor foreslar vi Socialdemokrater att ett turistkontor 6ppnas i centrum av
Akersberga Tidigare har vi haft ett turistkontor i centrum och det fungerade alldeles utmérkt.
Det 4r till centrum turister sdker sig for att f4 information om olika sevérdigheter, boenden,
cykelvigar m m. Det 4r dven géngvig frin gistbryggan i Akers Kanal.

Nu har vi ett turistkontor som &r dppet hela dret pa Ljusterd samt ett utrymme {6t turism dven
pa Ingmarso. Nu #r det dags att inriitta ett turistkontor p& heldrsbasis dven i Akersberga
Centrum.

Vi foreslar darfér att

ett turistkontor inrfttas i Akersberga Centrum som #r Sppet hela aret.
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