OSTERAKERS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 8
()

KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2012-11-14

AU § 226 Dnr. KS 2012/149-042

Utdrag: akten, KS

Kommunstyrelsens ekonomiska uppfoljning per oktober 2012

Arende
Kommunstyrelsens ekonomiska uppfoljning per oktober 2012.

Tidigare beredning
Ekonomienheten bereder drendet.

Yrkanden
Michaela Fletcher Sjoman (M) yrkar att drendet bereds vidare.

Propositionsordning
Ordf6randen fragar om arbetsutskottet beslutar enligt Michaela Fletcher
Sjémans (M) yrkande och finner att s4 ér fallet.

Arbetsutskottets beslut

Arendet bereds vidare.

Justerandes sign \:@ ) /71 L:/: Utdragsbestyrkande
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KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2012-11-14

AU § 227 Dnr. KS 2012/149-042

Utdrag: akten, KS

Kommunfullmiiktiges ekonomiska uppféljning per oktober 2012

Arende
Kommunfullméktiges ekonomiska uppféljning per oktober 2012.

Tidigare beredning
Ekonomienheten bereder drendet.

Yrkanden
Michaela Fletcher Sjoman (M) yrkar att drendet bereds vidare.

Propositionsordning
Ordforanden fragar om arbetsutskottet beslutar enligt Michaela Fletcher
Sjomans (M) yrkande och finner att sa 4r fallet.

Arbetsutskottets beslut

Arendet bereds vidare.

Justerandes sign ‘:g&’/ /> /9,( l;: Utdragsbestyrkande
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KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2012-11-14

AU § 228 Dnr. KS 2012/149-042

Utdrag: akten, KS

Osterikers kommun ekonomiska uppfoljning per oktober 2012

f:‘irende
Osterdkers kommuns ekonomiska uppfoljning per oktober 2012.

Tidigare beredning
Chefsekonomen redogjorde i korthet fér drendet.

Yrkanden

Michaela Fletcher Sjoman (M) yrkar att informationen noteras till protokollet
samt att en atgérdsplan for Produktionsstyrelsen ska redovisas vid nista
arbetsutskottssammantride.

Propositionsordning

Ordforanden fragar om arbetsutskottet beslutar enligt Michaela Fletcher
Sjomans (M) yrkande och finner att s ér fallet.

Arbetsutskottets forslag

Kommunstyrelsen beslutar

1. Informationen noteras till protokollet.

2. En atgérdsplan for Produktionsstyrelsen ska redovisas vid niista
arbetsutskottsammantridde den 12 december 2012.

Justerandes sign \([?/B o Utdragsbestyrkande
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KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2012-11-14

AU § 229 Dnr. KS 2012/479-049

Utdrag: akten, KS

Taxor och avgifter for 2013

Arende
Taxor och avgifter for 2013.

Tidigare beredning
Ekonomienheten bereder drendet.

Yrkanden
Michaela Fletcher Sjoman (M) yrkar att drendet bereds vidare.

Propositionsordning
Ordforanden fragar om arbetsutskottet beslutar enligt Michaela Fletcher
Sjémans (M) yrkande och finner att s4 #r fallet.

Arbetsutskottets beslut

Arendet bereds vidare.

Justerandes sign @) T Utdragsbestyrkande
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KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2012-11-14

AU § 230 Dnr. KS 2012/149-042

Utdrag: akten, KS

Bokslut for av kommunen forvaltade stiftelser

Arende
Bokslut fér av kommunen forvaltade stiftelser.

Tidigare beredning
Ekonomienheten bereder drendet.

Yrkanden
Michaela Fletcher Sjéman (M) yrkar att drendet bereds vidare.

Propositionsordning
Ordftranden frdgar om arbetsutskottet beslutar enligt Michaela Fletcher
Sjomans (M) yrkande och finner att s4 #r fallet.

Arbetsutskottets beslut

Arendet bereds vidare.

Justerandes sign W\S /77/[/(; Utdragsbestyrkande
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KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2012-11-14

AU § 231 Dnr. KS 2012/360-106

Utdrag: akten, KS

Ny forbundsordning och kostnadsférdelningsmodell for
Storstockholms brandforsvarsférbund - komplettering

Arende

Osterakers Kommunfullmiktige behandlade vid sitt sammantride 2012-10-01
foreliggande édrende. Direfter har det framkommit att den i tjéinsteutldtande och
till &rendet bifogade bilagan, bendimnd “Bilaga B UTKAST
FORBUNDSORDNING” innehsll felaktigheter, innebérande att § 13 samt § 13a
1 ndimnda bilaga fallit bort.

[ det nu foreliggande forslaget har korrigering skett av ovan nimnda bilaga
Kommunstyrelsen foreldggs drendet for fornyat beslut, men nu med ett
korrigerat beslutsunderlag, innebdrande en komplettering med § 13 samt § 13a i
Bilaga B.

Tjénstutlatandet i dess 6vriga delar dr emellertid korrekt och likalydande med
tidigare beslutsunderlag.

Tidigare beredning
Kommunkansliet redogér for drendet i tjénsteutlatande 2012-10-30.

Yrkanden

Michaela Fletcher Sjoman (M) yrkar bifall till kommunkansliets beslutsforslag
innebdrande att

Forbundsordning for Storstockholms brandforsvarsforbund godkénns.
Reglemente for Storstockholms brandfdrsvarsférbund godkénns.

Forslag till kostnadsfordelningsmodell for Storstockholms brandférsvarsforbund
godkénns med vad som sagts i férvaltningens tjinsteutlatande.

Propositionsordning
Ordforanden frigar om arbetsutskottet beslutar enligt Michaela Fletcher

Sjomans (M) yrkande finner att arbetsutskottet beslutar enligt Michaela
Fletcher Sjomans (M) yrkande.

Arbetsutskottets forslag
Kommunstyrelsen foreslir Kommunfullmiiktige besluta
1. Férbundsordning for Storstockholms brandforsvarsforbund godkinns.

2. Reglemente for Storstockholms brandférsvarsférbund godkénns.

Forts.

Justerandes sign \C@ /_} (;‘-:;—— Utdragsbestyrkande
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Forts. AU § 231

3. Forslag till kostnadsférdelningsmodell for Storstockholms
brandftrsvarsforbund godkénns med vad som sagts i fSrvaltningens
tidnsteutlatande.

Justerandes sign i ! p) § — Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens kontor
Peter Freme 2012-10-30 Dnr KS 2012/360-106

Till Kommunstyrelsen

Ny forbundsordning och kostnadsférdelningsmodell for
Storstockholms brandférsvarsforbund - komplettering

Arendet

Osterdkers Kommunfullméktige behandlade vid sitt sammantrdde 2012-10-01
foreliggande drende. Direfter har det framkommit att den i tjénsteutlatandet
och till drendet bifogade bilagan, benimnd ”Bilaga B UTKAST FORBUNDS-
ORDNING?”, innehsll felaktigheter, innebirande att § 13 samt § 13a i nimnda
bilaga fallit bort.

1 det nu foreliggande forslaget har korrigering skett av ovan nimnda bilaga och
Kommunstyrelsen foreldggs drendet for fornyat beslut, men nu med ett
korrigerat beslutsunderlag, innebédrande en komplettering med § 13 samt § 13a
i Bilaga B.

Tjanstutlatandet i dess Gvriga delar 4r emellertid korrekt och likalydande med
tidigare beslutsunderlag.

Beslutsforslag
Kommunstyrelsen fireslir Kommunfullmiiktige besluta:

1. Forbundsordning for Storstockholms brandforsvarsférbund godkénns.

2. Reglemente for Storstockholms brandforsvarsforbund godkénns.

3. Forslag till kostnadsférdelningsmodell for Storstockholms
brandfdrsvarsforbund godkiinns med vad som sagts i forvaltningens
tjdnsteutlatande

Bakgrund

Storstockholms brandfSrsvar bildades den 1 januari 2009, Férbundet ér i
praktiken en sammanslagning av tva organisationer som bedrev riddningstjénst
at tio kommuner, S6dra Roslagens brandférsvarsférbund (Danderyd, Taby,
Vallentuna, Vaxholm, Virmds och Osteréker) samt Stockholms brandfSrsvar
(Stockholm, Solna, Sundbyberg och Liding6).

Infor forbundets bildande antogs att stordriftsférdelarna skulle medge
rationaliseringar pd omkring tta procent utifrdn den samlade ingaende
kostnadsmassan. Denna rationalisering skulle nés inom fem 4r.

Nir nu férbundet varit verksamt i dryga tva r konstateras att det finns behov
av att se dver savill forbundets uppgifter som styming och férdelning av
kostnader. Bl a innebér nuvarande kostnadsfordelningsmodell svarigheter att
fora in nya medlemmar i férbundet, dd den automatiskt fir negativa
ekonomiska effekter f6r nigra av nuvarande medlemmar om ny kommun
intrdder som medlem.
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Fér att skapa incitament for forbundet att viixa samt sikerstilla en tydlig
ledning och styrning som leder till att sdvil verksamhetsméssiga som
ckonomiska mél nds har en dversyn gjorts av férbundsordning, reglemente och
kostnadsfordelningsmodeil.

Forvaltningens slutsatser

Férbundet har idag férbundsfullméktige med 32 ledamoter och 32 erséttare
samt forbundsstyrelse med 12 ledamiter och 12 ersittare. Styrelsen &r
stillforetrddande for forbundsfullmiktige, vilket leder till att fullmdktige endast
har 3-4 sammantrdden per ar.

Nuvarande kostnadsfordelning mellan medlemskommunerna bygger pa en
transponering av f8rdelning fran respektive kommuns ingéngskostnad
(historisk kostnad med 2008 som basar) och respektive kommuns
populationstal. Under en 5-arsperiod fasas ingéende kostnad ut med 20% och
populationstal fasas in med 20% per &r. 2015 &r modellen helt
populationsbaserad.

Till modellen finns en koefficient kopplad till populationstalet som delar in
medlemskommunerna i thtort och landsbygd. I modellen finns tre tétorter;
Solna, Stockholm och Sundbyberg, dessa har koefficient 1 och de 6vriga
medlemskommunerna har 1,5.

Nuvarande modell medfor att intrdde av nya medlemmar i forbundet dkar
kostnaderna for framforallt de s k tatortskommunerna.

Kostnadsutveckling

Det kan konstateras att kostnadsutvecklingen inom Stor-Stockholms
brandf6rsvar inte har natt upp till malséttningen vid férbundets bildande.
Sammanlagt har medlemsavgifterna tkat med 12% sedan 2009, frén 497.6
mnkr till 536,7 mkr. Prognosen for &r 2013 & 544 mnkr. Under samman period
har KPI skat med 3,6%. Det innebér att medlemskommunernas kostnad for
raddningstjénst har 6kat visentligen mer én for all annan kommunalt
finansierad verksamhet.

540000 -
530000 //

520000 - 7

510000 -

500000 — == —/ Kost utv gamla
490000 - mod

480000 + :
470000 -

009 2010 2001* 2012

*2011 &r inte helt réttvisande i grafen da ett medlemstillskott skots till gjorts
om 29,3 mnkr som inte syns i grafen.
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KPMG:s forslag till kostnadsfordelningsmodell

Den kostnadsférdelningsmodell som foreslds bygger pa tva nyckeltal, invanar-
antal i respektive medlemskommun och medlemskommunens landyta i kvadrat-
kilometer. I snitt viixer medlemskommunernas totala invinarantal med ca 2
procent, vilket innebér att forbundets kostnadsutveckling kan prognosti-seras
med relativt stor siikerhet. Ytfaktorn 4r mer eller mindre en konstant med relativt
smé forandringar. Ytfaktorns funktion &r att férdela kostnader 6ver yta d v s det
dr mer kostsamt att upprétthalla en riddningstjinstorganisation dver en stor yta
4n en liten yta.

Brandforsvarsforbundet foreslas faststélla erséttningsnivan i kronor per invanare
med prognos pa de kommande tre dren i budget. Modellen medfor en automatisk
kostnadsupprikning i och med att invinarantalet vixer, vilket ska tas hénsyn till
i faststillande av kronor per invanare. Forslag #r att beloppet per invanare initialt
sitts till 414 kr for 2013 med prognos att vara 400 kr &r 2014. Beloppet per
kvadratkilometer foreslas till 17 000 kr (utifrin 2011 &rs yta enligt SCB)

Enligt forslaget blir utfallet enligt tabell nedan:

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Danderyd 13615 13812 13554 13750 13950 14152 14358
Liding6 18766 19039 18681 18954 19231 19511 19796
Solna 29288 29723 29155 29587 30026 30472 30924

Stockholm 361 014 366 382 359 363 364 706 370129 375633 381220
Sundbyberg 16 519 16765 16444 16688 16936 17188 17443

Taby 27754 28155 27631 28030 28435 28846 29263
Vallentuna 18830 19021 18772 18962 19154 19350 19548
Vaxholm 5584 5654 5563 5632 5702 5773 5845
Virmdo 23557 23798 23483 23723 23967 24215 24466
Osteriker 21743 21990 21667 21913 22163 22416 22673

Kostnads utv 536 673 544 341 534 314 541947 549694 557 557 565 539

Kt/invinare 414 414 400 400 400 400 400

ke/km? 17000 17000 17000 17000 17000 17000 17000
2019 2020

Danderyd 14567 14778

Lidingo 20085 20379

Solna 31383 31848

Stockholin 386 890 392 6406
Sundbyberg 17703 17 966

Tiby 29 687 30117
Vallentuna 19750 19954
Vaxholm 5918 5992
Varmdo 24721 24980
Osteriker 22934 23199

Kostnads utv 573 640 581 862

Kr/invinare 400 400
ke/km? 17000 17000
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Nuvarande modell medfor nedanstadende kostnadsfordelning samt
kostnadsutveckling.

2008 2009 2010  2011* 2012 2013

Danderyd 18100 18800 18200 17600 18000 17400
Lidingd 22800 23700 23400 23100 24100 23600
Solna 25500( 26520 26700 26800 28600 29200

Stockholm 296 600| 308 000 313600 319800 346600 356700
Sundbyberg 13800] 14280 14400 14700 15900 16400

Tiby 36300] 37700 36600 35500 36400 35300
Vallentuna 16 400| 17100 16700 16300 16800 16600
Vaxholm 6100 6 300 6 200 6 000 6 200 6 000
Vatmdo 21100 21900 21400 20900 21500 21100
Osteraker 22500 23300 22700 22000 22600 21800
Kost utv

gamla mod 479200 | 497 600 499900 502700 536700 544100

2014 2015
Danderyd 16900 17 500
Liding 23700 24 600
Solna 29400 30 400

Stockholm 365 400 378 100
Sundbyberg 16 700 17 200

Taby 34400 35600
Vallentuna 16200 16 800
Vaxholm 5900 6 100
Virmdo 20700 21400
Osteriker 21300 22100
Kost utv

gamla mod 550 600 569 800

Firvaltningens synpunkter och forslag

KPMG:s genomforda uppdrag visar att ledning och styrning visentligen
behover stirkas inom stor-Stockholms brandférsvarsférbund. Kostnaderna har
dkat kraftigt. Det #r inte rimligt att denna kommunala verksamhet har en
kostnadsutveckling som avviker fran s&vil KPI som 6vrig kommunal
verksamhet. Det riskerar ytterst resurserna till annan viktig verksamhet sdsom
forskolor, skolor, dldreomsorg mm. Ekonomistyrning och verksamhetsstyrning
dr bristfillig i forbundet. Det saknas ledningssystem som sékrar att
forbundsfullmiktiges mal och budget for verksamheten nas.

Medlemskommunerna behdver 4 sin sida tydliggora vad som ingér i uppdraget
till brandforsvarsforbundet, dvs. vad som ska ingé i samtliga
medlemskommuners medlemsavgifter.
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Grunduppdrag
Forbundet foreslas fa ett tydligare uppdrag, ett grunduppdrag som finansieras
av medlemsavgiften. Férbundet ska fullflja medlemskommunernas uppgifter
inom lagstiftningarna:

e lag (2003:778) om skydd mot olyckor

e Jag (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor

o Jag (1999:381) om &tgirder for att forebygga och begrinsa foljdemna av

allvarliga kemikalieolyckor

Konkret innebar det férbundet svarar for tillsyn, information, rddgivning,
sotningsverksamheten samt att bedriva riddningstjénst utifrdn kommunernas
ansvar enligt lagen om skydd mot olyckor. Det som ligger kvar pé
medlemskommunerna dr samordningen fSr det totala arbetet enligt
lagstiftningen.

Tilldggsuppdrag

Medlemskommunerna kan dérutéver teckna sérskild dverenskommelse om att
forbundet kan bitrdda kommunen i den omfattning som &nskas inom
lagstiftningsomridena:

¢ lag 2006:544) om kommuners och landstings atgérder infor
extraordindra hdndelser i fredstid och héjd beredskap,

e plan- och bygglag (1987:10)

e §vrig lagstifining eller tjinsteomrade dir kommunalférbundet besitter
sérskild kompetens

Tillaggsuppdragen ska enbart belasta den medlemskommun som efterfragar
det, ddrav ska forbundet ha faktiskt kostnadstdckning f6r den utférda tjéinsten
fran medlemskommunen. Underprissittning far inte férekomma. Det dr
kontorets beddmning att medlemskommunerna kan képa tjdnster av Stor-
Stockholms brandforsvarsforbund utan upphandling enligt lagen om offentlig
upphandling (LOU).

Enligt 2 kap 10 a § 1,OU undantas avtal mellan en upphandlande myndighet
och en leverantdr som dr en juridisk person som myndigheten &r medlem i frin
bestdmmelserna i lagen. Detta géller dock under frutséttning 1. att den
upphandlande myndigheten utévar en kontroll 6ver den juridiska personen som
motsvarar den som den utévar &ver sin egen forvaitning och 2. [ fall da den
juridiska personen dven utfor verksamhet tillsammans med ndgon annan, denna
verksamhet endast dr av marginell karaktér,

Ledning av forbundet

Forbundet foreslas ledas av en férbundsdirektion istéllet for av
forbundsfulimiktige och forbundsstyrelse. Det blir en tydligare och
sammanhallen ledningsfunktion. Medlemskommunerna foreslis ha en
ordinarie ledamot och en ersittare vardera, forutom Stockholm som féreslas ha
tva ordinaric ledamdter och tva ersittare. Direktionen utgors saledes av 11
ledaméter och 11 erséttare fran medlemskommunerna.
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Det #r av avgorande betydelse att medlemskommunerna véljer ledande
foretrddare att vara ledaméter i direktionen.

Ordforande utses av Stockholms kommun. TvA vice ordforande utses for varje
mandatperiod bland 6vriga medlemmar, varvid viceordforandeskapet skall
rotera efter dverenskommelse mellan 6vriga medlemmar.

Som stid titl fsrbundsdirektionen foreslas att ett beredningsorgan samt
samradsgrupper med representation fran medlemskommunerna inréttas.
Beredningsorganet foreslds utgoras av kommundirektor fran respektive
medlemskommun. Beredningsorganet ska ha sirskilt fokus pa styrning av
ekonomi och verksamhet. Budget ska endast kunna beslutas av direktionen
efter beredning av kommundirektSrerna. Forslag pa samrddsforum dr
ekonomichefsforum och sikerhetschefsforum, vilka finns sedan tidigare.

Kostnadsfordelningsmodell
Den av KPMG fireslagna kostnadsfrdelningsmodellen uppnér
mélséittningarna att vara savil enkel som méjliggér intréde av nya medlemmar.

Jamfort med dagens modell s4 far mediemskommuner med stor yta en nigot
hodgre kostnad, liksom medlemskommuner med stort invénarantal.

En anledning till forindringarna mellan foreslagen och nuvarande modell for
2013 3r att nuvarande modell fortfarande 4r i en transponeringsfas och &r forst
ar 2015 helt populationsbaserad. For att jimfbra de tva modellerna mellan
varandra s& dr ar 2015 det &r som modellerna &r fullt jimforbara.

Utifrn dagens kostnad (2012) blir skillnaden mellan den nuvarande och den
foreslagna kostnadsférdelningsmodellen enligt tabellen nedan.

Danderyd Lidingd Solna Stockholm Sundbyberg

Befolkningsmangd

{2011) 31799 44081 69946 864 324 39539
Ytareal, land 26,46 30,36 19,46 187,29 8,82
Kostnad 2012 (NY) 13615 18766 29288 361014 16 519
Kostnad 2012 (NU) 18000 24100 28600 346600 15 900
Diff -4385 -5334 688 14 414 615

Tiby Vallentuna Vaxholm Virmdo Osterdker

Befolkningsmingd
{2011) 64 558 30715 11141 38894 39792

Ytareal, iand 60,41 359,67 57,18 438,52 309,95

Kostnad 2012 {NY) 27754 18 830 5584 23557 21743

Kostnad 2012 (NU) 36 400 16 800 6200 21500 22 600

Diff -8 646 2030 -616 2057 - 857
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Fem medlemskommuner fir en ldgre kostnad 4n idag (Danderyd, Lidingd,
Téby, Vaxholm och Osteraker) och fem medlemskommuner far en hogre
kostnad #n idag. En jimforelse av utfallet ar 2015 &r mera rattvisande for bada
modellerna. Den redovisas i tabellen nedan, baserad p4 en medlemsavgift om
400 kronor per invénare.

Danderyd Lidingd Solna  Stockholm Sundbyberg

2015 (NY) 13 750 18 954 29 587 364 706 16 688
2015 (nu) 17 500 24 600 30400 378 100 17 200
Diff -3 750 -5 646 -813 -13 394 -512

Taby  Vallentuna Vaxholm Virmdd Osterdker
2015 {NY) 28 030 18 962 5563 23 483 21913
2015 {nu} 35 600 16 800 6 100 21400 22100
Diff -7 570 2162 -537 2083 - 187

De medlemskommuner som har storst yta far dd en hogre kostnad med den nya
modellen &n den gamla. Det dr tvA kommuner som fér en hdgre kostnad. I den
nya modellen ses dven en effekt av att forbundets kostnadsutveckling dr mer
kontrollerad samt att tilldggstjdnster som idag nyttjas olika ligger utanfor och
far bekostas av respektive kommun.

Mojlighet att vixa med nya medlemskommuner

Den féreslagna kostnadsfordelningsmodellen gor det méjligt for forbundet att
ta in nya medlemmar, till f6rdel for samtliga medlemmar. En modell som
innebir kraftigt 5kade kostnader for nigra vid intrdde av nya medlemmar leder
till negativa incitament,

Medlemsavgifiens storlek/ekonomi

Det foreslés att brandforsvarsforbundet fr o m 1 januari 2013 ska bedriva en
verksamhet med grundtjinster som finansieras inom ramen for
medlemsavgiften. Ovriga tjfinster utgér tilldggstjinster som respektive
kommun efter sirskild dverenskommelse finansierar. Medlemsavgiften for
2013 foreslas dnda utgdras av den kostnadsniva som fdrbundet prognostiserat
utifrn nuvarande uppdrag, dvs inklusive tilldggstj4nster. Det beror pa
bedémningen att forbundet behdver &r 2013 som ett omstéllningsar. Det dr
rimligt att tro att det kostar att stiilla om verksamheten utifrén den foréindrade
forbundsordningen samt att sluta separata §verenskommelser med
medlemskommunerna om tillaggstjanster.

Forbundet bor saledes snarast inleda arbetet med omstéllningen enligt ovan s
att anpassningen 4r genomford senast 31/12 2013. Forbundet har mdjlighet att
arbeta med sévil skade intdkter fran tilldggstjdnster som att prova hojda
avgifter i den myndighetsbaserade delen av verksamheten, dvs omstéllningen
behéver inte endast ske genom sénkta kostnader i verksamheten.
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Beddmningen #r dock att det finns goda méjligheter till effektiviseringar inom
brandforsvaret med inforande av en tydlig ledningsmodell som underléttar
styrning och uppfljning av verksamhet och ekonomi i brandforsvarets olika
delar. Kontoret menar ocks3 att fSrbundets organisation med fordel kan goras
plattare, dvs fiirre chefsnivder. Det #r viktigt att organisationen stdder
kiimverksamheten s effektivt som mdjligt.

Jimférande nyckeltal och referenskostnader

Kostnad per invanare (totalt for forbunden)
Sodertérn 406kr/inv

Storstockholm 420/inv

Attunda 560kr/inv

*nyckeltalen 4r inte helt jimforbara dd medlemsavgifterna inte riktigt avser
samma kostnader. Uppdragen ser lite olika ut samt att fastighetskostnaderna
inte inkluderas i nagra av kommunernas avgifter.

Referensorgansiation

En referensorganisation for att driva verksamheten i egen regi. Forutséttningar:
en brandstation med heltidsstyrka pa 6 personer samt ledning och
administration.

Underhill av fordon, ridntekostnad for kapitalinvestering ej inkluderat

Arlig kostnad pa 22, 9 mkr i 2011 8rs 16neldge.

Referenskostnad for kommun
kommun, +40 000 inv. 24 mkr

Tidigare beredning
Arbetet har bedrivits med extern hjilp av foretaget KPMG, vilket har bekostats
av Stockholms stad.

KPMG har foredragit sina observationer och slutsatser vid mote med
kommundirektdrerna i medlemskommunerna samt har givit forslag till
kostnadsfordelningsmodell, forbundsordning samt reglemente for forbundet.
De tvé sistndmnda har sedan bearbetats av kommundirektdrsnétverket samt har
gatts igenom av Stockholms stads juridiska avdelning.

Bilagor

Bilaga B, Utkast Férbundsordning - korrigerad

Bilaga C, Utkast pa reglemente for direktionen for kommunalforbundet
Storstockholms brandftisvar

Tf. Kommundirektor




Bilaga B
UTKAST FORBUNDSORDNING

Reviderad forbundsordning for kommunalférbundet Storstockholms brandfirsvar.

§ 1. Namn och siite

Kommunalfrbundet bendimns Storstockholms brandftrsvar och har sitt site i Stockholms kommun,
Stockholms lén.

§ 2. Medlemmar
Medlemmar i kommunalfSrbundet #ir kommunerna Danderyd, Lidingd, Solna Stockholm, Sundbyberg,
T#by, Vallentuna, Vaxholm, Virmdo och Osteréker.

§ 3. Andamal
Kommunalférbundets dndamél 4r att inom fSrbundets geografiska omride bereda ménniskors liv,
hilsa, egendom samt milj$ ett tillfredsstillande och likvirdigt skydd mot olyckor.

§ 4. Organisation och varaktighet
Kommunalférbundet iir ett forbund med direktion.
Férbundet &r bildat for obestimd tid.

§ 5. Sammansittning

Direktionen bestar av 11 ledaméter och 11 erséttare av vilka medlemmarna utser var sin ledamot och
ersittare. Stockholm utser dock tva ledaméter och tva ersittare. Mandattiden skalt vara fyra ar ridknat
efter det arsskifte da allménna val hallits,

Ordfbrande utses av Stockholms kommun. Tva vice ordfSrande utses for varje mandatperiod bland
tvriga mediemmar, varvid vice-ordfSrandeskapen skall rotera efter Sverenskommelse mellan Svriga
medlemmar.

Beslut i direktionen fattas genom enkel majoritet. Vid lika rostetal har ordférande utslagsrist.

Yttranderitt i direktionen har ledamot samt ersiittare. Yrkandertt har tillfaller ledamot eller
tjinstgdrande ersittare i direktionen. Direktionen #Ager riitt att besluta om att annan fSretréidare for
medlemskommun ska #ga yttranderitt i direktionen,

§ 6. Uppgifter

Kommunalférbundets uppgifter &r att for medlemmarnas rikning fullgdra de uppgifter som det &r
obligatoriskt for en kommun att utftra enligt foljande lagar:

- lag(2003:778) om skydd mot olyckor

-lag (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor

- lag (1999:381) om digéirder for att forebygga och begrdnsa foljderna av allvarliga kemikalieolyckor

Ansvaret att samordna kommunens totala arbete for skydd mot olyckor aligger dock den enskilda
kommunen.

§7. Uppgifter enligt sirskild dverenskommelse

Kommunalférbundet kan dessutom bitrida kommunerna i den omfattning som respektive kommun
och kommunalférbundet kommer 6verens om till exempel nir det giller:

- lag 2006:544) om kommuners och landstings dtgdrder infor extraovdindra hindelser i fredstid och
hajd beredskap,

- Plan- och bhygglag (2010:900)

- dvrig lagstifining eller tjdnsteomrdde der kommunalforbundet besitter sdrskild kompetens



Som villkor for sddant bitrdde géller att forbundet och respektive kommun triffar skriftlig
overenskommelse om villkoren.

Som ytterligare villkor géller att forbundet erhaller full kostnadstickning for uppdraget samt att
samtliga uppdrag enligt denna § sirredovisas i fsrbundets budget och redovisning.

§ 8. Revision och ansvarsfrihet

Kommunalftrbundet skall ha fyra fortroendevalda revisorer. Revisorerna utses av de kommuner som
inte utser vare sig ordférande eller vice ordférande. Mandattiden f6r revisorerna och erséftarna skall
vara fyra ar riknat efter det arsskifte d& allminna val hallits.

Revisorerna utser inom sig ordférande och vice ordférande.

Revisorerna upphandiar sakkunniga som pé revisorernas uppdrag granskar férbundets verksamhet
enligt en av revisorerna drligen faststéilid plan.

Revisionsberittelse ska tillsammans med &rsredovisning dverldmnas till medlemskommunernas
kommunfullm#ktige som var och en beslutar om ansvarsfrihet for direktionen i dess helhet.

Handlingarna ska dverlimnas i sédan tid att de kan behandlas tillsammans med kommuns egen
verksamhetsberittelse och arsredovisning.

§ 9. Reglemente
For kommunalforbundet géller reglemente som faststétlts av medlemskommunerna.

§ 10. Tiltkéinnagivanden

Kommunalfrbundets kungorelser, tillkdnnagivanden av protokollsjustering och dvriga
tillkdnnagivanden ska anslas pad kommunalftrbundets anslagstavla samt for kdnnedom pé
kommunalférbundets hemsida och samtliga medlemmars anslagstavlor.

§ 11. Arvoden och ersiittningar
Arvoden och ersittningar till de fortroendevalda beslutas av Stockholms kommun.

§ 12. Andelsbestiimning

Kommunalforbundets medlemmar har vid varje tidpunkt andel i fSrbundets tillgangar och skulder i
forhallande till antalet invinare inom respektive medlemskommun den | januari aret fore det
kalenderdr budgeten avser.

§ 13. Kostnadsférdelning

Medlemmarnas avgifter tifl forbundet baseras pa tvi komponenter, invanarantal den | januari aret fore
det &r budgeten avser samt den vid samma tidpunkt gillande arealen i fast mark for
medlemskommunen métt i kvadratkilometer.

Direktionen faststiller rligen senast den 1 september den sammanlagda avgiften for kommande ar
efter beredning av beredningsorganet.

Medlemmarna skall utan anmodan till férbundet dversinda avgiften i fSrskott med en sjéttedel den
20:¢ varannan manad med borjan i december.

§ 13a

Solna, Sundbyberg och Lidingd kommuners intikter avseende onddiga automatiarm ska frdn och med
2015 bérja tillfdras forbundet , Detta ska ske i delar med 20% arligen, vilket innebir att frén och med
ar 2020 ska samtliga intdkter tilifalla forbundet.

§ 14. Lan, borgen och forviirv



Kommunalforbundet far ta upp lan intill sammanlagt hdgst 250 mnkr. Kommunaltférbundet far inte
ingé borgen eller ansvarsforbindelser utan att samtliga medlemskommuner limnat sitt medgivande
hértil.

For beslut om bildande, forvirv, 6verlatelse eller nedlédggning av bolag eller stiftelse kriivs
medgivande av samtliga medlemskommuner om virdet Sverstiger 5 mnkr.
Detsamma giiller forviirv eller avyttring av fast egendom eller tomtriitt.

§15. Budgetprocess
Direktionen faststiller kommunalférbundets budget fre november manads utgang varje ar.

Budgetforslaget ska vara tillgingligt f6r allminheten fran och med kungtrandet av det sammantride
med direktionen d4 budgeten ska faststillas.

Direktionen ska fore beslut om budget samrida med medlemskommunerna. Beredningsorganets,
enligt § 16, uppfattning ska inhéimtas fore beslut.

Budgetuppfljning ska gras minst tre ganger per ar.

§ 16. Medlemskommunernas styrning, insyn och kontroll
Medlemskommunerna har ritt till insyn 1 kommunalfSrbundet.

Férbundet skall utan anmodan tertialvis $verlimna en prognos 6ver det ekonomiska utfallet liksom
Gver utfallet av verksamheten. Om medlemskommun s& begiir ska det ekonomiska utfallet kunna
redovisas manatligen.

Férbundet skall utan anmodan informera medlemmarna om principiella drenden eller drenden av storre
vikt,

Foérbundet skall utan anmodan till medlemmarna 6verlimna de rapporter som kan erfordras fr att
medlemmarna skall f4 en tiilfredsstillande bild av forbundet.

Férbundet skall pd anmodan av medlemskommun till denna limna den information kommunen kan
efterfraga till det forum kommunen anvisar.

Kommunalférbundet skall ha ett beredningsorgan samt en eller flera samradsgrupper bestidende
vardera av en fSretriidare for varje medlemskommun. Férbundet har att l6pande informera dessa om
utvecklingen av ekonomin och verksamheten samt inhdmta gruppernas rad och anvisningar i dessa
drenden. Det ankommer pa respektive grupp att ndrmare precisera formerna, innehéllet och
omfattningen av denna verksambhet.

§ 17. Medlemskommunernas informationsansvar
Medlemskommunerna férbinder sig att till kommunalférbundet verlimna sddan information om
kommunens verksamhet som kan vara av betydelse for forbundets verksamhet.

§ 18. Arkiv
Kommunalférbundet ansvarar for sitt arkiv.

§ 19. Intride av ny medlem

Om ytterligare kommun eller sammanslutning av kommuner &nskar bli medlem i forbundet skal!
sddan ansdkan behandlas av direktionen. Beslut om antagande av ny medlem fattas av
medlemskommunernas fullméktige som ocksé beslutar om de justeringar av forbundsordningen som
kan f&ranledas av ett ny medlem intréder i férbundet.

Beslutet ir giillande nér fullmiktigebesluten vunnit laga kraft



§ 20, Uttriide och likvidation
Uppsigningstiden Ar tre &r riknat fran utgangen av det &r uppsidgningen skedde.
Mediem som &nskar uttriida skall gora det skriftligt i rekommenderat brev.

Regleringen av de ekonomiska mellanhavandena mellan kommunalfgrbundet och den uttridande
medlemmen skall bestimmas i ett sérskilt avtal. Medlemmens andel av forbundets tillgangar och
skulder enligt § 12 i denna forbundsordning skall ddrvid utgdra den huvudsakliga grunden till sadant
avtal,

Om 8verenskommelse inte kan nds, skall frigan handliggas i den ordning som anges for tvister i § 21.
Skulle férbundet likvideras skall direktionen vara likvidator och tillgingarna frdelas efter
bestdmmelserna i § 12. Likvidator har ritt att fsrvandla egendom till kontanter. Verksamheten far
fortsétta tilifdiligt om det behdvs for en dndamalsenlig avveckling.

Nir direktionen fullgjort sitt uppdrag som likvidator skall en slutredovisning dver forvaltningen avges.
Redovisningen skall innehalla en férvaltningsberittelse och redovisning av skiftet av
kommunalforbundets tillgdngar liksom anvisningar om hur det skall forfaras med forbundets
handlingar.

§ 21. Tvister
Tvister meflan kommunalforbundet och en eller flera av medlemmarna skall i forsta hand 16sas genom

forhandlingar.
Kan inte uppgdrelse inte nis genom forhandling skall tvisten {6sas genom medling enligt reglerna for

Stockholms Handelskammares Medlingsinstitut.

Om medling inte leder till att tvisten |6ses inom den tid som anges i medlingsreglerna, skall den i
stillet avgoras genom skiljedom enligt Stockhotms Handelskammares Skiljedomsinstituts Regler for
Férenklat skiljeforfarande, varvid skiljedomsinstitutet skall utse skiljeman.

§ 22, Ikrafttridande
Denna #ndrade forbundsordning triider i kraft den 1 januari 2013.



Bilaga C

UTKAST PA REGLEMENTE FOR DIREKTIONEN FOR
KOMMUNALFORBUNDET STORSTOCKHOLMS BRANDFORSVAR

Utdver vad kommunallagen (1991:900) stadgar samt vad som freskrivs i forbundsordning, antagen
av medlemskommunernas kommunfullmaktige, skall foljande gélla for forbundet.

§ 1. Sammantriiden
Direktionen sammantrider pa tid och plats som direktionen beslutar eller nir ordfranden anser det
behovligt. Ordforanden ansvarar for att kallelse utfirdas.

§ 2. Jiv
Ledamot och eller ersittare som avbrutit sin tjanstgdring pa grund av jav, far ter tjinstgbra sedan det
drende handlagts, i vilket jiv forelag.

§ 3. Ersiittarnas tjéinstgdring

Om ordinarie ledamot dr forhindrad att tjdnstgéra skall i forsta hand ersittare representerande samma
kommun som ledamoten med forfall tjnstgora. I andra hand skall ersiittare fran samma parti inkallas.
Ersiittare som inte tjéinstgdr har ritt att nérvara vid sammantride med direktionen. Ersittare har dven
riitt att yttra sig och kan fa sin mening antecknad till protokollet. For ersittare utgar ersittning efier
samma grunder som ledamot.

Ledamot som instéller sig under pigaende sammantréide har alltid rétt att tjinstgdra, dven om crsiittare
triitt i ledamotens stille.

Erséttare som bdrjat tjanstgdra har foretriide framfor annan erséttare, dven om turordningen dérmed
rubbas.

§ 4. Ersiittare for ordféranden

Om ordfSrande inte kan tjinstgora (janstgdr i forsta hand forste vice ordférande och i andra hand andre
vice ordfrande som ordftrande. Om varken ordforande eller vice ordférande kan tjinstgira skall den
ledamot som &r dldst i jinsteér i Stor-Stockholms brandfrsvars styrelse/direktion fullgtra
ordforandens uppgifter. Vid lika tjinstedr utses den som 4r dldst i alder att fullgdra ordftrandes
uppgifter. Om ordféranden for lingre tid &r frhindrad att fullgdra sina uppgifier, far direktionen utse
annan ledamot att fullgdra ordfdrandens uppgifter.

§ 3. Kallelse

Kallelse skall vara skriftlig — vanlig post eller e-post - och innehalla tid och plats for sammantrédet,
foredragningslista samt de handlingar ordftranden anser behdvs. Kallelse och handlingar skall
tillstillas ersittare. Kallelse och handlingar skall, om inte synnerliga skél foranleder annat, ske senast
atta arbetsdagar fére sammantridet

§ 6. Justering
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot som utses av direktionen.

§ 7. Delgivning
Delgivning sker med ordfranden eller den eller de tjéinstemiin direktionen bestimmer.

§ 8. Undertecknande av handlingar
Handlingar som beslutas av direktionen undertecknas av ordfdranden och den eller de tjinsteméin
direktionen bestimmer.

§ 9. Delegation
Kommunalfdrbundets delegationsordning faststills i sdrskilt dokument och beslutas av direktionen.
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KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2012-11-14 .

AU § 232 Dnr. KS 2012/476-774

Utdrag: akten, KS

Hemsjukvard 2015 - inriktning

Arende

Regeringen avser att pa frivillig vig fa ett enhetligt kommunalt
huvudmannaskap for den kommunala hélsosjukvéarden och hemsjukvarden i
landet. Ungefir tva tredjedelar av landets kommuner har évertagit ansvaret for
hemsjukvéarden i ordinért boende fran landstinget. Erfarenheterna av denna
ansvarsforskjutning dvs. 6vertagandet 4r enligt Socialstyrelsen positiv.

Tidigare beredning

- Ekonomienhetens tjénsteutlatande 2012-11-10, reviderad 2012-11-12.

- Vérd- och omsorgsnémnden har behandlat drendet 2012-10-23, § 222.

- Socialforvaltningens tjdnsteutlatande 2012-10-09, reviderad 2012-10-23.

Yrkanden

Michaela Fletcher Sjoman (M) yrkar bifall till ekonomienhetens beslutsforslag
innebérande Osterdkers kommun stiller sig bakom inriktning och omfattning av
hemsjukvérden 2015 samt med ett tilldgg ™... enligt forslaget frin
Kommunférbundet Stockholms lidn.”.

Ann-Christine Furustrand (S) yrkar bifall till ekonomienhetens beslutsférslag
med tilldgget att svaret kompletteras med texten I genomférandeprocessen ér
det sérskilt viktigt att bevaka sekretessfragorna som att bibehélla den profession
som finns inom hemsjukvérden.”

Propositionsordning
Ordf6randen fragar om arbetsutskottet beslutar enligt Michaela Fletcher

Sjomans (M) yrkande och Ann-Christine Furustrands (S) yrkande och finner att
sa dr fallet.

Arbetsutskottets forslag
Kommunstyrelsen foreslir Kommunfullmiktige besluta

Osterakers kommun stiller sig bakom inriktning och omfattning av
hemsjukvarden 2015 enligt forslaget frain Kommunférbundet Stockholms lédn.

Ersittaryttrande
Mikael Ottosson (KD) meddelade att om (KD) hade haft rostritt hade (KD)
yrkat bifall.
Justerandes sign \ﬁ\fﬁ .~ _ __Utdragsbestyrkande
. = .-‘,;7(\'_'/;"5—
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Ekonomienheten 2012-11-10 Dnr. 2012/476-774
Mohammed Khoban Rev. 2012-11-12
Till Kommunfullméktige

Hemsjukvard 2015- inriktning

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmiktige besluta att

Osterakers kommun stiller sig bakom inriktning och omfattning av
hemsjukvarden 2015 enligt forslaget fran Kommunférbundet Stockholms Lén.

Bakgrund

Regeringen avser att p frivillig vig fa ett enhetligt kommunalt
huvudmannaskap for den kommunala hélso- sjukvarden och hemsjukvérden i
landet. Ca. tva tredjedelar av landets kommuner har Svertagit ansvaret for
hemsjukvarden i ordinért boende fran landstiget. Erfarenheterna av denna
ansvarsforskjutning dvs. 8vertagandet dr enligt Socialstyrelsen positiv.

I Stockholms lén har ett gemensamt projekt mellan landstinget och
Kommuniforbundet Stockholm ldn (KSL) inletts pa uppdrag av Hélso- och
sjukvardsndmndens presidium och Sociala vilfirdsberedningen géllande
kommunalisering av hemsjukvard- "Hemsjukvard 2015,

I samband med en huvudmannaskapsférindring kommer #ven Stockholms lidns
sdrskilda dverenskommelse gillande hilso- och sjukvérd i bostad med sérskild
service och daglig verksambhet till personer som.tillhér personkretsen for Lag
om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) att foréindras.

En arbetsgrupp inom KSL bevakar skattevéixlingsnivan med hédnsyn till
omfattning av verksamhet som kommer att féras dver. Skattevixlingen ger
samma intékter per invénare i alla kommuner men kostnaderna per invénare
kommer att variera mellan kommunerna. Déarfér kommer en ny arbetsgrupp att
diskutera behovet av utjaimning mellan kommunerna



Remiss/forfragan 2012-06-15 har framtagits av KSL. Processen kommer att
ske enligt foljande:

o Fas1(2012)
Synpunkter frin kommunerna och landstiget pa inriktningsbeslutet senast 31
dec 2012.

o Fas 2 (2013)
Forslag pé avtal, skatteviixlingsniva, definitioner etc. utifran inriktningsbeslutet
presenteras. Landstiget och samtliga 26 kommuner ska skriva pa avtalet senast
31 december 2013. Detta innebdr att alla berérda méste vara eniga om innehéll,
omfattning och skatteviixlingsniva.

o Fas3(2014)
Intensiva informations- och férankringsinsatser inleds. Arbetsgrupper tillsétts
kring det praktriska genomfrandet av avtalet,

e Fas 4 (2015)
Skattevéxling sker | januari 2015. Foéréndringen trdder i kraft 1 mars 2015

Foérvaltningens slutsatser

Socialférvaltningen dr positiv till forslaget som presenterats hittills géllande
inriktning och omfattning av Hemsjukvéard 2015 och har inga ytterligare
synpunkter pa KSL:s forslag.

Katarina Leinar Mohammed Khoban
Ekonomichef Chefsekonom
Bilagor:

1- Remiss/forfrigan 2012-06-15 fran KSL bifogas.
2- Vard- och omsorgsnémndens protokoll 2012-10-23 § 222
3- Socialférvaltningens tj4nsteuttatande 2012-10-09



OSTERAKERS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

VARD- OCH OMSORGSNAMNDEN 20121023 6(24)

VON § 222 Dnr. VON 2012/46-774
Utdrag: K8, akt
Hemsjukvard 2015 - inriktning

Hemsjukvard 2015 — inriktning — remiss/férfrdgan 2012-06-15 fran
Kommunférbundet Stockolms i4n.

Beslutsunderlag

-Tjdnsteutlatande 2012-10-09
Vard- och omsorgsnimndens beslut

Vérd- och omsorgsndmnden foresldr Kommunstyrelsen besluta att Osterikers
kommun stéller sig bakom inriktning och omfattning av Hemsjukvérd 2015.

Mo

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialforvaltningen 2012-10-09, Dnr VON 2.012 /¢ -3 7
Susanne Ohrling reA dega. jo-13

Till Vard- och omsorgsndmnden

Hemsjukvard 2015 - inriktning

Beslutsforslag

Vird- och omsorgsniimnden foreslir kommunstyrelsen besluta
att Osterfkers kommun stéller sig bakom inrikining och omfattning av Hem-
sjukvard 2015,

Bakgrund

Under de senaste tva decennierna har ca tva tredjedelar av landets kommuner
dvertagit ansvaret for hemsjukvarden i ordinért boende fran landstinget.
Erfarenheterna av denna ansvarsforskjutning r enligt Socialstyrelsen positiv.
Bl.a. har man sett en stérre utbyggnad av hemsjukvard i kommuner med
kommunaliserad hemsjukvard. Av Socialstyrelsens kartliggning framgér att
patienterna har béttre och mer kontinuerlig tillgang till hélso- och
sjukvardsinsatser nir sjukvérdsansvaret i ordindrt och sirkilt boende samordnas
i ett huvudmammaskap.

I Stockholms lén har ett gemensamt projekt mellan landstinget och
Kommunférbundet Stockholms ldn (KSL) inletts pa uppdrag av Hélso- och
sjukvardsndmndens presidium och Sociala vilfirdsberedningen géllande
kommunalisering av hemsjukvérd — "Hemsjukvard 2015”.

Avsikten &r att i ett forsta steg under 2012 presentera ett forslag pd innehdll och
omfattning for den framtida hemsjukvarden i linet. Dérefter kan niva pa
skattevéixling faststillas och beslutas av landstinget och de 26 kommunerna.,
Beddmningen #r att en kommunalisering av hemsjukvarden kan genomfbras
fran och med 2015, Malen for arbetet &r;

» En god, trygg och siker vard

En kommunaliserng av hemsjukvarden innebér att det blir béttre for den
enskilde genom en &kad helhetssyn, samordning av vard och omsorg och
ddrmed en 6kad patientsékerhet,

+ Effektiv anviindning av samhiillets resurser

Huvudminnen ska tillse att utforarna samverkar och organiserar varden och
omsorgen s att den utgar frin den enskildes behov och att resurserna anvénds
effektivt.

[ samband med en huvudmannaskapsforéndring kommer dven Stockholms léns
sirskilda 8verenskommelse géliande hilso- och sjukvard i bostad med sérskild
service och daglig verksamhet till personer som tillhdr personkretsen for Lag
om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) att fordndras. Det



innebdr att kommunerna sjélva fr organisera och ansvara for hilso- och
sjukvardsinsatserna (exklusive ldkarinsatser) som dven inkluderar
rehabilitering,

En foréindrad ansvarsfordelning av hemsjukvarden kommer att innebira fortsatt
behov av nidra samverkan mellan landstinget och lénets kommuner, inte minst
mot bakgrund av att sikerstéila vdrden och omsorgen av de mest sjuka #ldre.

I bilaga (Remiss/forfrigan 2012-06-15) redovisas ett forslag till Definition av
hemsjukvdrd. Hir beskrivs att vissa frigor utreds i sérskild ordning, dessa
kommer att redovisas under hosten 2012. Det giller rehabilitering och enstaka
hembesdk.

Forvaltningens slutsatser

Forvaltningen #r positiv till firslaget som presenterats hittills géllande inrikt-
ning och omfattning av hemsjukvard 2015 och har inga yiterligare synpunkter
pa KSL:s forslag.

Bilagor
Bilaga 1: Remiss/forfragan 2012-06-15: Hemsjukvérd 2015 — inriktning

Anne Simmasgard Susanne Ohrling
Socialchef Sakkunnig éldre



KSL e f’ﬁgﬁiﬁ REMISS/FORFRAGAN
é\;gzggﬁgrtzggdet 2012-06-15 Dny: KSL/12/0054.

For kiinnedom:

Bocialnimnd eller motsvarande
Forvaltningschef med ansvar for didre
och funktionshindrade

Kommuustyrelsen

Hemsjukvdrd 2015 — inriktning
Remiss/Forfragan

Styrelsen heslutade vid sitt sammantride den 15 juni 2012

att efterhtra kommunernas synpunkter pd inviktning och omfattning for
hemsjukvird zo15 enligt foreliggande forslag, samt presentera ett elconomiskt
underlag for kommunerna under augusti 2012

Svarsperiod
KSL tnskar fi kommunernas synpuukter-senast den 31 december 2012 med e-post till

regishmtord kel.se

alternativt tll adressen Koramanférbundet Stockholims Liin, Box 38145, 100 64
Stackholm,

Dialog och forankring
Ett antal semiunarier och konferenser om hemsjukvrd planeras under histen 2012,
bland andxa:

+ Dialogkonferens runt innehall och omfattning av hemsjukvirden samt
redovisning av konsekvenser for hlso- och gjukvird till personer sons tillhéy
188 personluets och bor i bostad med siirskild service eller har insatsen daglig
verksambhet, om en kommunalisering genomférs, Dessa dialogkonferenser
genomfirs: mindagen den 27 augusti, eftermiddag och fredagen den 31
sugusti, formiddag (samma innehall bida dagarna). Mélgruppen dr
tjanstemén och fértroendevalda,

s Den 12 oktober, formiddag - seminarium f6r ledande kommun- och
landstingspolitiker. Innehéllet dr information om inriktning och omfattning.
Arbetsgruppen runt rehabilitering presenterar sitt forslag, Information frin
uredningen av enstaka hembesék, arbetsgruppen ekonomi och skatteviixling
mm.

Postadrass Kommunfirbundet Stockholms Ldn, Box 38145, 100 64 Stuckhoim
Nestksadress Stdermalmsallen 36, Stockholm Vixel 08-615 94 00 Fax 08-515 94 94
Hemslda www.ksl.se Organisationsnummear 222000-0448
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Fragor och information
Fragor med anledning av detta besvaras av Gunilla Hjelm-Wahlberg, telefon 0B-615

94 40, e-post gunillalifelm-wahlberg@slse

Med viinlig hillsning

e

o

— 7

KOMMWRBUNDET STOCKHOLMS LAN -
T
by

Erilt Lennart Dahlberg
ordférande dirvelctdr

Bilaga .
Hemsjukvird 2015 — inriktning (PM 2012-06-04)
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Kommunfdrbundet
-00- Dnr: KS
Stockholms Lén 2012-06-04 nr: KSL/12/0054
Kansliet
Gunilla Hjelm-Wahlberg
Styrelsen

Sammantridesdatum: 2012-06-15

Hemsjukvard 2015 — inriktning
Forslag till beslut

Sociala vilfirdsberedningen firesldr styrelsen besluta

att efterhtra kommunernas synpunkter pd inriktning och omfattning for
hemsjukvard 2015 enligt foreliggande forslag, samt presentera ett ekonomiskt
underlag for kommunerna under augusti -~

Arendebeskrivning

I Stockholms lén har ett gemensamt projekt mellan landstinget och
Kommunfirbundet Stockholms lin inletts pa uppdrag av Hiilso- och
sjultvardsndmndens presidium och Sociala vilférdsberedningen gillande
kommunalisering av hemsjukvird — "Hemsjukvird 2015".

Avsikten dr att under 2012 presentera ett forslag pd innehdll och omfattning fér den
framfida hemsjukvirden i linet. Diirefter kan niv3 p4 skattevixling utredas och
beslutas av landstinget och de 26 kommunerna, Bedmningen ir att en
kommunalisering/forindring av hemsjukvirden kan genomftiras frdn och med 2015.

Overgripande mélsiitiningar for arbetet kommer att vara en god, trygs och siker viird
for den enskilde samt att samhillets resurser anviinds effelktivt.

I samband med en huvndmannaskapsférindring kommer &ven Stockholms lins
siirgkilda Gverenskommelse gillande hiilso- och sjukvird i bostad med sérskild service
och daglig verksambhet till personer som tillhér personkretsen for Lag om stéd och
service till vissa funktionshindrade (LSS) att fordndras.

En férdndrad ansvarsfordelning kommer att innebéira fortsatt hehov av niira
samverkan mellan landstinget och lirets kommuner, inte minst mot bakgrund av att
siikerstilla virden och omsorgen av de mest sjuka ildre.

Bakgrund
Sedan bérjan av 1990-talet och den s.k. Adelreformen, har frigan om en mer

sammanhéllen hemvérd varit aktoell i landet, Under de senaste tvi decennierna har
ungefir tvi tredjedelar av landets kommuner §vertagit ansvaret for hemsjukvard i
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ordinért boende frin landstinget, i storre eller mindre utstrickning. Erfarenheten av
denna ansvarsforskjutning ir, enligt Socialstyrelsen (Hemsjukvird i forindring — En
kartliggning av hemsjukvarden i Sverige, 2008) positiv. Man har sett en storre
utbyggnad av hemsjukvird i kommuner med kommunaliserad hemsjukvard. Av
Socialstyrelsens kartldggning framgér att patienterna har bittre och mer kantinuerlig
tillg&ng till halso- och sjukvirdsinsatser nar hemsjukvardsansvaret i ordinért och
sarskilt boende samordnas i ett huvudmannaskap.

Regeringen beslutade den 23 juni 2010 att tillsitta en nationell samordnare med
uppgift att stédja landsting och kommuner att fortséitta processen med att dverféra
ansvaret for hemsjukvirden frin landstingen till kommunerna. I juni 2011
presenterades betinkandet "Kommunaliserad hemsjukvird” (SOU 2011:55) som
redovisar situationen i landet samt forslag om en inriktning for en fortsatt frivillig
ansvarsoverforing i de lin dér detta dnnu inte genomforts. Enligt utredarens forslag
kommer ldkarinsatserna dven forisiittningsvis vara landstingets ansvar.

Stockholms ldn - nulége

Syftet med "Hemsjukvérd 2015” dr att félja viljeinriktningen frin regeringen att pd
frivillig viig 6verfora delar av hemsjukvérd till kommunerna och dér de gemsamma
malen, beslutade av Presidiegruppen (Hilso- och sjukvirdsnamnden och KSL:s
sociala vilfirdsberedning) 2011-10-13 ir viigledande:

*  Engod, trygg och siker vard
En kommunalisering av hemsjukvirden innebér att det blir biittre f6r den
enskilde genom en Gkad helhetssyn, samordning av vird och omsorg och
dirmed en {kad patientsikerhet.

= Effektiv anvdndning av samhdllets resurser
Huvudminnen ska se till att utforarna samverkar och organiserar virden och
omsorgen si att den utgdr frin den enskildes behov och att resurserna
anvinds effektivi.

Vad dr hemsjukvdrd?
Vad som riiknas som hemsjukvird kan definieras pé olika sitt och en enhetlig

vem det dr som utfor den. Hemsjukvird kan ocksd vara enbart de insatser en individ
far som landstinget och/eller kommunen finansierar.

Enligt Socialstyrelsens Termbank 2012 ir definiionen av hemsjukvard:

"Hiilso- och sjukvérd niir den ges i patientens bostad eller motsvarande och som dr
sammanhéngande Gver tiden”.

Som kommentarer limnas: “Atgirder/insatser ska ha foregitts av vird- och
omsorgsplanering. Hemgjukvird ges i sival ordinart som sirskilt boende samt i daglig
verksamhet och dagverksamhet”.

Hermsjukvdrd i Stockholms ldn
Idag utfdrs hilso- och sjukvérdsinsatser i hemmet pd flera vardnivier och av en

mingd utférare som arbetar pd uppdrag av Stockholms 1dns landsting. Det kan
exempelvis vara det som ryms inom uppdragen for:

*  Huslikarverksamhet med basal hemsjukvird
+  Basal hemsjukvird kvéllar och nitter (inklusive hembestk)
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»  Primérvirdsrehabilitering (inklusive neuroteam)
= Hjilpmedelsverksamhet
*  Habilitering
» Avancerad sjukviird i hemmet (ASIH)
*  Sjukhus ansluten barnsjulvard (SABH)
+  Mobila team frin psykiatrin
med flera.

De insatser som utfors av kommunalt finansierad personal sker med stdd av sé kallade
delegeringar till personal som bland annat arbetar inom hemtjénst och till personliga
assistenter (i vissa fall ersétter landstinget for kostnader enligt sirskild
dverenskommelse).

Enligt en enkitstudie (Basal hemsjukvird — vad har hint sedan 20087 Resultat frén
understkning hiisten 2010) frin landstingets Hilso- och sjukvardsfrvaltning fanns
cirka 16 600 hemsjukvirdspatienter! i linet 2010. Studien visar att tvd tredjedelar ir
kvinnor, hilften av kvinnorna r 6ver 85 ar och sju av tio bor ensamma, Av samtllga
hemsjukvérdspatienter har en tredjedel demenssjukdom eller kognitiv svikt. Antalet
besdk en hemsjukvrdspatient fir varierar, hilften fir besék en g&ng per vecka eller
mer séllan, En femtedel fir flera bestk per dag. 75 % av hemsjukvirdspatienterna har
ocksa hemtjinstinsatser frin kommunen. Den vanligaste hemsjukvirdsinsatsen dr

medicindelning,

Forslag till inriktning och omfatining av
Hemsjukvérd 2015

Definition av hemsjukvard

Hemsjukvard i Stockholms lén ér ett gemensamt ansvar for landstinget och
kommunerna och kdinnetecknas av att individen erhalier en god, trygg och
patientsiker vird samt att virden tillhandah#lls och utférs si att de gemensamma

resurserna anvinds effektivt.

Hemsjukvérd &r all den hilso- och sjukvird som ges i individens bostad eller
motsvarande till personer 18 ar och #ldre och som ir sammanhéngande Gver tiden,
Behov av hemsjukvird ska bedomas och Gverenskommas i gemensam vérdplanering

mellan huvudmé#nnens verksamheter.

Hemsjukvird kan erhéllas alla dagar, dygnet runt och bestdr av bade planerade och
oplanerade bestk hos de personer som ir registrerade som hemsjukvardspatienter.

Hemsjukvird dr avsedd fir de personer som pi grund av sjukdom, hilsotillstand,
social situation eller funktionsnedsétining inte kan ta sig till 6ppenvardsmottagning
for att erhlla hélso- och sjukvérdsinsats eller om individen av synnerliga skil bast
tillgodogdr sig hilso- och spukvarden 1 hemmet.

Landstinget dr huvudman for ldkarinsatser och kommunen for fvriga insatser inom
kommunal hemsjukvérd och som utférs av dlstnktsskoterska, s_]ukskoterska eller av

annan virdpersonal med delegermg arHgERuEe

t Fér att erhilla hemsjukvird idag skall patienten bland annat ha ett varaktigt behov av
insatser 6verstigande 14 dagar och vara 1 behov av minst tvi bestk per
kalendermanad.



KOMMUNFORBUNDET PROMEMORIA 4(5)

STOCKHOLMS LAN
2012-06-04 Dnr: XSL/12/0054

Landstinget har ansvar for den typ av insatser som riknas till specialiserad nivé och
som dirmed inte omfattas av den foreslagna foriindringen.

Frigor som utreds i sirskild ordning

Enstaka hembesok

Insatser av tillfallig karaktir som hilso- och sjukvArdspersonal utfor i hemmet riknas
inte som hemsjukviird utan som 6ppen hilso- och sjukvérd (SOU 2011:55 kap 2.1).

Enstaka hembestk — ir besok av distrikisskéterska, sjukskiterska eller
underskéterska och giller savil planerade som oplanerade bestk till personer, 18 ar
och #ldre, som inte &r registrerade i hemsjukvérden. Hembestk bedoms oftast frin
landstingsfinansierade verksamheter men planeras gemensamt. En gemensam
planering ska ske infér hembesdk.

Sociala Vilfirdsheredningen som behandlade féreliggande forslag till inriktning och
omfatining av Hemsjukvard 2015 vid sitt sammantride den 31 maj 2012 foreslog att
de enstaka hembestken utreds i sirskild ordning. Det giller frigan om det finns
lagstod for att fora Gver oplanerad tillfllig hilso~ och sjukvird som inte har samband
med insatser frin socialtjiinst frin landsting till kommun.

Rehabilitering

Fragan om rehabilitering utreds i sérskild ordning och berbrs inte i detta forslag. En
arbetsgrupp dr tillsatt for att kartlégga landstingets och kommunernas
rehabiliteringsansvar och foresla hur rehabilitering inom hemsjukvirden béist kan
losas efter en kommunalisering.

Hilso och sjukvard i LSS-boenden och daglig verksamhet

Hiilso- och sjukvardsinsatser i hemmet (och i vissa siirskilda boenden} dr

landstinget till storsta delen ansvarig fér. Kommunen ir ansvarig for sarskilda
boendeformer. Kommunen har #ven ansvar for insatserna till personer som tillhér
personkretsen for LSS och som bor i bostad med sirskild service eller erhéller insats i
form av daglig verksamhet. For denna grupp finns en sérskild overenskommelse
mellan huvudmiinnen. I den si kallade Principéverenskommelsens § 11 i protokoll
fran 1994-05-27 mellan KSL och landstinget, forbinder sig landstinget att utan
kostnad fr kommunerna fullgbra vad som ankommer pd kommunerna enligt HSL §§
18 och 18 a for personer som tillhor LSS personkrets.

Landstinget utfor hilso- och sjukvirden enligt normaliseringsprincipen, vilket innebér
att huvudregeln &r att individerna bestiker sin Sppenvirdsmottagning for hélso- och
sjukvarsinsatser. Den som inte kan ta sig till mottagning erhéller hemsjukvird eller far
58 kallade enstaka hembesGk.

Vid en kommunalisering av hemsjukvarden forindras § 11 i principdverenskommelsen
och kommunerna fir sjilva organisera hilso- och sjukvirdsinsatserna som dven

inkluderar rehabilitering.
Landstinget #r alltid huvudman for ldkarinsatser oavsett boendeform.
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En arbetsgrupp arbetar med att kartligga hur hilso- och sjukvérdsansvaret fér LSS
malgrupp utférs idag och konsekvensbeskriva vad en forindring av
ansvarsfordelningen skulle innebiira fér siviil brukare som verksamhet.

Arbets- och beslutsprocess

Forslaget till innehdll och omfattning har presenterats for den styrgrupp med
tjiinstemdn som utsetts for Hemsjukvird 2015 samt referensgruppen bestdende av
fortroendevalda frén landsting och kommun.

Kommunerna ges mdjliget att ge synpunkter pa férslaget till inriktning och omfattning
av hemsjukvirden senast den 31 december zo12.

Hésten 2012 kommer ekonomi och skatteviixlingsfrigor att utredas.

Ett antal seminarier och konferenser planeras, till exempel den 12 oktober 2012,
seminarium for ledande kommun- och landstingspolitiker.

En arbetsgrupp bestiende av sakkunniga frin ett antal kommuner har tagit fram
underlag som bland annat ligger till grund f6r foreliggande tjfinstemannafarslag.
Arbetsgrupper med tjinstemiin frin landstinget, kommunerna och KSL kommer att
arbeta vidare med frigor knutna till det fortsatta arbetet med Hemsjukvird 2015,
ekonomi, IT-frigor, virdplanring, likaransvar, samverkan, uppfoljning med mera.

Shutligt forslag till avtal inklusive skattevixlingsniva understills landstinget och
kommunerna for beslut senast den 31 december 2013. Detta innebir att tid finns for
att siiga upp gillande avtal med mera infir ett ikrafttridande av den nya
ansvarsfordelningen viren 2015.

Sociala villfardsberedningens forslag

KSLs sociala vilfirdsberedning beslntade vid sitt sammantride den 31 maj att féresta
KSLs styrelse att, under forutsétining av Presidiegruppens godkéinnande, efterhéra
kommunernas synpunkter p inriktning och omfattning for Hemsjukvard 2015 enligt
foreliggande reviderade férslag.
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KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT  2012-11-14 0 °

AU § 233 Dnr. KS 2012/450-003

Utdrag: akten, KS

Revidering av reglemente fér Kultur- och utbildningsnimnden

Arende

Kommunfullméktige beslutade den 8 november 2010 (KF § 148) om en ny
nimndstruktur for den politiska organisationen i Osterdkers kommun. Med
anledning av denna organisationsforidndring flyttades ungdomsradet fran
Kommunstyrelsen till den nyinrédttade Kultur- och utbildningsndmnden.
Samtidigt beslutades om ett namnbyte till Barn- och ungdomsradet.

Tidigare beredning

- Kommunkansliets tjdnsteutlatande 2012-10-18.

- Kultur- och utbildningsndmnden har behandlat drendet 2012-10-19, § 139.
- Kultur- och utbildningsforvaltningens tjénsteutlatande 2012-09-12.

Yrkanden

Michaela Fletcher Sjoman (M) yrkar bifall till kommunkansliets beslutsforslag
innebérande att

Reglemente for Kultur- och utbildningsndmnden revideras i enlighet med beslut
rérande ny organisatorisk tillhorighet for Barn- och ungdomsradet.

Reviderat reglemente for Kultur- och utbildningsndmnden géller frdn och med
2013-01-01.

Propositionsordning

Ordforanden fragar om arbetsutskottet beslutar enligt Michaela Fletcher
Sjomans (M) yrkande och finner att sa ar fallet.

Arbetsutskottets forslag

Kommunstyrelsen foreslair Kommunfullmiiktige besluta

1. Reglemente for Kultur- och utbildningsndmnden revideras i enlighet med
beslut rérande ny organisatorisk tillhérighet f6r Barn- och ungdomsradet.

2. Reviderat reglemente for Kultur- och utbildningsndmnden géller frén och med
2013-01-01.

Justerandes sign 7'(2 . Utdragsbestyrkande
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Osteraker Tjénsteutlatande
2012-10-18

Kommunkansliet Dnr KS 2012/0450-003
Peter Freme

Till Kommunstyrelsen

Revidering av reglemente fér Kultur- och
utbildningsndmnden

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméktige besluta

1. Reglemente for Kultur — och utbildningsndmnden revideras i enlighet med
beslut rérande ny organisatorisk tillhorighet for Barn — och ungdomsrédet.

2. Reviderat reglemente for Kultur — och utbildningsndmnden géller fran och
med 2013 -01-01.

Redogorelse for arendet

Kommunfullméktige beslutade den 8 november 2010 ( KF § 148) om en ny
niémndstruktur for den politiska organisationen i Osterakers kommun. Med anledning
av denna organisationsforéindring flyttades ungdomsradet fran Kommunstyrelsen till
den nyinrédttade Kultur- och utbildningsndmnden. Samtidigt beslutades om ett
namnbyte till Barn- och ungdomsrédet.

Forvaltningens slutsatser

[ géllande reglemente for Kultur- och utbildningsndmnden saknas reglering rérande
Barn- och ungdomsradet. Reglementet behdver dérfor revideras.

Tidigare beredning

Kultur- och utbildningsndmndens beslut 2012-10-09, KUN 2011/58-003
KF § 342011 03 07 . Ny organisatorisk tillhorighet for Ungdomsradet.

Kallhdanvisning
Kommunallagen (1991:900) 3 kap 4§

Bilagor
Utdrag ur protokoll 2012/10 -09, KUN 2011/58-003 ,
I/"' (‘.
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KULTUR- OCH UTBILDNINGSNAMNDEN ~ 2012-10-09 10 (28)2}
KUN § 139 Dar KUN 2011/58-003 (&)

Utdrag: Akt, KS/KF
Revidering av reglemente for Kultur- och utbildningsnimnden

Revidering av Kultur- och utbildningsnéimndens reglemente med anledning av
att Kommunfullm#ktige den 8 november 2010 beslutade om en ny
némndstruktur fSr den politiska organisationen i Osterakers kommun.
Ungdomsridet flyttades frain Kommunstyrelsen till Kultur- och
utbildningsndmnden och bytte samtidigt namn till Barn- och ungdomsrédet,

Tidigare beredning
- Kultur- och utbildningsférvaltningen redogdr f6r drendet i tjdnsteutldtande

daterat 2012-09-12,

Kultur- och utbildningsniimndens beslut

Kultur- och utbildningsnimnden féreslir Kommunstyrelsen att foresld

Kommunfullmiiktige besluta
1. Reglemente for Kultur- och utbildningsnéimnden revideras i enlighet med
beslut rérande ny organisatorisk tillhdrighet fér Barn- och ungdomsradet.
2. Reviderat reglemente for Kultur- och utbildningsnimnden giller fran och

med 2013-01-01.
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OSteI' éker Tjansteutlatande

201209 12
Kultur- och utbildningsfSrvaltningen Dnr KUN 2011/0058-003 (/)
Kerstin Johansen

Till

Kommunfullméktige

Revidering av reglemente fér Kultur - och
utbildningsndmnden

Forslag till beslut

Kultur — och utbildningsndmnden forestdr Kommunstyrelsen att foresla
Kommunfullmiktige besluta

1. Reglemente for Kultur — och utbildningsnimnden revideras i enlighet med
beslut rérande ny organisatorisk tillhdrighet for Barn — och ungdomsradet.

2. Reviderat reglemente f6r Kultur — och utbildningsnimnden giller fran och
med 2013 -01-01.

Redogérelse fér drendet

Kommunfullmiktige beslutade den 8 november 2010 ( KF § 148) om en ny
ndmndstruktur for den politiska organisationen i Osterakers kommun. Med anledning
av denna organisationsforéndring flyttades ungdomsradet fran Kommunstyrelsen till
den nyinréttade Kultur — och utbildningsnimnden. Samtidigt beslutades om ett
namnbyte till Barn — och ungdomsréadet.

Forvaltningens slutsatser

[ géllande reglemente for Kultur - och utbildningsndmnden saknas reglering rorande
Barn — och ungdomsradet. Reglementet behtver d#rfor revideras.

Tidigare beredning
KF § 34 2011 03 07 . Ny organisatorisk tillhérighet for Ungdomsrédet.

Kallhanvisning
Kommunallagen (1991:900) 3 kap 4§

Bilagor

Forslag till reviderat reglemente for Kultur — och utbildningsndmnden

Tf forvaltningschef
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N Osteraker

Kommunens férfatthningssamling

OFS 2011:16

Reglemente fér Kultur- och utbildningsnimnden
taststéilld av Kommunfullméktige den 24/26 oktober 2011, § 162

Ersttter forfattningssamling 2011:4

{Dnr KS 2011/62-001)

Nimndens ansvarsomrade

Verksamhetsomrade

1 § Med undantag for sjilva driften, ansvarar Kultur- och
utbildningsnd@mnden for uppgifter avseende kultur-, forenings-, idrotts-, och
fritidsverksamhet verksamhet reglerad i skollagen (SFS 2010:800), beslut
om vérdnadsbidrag (SFS:2008:307) samt Barn — och ungdomsradet,

Utbildningsverksamhet
Med ansvar for uppgifter i skollagen reglerad verksamhet avses et
Gvergripande ansvar inom foljande omraden:
~ forskoleverksamhet,
forskoleklass,
grundskola,
- skolbarnsomsorg fr barn upp till och med 12 4r,
- grundsérskola,
- gymnasieskola,
- gymnasiesirskola,
- kommunal vuxenutbildning (komvux),
- vuxenutbildning for utvecklingssttrda (sirvux),
- svenskundervisning fér invandrare (sfi).

Kultur-, forenings-, idrotts-, och fritidsverksamhet
Med ansvar for uppgifier avseende kultur-, férenings-, idrotts-, och
fritidsverksamhet avses ett 6vergripande ansvar inom féljande omraden:
- fritidsgérdar och Gvrig 6ppen ungdomsverksamhet,
- musikskola,
- folkbibliotek,
- idrotts- och friluftsanldggningar,
- Kulturknuten
- Barn — och ungdomsradet

Kultur- och utbildningsnimnden ansvarar vidare for
stiid till ideella fdreningar och studiefdrbund enligt faststillda normer,
- allman kulturell verksamhet innefattande bl.a. verksamhet i
hembygds- och fornminnesvérd.

Kultur- och utbildningsnamnden ska ldmna forslag till Kommunfullmiktige,
utifran ett kommunalt perspektiv samt utifrén nationella méal och riktlinjer,
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avseende Svergripande langsiktiga mélomriden och strategier for ndmndens
verksamhet,

Vidare ska Kultur- och utbildningsndmnden, i verksamhetsplaneringen for
det kommande &ret, ange mal och riktlinjer for verksamheten, inom ramen
for av Kommunfullmiktige faststillda {angsiktiga malomraden och
strategier. For utbildningsverksamheten ska dven skollagstifining och andra
nationella styrdokument utgéra ramen {or verksamhetsplaneringen.

Namnden far avge remissyttranden inom nimndens ansvarsomrade &
kommunens vignar under forutsittning av att remissen inte beror fler
nédmnders/styrelsers ansvarsomraden eller 4r av principiell betydelse eller av
storre vikt.

Némnden fir vidare triffa avtal inom ndmndens ansvarsomréde sa linge det
inte dr av principiell natur eller av stérre vikt.

Uppgifter
2 § Kultur- och utbildningsndmnden har fljande uppgifter:

Overgripande styrning

1. Faststilla internbudget inom néimndens ansvarsomréde, fir
finansiering av kultur-, forenings-, idrotts-, fritids- och
utbildningsverksamhet pa ett konkurrensneutralt och effektivt siitt.

2. Besluta om 6vergripande mal och riktlinjer for afl kultur-, forenings-,
idrotts-, fritids- och utbildningsverksambhet.

3. Regelbundet f6lja upp och dokumentera uppfyllelsen av savl
nationelia som kommunala mal samt kvalitet och resursuinyttjande.

4. Prognostisera platsbehov inom utbildning, planera lokalftrsérjning
inom hela ndmndens ansvarsomrade samt verka for ett varierat och
allsidigt utbud med hog kvalitet som tillgodoser kommuninvanarnas
dnskemal.

5. Bevaka att kundvalsorganisationen och systemen {6r genomforande
av val dr konkurrensneutrala.

6. Itilldmpliga delar faststélla och i andra delar féresla
tillimpningsféreskrifter for ndimndens ansvarsomraden, samt vidta
justeringar som inte &r av principiell betydelse.

7. Foresla eventuella justeringar av peng, avgifter och taxor inom
ndmndens verksamhetsomrade.

8. For verksamheter i kommunal eller enskild regi lgga fram forslag
till taxe- och avgifisbestimmelser avseende:

- fritidsgardar och 6vrig 6ppen ungdomsverksamhet
- musikskola

- folkbibliotek

- idrotts- och friluftsanldggningar

. forskola

- fritidshem

b
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Information

9.  Informera om utbudet inom nimndens ansvarsomrade.

10.  Erbjuda system fér kommuninvanarna att kunna jimftra utférare
(bl.a. avseende mal, uppfoljning, utvirdering) och genomftra val av
utfSrare.

Godkdnna, tillsyn, insyn, avial

Utbildning

I1. Inbjuda [ristdende skolor att delta i den uppféljning och utvérdering
kommunen gor av sitt eget skolvisende.

12.  Besluta om godk#nnande av enskild som huvudman for férskola samt
for fritidshem som inte anordnas vid en skolenhet, i enlighet med
faststéllda tillimpningsforeskrifier.

13, Besluta om bidrag for pedagogisk omsorg som erbjuds i stallet fér
forskola eller fritidshem och annan pedagogisk verksamhet,

14, Besluta i irenden som ror myndighetsutévning avseende verksamhet
f6r barn i behov av siirskilt stod.

15.  Svara fér kommunens tillsyn éver férskola och fritidshem vars
huvudman kommunen har godként och pedagogisk omsorg vars
huvudman kommunen har férklarat har rétt till bidrag.

16, Svara fr kommunens insyn i dvrig pedagogisk verksamhet som
kommunen ldmnat bidrag till samt fristdende forskoleklass,
grundskola, fritidshem, grundsérskola, gymnasieskola och
gymnasiestrskola inom kommunen enligt skollagens bestimmelser.

Kultur- och fritid

t7.  Sluta avtal avseende drift med enskilda aktdrer enligt Lagen om
offentlig upphandling.

Sdrskilt uppdrag gentemot Produktionsstyrelsen — bestdllningar

18. Ansvara for uppréttande av dvergripande mal samt uppfoljning av
verksamhet inom Produktionsstyrelsen som riktar sig mot sévil
kommunala som enskilda utforare.

19.  Gbra bestillningar avseende anslagsfinansierad verksamhet.

20. Gora bestdllningar avseende av Kultur- och utbildningsndmnden
finansierad verksamhet som inte regleras i sirskild lagstiftning.

Séirskilda uppdrag med avseende pd kultur-, forenings-, idrotts-, och fritidsverksamhet

21. Stddja lokalhistorisk forskning och hembygdsvéirdande verksamhet.

22. Foérvalta kommunens konstverk och konstsamlingar.

23. Ansvara for den konstnérliga utsmyckningen av de byggnader,
som anvénds till kommunal verksamhet, vara rddgivande vid
utsmyckning av offentliga platser, bostads- och andra
bebyggelseomrdden, i samrdd med berdrda forvaltningar besluta
om placering av verk som ingir i kommunens konstsamlingar samt
anskaffa konstverk till kommunens forvaltningar.

24, Kultur- och utbildningsndmnden ska genom ett néra samarbete

med i kommunen verksamma fSreningar, studiefdrbund och

kulturarbetare inom ndmndens verksamhetsomride stimulera det
arbete som dessa bedriver.

Kultur- och utbildningsndmnden ska vara kontaktforum for
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foreningar och 6vriga intressenter avseende kulturmiljéfrigor som
rér bevarande, vard och ldmplig anvéindning av byggnader,
anldggningar och milj6er av kulturhistoriskt och/eller estetiskt
virde.

Ovrig forvaltning

3§

Kultur- och utbildningsnidmnden &r personuppgiftsansvarig for de
personuppgifter som niimnden for i sin verksamhet och fSrfogar Sver,

Kuttur- och utbildningsndmnden ansvarar for att dess arkiv vérdas enligt
arkivlagen och kommunens arkivreglemente/-fSreskrifter.

Kultur- och utbildningsnémnden ska i enlighet med intentionerna i
Forvaltningslagens regler om serviceskyldighet och allménna krav pd
handléggning av drendet aktivt arbeta for att formerna for god service till
kommuninvanarna utvecklas och handlidggningsrutiner férenklas utan att
rittssikerheten eftersitts,

Kultur- och utbildningsné#mnden har ansvar f8r att brukarinflytandet
utvecklas.

Kultur- och utbildningsndmnden ska tillsammans med berérda kommunala
némnder och 6vriga berérda organ delta i arbetet med allmént f6rebyggande
barn och ungdomsvérd.

Kultur- och utbildningsndmnden far inom ramen for anvisade mede! och
med iakttagande av géllande regler for inkép och upphandling anta
konsulter, entreprendrer och leverantdrer. Sadana avtal fr inte innebéra
nigon principiell forindring betréffande av kommunfullméktige antagen
mélsittning eller beslutad organisation.

Kultur- och utbildningsndmnden handhar egen donationsférvaltning.

Delegering fran Kommunfullméktige
4 § Kultur- och utbildningsndmnden ska besluta i drenden gillande;
~ Avskrivning av fordran inom némndens ansvarsomréaden upp till ett
halvt basbelopp

Ansvar och rapporteringsskyldighet

5 § Kultur- och utbildningsnimnden ska se till att verksamheten inom
nimndens ansvarsomride bedrivs i enlighet med de mél och riktlinjer som
fullméktige har bestimt, de f6reskrifter som kan finnas i lag eller fsrordning
samt bestdimmelser i detta reglemente,
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Namndens arbetsformer

Sammansittning
6 § Némnden bestdr av det antal ledaméter och erséttare som fullméktige
beslutar.

Ersittarnas tjdnstgéring
7 § Om en ledamot &r férhindrad att instélla sig till ett sammantriide ska
ledamoten se till att den erséttare kallas som star i tur att tjinstgora.

Om ledamoten 4r forhindrad att vidare delta i ett sammantride ska en
ersttare tjinstgtra i ledamotens stélle.

En ledamot som instéller sig under ett pdgdende sammantride har ritt att
tjdnstgdra dven om en erséttare har triitt in i ledamotens stille.

Om inte erséttarna viljs proportionellt skall erséttarna tjéinstgéra enligt den
av fullméktige mellan dem bestdmda ordningen.

En erséttare som har borjat tjdnstgtra har dock alltid foretride oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna dérigenom paverkas far
en erséittare som instiller sig under pagdende sammantride trdda in i stillet
for en ersittare som kommer léngre ner i ordningen,

8 § En ledamot cller en ersittare som har avbrutit sin tjinstgéring pd grund
av jdv i ett drende far ater tjéinstgdra, sedan #rendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjénstgéringen en ging under ett sammantriide
pa grund av annat hinder 4n jiv, far ater tjénstgdra om ersiittarens intriide
har paverkat styrkebalansen mellan partierna,

Nérvaro- och yttranderitt
9 § Ersiitare som inte tjdnstgdr har rétt att ndrvara och yttra sig vid
ndmndens sammantriden, samt att f& sin mening antecknad till protokollet.

Vid ndmndens sammantriaden fir kommunens chefstjinstemén samt i dvrigt
foredragande tjinstemin vara nidrvarande med riitt att delia i
gverldggningarna i drende som ber8r vederbérandes verksamhetsomrade, 1
den mén inte ndimnden f6r sirskilt fall annat beslutar,

Nérvarovitt for personalforetridare regleras i kommunallagen.

Erséttare for ordféranden

10 § Om varken ordfsranden eller en vice ordférande kan delta i ett helt
sammantrdde eller i en del av ett sammantriide fullgér den till ldern dldste
ledamoten ordfrandens uppgifter.



Om ordftranden pa grund av sjukdom eller av annat skél 4r hindrad att
fullg6ra uppdraget for en lingre tid fir ndmnden utse en annan ledamot att
vara erséttare for ordforanden. Ersittaren fullgér ordférandens samtliga
uppgifter.

Tidpunkt fér sammantridena
11 § Nimnden sammantriider pa dag och tid som nimnden bestdmmer.

Némnden far besluta att ndimndens sammantriiden kan vara offentliga med
de begrdnsningar som framgér av kommunallagen avseende
myndighetsutdvning och sekretess.

Kallelse till sammantridena
12 § Ordf6randen ansvarar for att kallelse utférdas till sammantrédena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantrédet.

Kallelsen ska pd ett lampligt sétt tillstillas varje ledamot och ersittare samt
annan fortroendevald som fér nérvara vid sammantridet senast 5 dagar fore
sammantrédesdagen.

Kallelsen ska atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i
vilken utstridckning handlingar som tillhor ett drende pa féredragningslistan
ska bifogas kallelsen,

I undantagsfall far kallelse ske p4 annat stt,

Nér varken ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantride
skall den till dldern &ldste ledamoten géra detta.

Ordféranden
13 § Det aligger ndmndens ordférande att
- med uppmirksamhet fslja frigor av betydelse inom nimndens
omrade
- att se till att nimndens drenden behandlas utan onédigt dréjsmal
- atti&vrigt se till att nimndens uppgifter fullgsrs.

Justering av protokoll
14 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Némnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt for ndimnden innan paragrafen justeras,

Reservation

15 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill
motivera reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska
lémnas f6re den tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet.
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Delgivning
16 § Delgivning med némnden sker med ordfgranden eller den anstilld som
ndmnden bestdmmer.

Undertecknande av handlingar

17 § Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nimnden ska
undertecknas av ordfSranden eller vid forfall for denne av vice ordférande och
kontrasigneras av anstilld som nimnden bestimmer.

I 8vrigt bestimmer ndmnden vem som ska underteckna handlingar.

Nimndens administrativa organ m.m.
18 § Ndmnden ska se till att verksamheten har en tillfredsstillande
organisation.

Utskott
19 § Inom Kultur- och utbildningsndmnden ska finnas tva beredande
utskoit:

- Kultur- och fritidsutskottet

- Utbildningsutskottet

Utskotten bestar av det antalet ledaméter och erséttare som fullmiktige
beslutar.

20 § Kultur- och utbildningsndmnden viljer for den tid nimnden
bestdmmer, bland utskottens ledaméter en ordftrande och en vice
ordférande.

Om ordftranden i respektive utskott p& grund av sjukdom eller av annat skl
&r hindrad att fullgdra sitt uppdrag for en ldngre tid far nimnden utse en
annan ledamot i utskottet att som ersttare for ordféranden fullgéra dennes
uppgifter.

21 § Erséttare f&r ndrvara och yttra sig vid utskottens sammantriden samt fa
sin mening antecknad till protokollet men inte delta i besluten.

Ledamot som é#r forhindrad att delta i sammantridet ska kalla ersittare till
tiinstgdring i den av Kultur- och utbildningsndmnden vid valet bestimda
ordningen.

Avgar en ledamot eller en ersittare i utskotten, som inte utsetts vid
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast forriittas.

22 § Utskotten sammantréder pa dag och tid som varje utskott bestimmer.
Sammantraden ska ocksa héllas nir ordféranden anser att det behdvs eller
ndr minst en tredjedel av ledaméterna begir det.



Utskotten fir handlédgga drenden bara nér mer @n hilften av ledamdterna ar
nérvarande.

23 § De drenden som ska avgéras av Kultur- och utbildningsndmnden i dess
helhet ska beredas av berdrt utskott om beredning beh6vs.

Ordforanden Sverlimnar sidana drenden till utskottet.

Nir drendet beretts ska utskottet ligga fram forslag till beslut.
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