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KS § 12:25 Dnr. KS 2014/0294
Revidering av policy for upphandling
Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslair Kommunfullmiktige besluta

Revidering av policy f6r upphandling i Osterikers kommun antas.

Sammanfattning
Kommunens policy for upphandling har reviderats till f6ljd av andrad grins for
direktupphandlingar vilket medfért ett annat sitt f6r upphandlingsenheten att arbeta.

Beslutsunderlag
- Kommunstyrelsens arbetsutskott har behandlat drendet 2014-11-12, § 9:27.
- Tillvaxt- och marknadsenhetens tjansteutlitande daterat 2014-10-21.

Forslag till beslut
Michaela Fletcher (M) yrkar bifall arbetsutskottets beslutsforslag innebérande att revidering av
policy for upphandling i Osterdkers kommun antas.

Propositionsordning
Ordféranden frigar om Kommunstyrelsen beslutar enligt Michaela Fletchers (M) yrkanden
och finner att s ir fallet.

Expedieras
- Kansliet/OFS
- Akten

Justerandes signaturer (i { . Utdragsbestyrkande
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Osteraker

Tjansteutlatande

Tillvixt- och marknadsenheten Till Kommunstyrelsen

Datum 2014-10-21
Dnr  KS 2014/0294

Revidering av policy for upphandling

Sammanfattning
Kommunens policy for upphandling har reviderats till f6ljd av andrad grins for direktupphandlingar
vilket medfort ett annat sitt for upphandlingsenheten att arbeta.

Beslutsforslag
Kommunstyrelsens arbetsutskott féreslir Kommunstyrelsen foresla Kommunfullmiktige
besluta

Revidering av policy fér upphandling i Osterdkers kommun antas.

Bakgrund

Policy for upphandling i Osterakers kommun har reviderats av Upphandlingsenheten med anledning
av att gransen for direktupphandling har hojts frin 284 000 kr till 505 800kt samt att det har inforts
dokumentationskrav pa direktupphandlingar mellan 100 000kr och 505 800kr. Enligt den nya lagen
ska det finnas rutiner for hur dokumentationen utfors, vilket har lagts till i den reviderade policyn.

Forvaltningens slutsatser
Utifrin vad som har redovisats ovan foreslar forvaltningen att presenterad upphandlingspolicy antas.

Bilagor
1. Policy for upphandling, 2014-10-21
2. Nuvarande policy for upphandling, 2014-04-22
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/éommundlrektor Upphandlingschef
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Policy for upphandling
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'Y Osteraker

Policy for upphandling

Inledning och syfte

Denna policy fér upphandling ar ett styrande dokument vars syfte ar att sikerstalla att
kommunens anskaffning av varor, tjanster och entreprenader sker enligt gallande lagar, till
basta hushillning med kommunala medel samt bidrar till en hillbar utveckling.
Anskaffning innebar forutom kop dven andra betalningsmodeller som exempelvis leasing
och hyra.

Osterdkers kommuns upphandlingar styrs av lagen om offentlig upphandling, LOU, samt
i tillimpliga fall av lag om upphandling, LUF, med dartill hérande andringar. For tjanster
inom halsovird och sociala tjanster giller som alternativ lag om valfrihetssystem, LOV,
nar si beslutas, varvid denna policy ska beaktas i tillampliga delar.

o Utgangspunkter for upphandlingsverksamheten
Vid anskaffning av varor, tjanster och entreprenader inom Osterdkers kommun ska
verksamhetens behov vara styrande f6r kommunens inkop och upphandlingar.
Ink6p och upphandlingar ska genomforas pé sa satt att varor, tjanster och entreprenader
anskaffas enligt efterfrigad kvalitet och till en kostnad som lingsiktigt 4r mest ekonomiskt
fordelaktigt for kommunen.

e [orhallningssatt
Osterikers kommun ska i alla inképs- och upphandlingssituationer agera affarsmissigt,
objektivt och pa ett affdrsetiskt riktigt satt. All upphandling ska utnyttja de
konkurrensmojligheter som finns. Vid upphandling ska hansyn tas till kommunens 6vriga
policyer.

» Rutiner
Upphandlingar ska ske enligt faststillda rutiner, se Tillimpningsanvisningar till policyn for
upphandling. Forfrigningsunderlag ska utformas pa ett sidant satt att aven smé och
medelstora foretag har mojlighet att konkurrera i upphandlingar nar sa ar mojligt. Dir sd
ar lampligt kan sociala- och miljomassiga krav stillas i upphandlingen.

* Samordnad upphandling
Upphandlingar kan dir s ar lampligt genomféras i samverkan med nirliggande
kommuner for att nd skalfordelar och minska det administrativa arbetet.

*  Avrop frin externa ramavtal
Vid behov och dar sa ir lampligt kan avrop ske ftan externa ramavtal exempelvis frin
SKL, kammarkollegiet etc.

» Avtalstrohet
Inkop ska alltid ske frin befintliga avtal. Upphandlingsenheten ska mita forvaltningarnas
avtalstrohet samt atbeta for att alltid ha en hog avtalstrohet.

Kommunfullmaktige xxxx-xx-xx

www.osteraker.se
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KS § 12:28 Dnr. KS 2014/0276

Aterremitterat drendet — Sammantridestider 2015 for
Kommunfullmaktige

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen féreslar Kommunfullmiktige besluta

Kommunfullmiktige sammantriader kl. 18.30 vid foljande tillfillen under ar 2015:
9 febtuati, 16 mars, 27 april, 15 juni, 14 septembet, 26 oktober, 23 november (sammantradet
borjar kl. 13.00) och 14 december.

Sammanfattning
Vid Kommunfullmaktiges sammantride 2014-11-17 éterremitterades drendet om
sammantradestider 2015 f6r Kommunfullméktige.

Beslutsunderlag
Kommunkansliets tjansteutlitande daterat 2014-11-24.

Forslag till beslut

Michaela Fletcher (M) yrkar bifall kommunkansliets beslutsforslag innebérande att
Kommunfullmiktige sammantrader kl. 18.30 vid foljande tillfallen under ar 2015:

9 februari, 16 mats, 27 april, 15 juni, 14 september, 26 oktober, 23 november (sammantradet
borjar kl. 13.00) och 14 december.

Propositionsordning
Ordforanden frigar om Kommunstyrelsen beslutar enligt Michaela Fletchers (M) yrkande och
finner att s ar fallet.

Expedieras
- Akten

Justerandes signaturer @CFP /'/71/%{ Utdragsbestyrkande
5



Osteraker

Tjansteutlatande

Kommunkansliet Till Kommunstyrelsen

Datum 2014-11-24
Dnr KS 2014/0276

Aterremitterat irende - Sammantridestider 2015 for
Kommunfullmaktige

Sammanfattning

Vid Kommunfullmiktiges sammantride 2014-11-17 terremitterades arendet om sammantridestider
2015 f6r Kommunfullmaktige.

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen féreslir Kommunfullmiktige besluta

1. Kommunfullmiktige sammantrider kl. 18.30 vid féljande tillfallen under ar 2015:

9 februari, 16 matrs, 27 aptil, 15 juni, 14 september, 26 oktober, 23 november (sammantradet borjar
kl. 13.00) och 14 december.

Bakgrund
Vid Kommunfullmaktiges sammantride 2014-11-17 éterremitterades drendet om sammantridestider
2015 for Kommunfullmiktige.

Tidigare beredning och beslutsunderlag

- Kommunfullmaktige 2014-11-17, aterremitterat.
- Kommunstyrelsen 2014-11-03, § 10:16.
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Tjansteutlatande .

Kommunkansliet Till Kommunstyrelsen

Datum 2014-11-06
Dnr KS 2014/0297

Reglementen for namnder och styrelser i Osterakers kommun for
mandatperioden 2015-2018

Sammanfattning

Det ir obligatoriskt for fullmiktige att utfirda reglementen for styrelsen och 6vriga naimnder.
Kommunfullmiktige fir ocksa bestimma att en naimnd ska ett eller flera utskott. Om fullmiktige
inte bestaimt nigot utskott fir naimnden sjilv avgora den fragan.

Foreliggande forslag omfattar reglementen for samtliga namnder och styrelser inom Osterdkers
kommun, fér mandatperioden 2015 — 2018. Det kan noteras sirskilt att den hittills gillande
atbetsordningen for Valnaimnden, i foreliggande forslag istillet benimns Reglemente.

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen foreslair Kommunfullmiktige besluta

1. Anta reglementen for Kommunstyrelse och 6vriga naimnder, inklusive Produktionsstyrelsen, samt
Valnimnden och Overférmyndare, f6r mandatperioden 2015 — 2018, i enlighet med tjinstutlatande
jamte bilaga, daterat 2014-11-06,

2. Tidigare gillande reglementen f6r Kommunstyrelse och 6vriga nimnder, inklusive
Produktionsstyrelsen och Overférmyndare samt arbetsordningen for Valnimnden ska upphora gilla
i samband med beslut 1 enlighet med tjansteutlitande daterat 2014-11-06,

3. Mandattiden for presidium, ledaméter och ersittare i Kommunstyrelsen och Valnimnden ska vara
fyra 4r, riknat frin och med den 1 januari 2015,

4. Mandattiden for presidier, ledaméter och ersittare i 6vriga nimnder och styrelser ska vara ett ar,
raknat frin och med den 1 januari 2015

5. Mandattiden f6r Overformyndare ska, i enlighet med sirskilda bestimmelser i Forildrabalken,
vara fyra ar, riknat fran och med den 1 januari 2015.

Bilaga
Reglementen for Kommunstyrelse och 6vriga namnder, inklusive Produktionsstyrelsen samt
Valnimnden och Overférmyndare, for mandatperioden 2015 — 2018.

Bakgrund

Enligt Kommunallagen (KI.) beslutar Kommunfullmiktige om nimndernas organisation och
verksamhetsformer. Det giller vilka naimnder som ska finnas, vilka uppgifter de ska ha, hur de ska
vara sammansatta, vilka som ska inga i presidiet m.m.

Osterikers kommun | 184 86 Akersberga | Tel 08-540 81000 | Fax 08-540 81020 | kommun@osteriker.se | www.osteraker.se
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1N Osteraker

Tjansteutlatande

Det ir obligatoriskt for fullmiktige att utfarda reglementen for Kommunstyrelsen och 6vriga
nimnder, inklusive Produktionsstytelsen samt Valnimnden och Overférmyndare.
Kommunfullmiktige far ockséi bestimma att en nimnd ska ha ett eller flera utskott. Om fullmaktige
inte bestimt nagot utskott fir nimnden sjilv avgora den frigan.

Foreliggande forslag omfattar reglementen jaimte mandattid for samtliga nimnder och styrelser inom
Osterakers kommun, f6r mandatpetioden 2015 — 2018. Det innebir att mandattiden for presidier,
ledamoter och ersittare i Kommunstyrelsen ska vara fyra ar, riknat frin och med den 1 januari 2015,
att mandattiden for presidier, ledamoter och ersittare i Gvriga naimnder och styrelser ska vara ett ar,
riknat frin och med den 1 januari 2015 samt att mandattiden for Overférmyndare, enligt sirskilda
bestimmelser i Foraldrabalken, ska vara fyra dr, riknat frin och med den 1 januari 2015.

Forvaltningens slutsatser

Féreliggande forslag omfattar reglementen f6r samtliga namnder och styrelser inom Osterikers
kommun, f6r mandatperioden 2015 — 2018,

Forvaltningens anser att forslaget pa ett tydligt sitt beskriver de olika nimndernas och styrelserna
uppgifter och ansvarsomraden m.m. Forslaget om ansvarsfordelning mellan de olika nimnder
bed6ms pa ett betryggande sitt leva upp till medborgarnas behov och forvaltninge tillstyrker mot
bakgrund hirav forslaget.
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Bilaga

Reglementen for Kommunstyrelse och 6vriga namnder, inklusive
Produktionsstyrelsen samt Valndmnden och Overformyndare, for
mandatperioden 2015 - 2018

Reglemente for

Kommunstyrelsen Sid. 1

Byggnadsnamnden Sid. 11
Vard- och omsorgsnamnden Sid. 15
Produktionsstyrelsen Sid. 19
Milj6- och halsoskyddsnamnden Sid. 23
Socialndmnden Sid. 27
Valnamnden Sid. 31
Overférmyndaren Sid. 34
Kultur- och fritidsndmnden Sid. 36

Skolndmnden Sid. 41



Reglemente for Kommunstyrelsen

Allmant

Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av Osterikers kommuns angeligenheter.
Kommunstyrelsen ska uppmirksamt folja de frigor som kan inverka pa kommunens utveckling
och ekonomiska stillning. Kommunstyrelsen ska hos Kommunfullmiktige, 6vriga namnder,
styrelser, utskott och beredningar samt kommunala bolag och andra myndigheter, gora de
framstillningar, begira in yttranden och upplysningar som behovs for att Kommunstyrelsen ska
kunna fullgbra sina uppgifter.

Utover det som foreskrivs om Kommunstyrelsen i kommunallagen giller bestimmelserna i detta
reglemente.

A. Kommunstyrelsens uppgifter
Ledningsfunktionen

1 § Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ansvar for
hela kommunens utveckling och ekonomiska stillning.

Kommunstytelsen leder och samordnar planeringen och uppféljningen av kommunens ekonomi
och verksamheter.

2 § I Kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bl a:
Utvecklingen av den kommunala demokratin,

Den 6vergripande arbetsgivarpolitiken,

Overgripande organisationsfrigor och dirmed sammanhingande irenden,
Den 6versiktliga planeringen av anvindningen av mark och vatten,

Mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredstillande markberedskap uppratthalls samt att
bostadsforsorjningen och samhillsbyggandet frimjas,

Trafikpolitiken och verka for en tillfredsstillande trafikforsorjning,
Miljostrategiska frigor sisom energiplaneringen samt frimja energihushallningen,
Informationsverksamheten,

Arbetet med att reformera det kommunala regelbestindet,

Arbetet med att effektivisera administrationen,

Utvecklingen av informations- och kommunikationssystemen,

Den kommunala civilforsvars- och beredskapsplanliggningen,

I syfte att nedbringa kostnaderna i den totala kommunala organisationen samordna verksamheten
i de angivna foretagen i den man kommunens inflytande majliggor detta och under samma
forutsattning samordna foretagens verksamhet med kommunens



Kommunstyrelsen skall vidare med uppmirksamhet f6lja:

Miljovirds- och naturvardspolitiken och verka for en god miljo i kommunen,

Socialtjinsten och verka for att socialtjanstlagens mal kan uppfyllas.

Den kommunala hilso- och sjukvarden och verka f6r en god kommunal hilso- och sjukvird,
Skolvisendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas,

Fritids- och kulturpolitiken och verka for en god fritids- och kulturverksamhet i kommunen,
Flyktingmottagandet och verka for en god invandrarsetvice,

Verksamheten i de foretag, som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i, fraimst
vad giller andamail, ekonomi och efterlevnad av uppstillda direktiv men ocksa i avseende pa
ovriga forhallanden av betydelse for kommunen.

Styrfunktionen

3 § I Kommunstyrelsens styrfunktion ingar att:

Leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande mal, riktlinjer och ramar for
styrningen av hela den kommunala verksamheten, gora framstillningar i malfrigor som inte i lag
ar forbehallna annan namnd,

Overvaka att de av fullmiktige faststillda méilen och planerna for ekonomin och verksamheten
efterlevs och att kommunens lopande forvaltning handhas rationellt och ekonomiskt,

Tillse att uppfoljning sker fran samtliga namnder om hur verksamheten utvecklas och hur den
ekonomiska stillningen ar under budgetiret,

Tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstimmor och andra likartade
sammantraden i de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i,

Ansvara for nimndgemensam verksamhetsstyrning betriffande folkhalsa, demokrati, integration
och méngfald, milj6, jamstilldhet och insatser for funktionshindrade ,

Ansvara for samordningstriffar med naimndpresidierna och ansvariga tjanstemin,

Fortlopande ha uppsikt 6ver verksamheten i de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller
annars har intresse i, frimst vad galler andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstillda direktiv,
men ocksi i avseende pa 6vriga forhillanden av betydelse for kommunen,

Lopande vidta nodvindiga atgirder for at sikerstilla att de krav som anges i 3 kap. 17 och
18 §§ Kommunallagen ir uppfyllda betriffande de aktiebolag kommunen innehar aktier i,

Atligen, vid det Kommunstyrelsesammantride dir beslut om étsredovisning for foregiende
kalenderar fattas, i beslut prova om den verksamhet som bedrivits 1 de aktiebolag som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse 1 enligt 3 kap. 17-18 §§ KL under
foregiende kalenderdr har varit forenlig med det faststillda kommunala dndamilet och utforts
inom ramen for de kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullmaktige snarast. Finner
styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt limna forslag till fullmiktige om nodvindiga
atgarder,



Tillvarata kommunens intressen vid bolags- och foreningsstaimmor och andra likartade
sammantriden i de foretag som kommunen helt eller delvis ager eller annars har intresse,

Kommunstyrelsen far sjilv eller genom ombud fora kommunens talan i mél och drenden som
giller namndens verksamhetsomrade.

B. Kommunstyrelsens ansvar i ovrigt
Ekonomisk forvaltning

4 § Kommunstyrelsen skall ha hand om kommunens medelsforvaltning och dirvid folja av
fullmaktige meddelade foreskrifter harfor.

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplining av medel. I uppgiften ingar ocksa att
bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt vidta de atgirder
som behovs for indrivning av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingar bl a att
Underhalla och forvalta kommunens fasta och 16sa egendom,
Tillse att kommunens behov av forsikringsskydd dr tillgodosett,

Handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke frin annan namnd placera sadana medel
som ingir i donation som forvaltas av den nimnden,

Inkop av fastighet eller tomtritt pa exekutiv auktion for att sikra kommunens fordran,
Avskrivning av kommunens fordran.
Overgripande arbetsgivarpolitik

5 § Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som r6r forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare

Kommunstyrelsen har dirvid bl. a. att
Vara kommunens anstillningsmyndighet for samtlig personal,

Med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera frigor rérande forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

Forhandla pa kommunens vignar enligt gillande lagstiftning om forhandlingsritt utom vad galler
11 - 14 och 38 §§ lagen om medbestimmande 1 arbetslivet inom andra nimnders
verksamhetsomraden,

Besluta om stridsatgirder,

Avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser rorande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

Lamna uppdrag som avses i den kommunala delegationslagen (1954:130),

Sarskilt beakta personalvardande insatser.



Ovrig forvaltning
6 § Uppgifter enligt speciallagstiftning

Kommunstyrelsen ir arbetsloshetsnimnd, fullgor uppgifter enligt lagen (1994:1720) om civilt
forsvar, lagen (2003:778) om skydd mot olyckor samt utgor krisledningsnamnd enligt lagen
(2006:544) om kommuners och landstings atgarder infor och vid extraordinira hindelser 1
fredstid och hojd beredskap. For uppgiften som krisledningsnamnd giller sirskilt reglemente.

Kommunstyrelsen fullgér kommunens kvarvarande uppgifter som férmedlingsorgan for lin- och
bidragsgivning till bostadsf6rsorjningen.

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Nirmare foreskrifter om arkivvirden finns i
arkivreglementet. Kommunstyrelsen dr personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som
styrelsen for i sin verksamhet och forfogar 6ver.

Kommunstyrelsen svarar for kommunens anslagstavla.

Ovrig verksamhet

7 § Kommunstyrelsen har vidare hand om

Ansvara for anliggande, drift och underhill av kommunala gator och vigar, gaing. Och
cykelvigar, broar och tunnlar, parker och gronytor, belysning och bryggplatser, kommunigda
fastigheter samt trygghets- och sakerhetsarbete,

Besoksnaringsfragor och atgirder for att allmént frimja besoksnaringen i kommunen,

De overgripande och strategiska fragor som beror niringslivsutvecklingen 1 kommunen och
atbetsmarknadsfragor inom kommunens niringslivsenhet,

Samordningen av EU-projekt med syfte att fordjupa sig i forutsittningarna f6r EU- och EFS-
bidrag,

Kommunens centrala informationsverksambhet,

Tillstand att fa anvanda kommunens heraldiska vapen,

Kommunens centrala ink6ps- och upphandlingsverksamhet,

Reformering av Kommunstyrelsens regelbestand och utformningen av fullmiktiges handlingar,

Att i enlighet med intentionerna i Forvaltningslagens (1986:223) regler om serviceskyldighet och
allmianna krav pa handlaggning av drenden aktivt arbeta for att formerna for god service till
kommuninvanarna utvecklas och handlaggningsrutiner forenklas utan att rattssakerheten
eftersitts,

Att besluta om omrides-/ort- och vignamn,
Kommunens uppgifter inom planvisendet enligt plan- och bygglagen (PBL),

Att vara planerande och verkstillande organ for mark- och exploateringsverksamheten inklusive
forvaltning och foradling av markreserven,

Att vara kommunal vighillningsmyndighet samt svara 1 férekommande fall for kommunens
representation i vagforeningar,



Teknisk forsorjning avseende kommunens gator och vigar inklusive belysning, skotsel av allman
platsmark samt gronomréden,

Mitningsteknisk verksamhet, kartproduktion och geografiska informationssystem,

Bevaka kommunens intressen vid fastighetsbildning, fastighetsbestimning, planliggning och
byggnadsvasen,

Att ligga fram forslag till stadgor, hyres-, taxe- och avgifts- bestimmelser inom
Kommunstyrelsens verksamhetsomride.

§ 8 Forvaltnings- och verkstillighetsuppgifter i 6vrigt som inte uppdragits at annan nimnd:

Efterlevande av lag om nationella minotiteter och minoritetssprak (SES 2009:724), vad galler
Osterakers kommuns dtaganden som forvaltningskommun for finska spraket,

Att samordna kommunens behov av lokaler for sina verksamheter med kommunens
fastighetsbolag och andra fastighetsagare samt att teckna avtal for hyra av lokaler for
verksamheternas behov.

Delegering fran Kommunfullmaktige

9 § Kommunstyrelsen ska besluta i féljande grupper av drenden:

Vid behov ta upp lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmiktige faststillt med
sarskilt beaktande av de narmare foreskrifter om sikerheten som fullmaktige angivit,

I borgensirenden besluta om att avsla ansékan om kommunal borgen,
Kommunens férvaltningsorganisation,

Kommunstyrelsens politiska organisation - beslut om eventuella ytterligare utskott inom
Kommunstyrelsen, forutom arbetsutskottet,

Ge uppdrag att uppritta detaljplan och omridesbestimmelser samt att besluta i fraga vid
programsamrid, samrad och utstillning,

Godkinna program for detaljplaner och planeringsavtal for reglering av plangenomférande,

Besluta om antagande, dndring eller upphivande av detaljplan och omradesbestimmelser da
bestammelserna om enkelt planforfarande far tillimpas,

Kop, forsiljning, byte, gava eller inlosen med stod av plan- och bygglagen av fastighet eller
fastighetsdel samt upplatelse av tomtritt samt for de tekniska och ekonomiska utredningar, avtal
och genomforandefriagor som hor till verksamheten. Ovan angivna ansvar for namnden galler for
vad som inte ar av principiell betydelse eller av storre vikt,

Godkinna exploateringsavtal som inte 4r av principiell betydelse eller av storre vikt,
Uttag av gatukostnader enligt plan- och bygglagen,

Utarrendera, uthyra eller annars upplata fastighet som tillhér kommunen,

Upplata platser for torghandel,

Vid tecknande av avtal folja av kommunfullmaktige faststillda kostnadsramar och andra riktlinjer
betriffande belopp och villkor i 6vrigt,



Hantera inteckningar samt uttag och utbyte av pantbrev liksom andra liknande atgirder,

Ansoka hos linsstyrelsen om forordnande om avstiende och upplitande av mark samt kostnader
for vigar, vatten och avlopp enligt plan- och bygglagen,

Atenden enligt lagen om forvirv av hyresfastighet m.m. som inte avser utévande av forkopsritt
vid aktieoverlatelse,

Upphiva villkor, som inte dr av principiell beskaffenhet eller av storre vikt, upptagna i kopebrev
for forsilda fastigheter,

Yttranden enligt lagen om allmin kameraévervakning (1998:150),

I sidana mal och drenden, dir det ankommer pd Kommunstyrelsen att féra kommunens talan pa
kommunens vignar triffa Gverenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga
forlikning och sluta annat avtal,

Avge yttrande som ankommer pd kommunfullmaktige om inte yttrandet dr av principiell
betydelse for den kommunala sjilvstyrelsen. Kommunstyrelsen far ocksé besluta i sistnimnda
slag av yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pa ordinatie sammantride
med fullmiktige,

Avge yttranden som ber6r flera namnder,
Triffa avtal i 6vergripande frigor som inte ar av principiell betydelse eller av storre vikt,
Andringar av redaktionell och formell art i kommunens regelverk,

Med de undantag som foljer av bestaimmelserna i 3 kap 16 - 18 §§ kommunallagen och med
iakttagande av de riktlinjer och foreskrifter som fastlagts i kommunens foretagspolicy samt
fullmaktiges agardirektiv omhanderha kommunens dgarfunktion savitt giller verksamheten i de
foretag som kommunen helt eller delvis dger.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

10 § Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som fullmaktige har bestimt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning samt
bestimmelser i detta reglemente.

Kommunstyrelsen ska regelmassigt till fullmiktige rapportera hur verksamheten i kommunen och
de bolag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse 1 utvecklas, och hur den
totala ekonomiska stillningen dr under budgetaret.

C. Kommunstyrelsens arbetsformer

Sammansattning

11 § Kommunstyrelsen bestir av det antal ledaméter och ersittare som Kommunfullmaktige
beslutar.

Oppna sammantriden

12 § Styrelsen far besluta att styrelsens sammantriden kan vara offentliga med de begrinsningar
som framgir av kommunallagen avseende myndighetsutévning och sekretess.



Ersattarnas tjanstgoring

13 § Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantride ska ledamoten se till att den
ersittare kallas som star i tur att tjanstgora.

Om ledamoten ér forhindrad att vidare delta i ett sammantride ska en ersittare tjanstgora i
ledamotens stille.

En ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjinstgora aven om en
ersittare har tritt in i ledamotens stille.

Om inte ersittarna viljs proportionellt ska ersittarna tjanstgora enligt den av fullmiktige mellan
dem bestimda ordningen.

En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna dirigenom paverkas fir en ersittare som instiller sig under
pigiende sammantride trida in i stillet for en ersittare som kommer lingre ner i ordningen.

14 § En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav 1 ett drende
far ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en ging under ett sammantrade pa grund av annat
hinder an jiv, far dter tjinstgora om ersattarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Narvaro- och yttranderatt

15 § Ersittare som inte tjanstgor har ritt att nirvara och yttra sig vid styrelsens sammantraden.

Vid Kommunstyrelsens och utskottetens sammantraden far kommunens chefstjansteman samt i
ovrigt foredragande tjanstemin vara nirvarande med ritt att delta i Gverlaggningarna i drende
som berdr vederborandes verksamhetsomride, 1 den mén inte styrelsen eller utskottet for sarskilt
fall annat beslutar.

Ersattare for ordféranden

16 § Om varken ordféranden eller en vice ordférande kan delta i ett helt ssmmantrade eller om
ordforanden pa grund av sjukdom eller av annat skil dr hindrad att fullgéra uppdraget fér en
langre tid fir styrelsen utse en annan ledamot att vara ersittare for ordféranden. Ersittaren
fullgor ordforandens samtliga uppgifter.

Tidpunkt for sammantradena
17 § Kommunstytelsen sammantrider pa dag och tid som styrelsen bestimmer.

Kallelse till ssmmantradena

18 § Ordforanden ansvarar for att kallelse utfirdas till ssammantradena.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats fér sammantridet.

Kallelsen ska pé ett lampligt satt tillstillas vatje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald
som fir nirvara vid sammantradet senast fem dagar fore sammantridesdagen.



Kallelsen ska atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken utstrickning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pd annat satt.

Nir varken ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till ssmmantrade skall den till dldern
ildste ledamoten gora detta.

Ordforanden

19 § Det aligger Kommunstyrelsens ordférande att
Nirmast under Kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela namnd-forvaltning

Med uppmirksambhet folja fragor av betydelse fér kommunens utveckling och ekonomiska
intressen samt produktiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor

Frimja samverkan mellan Kommunstyrelsen och kommunens 6vriga nimnder,

Representera Kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantraden om inte Kommunstyrelsen bestamt annat i ett sirskilt fall,

Se till att Kommunstyrelsens och utskottets drenden fullgérs och behandlas utan onodigt
drojsmal,

Vara tillganglig for allminheten och for kommunens fortroendevalda och personal,
Sirskilt uppmirksamma och fortlépande folja de fortroendevaldas arbetsvillkor samt.

Kommunalrad

20 § Sedan val av Kommunstyrelsen skett utser Kommunfullmiktige bland styrelsens ledamoter
ett eller flera kommunalrid varav ett kommunalrid tillika 4r Kommunstyrelsens ordforande.

Justering av protokoll och expediering

21 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Kommunstyrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen
bor redovisas skriftligt for styrelsen innan paragrafen justeras.

Sekreteraren ansvarar for att utdrag ur protokollet tillstélls de nimnder, andra organ och personer
som berérs av besluten i protokollet.

Reservation

22 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas fore den tidpunkt som har faststillts
for justeringen av protokollet.

Delgivning

23 § Delgivning med Kommunstyrelsen sker med ordféranden, kommundirektoren,
kanslichefen, ekonomichefen eller i 6vrigt med den som nimnden bestimmer.



Undertecknande av handlingar

24 § Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av Kommunstyrelsen ska undertecknas i
enlighet med gallande beslut om firmateckning,

[ 6vrigt bestimmer Kommunstyrelsen vem som ska undetteckna handlingar.

Kommunstyrelsen har allman processbehorighet och far sjalv eller genom ombud fora
kommunens talan i mal och drenden, i den mén detta inte gors av nagon annan namnd eller
styrelse inom kommunen.

Kommunens administrativa organ m.m.

25 § Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten har en tillfredsstillande organisation.

Utskott

26 § Kommunstyrelsen far sjalv besluta om det ska inrittas utskott, samt antal ledamoter och
ersittare.

Kommunstyrelsen beslutar enligt delegation frin Kommunfullmiktige (1998-12-14, § 176) om
utskott inom Kommunstyrelsen.

For de utskott som Kommunstyrelsen beslutar inritta galler foljande:

27 § Kommunstyrelsen viljer for den tid styrelsen bestimmer bland utskottens ledamoter en
ordforande och for arbetsutskottet dven en vice ordforande.

Om ordféranden i respektive utskott pa grund av sjukdom eller av annat skil ar hindrad att
fullgora sitt uppdrag for en lingre tid far styrelsen utse en annan ledamot 1 utskottet att som
ersittare for ordforanden fullgora dennes uppgifter.

28 § Ersattare far narvara och yttra sig vid utskottens sammantriden samt fa sin mening
antecknad till protokollet men inte delta i besluten.

Ledamot som ar forhindrad att delta 1 sammantridet ska kalla ersittare till tjanstgoring i den av
Kommunstyrelsen vid valet bestimda ordningen.

Avgir en ledamot eller en ersittare i utskotten, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrattas.

29 § Utskotten sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantraden ska
ocksa hallas nir ordféranden anser att det behovs eller ndr minst en tredjedel av ledamoterna
begir det.

Utskotten fir handligga drenden bara nar mer 4n hilften av ledaméterna dr nirvarande.

30 § De drenden som ska avgoras av Kommunstyrelsen i dess helhet ska beredas av berort
utskott om beredning behovs.

Ordforanden overlamnar sadana arenden till utskotten.

Nir drendet beretts ska utskotten lagga fram forslag till beslut.



31 ¢ I'rin kommunens nimnder, beredningar och tjinstemiin far utskotten infordra de yttranden

och upplysningar, som behovs for att utskotten ska kunna fullgira sina uppgifter.
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Reglemente for Byggnadsnamnden

A. Namndens uppgifter
Verksamhetsomrade

1 § I Byggnadsnimnden fullgér kommunens uppgifter inom byggnadsvisendet och har det
nirmaste inseendet 6ver byggnadsverksamheten enligt plan- och bygglagen (PBL). Nimnden
fullgbr kommunens uppgifter enligt lag om bostadsanpassningsbidrag m.m. Namnden har ocksa
att fullgéra de Gvriga uppgifter som enligt annan lag ska fullgéras av den kommunala nimnden
inom byggnadsvisendet.

Byggnadsnamnden ska vidare:

Besluta i fragor om dispens frin strandskyddsbestimmelserna i miljobalken samt i frigor om
tillsyn enligt miljébalken i fragor gillande strandskydd,

Genom sin fackkompetens inom det byggtekniska omridet, i frigor som ror kulturmiljon stodja
bevarande, vard och limplig anvindning av byggnader, anliggningar och miljéer av
kulturhistoriskt eller estetiskt varde,

Medverka i trafikplanering och svara for trafiksikerhetsfragor samt besluta om lokala
trafikforeskrifter,

Besluta i fragor rorande uppgifter som avses i 1 § lagen om niamnder for vissa trafikfragor och
ska darutover med uppmirksamhet folja trafikférhallandena inom kommunen samt verka for
forbattrad trafiksakerhet,

Besluta 1 fragor rorande samhallsbetalda resor.

Forvaltning

2 § Byggnadsnimnden far avge remissyttranden inom namndens verksamhetsomrade 4
kommunens vignar under forutsattning av att remissen inte beror fler nimnders/styrelsers
vetksamhetsomraden eller ar av principiell betydelse eller av stérre vikt.

Byggnadsnamnden far vidare triffa avtal inom nimndens verksamhetsomride sa linge det inte dr
av principiell natur eller av storre vikt.

Byggnadsnamnden ir personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som namnden for i sin
verksamhet och forfogar Gver.

Byggnadsnamnden ansvarar for att dess arkiv vardas enligt arkivlagen och kommunens
arkivreglemente/-foreskrifter.

Byggnadsnamnden far inom ramen for anvisade medel och med iakttagande av gillande regler for
inkop och upphandling anta konsulter, entreprendrer och leverantorer. Sidana avtal far inte
innebdra nagon principiell forandring betriffande av kommunfullméktige antagen malsittning
eller beslutad organisation.

Byggnadsnimnden ska ligga fram forslag till taxe- och avgiftsbestimmelser inom nimndens
omraden.
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Byggnadsnimnden har ansvar for arbetet med att reformera regelbestandet inom den egna
verksamheten.

Byggnadsnimnden ska 1 enlighet med intentionerna i forvaltingslagens regler om
serviceskyldighet och allminna krav pi handliggning av irenden aktivt arbeta for att formerna
for god service till kommuninvanarna utvecklas och handliggningsrutiner forenklas utan ate
rittssikerheten eftersatts,

Byggnadsnamnden har ansvar for hur brukarinflytandet kan utvecklas inom den egna
verksamheten.

Byggnadsnimnden ska informera allminheten om sin verksambet.

Byggnadsnimnden ska samarbeta med myndigheter, organisationer och enskilda vilkas arbete och
intressen beror namndens verksamhet

Byggnadsnimnden ska lamna rad och upplysningar i fragor som tor namndens verksambhet.

Byggnadsnamnden har ritt att besluta om avskrivning av sidan fordran vilken kan hanféras till
nimndens verksamhetsomrade om inte annat {oljer av lag cller Kommunfullmaktiges beslut.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

3 § Byggnadsnamaden ska se till att verksamheten bedtivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer
som fullméktige har bestimt, de foreskrifter som kan finnas 1 lag eller forordning samut
bestimmelser 1 detta reglemente.

Byggnadsnamnden ska regelmaissigt till Kommunstyrelsen rapportera hur verksamheten och den
ckonomiska stillningen utvecklas.

B. Namndens arbetsformer

Sammansattning

4 § Byggnadsnimnden bestar av det antal ledamdéter och ersittare som Kommuntullmaktige
beslurar,

Oppna sammantriden

5§ Byggnadsnimnden fir besluta att nimndens sammantriaden kan vara offentliga med de
begransningar sotn framgar av kommunallagen avseende myndighetsutovning och sekretess.

Ersdttarnas tjanstgoring

6§ Om en ledamot dr forbindrad att instdlla sig till ett sammantride ska ledamoten se till att den
ersattare kallas som star 1 tur att tjinstgora,

Om ledamoten ir forhindrad att vidare delta 1 ett sammantride ska en ersiittare tjanstgora 1
ledamotens stalle.

Fn ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantride har ritt att janstgora dven om en
ersittare har tritt in 1 ledamotens stille.

Om inte ersattarna valjs proportionellt skall ersattarna tanstgora enligt den av fullmiktige mellan
dem bestamda ordningen.
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En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid féretride oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna dirigenom paverkas fir en ersittare som installer sig under
pagaende sammantride trida in i stillet for en ersittare som kommer lingre ner i ordningen.

7 § En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjanstgdring pa grund av jiv i ett drende far
ater tjinstgora, sedan arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjinstgéringen en ging under ett sammantrade pa grund av annat
hinder dn jiv, fir ater tjinstgora om ersittarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Narvaro- och yttranderatt

8 § Ersittare som inte tjanstgor har ritt att niarvara och yttra sig vid nimndens sammantraden.

Vid Byggnadsnimnden sammantriden fir kommunens chefstjinsteman samt i Gvrigt
foredragande tjanstemin vara narvarande med ratt att delta i 6verlaggningarna 1 drende som beror
vederborandes verksamhetsomride, i den man inte namnden for sarskilt fall annat beslutar.

Nirvaroritt for personalforetridare regleras i kommunallagen.

Ersattare for ordféranden

9 § Om varken ordforanden eller en vice ordférande kan delta i ett helt sammantride eller i en
del av ett sammantride fullgor den till dldern ildste ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att fullgora uppdraget fér en
langre tid far naimnden utse en annan ledamot att vara ersittare for ordféranden. Ersittaren
fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

Tidpunkt for sammantradena

10 § Byggnadsnimnden sammantrader pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Kallelse till ssmmantradena

11 § Ordforanden ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantridena.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for sammantridet.

Kallelsen ska pa ett lampligt sitt tillstillas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald
som fir nirvara vid sammantridet senast 5 dagar fore sammantridesdagen.

Kallelsen ska atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken utstrickning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Nar varken ordforanden eller en vice ordférande kan kalla till sammantrade skall den till dldern
aldste ledamoten gora detta.
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Ordféranden

12 § Det dligger Byggnadsnamndens ordforande att

Med uppmirksamhet folja frigor av betydelse inom nimndens omride.
Se till att nimndens arenden behandlas utan onodigt dréjsmal.

I 6vrigt se till att namndens uppgifter fullgors.

Justering av protokoll och expediering

13 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Byggnadsniamnden kan besluta att en patagraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen
bor redovisas skriftligt for nimnden innan paragrafen justeras.

Sekreteraren ansvarar for att utdrag ur protokollet tillstalls de naimnder, andra organ och personer
som ber6rs av besluten i protokollet.

Reservation

14 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas fore den tidpunkt som har faststallts
for justeringen av protokollet.

Delgivning

15 § Delgivning med Byggnadsnimnden sker med ordféranden eller den anstélld som nimnden
bestammer.

Undertecknande av handlingar

16 § Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av Byggnadsnimnden ska undertecknas
av ordforanden eller vid forfall for denne av vice ordférande och kontrasigneras av anstilld som
namnden bestimmer.

[ 6vrigt bestimmer Byggnadsnimnden vem som ska underteckna handlingar.

Byggnadsnimnden far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i mal och drenden som
giller nimndens verksamhetsomride.

Namndens administrativa organ m.m.

17 § Byggnadsnimnden ska se till att verksamheten har en tillfredsstillande organisation.
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Reglemente for Vard- och omsorgsnamnden

A. Namndens uppgifter
Verksamhetsomrade

1 § Vard- och omsorgsnimnden fullgér kommunens uppgifter inom socialtjanstlagen vad avser
omsorgen om ildre méinniskor och méinniskor med funktionshinder med undantag for sjilva
driften av de kommunala resultatenheterna.

Vird- och omsorgsnamnden fullg6r vidare kommunens uppgifter enligt hilso- och
sjukvardslagen (HSL), samt enligt lag om stod och service till vissa funktionshindrade (1.SS) med
undantag for sjilva driften av de kommunala resultatenheterna.

I fullgorandet av sina uppgifter har Vird- och omsotrgsnimnden ritt att:

Avge remissyttranden inom namndens verksamhetsomride 4 kommunens vignar under
forutsittning att remissen inte berdr fler namnders/styrelsers verksamhetsomraden eller ar av
principiell betydelse eller av storre vikt,

Traffa avtal inom namndens verksamhetsomrade sa linge avtalen inte ar av principiell natur eller
av storre vikt,

Ritt att konkurrensprova driften av kommunal verksamhet inom nimndens ansvarsomrade.

Uppgifter

2 § Vard- och omsorgsnimnden har féljande uppgifter:

Faststilla internbudget och egna mal f6r namndens verksamhet (inom av Kommunfullmaktige
faststallda mal och budget),

Bed6éma behovet av vird och omsorg samt verka for ett allsidigt och varierat utbud med hog
kvalitet som tillgodoser vardtagares och anhorigas 6nskemal om véird och omsorg,

Tillse att kommuninvinarna enkelt kan tillgodogora sig information om utbudet (mal,
uppfoljning och utvirdering),

Bevaka att kundvalssystemen ar konkurrensneutrala mellan olika utférare av vard- och
omsorgsverksamhet,

Faststilla tillampningsforeskrifter for kundvalssystemen for vard- och omsorgsverksamheten
samt vidta justeringar som inte ar av principiell betydelse,

Teckna avtal med enskilda utforare i enlighet med LOU, lagen om offentlig upphandling
(2007:1091) och LLOV, lag om valfrihetssystem (2008:962) samt gora bestillningar avseende de
verksamheter dir Produktionsstyrelsen ansvarar for driften,

Folja och initiera eventuella justeringar av s.k. ersittning, subventionsnivéer, avgiftssystem och
regler i 6vrigt inom kundvalssystemet for vard- och omsorgsverksamhet,

Svara for kommunens uppfoljning av utforare av vard- och omsorgsverksamhet i enlighet med
faststallda tillimpningsforeskrifter,
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Fatta beslut som enligt lag dligger kommunen inom véird- och omsotgsomradet innefattande
myndighetsutévning mot enskild.

Ovrig forvaltning

§ 3 Vird- och omsorgsnimnden ar personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som nimnden
for 1 sin verksamhet och forfogar Gver.

Vird- omsorgsnimnden har ansvar for arbetet med att reformera regelbestindet inom den egna
verksamheten.

Vird- och omsorgsnimnden ska i enlighet med intentionerna i Forvaltningslagens regler om
serviceskyldighet och allménna krav pa handlaggning av drendet aktivt arbeta for att formerna for
god service till kommuninvanarna utvecklas och handlaggningsrutiner forenklas utan att
rattssikerheten eftersitts.

Vird- och omsorgsnimnden ansvarar for att dess arkiv véirdas enligt arkivlagen och kommunens
arkivreglemente/-foreskrifter.

Vird- och omsorgsnimnden har ansvar fér hur det 6vergripande brukarinflytandet kan utvecklas.
Vird- och omsorgsnamnden ska informera allmanheten om sin verksamhet.

Vird- och omsorgsnamnden fir inom ramen for anvisade medel och med iakttagande av gillande
regler for inkop, och det som anges 1 § 2 punkt 6, anta konsulter, entreprenorer, utférare och
leverantorer. Sidana avtal far inte innebdra nigon principiell forindring betriffande av
Kommunfullmiktige antagen malsittning eller beslutad organisation.

Vird- och omsorgsnamnden ska lagga fram forslag till taxe- och avgiftsbestimmelser inom
namndens omraden.

Vird- och omsorgsnimnden handhar egen donationsforvaltning,

Ansvar och rapporteringsskyldighet

4 § Vird- och omsorgsnamnden ansvarar for att kommuninvanarna kan erbjudas en verksamhet
som bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmiktige har bestimt, de foreskrifter som
finns i lag eller annan férordning samt bestimmelserna i detta reglemente.

Vird- och omsorgsnamnden skall informera Kommunfullmiktige om hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stillningen ir under budgetiret.

B. Namndens arbetsformer
Sammansattning

4 § Namnden bestar av det antal ledamoter och ersittare som Kommunfullmiktige beslutar.

Oppna sammantriden

5§ Vard- och omsorgsnamnden far besluta att nimndens sammantriden kan vara offentliga med
de begriansningar som framgar av kommunallagen avseende myndighetsutévning och sekretess.
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Ersattarnas tjanstgoring

6§ Om en ledamot dr férhindrad att installa sig till ett sammantride ska ledamoten se till att den
ersittare kallas som stir 1 tur att tjinstgora.

Om ledamoten dr forhindrad att vidare delta { ett sammantride ska en ersittare tjinstgora i
ledamotens stalle.

I ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantride har ritt att tjinstgora dven om en
ersattare har tritt in 1 ledamotens stalle.

Om inte ersattarna viljs proportionellt skall ersittarna tjiinstgora enligt den av fullmiktige mellan
dem bestimda ordningen.

En ersattare som har borjat tjanstgora har dock allid foretrade oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna dirigenom piverkas far en ersittare som installer sig undet
pagaende sammantride trida in i stillet for en ersittare som kommer lingre ner 1 ordningen.

7§ En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin Ganstgoring pa grund av jav 1 ett arende far
ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

Iin ledamot som har avbrutit tjanstgdringen en ging under ctt sammantrade pa grund av annat
hinder an jiv, fir dter tjanstgdra om ersittarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Narvaro- och yttranderatt

8§ Lirsittare som inte tjidnstgor har gatt att narvara och yttra sig vid namndens sammantraden.
Vid Vard- och omsorgsnimndens sammantriden far kommunens chefstiinstemin samt 1 Gvrigt
foredragande tjansteman vara niarvarande med rétt att delta 1 overliggningarna 1 drende som beror
vederborandes verksamhetsomride, 1 den man inte namnden for sarskilt fall annat beslutar.
Nirvarordtt for personalforetradare regleras 1 kommunallagen.

Ersattare for ordforanden

9§ Om varken ordforanden cller en vice ordférande kan delta 1 ett helt sammantride eller 1 en
del av ett sammantride fullgor den tll aldern dldste ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skil dr hindrad att fullgora uppdraget {or en
lingre tid far naimnden utse en annan ledamot att vara ersittare for ordforanden. Lisittaren
fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

Tidpunkt for sammantradena

10§ Vard- och omsorgsnamnden sammantrider pa dag och tid som nimnden bestammer.
Kallelse till sammantradena

11 § Ordféranden ansvarar {or att kallelse utfardas till sammantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och mnchalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet.

Kallelsen ska pa ett laimpligt sitt dllstillas varje ledamot och ersittate samt annan fortroendevald
som far narvara vid sammantradet senast 5 dagar fore sammantriadesdagen.
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Kallelsen ska atfolyas av foredragningslista, Ordforanden bestammer 1 vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett drende pa F(')Ifc(lrugxlitmslistzm ska bifogas kallelsen.

Fundantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Nir varken ordforanden eller en vice ordférande kan kalla till sammantrade skall den ull aldern
aldste ledamoten gora detta.

Ordféranden

12 § Det aligger Vard- och omsorgsnimndens ordforande att

Med uppmirksamhet folja fragor av betydelse inom namndens omrade,
Se till att namndens drenden behandlas utan ondodigt drojsmal,

[ 6vrigt se till att namndens uppgifter tullpors.

Justering av protokoll och expediering

13 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Vird och omsorgsnamnden kan besluta att en paragraf i protokolict ska justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt for namnden innan paragrafen justeras.

Sekreteraren ansvarar for act utdrag ur protokollet tillstills de namnder, andra organ och personer
som berdrs av besluten 1 protokollet.

Reservation

14 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska Jedamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas fore den tidpunkt som har faststillts
for justeringen av protokollet.

Delgivning

15 § Delgivaing med Vird- och omsorgsnamnden sker med ordféranden eller den anstilld som
namnden bestammer.

Undertecknande av handlingar

16 § Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nimnden ska undertecknas av
ordforanden eller vid forfall for denne av vice ordférande och kontrasigneras av anstilld som
Vird- och omsorgsnimnden bestammer.

I 6vrigt bestaimmer namnden vem som ska underteckna handlingar.

Vard och omsorgsnamnden far sjilv elier genom ombud féra kommunens talan 1 mal och
arenden som galler nimndens verksamhetsomrade.

Namndens administrativa organ m.m.

17 § Vard och omsorgsnamnden ska se ull atf verksamheten har en tillfredsstallande
organisation.
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Reglemente for Produktionsstyrelsen

A. Produktionsstyrelsens uppgifter
Verksamhetsomraden

1 § Produktionsstyrelsen ansvarar for kommunalt bedriven verksamhet inom féljande omraden:

Verksamhet reglerad av skollagen, sirskilt med avseende pa det som i skollagen benimns
“huvudman” samt med ett sirskilt ansvar att vara kommunens yttersta garant for att anordna
lagstadgad verksamhet avseende grundskola och grundsarskola,

Omsorg om dldre manniskor,

Omsorg om minniskor med funktionshinder,

Vidare ansvarar Produktionsstyrelsen for drift av kommunalt bedriven verksamhet sisom
Maltidsproduktion,

Fritidsgardar,

Musikskola,

Idrotts- och friluftsanliggningar,

Oppen forskola,

Vetksamheten ska bedrivas i enlighet med av Kommunfullmiktige faststillda 6vergripande
langsiktiga milomraden och strategier samt i enlighet med andra naimnders verksamhetsplaner for
det kommande aret.

Produktionsstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs inom ramen for de ekonomiska resurser
som verksamheten tillforts.

Produktionsstyrelsen ager inte ratt att konkurrensutsitta driften av den kommunala
verksamheten.

Utover den giangse rapporteringsskyldigheten, vilken samtliga namnder har gentemot
Kommunstyrelsen och Kommunfullmiktige, ska Produktionsstyrelsen dven regelbundet folja
upp och limna Kultur- och fritidsnimnden, Skolnimnden samt Vird- och omsorgsnimnden
rapporter om dels uppfyllelsen av savil nationella som kommunala mal, resultat, tillganglighet,
kvalitet och resursutnyttjande, samt det ekonomiska utfallet under 16pande budgetaret.

Produktionsstyrelsen fir avge remissyttranden inom nimndens verksamhetsomride a
kommunens vignar under forutsattning av att remissen inte beror fler nimnders/styrelsers
verksamhetsomraden eller ar av principiell betydelse eller av stérre vikt.

Produktionsstyrelsen far vidare triffa avtal inom namndens vetksamhetsomrade sa linge det inte
ar av principiell natur eller av storre vikt.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

2 § Produktionsstyrelsen ansvarar for drift av kommunalt bedriven verksamhet som utfor service
och tjanster i enlighet med de mal och riktlinjer som Kommunfullmiktige och berérda nimnder
har beslutat, de foreskrifter som finns i lag och férordning samt bestimmelser i detta reglemente.

Produktionsstyrelsen ska vidare bedriva verksamheten 1 enlighet med sirskilda 6verenskommelser
med andra namnder.

19



Ovrig forvaltning

3 § Produktionsstyrelsen ar personuppgiftsansvatig for de personuppgifter som nimnden fér i sin
verksamhet och forfogar Gver.

Produktionsstyrelsen har ansvar for arbetet med att reformera regelbestindet inom den egna
verksamheten.

Produktionsstyrelsen ska i enlighet med intentionerna i forvaltningslagens regler om
serviceskyldighet och allminna krav p4 handliggning av drendet aktivt arbeta for att formerna for
god service till kommuninvanarna utvecklas och handlaggningsrutiner férenklas utan att
rattssakerheten eftersitts.

Produktionsstyrelsen har ansvar for hur brukarinflytandet kan utvecklas inom den egna
verksamheten.

Produktionsstyrelsen ska informera allmanheten om sin verksamhet.

Produktionsstyrelsen ansvarar for att dess arkiv vardas enligt arkivlagen och kommunens
arkivreglemente/-foreskrifter.

Produktionsstyrelsen fir inom ramen for anvisade medel och med iakttagande av gillande regler
for inkdp och upphandling anta konsulter, entreprenorer och leverantorer. Sidana avtal far inte
innebira nagon principiell forandring betriffande av kommunfullmaktige antagen malsittning
eller beslutad organisation.

Produktionsstyrelsen ska tillsammans med berérda kommunala nimnder och évriga berérda
organ delta i arbetet med forebyggande barn- och ungdomsvird.

B. Produktionsstyrelsens arbetsformer

Sammansattning

4 § Produktionsstyrelsen bestar av det antal ledamoéter och ersittare som Kommunfullmiktige
beslutar.

Oppna sammantriden

5 § Produktionsstyrelsen far besluta att Produktionsstyrelsens sammantriden kan vara offentliga
med de begransningar som framgar av kommunallagen avseende myndighetsutévning och
sekretess.

Ersdttarnas tjanstgoring

6 § Om en ledamot ar forhindrad att instilla sig till ett sammantrade ska ledamoten se till att den
ersittare kallas som star 1 tur att tjanstgora.

Om ledamoten ar forhindrad att vidare delta i ett sammantride ska en ersittare tjanstgora i
ledamotens stille.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ritt att tjinstgora aven om en
ersittare har tritt in 1 ledamotens stille.

Om inte ersittarna viljs proportionellt ska ersittarna tjinstgora enligt den av fullmaktige mellan
dem bestimda ordningen.
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Lin ersiittare som har botjat anstgora bar dock alltid foretride oberoende av trordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna dirigenom paverkas far en ersiittare som instiller sig under
pagacnde sammantride trida in 1 stallet {6r en ersitrare som kommer lingre ner 1 ordningen.

7§ En ledamot eller en ersittare sotn har avbrutit sin tjanstgoring pa grand av jav i ett darende far
ater tjinstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrurit tjinstgoringen en gang under ett sammantriide pa grund av annat
hinder dn jav, far ater tjinstgéra om ersittarens intride har piverkat styrkebalansen mellan
particrna.

Narvaro- och yttranderatt

8 § Hrsittare som inte tjanstgor har ritt att narvara och yttra sig vid Produkrionsstyrelsens
sammantraden.

Vid Produktionsstyrelsens sammantriden fir kommunens chefstjanstemin samt 1 Gvrige
foredragande anstemiin vara nirvarande med rite att delta i overliggningara i drende som beror
vederborandes verksamhetsomrade, i den min inte Produktionsstyrelsen for sarskilt fall annat
beslutar.

Nirvaroritt for personalforetradare regleras 1 komtnunallagen.
Ersattare for ordforanden

9 § Om varken ordforanden eller en vice ordforande kan delta { ett helt sammantride cller 1en
del av ctt sammantride fullgor den il dldern dldste ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordforanden pi grund av sjukdom cller av annat skil ar hindrad ate fullpora uppdraget {6r en
langre tid far Produktionsstyrelsen utse en annan ledamot att vara ersittare for ordforanden.
Ersitttaren tullgor ordforandens samtliga uppgifter.

Tidpunkt for sammantradena
10 § Produktionsstyrelsen sammantrider pi dag och td som Produktionsstyrelsen bestammer,
Kallelse till saimmantradena

11 § Ordforanden ansvarar f6r att kallelse utfardas till sammantridena.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantridet.

Kallelsen ska pa ett limplige satt tillstillas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald
som far narvara vid sammantridet senast 5 dagar fore sammantridesdagen.

Kallelsen ska atfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestammer 1 vilken utstriackning
handlingar som tillhor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Nir varken ordforanden cller en vice ordforande kan kalla till sammanteade ska den rll aldern
aldste ledamoten gora detta.
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Ordforanden

12 § Det aligger Produktionsstyrelsens ordférande att

Med uppmirksamhet folja fragor av betydelse inom Produktionsstyrelsens omrade
Se till att Produktionsstyrelsens arenden behandlas utan onadigt drojsmal

I Hvrigt se till att Produktionsstyrelsens uppgifter fullgérs,

Justering av protokoll och expediering

13 § Protokollet justeras av ordforanden och en ledamot.

Produktionsstyrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart, Paragrafen
bor redovisas skriftlige for Produktionsstyrelsen innan paragrafen justeras,

Sckreteraren ansvarat for att utdrag ur protokollet tillstélls de nimnder, andra organ och personer
som berors av besluten 1 protokollet.

Reservation

14 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas fore den tidpunkt som har faststallts
{Or justeringen av protokollet.

Delgivning

15 § Delgivning med Produktionsstyrelsen sker med ordféranden eller den anstilld som
Produktionsstyrelsen bestimmer.

Undertecknande av handlingar

16 § Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av Produktionsstyrelsen ska
undertecknas av ordféranden eller vid forfall f6r denne av vice ordforande och kontrasigneras av
anstalld som Produktionsstyrelsen bestimmer.

I Gvrigt bestimmer Produktionsstyrelsen vem som ska underteckna handlingar.

Namnden far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan 1 mal och drenden som galter
nimndens verksamhetsomrade.

Produktionsstyrelsens administrativa organ m.m.

17 3§ Produktionsstyrelsen ska se till att verksamheten har en tillfredsstallande organtsation.
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Reglemente for Miljo- och halsoskyddsnamnden

A. Namndens uppgifter
Verksamhetsomraden

1 § Milj6- och hilsoskyddsnamnden fullgér kommunens uppgifter inom miljé- och
hilsoskyddsomradet med stéd av miljobalken, livsmedelslagen, smittskyddslagen,
stralskyddslagen, lag om handel med vissa receptfria likemedel, tobakslagen samt alkohollagen.
Nimnden har ocks att fullgbra de 6vriga uppgifter som enligt annan lag ska fullgoras av den
kommunala nimnden inom miljé- och hilsoskyddsomréidet.

2 § Milj6- och halsoskyddsnamnden ska vidare:

Folja utvecklingen inom kommunen i miljo- och hilsoskyddshinseende och andra fragor inom
nimndens ansvarsomrade och utarbeta de forslag till dtgarder och handlingsplaner som kan
krivas av kommunen samt svara for provtagning som alagts kommunen med anledning av
miljokvalitetsnormer,

Foéra kommunens talan for att tillvarata milj6intressen och andra allménna intressen 1 kommunen
i mél om tillstind till miljofarlig verksamhet eller om vattenverksamhet vid linsstyrelse eller
miljodomstol,

Medverka i framtagandet av avfallsplan och annan reglering av avfallsverksamheten 1 kommunen,
Fatta beslut om flyttning av fordonsvrak, enligt lag om flyttning av fordon i vissa fall,

Forvaltning

3 § Miljo- och hilsoskyddsnimnden far avge remissyttranden inom namndens
verksamhetsomride 4 kommunens vignar under forutsittning av att remissen inte beror fler
nimnders/styrelsers verksamhetsomriden eller dr av principiell betydelse eller av storre vikt.

Miljé- och halsoskyddsnamnden far vidare triffa avtal inom nimndens verksamhetsomrade sa
lange det inte ar av principiell natur eller av storre vikt.

Miljé- och hilsoskyddsnamnden ar personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som nimnden
for 1 sin verksamhet och forfogar over.

Miljé- och hilsoskyddsnamnden ansvarar for att dess arkiv virdas enligt arkivlagen och
kommunens atkivteglemente/-foreskrifter.

Milj6- och hilsoskyddsnamnden far inom ramen for anvisade medel och med iakttagande av
gillande regler for inkop och upphandling anta konsulter, entreprenorer och leverantorer. Sadana
avtal far inte innebara nigon principiell férandring betriffande av kommunfullmiktige antagen
malsattning eller beslutad organisation.

Milj6- och hilsoskyddsnamnden ska ligga fram forslag till taxe- och avgiftsbestimmelser inom
namndens omraden.

Miljé- och hilsoskyddsnimnden har ansvar for arbetet med att reformera regelbestandet inom
den egna verksamheten.
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Miljé- och hilsoskyddsnimnden ska i enlighet med intentionerna i forvaltningslagens regler om
serviceskyldighet och allminna krav pa handlaggning av arenden aktivt arbeta for att formerna
for god service till kommuninvanarna utvecklas och handliggningsrutiner forenklas utan att
rattssakerheten eftersatts.

Milj6- och hilsoskyddsndmnden har ansvar for hur brukarinflytandet kan utvecklas inom den
egna verksamheten.

Miljé- och hilsoskyddsnimnden ska informera allminheten om sin verksamhet.

Milj6- och hilsoskyddsnimnden ska samarbeta med myndighetet, organisationer och enskilda
vilkas arbete och intressen ber6r nimndens verksamhet.

Miljé- och hilsoskyddsnimnden ska limna rad och upplysningar i frigor som ror nimndens
verksamhet.

Miljé- och halsoskyddsnimnden har ritt att besluta om avskrivning av sidan fordran vilken kan
hanforas till namndens verksamhetsomride om inte annat foljer av lag eller Kommunfullméktiges
beslut.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

4 § Miljo- och halsoskyddsnamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal
och riktlinjer som fullmaktige har bestimt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller forordning
samt bestimmelser i detta reglemente.

Miljo- och hilsoskyddsnamnden ska regelmassigt till Kommunstyrelsen rapportera hur
verksamheten och den ekonomiska stillningen utvecklas.

B. Namndens arbetsformer
Sammansattning

5 § Milj6- och hilsoskyddsnamnden bestir av det antal ledaméter och ersittare som
Kommunfullmaktige beslutar.

Oppna sammantriden

6 § Miljo- och halsoskyddsnamnden far besluta att nimndens sammantriden kan vara offentliga
med de begransningar som framgér av kommunallagen avseende myndighetsutovning och
sekretess.

Ersattarnas tjanstgoring

7 § Om en ledamot ar forhindrad att instilla sig till ett ssmmantride ska ledamoten se till att den
ersattare kallas som star i tur att tjanstgora.

Om ledamoten ir forhindrad att vidare delta i ett sammantride ska en ersittare tjanstgora i
ledamotens stalle.

En ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantride har ritt att tjanstgora dven om en
ersattare har tratt in 1 ledamotens stille.

Om inte ersattarna viljs proportionellt skall ersdttarna tjanstgora enligt den av fullmaktige mellan
dem bestimda ordningen.
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En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna dirigenom péverkas far en ersittare som instiller sig under
pagaende sammantride trida in i stallet for en ersittare som kommer lingre ner 1 ordningen.

8 § En ledamot cller en ersattare som har avbrutit sin tjinstgoring pa grund av jiv i ett drende fir
ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjinstgéringen en ging under ett sammantride pi grund av annat
hinder 4n jav, far dter tjinstgéra om ersittarens intride har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Narvaro- och yttranderdtt

9 § Ersiattare som inte tjanstgor har ritt att nirvara och yttra sig vid nimndens sammantraden.

Vid Milj6- och halsoskyddsnimnden sammantriden fir kommunens chefstjinsteman samt i
ovrigt foredragande tjansteman vara narvarande med ritt att delta i 6verliggningarna i drende
som beror vederborandes verksamhetsomride, i den man inte nimnden for sarskilt fall annat
beslutar.

Nirvaroritt for personalforetridare regleras i kommunallagen.

Ersattare for ordféranden

10 § Om varken ordféranden eller en vice ordférande kan deltai ett helt sammantride eller 1 en
del av ett sammantrade fullgor den till aldern aldste ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal 4ar hindrad att fullgra uppdraget for en
lingre tid fir nimnden utse en annan ledamot att vara ersattare for ordféranden. Ersittaren
fullg6r ordforandens samtliga uppgifter.

Tidpunkt for sammantradena

11 § Miljo- och halsoskyddsnamnden sammantrider pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Kallelse till sammantradena

12 § Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantriadena.
Kallelsen ska vata skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantradet.

Kallelsen ska pa ett lampligt satt tillstillas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald
som far nirvara vid sammantradet senast 5 dagar fore sammantridesdagen.

Kallelsen ska atfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestimmer 1 vilken utstrickning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Nir varken ordféranden eller en vice ordforande kan kalla till ssmmantrade skall den till dldern
ildste ledamoten gora detta.
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Ordféranden

13§ Det aligger Miho - och hilsoskyddsnamnden ordforande att:

Med uppmirksamhet folja fragor av betydelse inom nidmndens omrade,
Se till att namndens drenden behandlas utan onodigt drojsmil,

I Gvrigt se till atr namindens uppgifter fullgors.

Justering av protokoll och expediering

14 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Miljé- och halsoskvddsnamnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt for nimnden innan paragrafen justeras.

Sekreteraren ansvarar for att utdrag ur protokollet tillstalls de nimnder, andra organ och personer
som berors av besluten 1 protokollet

Reservation

15 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beshut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligr. Motiveringen ska lamnas fore den tidpunkt som har faststilits
for justeringen av protokoliet.

Delgivning

16 § Delgivning med Miljo- och hilsoskvddsnamnden sker med ordforanden eller den anstilld
som namnden bestammer.

Undertecknande av handlingar

17 § Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av Milio - och hilsoskyddsnamnden ska
undertecknas av ordforanden eller vid forfall for denne av vice ordférande och kontrasigneras av

anstalld som namnden bestammer.
I 6vrigt bestaimmer natanden vem som ska underteckna handlingar.

Miljs och halsoskyvddsnamnden far sjilv eller genom ombud fora kommunens talan 1 mal och
irenden som galler nimndens verksamhetsomrade.

Namndens administrativa organ m.m.

18 § Mili> och hilsoskyddsnamnden ska se till att verksamheten har en nllfredsstallande

organtsation.

26



Reglemente for Socialnamnden

A. Namndens uppgifter
Verksamhetsomrade

1 § Socialnamnden fullgér kommunens uppgifter inom socialtjanstlagen (Sol.) och vad som i lag
sigs om socialnimnd utom vad som tillkommer annan kommunal nimnd med avseende pa
omsorgen om ildre minniskor och minniskor med fysiska och psykiska funktionsnedsittning.

Socialnamnden fullgér kommunens uppgifter enligt skuldsaneringslagen.

Socialnaimnden ska vidare fullgéra kommunens uppgifter avseende ungdomsmottagning,
flyktingmottagning samt samhillsinformation till invandrare.

Detta innebir att Socialnamnden i huvudsak ska handlagga f6ljande grupper av drenden:
Bistand, vard och behandling med stéd av Sol,, LVU och LVM,

Yttranden, utredningar och liknande till andra myndigheter enligt speciallagstiftning,
Arenden enligt foraldrabalken,

Familjeradgivning enligt socialtjanstlagen,

Arenden enligt skuldsaneringslagen,

Socialnaimnden fir avge remissyttranden inom namndens verksamhetsomrade 4 kommunens
vignar under forutsittning av att remissen inte beror fler naimnders/styrelsers
verksamhetsomraden eller ar av principiell betydelse eller av storre vikt.

Socialnﬁmndcn fir vidare tréiffa avtal inom namndens verksamhctsomrﬁdc sa lange det inte ar av
>
princlpiell natur eller av storre vikt.

Forvaltning

2 § Socialnamnden ager ratt att konkurrensutsitta driften av sin verksamhet och teckna avtal med
enskilda leverantoret i enlighet med lagen om offentlig upphandling (I.LOU) och lagen om
valfrihetssystem (LOV).

Socialnamnden ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker inom
namndens verksamhetsomrade.

Socialnimnden har ansvar for arbetet med att revidera regelbestindet inom den egna
verksamheten.

Socialnimnden ska i enlighet med intentionerna 1 Forvaltningslagens regler om serviceskyldighet
och allminna krav pa handlaggning av drendet aktivt arbeta for att formerna fér god service till
kommuninvanarna utvecklas och handliggningsrutiner forenklas utan att rittssikerheten
eftersitts.

Socialnimnden har ansvar for hur brukarinflytandet kan utvecklas inom den egna verksamheten.

Socialnamnden ska aktivt delta i samhillsplaneringen.
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Socialnaimnden ska informera allminheten om sin verksamhet. Namnden ska bedriva
uppsokande och forebyggande verksamhet med inriktning pa barn och ungdom i samverkan med
kommunens andra nimnder och 6vriga berérda organ.

Socialnamnden ansvarar for att dess arkiv vardas enligt arkivlagen och kommunens
arkivreglemente/-foreskrifter.

Socialndimnden far inom ramen f6r anvisade medel och med iakttagande av gillande regler for
ink6p och upphandling anta konsultet, entreprendrer och leverantorer. Sadana avtal far inte
innebira nagon principiell forindring betriffande av kommunfullmiktige antagen malsittning
eller beslutad organisation.

Socialnimnden ska ligga fram forslag till fullmiktige om taxe-och avgiftsbestimmelser inom
nimndens omriden.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

3 § Socialndimnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullmiktige har bestimt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning samt bestimmelser i
detta reglemente.

B. Namndens arbetsformer

Sammansattning

4 § Socialnamnden bestar av det antal ledaméter och ersittare som Kommunfullméktige beslutar.

Oppna sammantriden

5 § Socialnamnden fér besluta att nimndens sammantriden kan vara offentliga med de
begrinsningar som framgar av kommunallagen avseende myndighetsutévning och sekretess.

Ersattarnas tjanstgoring

6 § Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantriade ska ledamoten se till att den
ersittare kallas som star 1 tur att tjanstgora.

Om ledamoten ar forhindrad att vidare delta 1 ett sammantrade ska en ersittare tjanstgora i
ledamotens stille.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ritt att tjanstgora aven om en
ersattare har tratt in i ledamotens stille.

Om inte ersattarna viljs proportionellt skall ersittarna tjanstgora enligt den av fullmiktige mellan
dem bestimda ordningen.

En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretriade oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en ersittare som instiller sig under
pagiende sammantrade trada in i stillet for en ersittare som kommer lingre ner 1 ordningen.

7 § En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav 1 ett drende far
ater tjanstgora, sedan arendet har handlagts.
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En ledamot som har avbrutit tjinstgéringen en ging under ett ssmmantride pa grund av annat
hinder én jiv, fr dter tjanstgbra om ersittarens intride har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Narvaro- och yttranderatt

8 § Ersittare som inte tjinstgor har ritt att nirvara och yttra sig vid nimndens sammantraden.

Vid Socialnamnden sammantriden far kommunens chefstjansteman samt i 6vrigt foredragande
tjansteman vara nirvarande med ratt att delta i 6verlaggningarna i drende som beror
vederborandes verksamhetsomrade, 1 den man inte namnden for sarskilt fall annat beslutar.

Nirvaroritt for personalforetradare regleras i kommunallagen.

Ersattare for ordforanden

9 § Om varken ordforanden eller en vice ordforande kan delta i ett helt sammantrade eller i en
del av ett sammantrade fullgor den till dldern aldste ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skil ar hindrad att fullgéra uppdraget for en
langre tid fir nimnden utse en annan ledamot att vara ersattare for ordféranden. Ersittaren
fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

Tidpunkt for sammantradena

10 § Socialnimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Kallelse till ssmmantradena

11 § Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska pa ett limpligt satt tillstallas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald
som fir narvara vid sammantradet senast 5 dagar fére sammantradesdagen.

Kallelsen ska atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer 1 vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Niar varken ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till sammantrade skall den till aldern
ildste ledamoten gora detta.

Ordféranden

12 § Det aligger nimndens ordférande att

Med uppmirksamhet folja fragor av betydelse inom namndens omrade,
Se till att namndens arenden behandlas utan onddigt drojsmal,

I 6vrigt se till att namndens uppgifter fullgors.
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Justering av protokoll av expediering

13 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt for nimnden innan paragrafen justeras.

Sekreteraren ansvarar for att utdrag ur protokollet tillstills de nimnder, andra organ och personer
som berors av besluten i protokollet.

Reservation

14 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas fore den tidpunkt som har faststillts
for justeringen av protokollet.

Delgivning

15 § Delgivning med nimnden sker med ordféranden eller den anstilld som nimnden
bestammer.

Undertecknande av handlingar

16 § Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nimnden ska undertecknas av
ordféranden eller vid forfall for denne, av vice ordférande och kontrasigneras av anstalld som
namnden bestimmer.

[ 6vrigt bestimmer nimnden vem som ska underteckna handlingar.

Niamnden far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i mal och arenden som giller
nimndens verksamhetsomrade.

Namndens administrativa organ m.m.

17 § Niamnden ska se till att verksamheten har en tillfredsstillande organisation.
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Reglemente for Valnamnden

Sammansattning

1 § Valnamnden bestir av det antal ledaméter och ersittare som Kommunfullmaktige beslutar.

Ersattarnas tjanstgoring

2 § Om en ledamot ir férhindrad att installa sig till ett sammantrade ska ledamoten se till att den
ersittare kallas som star i tur att tjanstgora.

Om ledamoten ar forhindrad att vidare delta 1 ett sammantride ska en ersittare tjanstgora i
ledamotens stille.

En ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora aven om en
ersattare har tritt in 1 ledamotens stille.

Om inte ersittarna viljs proportionellt ska ersittarna tjanstgora enligt den av fullmaktige mellan
dem bestimda ordningen.

En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid féretrade oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna déirigenom péaverkas far en ersittare som instiller sig under
pagaende sammantride trada in i stéllet for en ersittare som kommer lingre ner i ordningen.

3 § En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjanstgoting pa grund av jav i ett arende far
ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjinstgoringen en giang under ett sammantrade pa grund av annat
hinder dn jav, fir dter tjinstgora om ersittarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Narvaro- och yttranderatt

4 § Ersittare som inte tjanstgor har ritt att narvara och yttra sig vid Valnimnden sammantraden.

Vid Valnimnden sammantraden far kommunens chefstjanstemin samt 1 6vrigt foredragande
tjanstemin vara narvarande med ritt att delta 1 6verliggningarna 1 drende som beror
vederborandes verksamhetsomride, 1 den man inte namnden for sarskilt fall annat beslutar.

Nirvaroritt for personalforetridare regleras i kommunallagen.

Ersattare for ordféranden

5 § Om varken ordféranden eller en vice ordforande kan deltai ett helt sammantrade eller 1 en
del av ett sammantrade fullgor den till ldern zldste ledamoten ordforandens uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skil ar hindrad att fullgéra uppdraget for en
langre tid fir namnden utse en annan ledamot att vara ersattate for ordforanden. Ersittaren
fullgor ordforandens samtliga uppgifter.

Tidpunkt for sammantradena

6 § Valnamnden sammantrader pa dag och tid som nimnden bestammer.
N
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Valnimnden far besluta att naimndens sammantriden kan vara offentliga med de begrinsningar
som framgir av kommunallagen avseende myndighetsutévning och sekretess.

Kallelse till ssmmantradena

7 § Ordf6randen ansvarar for att kallelse utfardas till sammantridena.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet.

Kallelsen ska pa ett lampligt satt tillstillas vatje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald
som far narvara vid sammantradet senast 5 dagar fore sammantradesdagen.

Kallelsen ska atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrickning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Nir varken ordféranden eller en vice ordforande kan kalla till sammantrade ska den till aldern
aldste ledamoten gora detta.

Ordforanden

8 § Det dligger nimndens ordforande att

Med uppmirksamhet folja fragor av betydelse inom naimndens omrade
Se till att namndens drenden behandlas utan ondédigt drojsmal

I 6vrigt se till att namndens uppgifter fullgors.

Ordforanden far, 1 undantagsfall, i bradskande drenden fatta beslut 4 naimnden vignar. Sadant
beslut ska anmalas vid nastkommande sammantrade 1 namnden.

Justering av protokoll och expediering

9 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt for nimnden innan paragrafen justeras.

Sekreteraren ansvatar for att utdrag ur protokollet tillstalls de namnder, andra organ och personer
som ber6rs av besluten i protokollet.

Reservation

10 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas fore den tidpunkt som har faststallts
for justeringen av protokollet.

Delgivning

11 § Delgivning med Valnimnden sker med ordféranden eller den anstélld som nimnden
bestammer.
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Undertecknande av handlingar

12 § Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av Valnimnden ska undertecknas av
ordforanden eller vid forfall for denne av vice ordférande och kontrasigneras av anstilld som
nimnden bestimmer.

[ Gvrigt bestammer Valnamnden vem som ska underteckna handlingar.

Valnimnden far sjilv eller genom ombud fora kommunens talan i mil och drenden som giller
nimndens verksamhetsomrade.

Namndens administrativa organ m.m.

13 § Valnamaden ska sc till att verksamheten har en tillfredsstallande organisation.
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Reglemente for Overformyndaren

Allmant

Utover det som foreskrivs 1 kommunallagen (1992:900) och forildrabalken (1949:381) giller
bestammelserna 1 detta reglemente for Gverformyndaren

Verksamhetsomrade

1 § I varje kommun ska enligt 19 kap 1 och 2 §§ fordldrabalken finnas en éverformyndare eller en
éverformyndarnamnd. Overformyndaren och ersittaren till denne, viiljs av kommunfullmaktige
enligt 19 kap. 7 § torildrabalken for fyra ar raknade fran den 1 januari efter det ar, da val i hela
riket av kommunfullmiktige dgt rum.,

Overformyndaren ansvarar for att Gverformyndarverksamheten i kommunen bedrivs 1 enlighet
med vad som foreskrivs 1 fordldrabalken, Formynderskapsforordningen (1995:379) samt andra
forfattningar som reglerar fragor knutna till overformyndarens tllsynsverksamhet.

Overformyndaren dr en tillsynsmyndighet som har till uppgift att utéva tillsyn 6ver férmyndare,
forvaltare och gode mins forvalming. Tillsynen ska férhindra rittsforluster for de personer som
inte sjilva kan tillvarata sin rétt cller forvalta sin egendom.

Delegation

2§ Overférmyndaren har ritt att, med stéd av bestimmelserna i 19 kap. 14 § forildrabalken,
delegera grupper och slag av drenden som enskilda tjanstemin far besluta om. Delegation far
enligt nyssnamnda lagram dven ges till tjansteman i annan kommun med tillricklig kompetens.
Beslut som inte far delegeras av overformyndare dr:

Framstillning till kommunfullmaktige,

Beslut om entledigande av god man eller forvaltare p.g.a. olimphghet,
Beslut att hitva avtal om sammanlevande 1 oskiftat bo,

Beslut om vitesforeliggande,

Beslut som den som fatt delegation anser vara tveksamima samt alla beslut som densamme
foreslar avslag pa.

Organisation
3 § Myndighetens organisation bestar av éverformyndare jamte ersitrare,
Ersattares tjanstgoring

4 1 Nar overformyndaren édr forhindrad ate utfora sitt uppdrag, ska ersittaren Gverta
overformyndarens arbetsuppgifter och befogenheter.

Personuppgiftsansvarig

5§ Overformyndaren ar personuppgiftsansvarig enligt personuppgiftslagen (1988:204) tor de
personuppgifter som behandlas 1 overformyndarens verksambhet.
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Arkiv

6 § Overférmyndaren ansvarar for att dess arkiv vardas enligt arkivlagen och kommunens
atkivreglemente.
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Reglemente for Kultur- och fritidsnamnden

A. Namndens ansvarsomrade
Verksamhetsomrade

1 § Med undantag for sjalva driften, ansvarar Kultur- och fritidsnimnden for uppgifter avseende
kultur-, forenings-, idrotts-, och fritidsverksamhet samt Barn - och ungdomsradet.

Med ansvar for uppgifter avseende kultur-, forenings-, idrotts-, och fritidsverksamhet avses ett
overgripande ansvar inom féljande omraden:

Fritidsgardar och 6vrig 6ppen ungdomsverksamhet,

Musikskola,

Idrotts- och friluftsanliggningar,

Kulturknuten

Kultur- och fritidsnimnden ansvarar vidare for

Stod till ideella foreningar och studieférbund enligt faststallda normer,

Allmin kulturell verksamhet innefattande bla. verksamhet i hembygds- och fornminnesvard,
Biblioteksverksamhet/folkbibliotek, dven ansvar for drift,

Prova fragor om tillstand enligt 16 § lotterilagen samt handligga registreringar enligt 17 §
lotterilagen (1994:1000).

Kultur- och fritidsnimnden ska limna forslag till Kommunfullmaktige, utifran ett kommunalt
perspektiv samt utifran nationella mal och riktlinjer, avseende 6vergripande langsiktiga
malomraden och strategier for nimndens verksamhet.

Vidare ska Kultur- och fritidsnaimnden, i verksamhetsplaneringen for det kommande aret, ange
mil och riktlinjer for verksamheten, inom ramen for av Kommunfullmiktige faststallda
langsiktiga malomraden och strategier.

Nimnden fir avge remissyttranden inom nimndens ansvarsomride 4 kommunens vagnar under
forutsittning av att remissen inte berér fler nimnders/styrelsers ansvarsomriden eller ir av
principiell betydelse eller av storre vikt.

Nimnden far vidare triffa avtal inom namndens ansvarsomrade sa linge det inte ar av principiell
natur eller av storre vikt.

Uppgifter
2 § Kultur- och fritidsnaimnden har foljande uppgifter:
Overgripande styrning

Besluta om 6vergripande mal och riktlinjer for all kultur-, férenings-, idrotts- samt
fritidsverksamhet.
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Regelbundet folja upp och dokumentera uppfyllelsen av savil nationella som kommunala mal
samt kvalitet och resursutnyttjande.

Prognostisera behov inom kultur- och fritid, planera lokalforsérjning inom hela nimndens
ansvarsomrade samt verka for ett varierat och allsidigt utbud med hog kvalitet som tillgodoser
kommuninvanarnas 6nskemal.

[ tillimpliga delar faststilla och i andra delar foresld tillimpningsforeskrifter for nimndens
ansvarsomraden, samt vidta justeringar som inte ar av principiell betydelse.

Foresla eventuella justeringar av peng, avgifter och taxor inom namndens verksamhetsomrade.

For verksamheter 1 kommunal eller enskild regi ligga fram forslag till taxe- och
avgiftsbestimmelser avseende:

Fritidsgardar och 6vrig 6ppen ungdomsverksamhet,

Musikskola,

Folkbibliotek,

Idrotts- och friluftsanldggningar,

Informera allmianheten om sin verksambhet.

Sluta avtal avseende drift med enskilda aktorer enligt Lagen om offentlig upphandling.
Gora bestillningar avseende anslagsfinansierad verksamhet.

Gora bestallningar avseende av Kultur- och fritidsnimnden finansierad verksamhet som inte
regleras 1 sarskild lagstiftning.

Stodja lokalhistorisk forskning och hembygdsvirdande verksamhet.

Ansvara for kulturmiljofragor som ror bevarande, vard och lamplig anvandning av byggnader,
anlaggningar och miljoer av kulturhistoriskt och/eller estetiskt virde.

Forvalta kommunens konstverk och konstsamlingar.

Folja utvecklingen rorande den konstnarliga utsmyckningen av de byggnader, som anvinds till
kommunal verksamhet, vara radgivande vid utsmyckning av offentliga platser, bostads- och andra
bebyggelscomriden, 1 samrad med ber6rda forvaltningar besluta om placering av verk som ingar 1
kommunens konstsamlingar samt anskaffa konstverk till kommunens férvaltningar.

Kultur- och fritidsnamnden ska genom ett nira samarbete med 1 kommunen verksamma
foreningar, studieférbund och kulturarbetare inom nimndens verksamhetsomrade stimulera det
atbete som dessa bedriver.

Kultur- och fritidsnaimnden ska vara kontaktforum for foreningar och 6vriga intressenter
avseende kulturmiljofragor som rér bevarande, vard och limplig anvindning av byggnader,
anliggningar och miljéer av kulturhistoriskt och/eller estetiskt virde.

Ovrig forvaltning

3 § Kultur- och fritidsnamnden ér personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som nimnden
for 1 sin verksamhet och forfogar over.
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Kultur- och fritidsnidmnden ansvarar for att dess arkiv vardas enligt arkivlagen och kommunens
atkivreglemente/ foreskrifter.

Kultur- och fritidsnamnden ska 1 enlighet med intentionerna i Forvaltningslagens regler om
serviceskyldighet och allminna krav pi handliggning av drendet aktivt arbeta for att formerna for
god service till kommuninvanarna utvecklas och handliggningsrutiner férenklas utan art
rittssakerheten eftersitts.

Kultur- och fritidsndmnden har ansvar for att brukarinflytandet utvecklas.

Kultur- och fritidsnimnden ska tillsammans med berérda kommunala nimnder och dvriga
berirda organ delta 1 arbetet med allmint f6rebyggande barn och ungdomsvard.

Kultur- och fritidsnamnden far inom ramen for anvisade medel och med iaktragande av gillande
regler £or inkép och upphandling anta konsulter, entreprenérer och leverantorer. Sidana avtal far
inte innebiira nagon principiell forandring betriffande av kommunfulliaktige antagen
milsittning eller beslutad organisation.

Kultur- och fritidsnamnden handhar egen donationsforvaltning.

Delegering fran Kommunfullmiktige

4 § Kultur och fritidsnaimnden ska besluta 1 darenden gillande:
Avskrivning av fordran inom nimndens ansvarsomraden upp till ett halvt basbelopp

Ansvar och rapporteringsskyldighet

5§ Kultur och fritidsnimnden ska se till att verksamheten inom nimndens ansvarsomride
bedrivs 1 enlighet med de mél och riktlinjer som fullmiktige har bestimt, de féreskrifter som kan
finnas i lag eller forordning samt bestammelser 1 detta reglemente.

B. Namndens arbetsformer

Sammansattning

6 § Kultur - och fritidsnamnden bestar av det antal ledaméter och ersittare som fullmaktige
beslutar.

Oppna sammantriden

7 § Kultur- och fritidsnimnden far besluta att ndamndens sammantraden kan vara offentliga med
de begrinsaingar som framgar av kommunallagen avseende myndighetsutovning och sckretess.

Ersattarnas tjanstgoring

8 § Om en ledamot #r forhindrad att instilla sig dll ett sammantriade ska ledamoten se tll att den
ersattare kallas som star 1 tur att yanstgora.

Om ledamoten ar forhindrad att vidare delta 1 ett sammantride ska en ersiittare tinstgora i
ledamotens stille.

Lin ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ritan t)anstgora dven om en
ersiattare har triet in 1 ledamotens stalle,
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Om inte ersittarna valjs proportionellt skall ersittarna tjanstgora enligt den av fullmaktige mellan
dem bestimda ordningen.

En ersittare som har botjat tjanstgora har dock alltid foretride oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna dirigenom paverkas fir en ersittare som installer sig under
pagaende sammantrade trada in 1 stillet for en ersittare som kommer lingre ner i ordningen.

9 § En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjinstgoring pa grund av jav i ett drende far
ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en ging under ett ssammantride pa grund av annat
hinder in jiv, far ater tjinstgora om ersittarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Narvaro- och yttranderatt

10 § Ersattare som inte tjanstgor har ritt att narvara och yttra sig vid nimndens sammantriden.

Vid Kultur- och fritidsnimndens sammantriden fir kommunens chefstjinsteman samt i Gvrigt
foredragande tjinstemian vara nirvarande med ritt att delta i 6verliggningarna i drende som beror
vederborandes verksamhetsomride, i den min inte namnden for sarskilt fall annat beslutar.

Nirvaroritt for personalforetridare regleras i kommunallagen.

Ersdttare for ordforanden

11 § Om varken ordféranden eller en vice ordférande kan delta i ett helt sammantride eller i en
del av ett sammantride fullgor den till dldern dldste ledamoten ordf6randens uppgifter.

Om ordforanden pa grund av sjukdom eller av annat skil ér hindrad att fullg6ra uppdraget for en
lingre tid far nimnden utse en annan ledamot att vara ersittare for ordféranden. Ersittaren

fullg6r ordférandens samtliga uppgifter.

Tidpunkt for sammantradena

12 § Kultur- och fritidsnamnden sammantrader pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Kallelse till ssmmantradena

13 § Ordforanden ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantridena.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats f6r sammantridet.

Kallelsen ska pa ett lampligt satt tillstallas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald
som far narvara vid sammantridet senast 5 dagar fore sammantridesdagen.

Kallelsen ska atfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestimmer i vilken utstrickning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Nir varken ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till ssmmantrade skall den till dldern
aldste ledamoten gora detta.
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Ordforanden

14§ Det dligger Kultur- och fritidsnamndens ordforande ate

Med uppmirksamhet folja fragor av betydelse inom namndens omrade,
Se till att namndens drenden behandlas utan onddigt drojsmal,

I Gerigt se till att namndens uppgifter fullgors.

Justering av protokolt

15 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Kultur- och fritidsniimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt for namnden innan paragrafen justeras.

Sckreteraren ansvatar for att utdrag ur protokollet tillstills de nimnder, andra organ och personer
som berdrs av besluten 1 protokollet

Reservation

16 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas fore den tidpunkt som har faststillts
for justeringen av protokollet.

Delgivning

17 § Delgivning med Kultur- och fritidsnimnden sker med ordforanden eller den anstilld som

namnden bestammer.

Undertecknande av handlingar

18 § Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av Kultur- och fritidsnamnden ska
undertecknas av ordféranden eller vid forfall for denne av vice ordforande och kontrasigneras av

anstalld som namnden bestimmer.
I Gvrigt bestammer namnden vem som ska underteckna handlingar.

Kultur- och fritidsnimnden far sjilv eller genom ombud fora kommunens talan 1 mal och
arenden som giller naimndens verksamhetsomrade.

Namndens administrativa organ m.m.
19 § Kultur- och fritidsnimnden ska se till att verksamheten har en tillfredsstillande organisation.

Iedamot som ir forhindrad att delta 1 sammantrddet ska kalla ersidttare dll tanstgoring 1 den av
Kultur och fritidsndmnden vid valet bestimda ordningen,
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Reglemente for Skolnamnden

A. Namndens uppgifter
Verksamhetsomraden

1 § Detta reglemente reglerar Skolnaimndens ansvarsomrade och uppgifter. Skolnimndens arbete
regleras aven 1 kommunnallagen SES 1991:900.

Skolnimnden ansvarar med undantag for sjalva driften, for verksamhet reglerad i skollagen, med
sarskilt avseende pa det som i skollagen benimns “hemkommun” respektive “kommun”,
(2010:800), vardnadsbidrag (2008:307), samt verksamhetsforlagd utbildning inom
lirarutbildningen (VFU).

Skolnimnden ska folja verksamheten inom namndens ansvarsomride bedrivs i enlighet med de
mal och riktlinjer som fullmaktige har bestimt, de foreskrifter som kan finnas 1 lag eller
forordning samt bestimmelser i detta reglemente.

Namndens ansvar och uppgifter

2 § Skolndmnden har féljande uppgifter

Skolnimnden ar myndighet inom nedan angivna verksamhetsomriden. Nimnden har ansvar for
finansiering, upprittande av mal och uppfoljning av verksamheten.

Skolnamnden har ocksa ansvar for att medborgare far allsidig information om verksamheten och
hur den fullgors.

Skolndamnden ansvarar vidare for att medborgarna har tillgang till den verksamhet som
kommunen genom skollagen ar skyldig att anordna, t ex grundskola, grundsirskola och forskola.

Skolnimnden ansvarar dven for verksamhet som kommunen sjilv bestimt att medborgarna ska
ha tillgang till t ex musikskola och 6ppen forskola.

Ansvarsomrade

3 § Skolniamnden ansvarar for fullgorande, uppfoljning och utvirdering av kommunens uppgifter
enligt skollagen eller annan forfattning inom féljande omriden:

Forskola, och annan pedagogisk verksamhet
Forskoleklass,

Grundskola,

Fritidshem,

Grundsarskola,

Gymnasieskola,

Gymnasiesirskola,

Kommunal vuxenutbildning,

Sirskild utbildning for vuxna,
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Uthildning 1 svenska for invandrare,

Dessutom ansvarar nimnden {or upp{oljnings- och aktivitetsansvar for ungdomar upp till 20 ar
samt Ovrig verksamhet enligt skollagen.

Overgripande styrning
4 § Skolndamndens Gvergripande styrning omfattar foljande

Lamna forslag till Kommunfullmiktige om Gvergripande lingsiktiga mal och strategier for
namndens verksamhetsomraden. Vidare ska namnden i sin verksamhetsplanering for det
kommande dret ange mal och rikdinjer for verksamheten utifran kommunala och nationella mal.

Avge remissyttranden inom namndens verksamhetsomrade under forutsattning att remissen inte
beror fler namnders ansvarsomraden eller dr av principiell natur eller annars av storre vikt.

Inom sitt ansvarsomrade triffa avtal som inte ar av principiell natur cller annars av storre vikt.
Ager ritt att, diir det dr méjligt, konkurrensprova driften av den kommunala verksamheten.
Namndens uppgifter

5 § Skolnimnden ansvarar fér foljande uppgifter:

Bevaka att kundvalssystemen iar konkutrensneutrala mellan kommunala och fristaende utforare,

Faststilla ullimpningsforeskrifter for kundvalssystemen och namndens verksamheter samt vidta
justeringar som inte ar av principicll betydelse,

Folja och initiera eventuella justeringar av skolpeng och barnomsorgs- och fritidshemspeng samt
taxor och avgifter inom namndens verksamhetsomrade,

Fordela resurser ull utforare enligt kommunens riktlinjer och faststillda ersitiningsnivaer,
Fortlopande utveckla kundvalssystemen,

Utreda och limna forslag till kommunfullmiktige om nya kundvalssystem mom namndens
ansvaromrade,

Prognostisera platsbehov, planera lokalférsorning och verka for ett allsidigt utbud med hog
kvalitet som tillgodoser kommunmedborgarnas 6nskemal och lagstiftningens krav,

Informera om utbudet inom nimndens verksamhetsomtide,
Besluta om godkannande av fristdende utforare som huvudman £or forskola,

Besluta om riitt till bidrag for enskild pedagogisk omsorg och annan pedagogisk verksamhet inom
skollagen,

Besluta om ratt till barnomsorg under tid da forskola eller fritidshem inte erbjuds,

Svara for kommunens tillsyn av sadan pedagogisk verksamhet som kommunen godkant eller
beslutat att kimna bidrag till,

Svara for kommunens insyn 1 fristacnde pedagogisk verksamhet 1 enlighet med bestammelserna 1
skollagen,
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Upphandla och sluta avtal enligt .LOU med fristiende utforare inom nimndens
verksamhetsomraden,

Gentemot Produktionsstyrelsen uppritta sirskilda direktbestallningar inom namndens
verksamhetsomraden i enlighet med kommunens styrmodell,

Svara fér myndighetsutévning mot enskild i frigor som avser myndighetsutévning inom
nimndens ansvarsomride t ex mottagande i sirskola och bidrag till fristiende huvudman enligt
skollagens bestammelser,

Svara for fordelning av sirskilda resurser utéver peng till kommunala och fristiende utforare 1
enlighet med Kommunfullmiktiges faststillda budget.

Ovrig forvaltning
6 § Skolnamndens 6vriga forvaltning omfattar

Skolnamnden ir personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som namnden for 1 sin
verksamhet och forfogar Gver.

Skolndmnden ansvarar for att dess arkiv vardas enligt arkivlagen och kommunens
arkivreglemente/-foreskrifter.

Skolnimnden ska i enlighet med intentionerna i Forvaltningslagens regler om serviceskyldighet
och allminna krav pa handlaggning av drendet aktivt arbeta for att formerna for god service till
kommuninvanarna utvecklas och handlaggningsrutiner forenklas utan att rattssikerheten
eftersatts.

Skolnimnden har ansvar for att brukarinflytandet utvecklas.

Skolnamnden ska tillsammans med berérda kommunala namnder och 6vriga berorda organ delta
i arbetet med allmint forebyggande barn och ungdomsvird.

Skolnimnden fir inom ramen for anvisade medel och med iakttagande av gillande regler for
inkop och upphandling anta konsulter, entreprenorer och leverantorer. Sidana avtal far inte
innebara nigon principiell forandring betriffande av kommunfullmiktige antagen malsittning
eller beslutad organisation.

Skolnimnden handhar egen donationsforvaltning.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

7 § Skolnamndens ansvar och rapporteringsskyldighet omfattar

Att genom ett systematiskt kvalitetsarbete folja upp att verksamheterna inom nimndens
ansvarsomrade bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmiktige bestaimt och
foreskrifter 1 lag och forordning,

Delegering fran Kommunfullmaktige

8 § Skolnamnden ska besluta i arenden gillande:

Avsktivning av fordran inom namndens ansvarsomtaden upp till ett halvt basbelopp

43



B Namndens arbetsformer
Oppna sammantriden

9 § Skolnimnden fir besluta att nimndens sammantriaden kan vara offentliga med de
begransningar som framgér av kommunallagen avseende myndighetsutévning och sekretess.

Ersdttarnas tjanstgoring

10 § Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantrade ska ledamoten se till att den
ersattare kallas som star 1 tur att tjanstgora.

Om ledamoten dr forhindrad att vidare delta i ett sammantrade ska en ersittare tjanstgora i
ledamotens stille.

En ledamot som installer sig under ett pigiende sammantride har ritt att tjanstgéra dven om en
ersittare har tritt in 1 ledamotens stille.

Om inte ersattarna viljs proportionellt skall ersittarna tjanstgora enligt den av fullmaktige mellan
dem bestimda ordningen.

En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna dirigenom péverkas far en ersittare som instiller sig under
pigaende sammantride trida in i stillet for en ersittare som kommer lingre ner i ordningen.

Avbruten tjanstgoring

11 § En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jiv i ett drende
far ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjinstgoringen en gang under ett ssmmantride pa grund av annat
hinder dn jdv, far dter fjinstgora om ersittarens intride har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

Narvaro- och yttranderatt
12 § Ersittare som inte tjanstgor har rtt att narvara och yttra sig vid nimndens sammantriden.

Vid Skolnamnden sammantriden fir kommunens chefstjanstemin samt i 6vrigt foredragande
tjansteman vara narvarande med ratt att delta i 6verliggningarna i arende som beror
vederborandes verksamhetsomride, 1 den man inte nimnden for sarskilt fall annat beslutar.

Nirvaroritt for personalforetridare regleras i kommunallagen.

Ersattare for ordforanden

13 § Om varken ordféranden eller en vice ordforande kan delta i ett helt sammantréde eller 1 en
del av ett sammantride fullgor den till aldern aldste ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skil ar hindrad att fullgéra uppdraget for en
langre tid far nimnden utse en annan ledamot att vara ersittare for ordforanden. Ersattaren

fullgor ordférandens samtliga uppgifter.
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Tidpunkt for sammantradena

14 § Skolnamnden sammantrader p4 dag och tid som naimnden bestimmer.

Kallelse till ssmmantradena

15 § Ordféranden ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantridena.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska pa ett lampligt sitt tillstallas vatje ledamot och etsittare samt annan fortroendevald
som fir narvara vid sammantradet senast 5 dagar fore sammantridesdagen.

Kallelsen ska atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrickning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

[ undantagsfall far kallelse ske pi annat sitt.

Nir varken ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till samman-triade skall den till dldern
ildste ledamoten gora detta.

Ordféranden

16 § Det dligger Skolnamnden ordférande att

Med uppmirksamhet folja fragor av betydelse inom nimndens omride,
Se till att namndens drenden behandlas utan onddigt drojsmal,

I 6vrigt se till att nimndens uppgifter fullgors.

Justering av protokoll och expediering

17 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt for nimnden innan paragrafen justeras.

Sekreteraren ansvarar for att utdrag ur protokollet tillstlls de nimnder, andra organ och personer
som berors av besluten 1 protokollet

Reservation

18 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fore den tidpunkt som har faststillts
for justeringen av protokollet.

Delgivning

19 § Delgivning med nimnden sker med ordféranden eller den anstilld som nimnden
bestimmer.
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Undertecknande av handlingar

20 § Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av Skolnimnden ska undertecknas av
ordféranden eller vid forfall for denne av vice ordférande och kontrasigneras av anstalld som
namnden bestammer.

I 6vrigt bestimmer Skolndmnden vem som ska underteckna handlingar.

Skolnimnden fér sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i mél och drenden som galler
nimndens verksamhetsomrade.

Namndens administration m.m.

21 § Skolnamnden ska se till att verksamheten har en tillfredsstillande organisation.

Ledamot som ir forhindrad att delta i sammantridet ska kalla ersittare till tjanstgoring 1 den av
Skolnimnden vid valet bestimda ordningen.
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