N Osteraker

Kommunala Handikappradet

Sammantréadesprotokoll
2013-04-15
Plats: Konferensrummet Largen, Alceahuset Plan 1
Tid: 18.00 — 20.00
Ledamdter: Monica Kjellman (fp), ordférande
Ulrika Wahlberg (6p)
Eva Bérjesson Nordin (s)
Representanter Eivor Malm, Hérselskadades riksférening

Utses att justera:

Plats och tid

Sekreterare:

Ordférande:

Justerare:

Ake Sikstrém, Horselskadades riksférening
Maj-Britt Eklund, Intresseféreningen Schizofreni
Monica Nilsson, NHR

Monika Saker, NHR

Elisabeth Ronnermark, Reumatikerférbundet
Bengt Brotén, RTR-S

Karin Ljungberg, Autism- och Aspbergerféreningen

Eva Borjesson Nordin
protokollet justeras efter éverenskommelse med sekreteraren

f:“xé%ﬂm (/%ﬂfa Lfee

Lena Andersson

o, /// 1y fon

Monica Kjellman

g TN =X
L :
A W N / S2- >

" Eva Bérjesson Nordin

§1 Ordférande forklarar métet dppnat. Alla halsas valkomna och
sarskilt gastférelasare Kersti Wiberg och kommunstyrelsens
ordférande Michaela Fletcher Sjéman.

Extra roligt att s manga kunde komma, en kortare presentation av
deltagarna gjordes.

§2 Eva Borjesson Nordin valdes att jamte ordférande justera dagens
protokoll.

§3 Foregaende protokoll godkéandes.

§4 Dagordningen faststélldes.
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§5 Dagens gastféreldsare Kersti Wiberg talade om FN:s konvention
om rattigheter fér personer med funktionsnedsattning som Sveriges
regering har undertecknat som sager att personer med
funktionsnedsattning har samma ratt som andra att vara med pa kultur,
fritid och idrott. Hon beréttade om sitt arbete i "Oppen skargard” dar
hon som projektédgare arbetar med 6kad tillganglighet i Stockholms
skargard vilket bidrar till

o Okad omsattning

o langre sasong

o tillvaxt och nya jobb

Det finns 1,7 miljoner med funktionsnedséttning, 1,7 miljoner
alderspensionarer och 1,7 miljoner med invandrarbakrund i Sverige.
Som ocksa har en form av funktionsnedséattning pga alder och/eller
som i det senare fallet tex spraksvarighet, de kan behéva stéd och
anpassning i olika former. Kersti berattade att Botkyrka kommun tagit
till sig konventionen och arbetar efter den. Pa deras hemsida finns
handboken "Tank nytt, [tt och ratt”, som bifogas har. Kersti tipsade
aven om Handisam’s hemsida och deras Mikael Waldén som ar en bra
foreldsare for konventionen.

Ordférande staller fragan, hur fick Haninge upp fragan pa
férhandlingsbordet?

Och hur ska vi nu gé vidare i Osterakers kommun?

§6 Aktuellt inom kommunen
Inget fanns att informera om

§7 Foreningarnas representanter

Det har blivit nagra fler representanter i radet och sekreteraren har
uppdaterat adress- och mejl-lista som bifogas har. Kontrollera sa listan
stdmmer och meddela sekreteraren eventuella férandringar.

§ 10 Motet avslutas

Ordférande tackade alla och avsiutade métet klockan 20.00.
Nasta moéte ar den 10 juni klockan 18.00-20.00 i konferensrummet
Largen, Alceahuset Plan 1.
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INLEDNING

Den hir handboken ar ett verktyg for dig som ar fortroendevald eller medarbetare i
Botkyrka kommun. Den handlar om FN:s konvention om réttigheter for personer med

funktionsnedséttning, som tradde i kraft 1 Sverige 14 januari 2009.

Syftet med handboken é&r att du ska fa hjélp att forstd konventionen och pé vilket sétt den
paverkar ditt arbetsomrade — vare sig det handlar om att fatta ett beslut i din nimnd, upp-

rdtta en plan 1 din forvaltning, eller mdta anstéllda och medborgare 1 din verksamhet.

Handboken ska ge dig:

+ forstdelse for vilket ansvar och vilka skyldigheter all offentlig verksamhet har att

forverkliga konventionen,

« guidning till rattighetsartiklar, och exempel pa vilken betydelse de kan ha for
de nyckelomraden Botkyrka kommun arbetar utifran: arbete, hemkinsla, skola,
klimat, hdlsa och demokrati — dvs. Botkyrkas sex utmaningar for en hallbar

utveckling,

* tips pa webbplatser dir du kan ldsa, ladda ner eller bestélla litteratur och

information,

» webbadresser till handikapporganisationer som kan vara till hjélp for dig i ditt

arbete,



KONVENTIONEN OCH DITT ANSVAR

Ny konvention, samma viktiga rittigheter

FN:s konvention om réttigheter for personer med funktionsnedséttning dr den senaste av
konventioner pé rattighetsomradet. Konventionen é&r alltsa ny, men den innehaller inga nya
rattigheter. Den bygger pa FN:s allménna deklaration om ménskliga réttigheter, och den
fortydligar vad som maéste till for att ménskliga réttigheter ska tillgodoses for personer med

funktionsnedséttning.
Konventionen bygger pé foljande principer:

a) Respekt for inneboende virde, individuellt sjdlvbestimmande, innefattande
frihet att gora egna val. samt enskilda personers oberoende.

b) Icke-diskriminering.

c) Fullstiandigt och faktiskt deltagande och inkludering i samhaéllet.

d) Respekt for olikheter och accepterande av personer med funktionsned-
sdttning som en del av den méinskliga. mangfalden och ménskligheten.

e) Lika mdjligheter.

f) Tillgénglighet.

g) Jamstdlldhet mellan kvinnor och mén.

h) Respekt for att barn med funktionsnedsittning har ritt att bevara sin identitet.

Dina skyldigheter att forverkliga konventionen
Sedan konventionen triddde i kraft har Sverige ett juridiskt ansvar att forverkliga
rittigheterna i den. Det innebér att alla offentliga organ — stat, landsting och kommun — &r

skyldiga att

* sjdlv inte krinka réttigheterna,

* hindra andra fran att krinka réttigheterna,

* skapa forutsdttningar for att rittigheterna faktiskt forverkligas (till exempel
genom att fatta beslut, se till att det finns budgetutrymme, utforma verksam
heter, uppritta lagar/riktlinjer/planer och sprida kunskap i linje med konven-

tionen).

For kommunens del har konventionen stor betydelse. Mycket av det som bestdms pé statlig
niva far sitt genomforande forst ute i kommunen. Kommunens arbetsomréade dr ocksé sé

omfattande att det berdrs av alla konventionens rittighetsartiklar.



50 artiklar - lir dig hitta ritt

Konventionen innehéller totalt femtio artiklar. De forsta artiklarna (1-4) beskriver
konventionens grundprinciper (syfte, begreppsdefinitioner, allménna principer och allménna
ataganden). De sista (31-50) &r procedurregler for genomférande, uppfoljning och 6ver-

vakning.

Resterande artiklar (5-30) ar rittighetsartiklar: Artiklarna 5-9 beskriver dvergripande
rittigheter, till exempel om tillgénglighet och icke-diskriminering. Artiklarna 10-30 berdr
réattigheter inom ett brett spektrum specifika omréden: Fran ritten till arbete, utbildning
och hilsa, till rdttigheter om social trygghet, asiktsfrihet, sjalvstindigt liv och deltagande i

sambhallet.

Konventionen behovs, dven i Sverige
Enligt socialstyrelsens rapport “Alltjamt ojamlikt” fran 2010 har personer med funktions-
nedsdttning 1 Sverige sdmre levnadsvillkor dn 6vriga befolkningen. Det giller inom sévil

ekonomi som hélsa, arbete och utbildning.

Folkhiélsoinstitutets rapport “Onddig ohélsa” frdn 2008 visar att dilig hilsa dr mer én tio
géanger s vanligt bland personer med funktionsnedsittning. Enligt rapporten beror det pd
diskriminering, negativa attityder och bristande tillgdnglighet i samhéllet — faktorer som gor
att personer med funktionsnedséttning har simre mdjligheter att vara delaktiga, sjélv-
stindiga och att fa inflytande Gver sin vardag. Att personer med funktionsnedséttning har
samre forutsdttningar i1 skolan och pé arbetsmarknaden @n personer utan funktions-
nedséttning, ger ocksa simre ekonomiska och sociala villkor, och har negativa effekter for

saval fysisk som psykisk hélsa.

I Sverige har ungefir var femte medborgare ndgon form av funktionsnedsittning. I takt med
att befolkningen lever allt ldngre, och sjukvarden hjélper allt fler att 6verleva olyckor och

svéra sjukdomar, kommer den andelen sannolikt ocksa att dka.

Olika funktionsnedsittningar — olika behov

Enligt konventionen definieras funktionsnedsittning som en nedsdttning av en persons
fysiska, psykiska, intellektuella eller sensoriska funktionsférmaga. Indelningen &r 1 sig

grov och rymmer flera olika underkategorier. Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar till
exempel, dr ett samlingsnamn som innefattar skilda funktionsnedséttningar som ADHD,
asperger och autism. Var och en av dem skapar olika behov i olika situationer, och kan krédva

olika 1&sningar for att rittigheterna i konventionen ska kunna tillgodoses. Aven grad av



funktionsnedséttning spelar roll for en persons forutsittningar och behov, liksom hans eller

hennes viljestyrka, anpassningsforméga och vana av att leva med sin funktionsnedséttning.

Funktionsnedsattning och funktionshinder — vet du skillnaden?
Funktionsnedsittning dr en nedséttning av en persons funktionsférméga.
Funktionshinder daremot, uppstér pa grund av att omgivningen ar otillracklig fér en person

med funktionsnedséttning.

En person som anvénder rullstol blir till exempel funktionshindrad nér det saknas ramp for
att ta sig in 1 en byggnad. Detsamma giller en person med synnedséttning, nir knapparna

till hissen saknar punktskrift.

Det dr med andra ord inte funktionsnedséttningar som skapar funktionshinder. Inte heller
behdver en funktionsnedsittning innebira att man dr funktionshindrad. Det dr snarare en
frdga om hur vil ett samhélle forverkligar ménskliga réttigheter for sina medborgare. Det
vill sdga, hur goda forutsiattningar méinniskor far att vara delaktiga och sjélvstandiga i
samhéllet. Idag anvdnder man inte ldngre ordet handikapp, eftersom handikapp” ofta

definierats som att vara en egenskap och en brist hos individen.

Viilj universella losningar dar det dr mojligt
Att gora samhéllet tillgdngligare for personer med olika funktionsnedsdttningar kommer alla

till godo. Man kan séga att l6sningar som dr nédvandiga for 10 % av befolkningen, under-

lattar for 40 %, och gor det bekvamt for 100 %.

Typiska exempel ar elektroniska dorroppnare och rymliga hissar. Dessa kan vara en nod-
vandighet for en person med rullstol, men underlittar samtidigt for den som kommer med
barnvagn eller tunga kassar. Ett annat exempel dr texter skrivna med enklare och tydligare

sprik. Nodvandigt for den som har 14s- och skrivsvarigheter. Lattare for alla att ta till sig.

Ibland ar det bade nodvéndigt och viktigt att ta till sérskilda I6sningar for att kunna till-
godose en persons rittigheter. Men dér det gar att gora en universell 16sning — en 16sning
som fungerar for alla oavsett funktionsforméga — dr en sirlosning varken ekonomisk eller
respektfull. Planerar man universellt frin borjan, behver man till exempel inte gora dyra

nddlosningar 1 efterhand. Inte heller 4r man tvungen att hinvisa personer med funktions-

nedséttningar till speciallésningar som hissen pé baksidan”.



Rittigheterna ir odelbara och beroende av varandra
Rittigheterna i konventionen dr odelbara — det vill séga, ingen réttighet dr viktigare dn
ndgon annan. Det gar till exempel inte att prioritera rétten till arbete (artikel 27) framfor

ratten till hélsa (artikel 28) eftersom en person med funktionsnedséttning har ratt till bada.

Samtidigt dr alla réttigheter beroende av och relaterade till varandra. God hilsa ér till ex-
empel en forutsédttning for att kunna ha ett arbete, likavil som en persons hélsa kan for-
béttras om han eller hon &r en del av arbetsmarknaden. I sin tur &r bade arbete och god hélsa
beroende av att rétten till tillgénglig fysisk miljo och information (artikel 9) ar uppfylld. Och
de har bada en avgdrande betydelse for att ritten till goda levnadsvillkor (artikel 28) ska

kunna tillgodoses.

Ta hjalp av handikapporganisationerna

Enligt konventionen har konventionsstaterna en skyldighet att “néra samrdda med och aktivt
involvera personer med funktionsnedsittning genom de organisationer som foretradder dem”
(artikel 4.3). Det géller i alla ’beslutsfattande processer angiaende fragor som berdr personer

med funktionsnedsittning”.

Att involvera handikapporganisationerna &r alltsd din skyldighet, men kan ocksa vara till
stor hjdlp 1 ditt arbete med att forverkliga konventionen. De kan bidra med kunskap och
erfarenheter, och hjilpa till att lyfta fram mdjligheter istéllet for problem. Langst bak i den

hédr handboken hittar du webbadresser till ndgra av Sveriges handikapporganisationer.

Lista over konventionens rittighetsartiklar
5 Jamlikhet och icke-diskriminering

6 Kvinnor med funktionsnedséttning

7 Barn med funktionsnedséttning

8 Medvetandegorande om situationen for personer med funktionsnedsittning
9 Tillgénglighet

10 Rétten till liv

11 Risksituationer och nodlégen

12 Likhet infor lagen

13 Tillging till rattssystemet

14 Frihet och personlig sékerhet

15 Ratt att inte utsdttas for tortyr eller grym, oménsklig eller férnedrande behandling eller

bestraffning



16 Ritt att inte utsittas for utnyttjande, vald eller évergrepp
17 Skydd for den personliga integriteten

18 Raitt till fri rorlighet och till ett medborgarskap

19 Ritt att leva sjalvstandigt och att delta i samhaéllet

20 Personlig rorlighet

21 Yttrandefrihet och asiktsfrihet, samt tillgang till information
22 Respekt for privatlivet

23 Respekt for hem och familj

24 Utbildning

25 Hilsa

26 Habilitering och rehabilitering

27 Arbete och sysselsittning

28 Tillfredstéllande levnadsstandard och social trygghet

29 Deltagande i det politiska och offentliga livet

30 Deltagande i kulturliv, rekreation, fritidsverksamhet och idrott

KONVENTIONEN OCH BOTKYRKAS UTMANINGAR FOR
EN HALLBAR UTVECKLING

Botkyrkas vision ir att vara en av Sveriges bista kommuner att bo, leva och verka i. Vigen
dit ska g& genom en socialt, ekonomiskt och miljoméssigt hallbar utveckling, som ska till-
godose dagens behov utan att dventyra kommande generationers. For att na malet har

kommunen formulerat sex utmaningar som ska genomsyra allt arbete i kommunen:

A. Botkyrkaborna har arbete

B. Botkyrkaborna kidnner sig hemma

C. Botkyrka har de bésta skolorna

D. Botkyrka bidrar inte till klimatférandringarna
E. Botkyrkaborna dr friska och mér bra

F. Botkyrkaborna har fortroende for varandra och for demokratin.

Hur du véljer att arbeta med utmaningarna, har forstds stor betydelse for i vilken mén du
kan forverkliga konventionens réttigheter. Den hdr handboken ska forsoka underlétta det
arbetet. I de foljande styckena far du exempel pa olika réttighetsartiklar, och vad de kan

innebira for var och en av Botkyrkas utmaningar.



A. BOTKYRKABORNA HAR ARBETE

I Botkyrka arbetar kommunen pa flera sitt for att medborgarna ska ha mojlighet till arbete
— till exempel genom att matcha medborgarnas olika kompetenser med niringslivets behov,

eller genom att forhindra diskriminering pa arbetsmarknaden.

Personer med funktionsnedsattning ska ha lika mojlighet till arbete

Enligt konventionen har personer med funktionsnedsdttning ratt till arbete pa lika villkor
som andra. Det innebér att kommunen maste arbeta for att personer med funktionsned-
sattning far lika mojligheter bade 1 arbetslivet och pé arbetsmarknaden. Enligt konventionen
har kommunen ansvar att sjilv anstélla personer med funktionsnedsittning, och ska arbeta
for att personer med funktionsnedsittning far erfarenhet och anstéllning hos privata
arbetsgivare. Kommunen ska ta sérskild hdnsyn till att kvinnor ofta diskrimineras pa arbets-

marknaden.

Artikel 5 Jamlikhet och icke-diskriminering
Artikel 6 Kvinnor med funktionsnedsittning
Artikel 27 Arbete och sysselsittning

Lokaler och information ska vara tillgangliga

For att en person med funktionsnedsittning ska ha lika mdjligheter att soka, fa och utfora
ett arbete maste arbetslivet och arbetsmarknaden vara tillgéinglig. Det innebir att séval
arbetsplatser, arbetsformedling och yrkesutbildningar ocksa maste vara utformade efter de
behov som olika funktionsnedséttningar kan medfdra. Det maste till exempel ga att ldsa en
platsannons om du dr synskadad, vara litt att ta sig runt pa arbetsplatsen med rullstol, och
vara mojligt att ta del av utbildningsmaterialet vid yrkes- eller internutbildningar om du har

dyslexi.

Artikel 9 Tillgdnglighet
Artikel 21 Yttrandefrihet och asiktsfrihet, samt tillgang till information
Artikel 27 Arbete och sysselséttning

Det ska finnas stod i arbetslivet
Enligt konventionen ska det finnas stod for personer med funktionsnedséttning att hitta,
behélla och att aterga till anstdllning. Det ska ocksé finnas hjalpmedel och personligt

utformat stod som underléttar hans eller hennes sjilvstdndighet och rorlighet 1 arbetslivet.



Artikel 9 Tillgénglighet

Artikel 19 Ratt att leva sjdlvstdandigt och att delta i samhéllet
Artikel 20 Personlig rorlighet

Artikel 27 Arbete och sysselséttning

Det ska vara tryggt och siakert att ha och soka ett arbete

Enligt konventionen har en person med funktionsnedséttning rétt till samma trygga och
sakra arbetsvillkor som ndgon annan. Han eller hon ska till exempel ha samma mgjligheter
att driva arbetsrittsliga och fackliga fragor, och ska kunna ta del av foretagshélsa och
-sjukvérd pa lika villkor som andra anstdllda. Han eller hon har ocksa rétt till habilitering

och rehabilitering vid behov.

En person med funktionsnedséttning ska inte heller riskera att utsdttas for mobbing, over-

grepp eller krankande sdrbehandling, pa arbetsplatsen eller nédr han eller hon sdker jobb.

Sdkerhetsanordningar och rutiner for nodsituationer maste ocksa fungera for personer med
funktionsnedsdttning. Larm, utrymningsvégar och information ska vara utformade utifran

de behov som en person med funktionsnedsdttning kan ha.

Artikel 11 Risksituationer och nédlédgen

Artikel 15 Rétt att inte utséttas for tortyr eller grym, oméansklig eller
fornedrande behandling eller bestraffning

Artikel 16 Riétt att inte utsittas for utnyttjande, vald eller overgrepp

Artikel 17 Skydd f6r den personliga integriteten

Artikel 22 Respekt for privatlivet

Artikel 25 Hélsa

Artikel 26 Habilitering och rehabilitering

Artikel 27 Arbete och sysselséttning

Arbetsgivare och anstillda ska ges kunskap om olika funktionsnedséittningar
Enligt konventionen har kommunen ansvar att 6ka medvetenheten om situationen for
personer med funktionsnedséttning. Kommunen ska ocksa lyfta fram hur de kan bidra
positivt till arbetsmarknaden. Savil arbetsgivare, anstillda och berdrda politiker ska ges
kunskap. Det dr avgorande for att personer med funktionsnedsittning ska garanteras lika

villkor och mojligheter pé arbetsplatser och pa arbetsmarknaden.

Artikel 8 Medvetandegorande om situationen for personer med

funktionsnedséttning

10



B. BOTKYRKABORNA KANNER SIG HEMMA

I Botkyrka arbetar kommunen for att medborgarna ska trivas. Det arbetet handlar bland
annat om att skapa fungerande stadsdelar med attraktiva och varierade bostidder, motes-
platser och grénomraden. Men det ror sig ocksa om att minska bostadssegregationen, och att

gora medborgarna sdkrare och tryggare.

Personer med funktionsnedséttning far inte diskrimineras i Botkyrka
Enligt konventionen har personer med funktionsnedséttning rétt att behandlas jamlikt, och
att inte diskrimineras 1 samhallet. Det betyder att alla botkyrkabor som har en funktions-
nedsdttning maste ges lika mojligheter att kénna sig hemma som négon utan funktions-

nedsdttning. Det géller forstds oavsett kon och alder.

Artikel 5 Jamlikhet och antidiskriminering
Artikel 6 Kvinnor med funktionsnedséttning

Artikel 7 Barn med funktionsnedséttning

Botkyrka ska vara tillgingligt

Botkyrka méste vara tillgdngligt for personer med funktionsnedsittning. Det betyder att
bostidder, gronomraden, lekplatser, fritidsverksamheter och kulturprojekt maste utformas for
att passa de behov som olika funktionsnedséttningar kan medfora. En person med
funktionsnedséttning ska kunna vélja var han eller hon vill bo, ta sig obehindrat mellan
arbetsplats och bostad, utrétta drenden och att ta del av allmén service och fritidsaktiviteter

— pa lika villkor som nagon annan.

Artikel 9 Tillgdnglighet
Artikel 30 Deltagande i kulturliv, rekreation, fritidsverksamhet och idrott
Artikel 19 Ritt att leva sjdlvstdandigt och att delta i samhéllet

Botkyrka ska vara sakert

Beredskapen for nddsituationer i Botkyrka maste fungera dven for personer med funktions-
nedsdttning. Det kréver att sdkerhetsutrustning, skyddsrum, nddutgéngar, néd- och brand-
larm 1 allménna byggnader och pd allménna platser fungerar for alla, oavsett funktions-
formaga. Men ocksa att raiddningspersonal har kunskap om olika funktionsnedsattningar

och vad som krévs for att kunna ge rétt hjélp 1 olika situationer.

Artikel 11 Risksituationer och humanitéra nodlagen.

11



Botkyrka ska vara tryggt

Okunskap och fordomar hindrar ménga personer med funktionsnedséttning fran att ta del

1 samhallet, och skapar ett utanforskap och en otrygghet som rimmar illa med hemkinsla.
Overlag 16per ocksa personer med funktionsnedsittning storre risk att utsittas for dvergrepp

och kriankande behandling. Mest utsatta dr kvinnor och flickor med funktionsnedséttning.

Att verka for att Botkyrka ska bli tryggare for personer med funktionsnedséttning kan ske
pa olika sitt. Till exempel kan tétare belysning pa gdngvagar vara en forutsittning for att
personer med synnedséttning ska kunna urskilja dem vid morker. Minst lika viktigt r att
kommunen arbetar for att motverka fordomar, och att man jobbar aktivt for att 6ka

kunskapen om situationen for personer med funktionsnedséttning.

Artikel 8 Medvetandegérande om personer med funktionsnedsittning

Artikel 15 Rétt att inte utséttas for tortyr eller grym, oméansklig eller for-
nedrande behandling eller bestraffning

Artikel 16 Rétt att inte utséttas for utnyttjande, vald eller overgrepp

Artikel 17 Skydd for den personliga integriteten

Artikel 22 Respekt for privatlivet

C. BOTKYRKA HAR DE BASTA SKOLORNA

Skolan har avgérande betydelse for barn och ungdomars framtida forutsittningar. Darfor
arbetar kommunen for att Botkyrkas skolor ska ha en bra pedagogik, ett gott samarbete med

forédldrar, och ett utbildningsutbud som stimmer 6verens med néringslivets efterfragan.

Skolan far inte diskriminera elever med funktionsnedséittning.

Enligt konventionen ska barn och ungdomar som har en funktionsnedsattning ha samma
mojligheter och villkor i skolan. Det innebir att en elev med funktionsnedséttning inte far
diskrimineras fran nagot utbildningsval eller delar av ndgon utbildning i Botkyrka. Forédldrar
ska inte heller tvingas vélja ett annat bostadsomrade, pa grund av att det saknas skolor som

kan och vill ta emot elever med funktionsnedséttning.

Artikel 5 Jdmlikhet och antidiskriminering

Artikel 7 Barn med funktionsnedséttning

Artikel 19 Ritt att leva sjdlvstandigt och att delta i samhaillet
Artikel 24 Utbildning
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Skolan ska vara tillganglig

For att en elev med funktionsnedsdttning ska kunna ta del av skolan maste lokaler,
aktiviteter och undervisning vara tillgdngliga for honom eller henne. Enligt konventionen
ska han eller hon s langt som mojligt kunna delta i den vanliga undervisningen, rora sig
obehindrat och sjélvstandigt i skolans lokaler, och delta i de kultur- och fritidsaktiviteter som
erbjuds 1 anknytning till skolan. Att skolan ska vara tillginglig for en elev med funktions-
nedsdttning innefattar ocksé att han eller hon ska kunna fa en skolgdng som ar anpassad

utifran sina sirskilda behov.

Artikel 9 Tillgdnglighet
Artikel 24 Utbildning
Artikel 30 Deltagande i kulturliv, rekreation, fritidsverksamhet och idrott

Det ska finnas stod att tillgodogora sig utbildning
Elever med funktionsnedséttning har rétt till de hjdlpmedel, den assistans och den
habilitering och rehabilitering som kan behovas for att tillgodogdra sig undervisningen. Det

ska ocksa vara mdjligt for honom eller henne att sjilvstandigt ta sig till och fran skolan.

Artikel 19 Ritt att leva sjélvstdndigt och att delta i samhillet
Artikel 20 Personlig rorlighet
Artikel 26 Habilitering och rehabilitering

Skolan ska vara siker

Enligt konventionen har personer med funktionsnedséttning rétt till skydd i risksituationer
och nodldgen. Det innebér att skolans beredskap och sékerhetssystem maste vara anpassade
efter olika funktionsnedséttningar. Alla méste kunna anvdnda nddutgdngarna, uppmaérk-
samma brandlarmet och ta del av skolans sdkerhetsrutiner och 6vningar, oavsett funktions-

forméga.

Artikel 11 Risksituationer och humanitira nédlagen.

Skolan ska vara trygg
Elever med funktionsnedséttning ska pa lika villkor som andra kunna ta del av vard,
friskvard och hilsokontroller som erbjuds i skolan. Detta géller dven de sjuk- och

livforsdkringar som barn och ungdomar ticks av i skollivet.
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Barn och ungdomar med funktionsnedséttning har ritt till skydd mot mobbing, vald,
trakasserier, overgrepp, och utnyttjanden i skolan. De ska dven garanteras lika skydd mot
frihetsberévande, krinkande sérbehandling, krinkningar av den personliga integriteten
eller privatlivet fran andra elever eller larare och andra vuxna i skolan. Det &r extra viktigt
att motverka den utsatthet flickor med funktionsnedséttning lever under, inte minst nér det
géller sexuella trakasserier. Barn och ungdomar med funktionsnedséttning ska ocksa kunna
fa det stodd som behovs for att driva ett 4rende, om han eller hon kinner sig felaktigt eller

orattvist behandlad i skolan.

Artikel 12 Likhet infor lagen

Artikel 13 Tillgang till rattssystemet

Artikel 15 Rétt att inte utséttas for tortyr eller grym, oméansklig eller
fornedrande behandling eller bestraffning

Artikel 16 Rétt att inte utséttas for utnyttjande, vald eller overgrepp

Artikel 17 Skydd for den personliga integriteten

Artikel 22 Respekt for privatlivet

Artikel 25 Hélsa

Skolan ska kunna ta emot dsikter och ge tillgiinglig information
Enligt konventionen ska elever med funktionsnedséttning ha samma mojligheter till &sikts-
och yttrandefrihet som andra. Det géller till exempel mojligheten att delta 1 och paverka sin

skola, men dven mojligheten att kunna ta del av information fran och om skolan.

Artikel 21 Yttrandefrihet och asiktsfrihet, samt tillgéng till information
Artikel 29 Deltagande i det politiska och offentliga livet

Kunskapen om funktionsnedsittningar ska oka i skolan

Kommunen har ett ansvar att 6ka kunskapen bland elever och personal om vad det kan
innebira att leva med olika funktionsnedséttningar. Detta dr viktigt for att motverka for-
domar, och for att forbattra bemotandet av personer med funktionsnedsittningar inom

skolan och 1 samhéllet.

Artikel 8 Medvetandegdrande om situationen for personer med funktions-

nedsattning
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D. BOTKYRKA BIDRAR INTE TILL KLIMATFORANDRINGARNA

I Botkyrka arbetar kommunen for att minska det lokala utslappet av vixthusgaser. For
att 6ka medborgarnas mojligheter att leva miljovénligt, satsar kommunen bland annat pé
miljoinformation, energisnala bostdder, enklare sophantering, fler och tryggare cykelbanor

och gingstrak, samt battre tillgdng till kollektivtrafik.

Personer med funktionsnedsattning ska ha lika mojligheter att leva
klimatsmart

Enligt konventionen ska alla manniskor ha lika mdjligheter och rittigheter i samhallet. Det
betyder att kommunen maste ge personer med funktionsnedséttning lika mojligheter att ta
del av de miljovénliga 16sningar som finns i Botkyrka. Att underldtta en miljovénlig livsstil
for de botkyrkabor som har en funktionsnedsittning &r viktigt dven ur klimatsynpunkt — ju

fler som kan bidra desto béttre.

Artikel 5 Jdmlikhet och icke-diskriminering
Artikel 19 Ritt att leva sjdlvstindigt och att delta i samhillet

Miljovanliga alternativ ska vara tillgéingliga

For att en person med funktionsnedsittning ska ha lika mdjlighet att bidra till en béttre
miljo maste de miljovénliga alternativ som finns ocksa vara tillgdngliga for honom eller
henne. En person som anvénder rullstol ska till exempel inte behdva hindras att anvdnda en
miljostation for att det dr krdngligt eller omdjligt att ta sig dit, eller for att inkasten sitter for
hogt upp vid sorteringsbehéllarna. Personer som har en synnedséattning ska inte behova ta
fardtjanst for att det saknas ledstrdk och kontrastmarkeringar vid busshallplatser och tag-

stationer.

Artikel 9 Tillgénglighet

Information om miljo ska vara tillganglig

Kommunens miljoinformation maste ocksa vara utformad sa att en person med funktions-
nedsdttning kan ta del av den. Det kan handla om att férse miljostationens skyltning med
bildsymboler som gor det ldttare att tolka instruktionerna for den som har en utvecklings-
storning. Eller att webbplatsen foljer riktlinjer for tillgédnglighet, sa att den miljéinformation

som finns dér kan ldsas av dem som anvénder olika hjdlpmedel.

Artikel 9 Tillgénglighet
Artikel 21 Yttrandefrihet och asiktsfrihet, samt tillgang till information
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Det ska finnas stod att leva miljovanligt

Enligt konventionen har en person med funktionsnedséttning rétt till personligt utformat
stod for att kunna delta i samhallet pa ett sjdlvstindigt sitt. Det kan handla om att se till eller
att det finns ledsagning som gor det mdjligt att vilja kollektivtrafik framfor fardtjanst-

transporter, eller att det finns personligt stod att kunna gora miljovanliga val i affaren.

Artikel 19 Riitt att leva sjdlvstandigt och att delta i samhéllet
Artikel 20 Personlig rorlighet

Beredskap for klimatforiandringar ska inkludera personer med
funktionsnedsittning

Personer med funktionsnedséttningar &r bland dem som 16per storst hélsorisker under
viarmebdljor. Det giller till exempel de som har nedsatt férmaga att bedoma farorna med
viarme, de som har nedsatt fysisk funktion 1 hjarta, kérl, njurar eller lungor, och de som tar

mediciner som paverkar blodcirkulation, vétskebalans och virmereglering.

Kommunen maste ta hansyn till att personer med funktionsnedsittning har rétt till god
hélsa pé lika villkor som andra. Darfor dr det ocksa viktigt att kommunens beredskap infor

viarmeboljor tar hinsyn till de behov som finns hos personer med funktionsnedsittning.

Artikel 11 Risksituationer och nédldgen
Artikel 25 Hélsa
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E. BOTKYRKABORNA AR FRISKA OCH MAR BRA

I Botkyrka arbetar kommunen for att motverka att vissa grupper har simre fysisk och
psykisk hélsa. Detta gor man bland annat genom att 6ka medvetenheten om vad som
paverkar hélsan, men dven genom att skapa fler och bittre mojligheter till fysisk aktivitet 1

den lokala miljon.

Personer med funktionsnedséttning far inte diskrimineras fran mojlighet-
en till god halsa.

Enligt konventionen har en person med funktionsnedsittning ratt till god hilsa. Han eller
hon ska ha tillgang till hilso- och sjukvérdsinsatser utan diskriminering, och ska kunna
delta i rekreation, idrott och fritidsaktiviteter pa lika villkor som andra. Det innebér att de
satsningar som kommunen gor for att forbéttra medborgarnas hélsa ocksd maste goras for
de botkyrkabor som har en funktionsnedsattning. Det dr sérskilt viktigt att ta hdnsyn till de

behov som kvinnor och barn med funktionsnedséttning har.

Artikel 5 Jdmlikhet och icke-diskriminering

Artikel 6 Kvinnor med funktionsnedsittning

Artikel 7 Barn med funktionsnedséttning

Artikel 25 Hilsa

Artikel 30 Deltagande i kulturliv, rekreation, fritidsverksamhet och idrott

Hilsosamma alternativ och aktiviteter ska vara tillgangliga

For att en person med funktionsnedsittning ska kunna ta del av kommunens satsningar for
okad hélsa, méste satsningarna goras tillgidngliga for honom eller henne. Det kan handla om
att se till att gdngstigar genom friluftsomraden har tillrackligt fast underlag, sa att de blir
lattare att anvdnda for en person med nedsatt rorelseformaga. Eller att separera gdng- och
cykelvdgar med fysiskt kinnbara markeringar sa att de &r sékra att anvinda for den som har

en synnedséttning.

Artikel 9 Tillgdnglighet
Artikel 30 Deltagande i kulturliv, rekreation, fritidsverksamhet och idrott

Information om hilsa ska vara tillganglig
Kommunens information om hélsa maste vara tillgidnglig for personer med olika funktions-
nedsédttningar. For en person med lds- och skrivsvarigheter kan det till exempel vara nod-

vandigt att fa en text i l4ttlast version, och den som har en utvecklingstorning kan behova
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informationen 1 bilder. Det dr ocksa viktigt att den information som publiceras elektroniskt

fungerar tillsammans med olika hjdlpmedel.

Artikel 9 Tillgénglighet
Artikel 21 Yttrandefrihet, dsiktsfrihet samt tillgdng till information

Det ska finnas stod att forbattra sin hilsa

En del personer med funktionsnedséttning behdver stod for att kunna forbéttra sin hélsa.
Det kan handla om ledsagning att komma ut pa promenad, personlig assistans for att for

bittra kostvanor, eller att f4 en kontaktperson som kan folja med pa fritidsaktiviteter. Det

kan dven handla om att fa habilitering och rehabilitering som bidrar till en béttre hélsa.

Enligt konventionen har personer med funktionsnedséttning rtt till sddant stod som
underlattar sjélvstandighet och delaktighet i samhillet. Konventionen séger ocksa att det ska
finnas frilufts- och idrottsverksamhet som &r sirskilt anpassad for personer med funktions-

nedsdttning, och att det ska finnas stod att delta i och att sjdlv organisera sadan verksamhet.

Artikel 19 Ritt att leva sjdlvstandigt och att delta i samhéllet

Artikel 20 Personlig rorlighet

Artikel 26 Habilitering och rehabilitering

Artikel 30 Deltagande 1 kulturliv, rekreation, fritidsverksamhet och idrott

Kost och motion ir inte allt

Det dr inte bara fysisk aktivitet och kostvanor som spelar roll for en persons fysiska och
psykiska hélsa. Faktorer som arbete, bostad, meningsfull fritid och méjligheten att kidnna sig
delaktig och accepterad i samhéllet, har en avgérande inverkan pa hur vi mér. De dr ocksa
rittigheter i konventionen som personer med funktionsnedséttning ska kunna ta del av pa
lika villkor som andra. Uppvixten har stor betydelse for ménniskors framtida hélsa. Déarfor
ar det extra viktigt att sdkerstdlla att barn med funktionsnedséttning far lika goda uppvéxt-

villkor som andra.

Artikel 7 Barn med funktionsnedséttning

Artikel 19 Ratt att leva sjdlvstandigt och att delta i samhéllet

Artikel 27 Arbete och sysselsittning

Artikel 28 Tillfredstéllande levnadsstandard och social trygghet

Artikel 30 Deltagande 1 kulturliv, rekreation, fritidsverksamhet och idrott
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F. BOTKYRKABORNA HAR FORTROENDE FOR
VARANDRA OCH FOR DEMOKRATIN

I Botkyrka arbetar kommunen for att medborgare ska kunna kénna tillit fér varandra och

for demokratin. Arbetet handlar bland annat om att gora det enklare f6r medborgarna att pa-
verka 1 olika samhallsfragor, att motverka diskriminering pé arbets- och bostadsmarknaden,
och att stimulera till samarbete och dialog mellan olika medborgare, féreningar, féretag och

myndigheter.

Personer med funktionsnedsiittning ska kunna delta i och paverka
samhiillet pa lika villkor som andra.

Enligt konventionen har personer med funktionsnedséttning ritt att vara delaktiga och ska
kunna paverka samhéllet utan diskriminering och pé lika villkor som andra. Det innebér att
de botkyrkabor som har en funktionsnedséttning maste fa lika mdjligheter som andra med-
borgare att rosta, gd med i en organisation och att stdlla upp som kandidat i val. Han eller
hon ska forstas ocksa kunna vara en del av samhéllet i 6vrigt, och maste ges lika mojligheter
att tillsammans med andra ta del av arbetsliv, bostadsmarknad, fritids- och kulturliv i
Botkyrka.

Artikel 5 Jdmlikhet och icke-diskriminering

Artikel 19 Ratt att leva sjdlvstandigt och att delta i samhéllet

Artikel 21 Yttrandefrihet och asiktsfrihet, samt tillgang till information
Artikel 27 Arbete och sysselséttning

Artikel 29 Deltagande i det politiska och offentliga livet

Artikel 30 Deltagande i kulturliv, rekreation, fritidsverksamhet och idrott

Lokaler och information ska vara tillgangliga

Enligt konventionen ska bostadsomraden, skolor, arbetsplatser och offentliga méteslokaler
vara fysiskt tillgdngliga for personer med funktionsnedséttning. Information ska ocksa vara
tillgdnglig och ska dérfor finnas 1 olika format. Konventionen pekar ocksa specifikt pa att

vallokaler och valinformation ska vara tillgédngliga for personer med funktionsnedséttning.

Artikel 9 Tillgénglighet
Artikel 21 Yttrandefrihet och asiktsfrihet, samt tillgang till information
Artikel 29 Deltagande i det politiska och offentliga livet
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Det ska finnas stod att paverka och ta del i samhiillet

En del personer med funktionsnedséttning behdver stod for att kunna utnyttja sina
demokratiska réttigheter och for att ta del i samhallet. Det kan handla om att behéva led-
sagning till och i vallokalen, eller att behdva assistans eller tekniska hjalpmedel for att ta
emot information och kunna kommunicera med andra. Enligt konventionen har en person
med funktionsnedsittning ratt till sddant personligt utformat stéd som underlittar hans eller

hennes sjilvstandighet och rorlighet.

Artikel 9 Tillgdnglighet
Artikel 19 Ratt att leva sjdlvstandigt och att delta i samhéllet
Artikel 20 Personlig rorlighet

Det ska vara tryggt att paverka och ta del i samhaéllet
Kommunen ska sdkerstilla att personer med funktionsnedsdttning inte utsdtts for hot eller
risker under sitt demokratiska deltagande. Kommunen ska ocksa skydda mojligheten till

hemlig och sjélvstindig rostning for personer med funktionsnedsittning.

Artikel 15 Rétt att inte utséttas for tortyr eller grym, oménsklig eller
fornedrande behandling eller bestraffning

Artikel 16 Riétt att inte utsittas for utnyttjande, vald eller dvergrepp

Artikel 17 Skydd for den personliga integriteten

Artikel 29 Deltagande i det politiska och offentliga livet

Kunskapen om funktionsnedsittningar ska oka
Enligt konventionen har kommunen ett ansvar att hoja allmidnhetens medvetenhet om hur det
ar att leva med olika funktionsnedséttningar. Kunskapen ska na ut 1 alla samhéllets delar — 1

skolans undervisning, pa arbetsplatser, i massmedia och i den egna offentliga verksamheten.

Fordomar och okunskap ar ofta orsaken till att personer med funktionsnedséttning blir daligt
bemdtta i samhéllet. Detta paverkar forstas deras mojligheter att vara delaktiga i demo-

kratin, och det paverkar medborgarnas fortroende for varandra.

Artikel 8 Medvetandegorande om situationen for personer med funktionsned-

sdttning
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LITTERATUR OCH INFORMATIONSMATERIAL

FN:s konvention om rittigheter for personer med funktionsnedsittning. SO 2008:26

www.handisam.se

Den nya konventionen! Ett utbildningsmaterial om FN:s konvention om réttigheter for
personer med funktionsnedséttning — for dig som arbetar i kommun, region och landsting,
Handisam 2010.

www.handisam.se

Alltjamt ojamlikt! — Levnadsforhallanden for vissa personer med funktionsnedsittning,
Socialstyrelsen (2010).

www.socialstyrelsen.se

Onodig ohilsa, Hélsoldget for personer med funktionsnedséttning. Statens folkhélsoinstitut
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www.hi.se

Folkhilsopolitisk rapport 2010. Framtidens folkhélsa — allas ansvar. Statens folkhilsoinstitut
2010.

www.fhi.se

Riv hindren — riktlinjer for tillgdnglighet. Handisam 2009.

www.handisam.se

WEBBADRESSER TILL HANDIKAPPORGANISATIONER

Handikappforbundens samarbetsorgan, HSO
http:/www.hso.se/

Kognitiva funktionsnedsattningar
Afasiférbundet

http:/www.afasi.se/

Alzheimerforeningen
http://www.alzheimerforeningen.se/

Autism- och aspergerforbundet
http:/www.autism.se/
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Demensforbundet
http://www.demensforbundet.se/

Dyslexiforbundet, FMLS
http://www.fmls.nu/

Hjirnskadeforbundet Hjirnkraft
http:/www.hjarnkraft.nu/

Riksforbundet Attention
http://www.attention-riks.se/

Riksforbundet for barn, unga och vuxna med utvecklingsstérning
http://www.fub.se/

Strokeforbundet
http://www.strokeforbundet.se/

Medicinska funktionsnedsittningar
Astma- och Allergiférbundet
http://www.astmaoallergiforbundet.se/

Eloverkénsligas Riksforbund
http://www.feb.nu/

Forbundet Blodarsjuka i Sverige, FBIS
http://www.fbis.se/se/

Hjért- och Lungsjukas Riksforbund
http://www.hjart-lung.se/

Riksforbundet for stomi- och reservoaropererade, ILCO
http://www.ilco.nu/

Svenska Diabetesforbundet
http://www.diabetes.se/

Svenska Epilepsiforbundet
http://www.epilepsi.se/

Nedsatt syn
Forbundet Sveriges Dovblinda, fsdb
http://www.fsdb.org/

Synskadades Riksforbund
http://www.srf.nu/
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Psykiska funktionsnedsittningar
Riksférbundet for Social och Mental Héilsa, RSMH

http:/www.rsmh.se/

Schizofreniforbundet
http:/www.schizofreniforbundet.se/

Svenska OCD-forbundet, ANANKE
http:/www.ocdforbundet.se/

Nedsatt horsel
Horselskadades riksférbund
http:/www.hrf.se/

Sveriges dovas riksféorbund
http:/www.sdrf.se/

Nedsatt rorelseformaga
DHR — Delaktighet Handlingskraft och Rorelsefrihet
http:/www.dhr.se/

Neurologiskt Handikappades Riksférbund, NHR
http:/www.nhr.se/

Personskadeforbundet, RTP
http:/www.rtp.se/

Reumatikerférbundet
http:/www.reumatikerforbundet.org/

Riksférbundet Rorelsehindrade barn och ungdomar, RBU
http://www.rbu.se/
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